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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
คร้ังที่  279 (11/2563) 

วันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 2563  
เวลา 09.00 น.  

ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
___________________________________________________ 

 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม    

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส  ชนะวงศ์   นายกสภามหาวิทยาลัย 

ประธานที่ประชุม 

2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

5. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   

6. นางจารุนันท์    อ้ึงภากรณ์  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

7. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา    เงารังษี   อธิการบดี 

8. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา  วิโยชน ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

9. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  ฉายประสาท  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

11. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

12. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา  จีนาพงษา  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร ์ อัมพรสถิร   ประธานสภาอาจารย์ 

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

รายนามผู้ร่วมประชุม  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์   แก้วอุไร   รองอธิการบดี 

2. ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์   พิระสันต์  รองอธิการบดี 

3. ดร.จตุภูมิ     ภูมิบุญชู   ผู้ช่วยอธิการบดี  

4. นายอารมย์    จีนน้อย   ผู้อ านวยการกองการบริหารงานบุคคล      

5. นางสาวรุจิพัชญ์   ทวีชัยกิติพงษ์  ผู้อ านวยการกองคลัง 
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6. นางสาวสุนีย ์   ตั้งศรีวงศ์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

7. นางสาวจรวยพร   สุดสวาสดิ ์ ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา 
 

รายนามฝ่ายเลขานุการ 
1. นายประจินต์  เมฆสุธีพิทักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

2.  นางศิริมาศ   เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

3.  นางสาวลัดดาวัลย ์  ชูสาย  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

4.  นางนิพัทธ์    เกษาพร  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

5.  นายมงคล   กลั่นทรัพย์ รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ กองกลาง 

6.  นางสาววาสนา  นุชท่าโพ  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย กองกลาง 

7.  นายชินวัฒน์  สิงหะ  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานนิติการสัญญา กองกฎหมาย 

 8.  นางสาวพนิดา  สมร่าง  รักษาการในต าแหนง่หัวหน้างานวินัย กองกฎหมาย 

 9.  นายนรรัตน์   โพธิ์เอม  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 

10. นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ นักวิเทศสัมพันธ์  กองกลาง 

11. นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 
 

เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 

เมื่อกรรมการครบองค์ประชุม  ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมด าเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการ 

สภามหาวิทยาลัย ขออนุญาตที่ประชุมให้ ดร.จตุภูมิ ภูมิบุญชู ผู้ช่วยอธิการบดี เข้าร่วมประชุม ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบ 

 

 
 

ระเบียบวาระที่  1.1      เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
1. งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ ส า เร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2562  

ของมหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2563 ที่ผ่านมา ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  
2. ขอชื่อชม รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ ที่ได้มอบทุนการศึกษาให้แก่ผู้แทน

อาจารย์จากคณะมนุษยศาสตร์ เพ่ือมอบให้แก่นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ต่อไป จ านวนเงิน 35,000 บาท ซึ่งให้ 
การสนับสนุนเป็นประจ าทุกปี ถือเป็นเรื่องที่น่าชื่นชม 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2      เรื่องที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
- ไม่มี – 

 
 
 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  278 (10/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที ่
22 พฤศจิกายน  2563 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพลโทพระยาศัลวิธานนิเทศ อาคาร วช.2 ชั้น 3 ส านักงาน 
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร นั้น 

ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอ 
เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม ดังนี้  

1) รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) จ านวน 206 หน้า 
2) รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) (วาระลับ) จ านวน 9 หน้า 

 

2. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย จ านวน 2 ฉบับ  
 

3. การอภิปราย 
 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอส่งรายละเอียดการแก้ไขให้ฝ่ายเลขานุการเพ่ือปรับแก้ข้อความให้เป็นภาษาที่เป็นทางการขึ้น 

โดยความหมายไม่ได้เปลี่ยนไปจากเดิม 
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอส่งรายละเอียดให้ทางฝ่ายเลขานุการ แก้ไขข้อความ 
 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

หน้า 78 บรรทัดที่ 26 ขอให้แก้ไขจากเดิมเป็น “Mathematical Model”  

หน้า 90 บรรทัดที่ 20 – 23 ขอแก้ไขจากเดิมเป็น “ปกติแล้ว Data Science จะรวมการจัดการ

ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ประเทศไทยยังขาดข้อมูลที่น าไปใช้ในการวิเคราะห์เช่นเพ่ือการพัฒนาทางด้าน

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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การเกษตร การคาดการณ์พยากรณ์สภาพข้อมูลดิน ฟ้า อากาศ การคาดการพยากรณ์อากาศกับการระบาด 

ของโรค อนึ่ง อยากเห็นแผน 5 ปี ข้างหน้า เกี่ยวกับการเปิดหลักสูตรใหม่” 
 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

ขอรับทราบผลการแก้ไขรายงานการประชุม ก่อนการรับรองต่อไป  

 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการแก้ไขรายงานการประชุม และน ากลับมาให้ที่ประชุมรับรองอีกครั้งหนึ่ง  
 

4. มติที่ประชุม 
  มอบฝ่ายเลขานุการแก้ไข ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดังนี้  

1) รายงานการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563)  
1.1) หน้า 6 บรรทัดที่ 2 แก้ไขเป็น “มีความถี่เพียงหนึ่งคน ถ้าทางกรรมการน ามาลง…” 

1.2) หน้า 53 บรรทัดที่ 6 แก้ไขเป็น และอาจถือเป็นการด ำเนินกำรที่ผิด ถ้าเป็นข้อ

กฎหมำยอาจเข้าค่ายอาญา” 

1.3) หน้า 78 บรรทัดที่ 26 แก้ไขเป็น “Mathematical Model”  

1.4) หน้า 90 บรรทัดที่ 20 – 23 แก้ไขเป็น “ปกติแล้ว Data Science จะรวมการจัดการ

ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ประเทศไทยยังขาดข้อมูลที่น าไปใช้ในการวิเคราะห์เช่นเพื่อการพัฒนาทางด้าน

การเกษตร การคาดการณ์พยากรณ์สภาพข้อมูลดิน ฟ้า อากาศ การคาดการพยากรณ์อากาศกับการระบาดของโรค 

อนึ่ง อยากเห็นแผน 5 ปี ข้างหน้า เกี่ยวกับการเปิดหลักสูตรใหม่” 

1.5) หน้า 114 บรรทัดที่ 8 แก้ไขเป็น “มำเยี่ยมตรวจประเมิน ดูพ้ืนที่ และสัมภาษณ์ผู้มี 
ส่วนเกี่ยวข้อง ณ มหำวิทยำลัย...” 

1.6) ขอให้แก้ไขรายงานการประชุมฯ เพิ่มเติม ในระเบียบวาระท่ี 6.3 ตามขอเสนอแนะ
ของกรรมการที่ได้อภิปรายไว้ในระหว่างการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6.3 ซึ่งพิจารณาเป็นการประชุมลับ 
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ระเบียบวาระที่ 3.1  ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  19   เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่                                                               

    2) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่  

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

      3) การขออนุมัติ  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลั ยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร   

    4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับบริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

     5) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 

นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ส านักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม)   

    6) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างคณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   

    7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    8) การขออนุมัติ  (ร่ าง) บันทึกข้อตกล งความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  

    9) การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ระเบียบวาระที่ 3        เรื่องสืบเนื่อง 
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    10) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการ

ด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ HINDUSTAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

& SCIENCE ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย  

    11) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง

และการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาข้อเท็จจริง  

    12) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

    13) รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท และข้อมูลเกี่ยวกับมูลนิธิ

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (เพ่ิมเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  

     14) รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงานการเงิน  ปีงบประมาณ 

2549 – 2559 ครั้งที่ 2  

    15) รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ  

ดร.กาญจนา  เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563)  

     16) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ ข้อมูลและการวิเคราะห์ 

(หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์  

    17) การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564 (กองกลาง) 

    18) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน โดยคณะวิทยาศาสตร์  

    19) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University (CNU) ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

   2.   ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  31  เรื่อง ได้แก่ 

    1) รายงานการทบทวนผลการก ากับและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ 

ผู้ที่ได้รับการต่อเวลาราชการ สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

    2) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

    3) การสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน  

    4) การขออนุมัติหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการดูแลและการจัดการสุขภาพ

ผู้สูงอายุ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

     5) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 ของคณะสหเวชศาสตร์ 
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    6) การก าหนดคณะกรรมการกลั่นกรองเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติในการเสนอชื่อนายกสภา

มหาวิทยาลัยนเรศวร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

    7) การขอหารือกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน  

    8) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

    9) การขออนุมัติปรับเปลี่ยนชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

    10) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองอาคารสถานที่  

   11) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองตรวจสอบและก ากับ

กิจการมหาวิทยาลัย   

    12) การขออนุมัติการเป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ  

    13) การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปี

การศึกษา 2562   

    14) การขออนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดับคณะและ

หลักสูตรของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

  15) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของคณะเกษตรศาสตร์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 16) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 17) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการแพทย์แผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์  

18) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรการศึกษบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี)  ฉบับปี พ.ศ.2563 ของคณะ

ศึกษาศาสตร์ 

     19) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561  ของคณะ

ศึกษาศาสตร์ 
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 20) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสถาปัตยกรรม

ศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

 21) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ หลักสูตรปรับปรุง ฉบับปี พ.ศ.2560  

ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

22) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

  23) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  24) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 25) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลัก สูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    26) การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตร

ทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

27) การขออนุมัติการเพ่ิมจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล ของ

รายวิชา 501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2559  

คณะพยาบาลศาสตร์ 

    28) การขออนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การรับนักเรียนผู้พิการ 

เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564  

    29) การขออนุมัติรายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา 2562  

    30) การขออนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 

2562  

    31) การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย 

ประจ าปีการศึกษา 2562  
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2. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
   มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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ผลการปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ  เพื่อให้ด าเนินการต่อไป  จ านวน 19 เรื่อง  ประกอบด้วย 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่  279 (11/2563)  วันอาทิตย์ท่ี  27  ธันวาคม  2563 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  271 (3/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 22 มีนาคม  2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

1 6.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้
สูงของต าแหน่งหรือระดับทีด่ ารงอยู ่ (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่า
ขั้นสูงของต าแหน่งหรือระดับที่ด ารงอยู ่โดยอนุโลมใช้ตาม กฎ ก.พ.อ. วา่ด้วย  
การให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษาได้รับเงินเดือน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2560 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้น
ไป 
             2. มอบให้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณรองรับตามข้อ 1 
             3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าเป็น 
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวรต่อไป 
 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างกองการบริหารงานบุคคล
ด าเนินการปรับข้อบังคับฯ เพือ่น าเสนอ
คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ 
ข้อบังคับ    
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 24 พฤษภาคม  2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

2 4.2 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที ่12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา 
โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลกัสูตรใหม ่พ.ศ. 2563  
ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัล 
ซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
  1) ขอบเขตของศาสตร์ด้าน Supply Chain มีความกว้างขวางมาก 
ฉะนั้น ค าว่า Digital Supply Chain จึงเป็นการเน้นเฉพาะด้าน Digital เพียงด้านเดียว 
เพื่อให้เกิดความครอบคลุมในทุกด้านของ Supply Chain ควรมุ่งเน้นทั้ง 3 ค า คือ Logistic, 
Digitalization และ Supply Chain ซ่ึงเป็นการใช้ค านามทั้ง 3 ค าเหมือนกัน และขอให้คณะ
พิจารณาชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Science Program in Logistics Digital 
and Supply Chain เป็น Bachelor of Science Program in Logistic, Digitalization and 
Supply Chain รวมไปถึงชื่อภาษาอังกฤษของคณะให้มีความเหมือนและสอดคล้องกัน   
                           2) ควรจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรในสาขาวิชาดังกล่าว เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ต้องการให้
พัฒนาก าลังแรงงานโดยการศึกษาและเพิ่มพูนความรู้ในลักษณะ Upskill และ Reskill  
                           3) ขอให้คณะรายงานเกี่ยวกับความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
  3.  มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ ในแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  

4. มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัล 
ซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 
 

1. กองบริกำรกำรศึกษำได้ประสำนกับคณะ
เจ้ำของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภำ
มหำวิทยำลัยเขำ้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงกำรอุดมศึกษำฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างคณะฯ จัดท ารายงานเกี่ยวกับ
ความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวเพื่ อแจ้ ง 
ให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบวาระ เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

3 6.3 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุน 
พระราชทานเพ่ือสงเคราะหค์นไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช 
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
มติท่ีประชุม         
  1. ขอถอนเรื่องออก 
  2. ขอให้เพิ่มเติมรายละเอียดคุณสมบัติของคณะกรรมการ
กองทุนฯ พร้อมด้วยระยะเวลาการด ารงต าแหน่งใน (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลยันเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะหค์นไข้
ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร 
และน าเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลยันเรศวร  ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างการยืนยันตามมติคณะกรรมการ
บริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ของคณะแพทยศาสตร์ 

 

4 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., 
Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. 
ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะเกษตรศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

5 4.2 การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมผู้ีร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอ 
โปรดเกล้าฯ แต่งต้ังนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  
(ส านกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม)     
มติท่ีประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ  
 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ 
แจ้งเวียนแจ้งใหก้รรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาเนื้อหา ต่อไป 

 

6 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty 
of Intercultural Communication, Komatsu University  
ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะสังคมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษา 
และกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural 
Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะสังคมศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 275 (7/2563)  เมื่อวันที่  30 สิงหาคม 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

7 6.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National 
University, South Korea  ประเทศเกาหลีใต้  
โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, 
South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
 

1. คณะมนุษยศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

8 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina 
University ประเทศอินโดนีเซีย  
 
 

1. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

9 6.1 การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(กองแผนงาน)  
มติท่ีประชุม 
         1. อนุมัติประมาณการรายรบัเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จ านวน 2,556,600,704 บาท โดยจัดสรรจากเงินรายได้ 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 2,434,377,849 บาท และเงินสะสม
จ านวน 122,222,855 บาท ตามแผนการจัดสรรที่เสนอ  
 2.  อนุมัติประมาณการรายจ่ าย เ งินรายได้  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 2,486,556,200 บาท ตามแผนการใช้
จ่ายที่เสนอ  
 3. อนุมัติให้มหาวิทยาลัย น าวงเงินส ารองความเสี่ยง จ านวน 
70,044,504 บาท มาจัดสรรเป็นงบประมาณรายได้ ปี พ.ศ. 2564 
เพิ่มเติมได้ (กรณีจ าเป็น) โดยด าเนินการขออนุมัติสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป 
 
        4. กรรมการสภามหาวิทยาลัย มอบหมายให้กองแผนงาน ดังนี้ 
   1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงินต่าง ๆ 
เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความเสี่ยงและก าหนดทิศทางการ
ยกระดับการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย  
  2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะหรือ
หน่วยงานท่ีเทียบเท่าคณะเสนอสภามหาวิทยาลัย ต่อไป   
 
 

กองแผนงาน 1. กองแผนงาน ได้ด าเนินการเวยีนแจ้ง
หน่วยงานที่เกีย่วข้องทราบ 
และถือปฏิบัติต่อไป เรียบร้อยแลว้  
2. อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังนี้ 
     1) จัดท าสรุปข้อมูลเงินรายได้จากแหล่งเงิน
ต่าง ๆ เพื่อน ามาเปรียบเทียบวิเคราะห์ความ
เสี่ยงและก าหนดทิศทางการยกระดับการจัด
อันดับของมหาวิทยาลัย  
     2) จัดท าเกณฑ์การจัดหารายได้ของคณะ
หรือหน่วยงานที่ เทียบเท่าคณะเสนอสภา
มหาวิทยาลัย ต่อไป   
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 276(8/2563)  เมื่อวันที่  20 กันยายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

10 6.7 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ และข้อตกลงทาง
วิชาการด้านการจดัท าหลักสูตรสองปรญิญา ระหวา่ง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ 
HINDUSTAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย 
โดยบณัฑิตวิทยาลัย (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม   
         อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทาง
วิชาการด้านการจัดท าหลกัสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ 
HINDUSTAN INSTITUTE OFTECHNOLOGY & SCIENCE ประเทศอินเดีย 

1. บัณฑิตวิทยาลัย 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

11 6.24 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการใหม้ีการ 
ด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริงและการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
สอบสวนหาข้อเท็จจริง (กองกฎหมาย)  
มติที่ประชุม     
 พิจารณาเป็นวาระลับ 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างกองกฎหมาย ด าเนินการ 
แจ้งเวียนแจ้งใหก้รรมการสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาเนื้อหา ต่อไป  

12 6.9 (2) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศ
ญี่ปุ่น โดยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม 

 1. อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น 

              2. มอบกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ รวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับ out put และ out come ของการสร้างความร่วมมือและ
กิจกรรมทางวิชาการภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการทั้ง MOU และ 
MOA ประจ าปี 2563 เสนอสภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  

1. คณะบริหารธุรกิจฯ 

2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 
อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

13 3.2 รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงนิ 60,000,000 บาท และข้อมูลเกีย่วกบั
มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร(เพิ่มเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  
มติที่ประชุม 
  1. ขอให้คณะแพทยศาสตร์เพิ่มเติมข้อมูลประกอบการใช้เงินตามกรอบ
วงเงิน 60 ล้านบาท ส าหรับการป้องกันควบคุมและเฝ้าระวังและเตรียมการรองรับ
ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนี้  
  1) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา
ที่จัดซื้อใหม่และที่มีอยู่เดิม เพื่อประกอบกับมูลค่าการจัดซ้ือ (เอกสารแนบ 9)  
  2) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา
ที่โรงพยาบาลฯ ให้บริการคนไข้ในโรงพยาบาลและที่จัดส่งให้แก่คนไข้ทางไปรษณีย์ 
ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 เพื่อประกอบกับมูลค่าการจัดซ้ือ 
  3) รายละเอียดปริมาณเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 
จ านวนคงเหลือที่โรงพยาบาลฯ ส ารองไว้ และรายละเอียดคงเหลือจากการจัดซ้ือ
จากงบประมาณ 60 ล้านบาท 
   4) ขอให้รายงานแผนการจัดเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ 
ที่ไม่ใช่ยาของโรงพยาบาลฯ ในปีงบประมาณ 2564 เสนอสภามหาวิทยาลัย โดยให้
จ าแนกรายละเอียด ดังนี้ 
    (1)  มูลค่าที่จะจัดซื้อเพิ่มเติม 
   (2)  ปริมาณที่จะจัดซื้อเพิ่มเติม 
   (3)  แผนการบริหารจัดการเวชภัณฑ์ยาและ
เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา ที่คงเหลือจากการจัดซ้ือตามกรอบวงเงิน 60 ล้านบาท 
  5) ขอให้มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร แสดง
รายการรายได้ - ค่าใช้จ่าย ตั้งแต่ 1 มกราคม 2563 ถึงปัจจุบัน และรายละเอียด
การสนับสนุนการด าเนินการของโรงพยาบาลฯ ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19  
   

 

คณะแพทยศาสตร์ 1. อยู่ระหว่างคณะแพทยศาสตร์ด าเนินการ
จัดท าข้อมูลเพิ่มเติมตามมติสภามหาวิทยาลัย 
2. อยู่ระหว่างแต่งต้ังคณะกรรมการ 
เพื่อตรวจสอบการใช้เงิน 60,000,000 บาท  
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อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 (ต่อ)                    2. มอบให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาหนึ่งชุด โดยให้
ทาบทามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกเป็นกรรมการ ดังนี้ 

1) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านแพทยศาสตร์จ านวนหนึ่งคน   เป็นกรรมการ 
2) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเภสัชศาสตร์จ านวนหนึ่งคน    เป็นกรรมการ 
3) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายจ านวนหนึ่งคน        เป็นกรรมการ 
4) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงินและการบัญชีจ านวนหนึ่งคน  
เป็นกรรมการ 

                 ทั้งนี้ มอบให้กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  
เป็นฝ่ายเลขานุการ ท าหน้าที่จัดเตรียมข้อมูล 

  

 

14 3.3 รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงานการเงิน 
ปีงบประมาณ 2549 – 2559 ครั้งที่ 2 (กองคลัง) 
มติที่ประชุม 
              1. รับทราบผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงาน
การเงิน ปีงบประมาณ 2549 - 2559 ครั้งที่ 2  
              2. มอบให้มหาวิทยาลัยด าเนินการก ากับติดตามให้คณะแพทยศาสตร์ 
รายงานความคืบหน้าตามข้อสังเกตของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินจังหวัด
พิษณุโลก (สตง.) (โดยเฉพาะข้อ 4.4) 
              3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1)   มหาวิทยาลัยควรมีแนวปฏิบัติเพื่อเป็นการรักษาวินัยการเงินการ
คลังของรัฐอย่างเคร่งครัด 

2) ขอให้มหาวิทยาลัยให้เคร่งครัดการด าเนินการด้านการ
เบิกจ่ายมิให้เกิดเหตุการณ์เดิมได้อีก และให้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะตามที่
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินตรวจพบให้ถูกต้องและครบถ้วน 

กองคลัง 

  
กองคลังได้ด าเนินการติดตามให ้
คณะแพทยศาสตร์ รานงาน 
ความคืบหน้าตามข้อสังเกตของ
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินแลว้  
และอยู่ระหว่างการจดัท ารายงาน 
ผลการด าเนินการตามข้อสังเกต 
การตรวจรายงานการเงิน ปีงบประมาณ 
2549 – 2559 ครั้งท่ี 3 
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เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 (ต่อ)             3) มอบกองคลังจัดท าข้อเสนอแนะของสภา
มหาวิทยาลัยเพิ่มเติมประกอบกับตารางรายงานผลการด าเนินการตาข้อเสนอแนะ 
ของในรายละเอียดของแต่ละด้านด้วย  

  

 

15 3.5 รายงานสรปุผลการประเมินอธิการบด ีมหาวทิยาลยันเรศวร  
(ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) การปฏิบตัิงานครบรอบปีที ่2 
วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563) (กองกลาง) 
มติที่ประชุม 
              1. รับทราบรายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัย
นเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 
วาระที่ 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์ 2563) ของคณะกรรมการ
ประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  2. มอบฝ่ายเลขานุการ จัดท าบทสรุปผลการประเมินของอธิการบดี 
เพื่อแจ้งผลการประเมินตามผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ประเมินฯ (5ข้อ) และข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย เพื่อน าเรียนอธิการบดี
เพื่อทราบ และเพื่อน าไปเผยแพร่ โดยข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
   1 )  ขอให้อธิการบดีก ากับดูแลการด า เนินงานของ
มหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามนโยบายอย่างเคร่งครัด  
                           2)  ขอให้อธิการบดีพิจารณาเสนอชื่อรองอธิการบดี เพื่อให้
สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งเพิ่มเติมเพื่อให้การบริหารงานมหาวิทยาลัยมีความ
ครอบคลุมรอบด้านมากยิ่งขึ้น 
   3) ขอให้จัดท าแผนการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ในระยะเวลา 2 ปีของวาระการด ารงต าแหน่ง เพื่อเป็นการก าหนดตัวชี้วัดในการ
ประเมินผลการบริหารงานของอธิการบดีต่อไป เช่น แผนการบริหารจัดการ 
ด้านการรับนิสิตทุกระดับ ด้านการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย เป็นต้น และน าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 

กองกลาง อยู่ระหว่างฝ่ายเลขานุการ จัดท าบทสรปุผล
การประเมินของอธกิารบด ีเพื่อแจ้งผลการ
ประเมินตามผลการประเมินและขอ้เสนอแนะ
ของคณะกรรมการประเมินฯ (5ข้อ) และ
ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย ให้
อธิการบดีทราบ และเพื่อน าไปเผยแพร่   
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16 4.3 การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการ  
ข้อมูลและการวิเคราะห ์(หลักสูตรพหวุิทยาการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  
ของคณะวิทยาศาสตร ์ 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและ
การวิเคราะห์ (หลักสูตรพหุวิทยาการ)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  
ฃของคณะวิทยาศาสตร์ 
 2. ให้ปรับแก้ไข มอค.2 ในหน้า 4 ของเล่มหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ (หลักสูตรพหุวิทยาการ)  หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ โดยให้ปรับค าว่า science เป็นค าว่า Science 
ทุกค า 
 3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  
                       1) ขอให้มหาวิทยาลัยจัดท าแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย
นเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 – 2569) เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ภาพรวมของหลักสูตรที่จะเปิดใหม่ และภาพรวมการปิดหลักสูตร  
         2) มอบกองแผนงานประสานกบัคณะแพทยศาสตร์เกี่ยวกับ
งบประมาณในการจัดสร้างห้อง ICU ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะ
เจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุมติสภา
มหาวิทยาลัยเขา้ในเล่มหลักสูตรและจัดส่ง
ให้กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เรียบรอ้ยแล้ว 
2. อยู่ระหว่างจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13  

 

17  6.1 การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564 
(กองกลาง) 
มติที่ประชุม     
 ขอให้ถอนเรื่องออก โดยจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัยในเดือนธันวาคม 
2563  
 

กองกลาง น าเข้าสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 279 
(11/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 27 ธันวาคม 2563 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278(10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

18 6.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน  
โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม  
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน โดยคณะ
วิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
  1 .  Agreement for Academic Exchange and Cooperation 
between Sukkur IBA University, Pakistan and Naresuan University, 
Thailand  
  2. Agreement for Student Exchange Program between Sukkur 
IBA University, Pakistan and Naresuan University, Thailand 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 

 

19 6.10 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University (CNU)  
ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม 
              อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University (CNU) ประเทศ
สาธารณรัฐเกาหลี 
 

1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างคณะเจ้าของเร่ืองจัดท าบันทกึ
ข้อตกลงฯ เสนออธกิารบดีลงนามเพื่อจดัส่งไป 
ลงนามต่อไป 
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ผลการปฏบิัติงาน  ด าเนินการเรยีบร้อยแล้ว  จ านวน 31 เรื่อง   ประกอบดว้ย 
สรุปผลการปฏบิัติงานตามมติสภามหาวิทยาลยั ในการประชุม ครั้งท่ี  279 (11/2563)  วันอาทิตย์ท่ี  27  ธันวาคม  2563 

การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

8 6.4 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (กองกลาง) 
มติที่ประชุม 

อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
1.  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์   ประธานกรรมการ  

 2.  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   กรรมการ 
 3.  ประธานสภาอาจารย์   กรรมการ 
 4. กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซ่ึงคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเลือกจากคณบดี/
ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะ/ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มีการสรรหา 
  5. ให้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ด าเนินการเลือกกรรมการ จ านวนหนึ่งคน โดยใช้วิธีการ 
ออกเสียงลงคะแนน และส่งรายชื่อมาให้กองกลางเพื่อจัดท าค าสั่งแต่งต้ังต่อไป  
 6.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนามต่อไป 
 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
 

 

9 6.5 การขออนุมัติปรบัเปลีย่นชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์)   
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติปรับเปลี่ยนชื่อของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดังนี้ 
   จากเดิม  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   
      (Faculty of Architecture)  
   ปรับเป็น คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
     (Faculty of Architecture, Art and Design)   
 2.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การปรับเปลี่ยนชื่อของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

1. คณะสถาบัตยกรรม
ศาสตร์ 

2. กองกฎหมาย 

กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

5 4.2 การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2564  
ของคณะสหเวชศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2564  
ของคณะสหเวชศาสตร์ 

1. คณะสหเวชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

6 6.2 การก าหนดคณะกรรมการกลั่นกรองเพื่อพิจารณาคุณสมบตัิในการเสนอชื่อนายกสภามหาวทิยาลยั
นเรศวร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (บณัฑิตวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม  
 ให้คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยเป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา 
และสถานที่ ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ลงวันที่ 28 ตุลาคม 
2563 และประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เร่ือง ก าหนดขั้นตอน 
วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2563    

บัณฑิตวิทยาลัย  ได้แจ้งบัณฑิตวิทยาลยัให้ใช้
คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลยั
เป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติ และบัณฑิต
วิทยาลยัได้ใช้คณะกรรมการชุด
ดังกล่าวในการพจิารณาคุณสมบัติ
เรียบร้อยแล้ว  

 

7 6.3 การขอหารือกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกสแ์ละดิจิทัลซัพพลายเชน 
(กองกลาง)  
มติที่ประชุม  
   1. เนื่องจากการด าเนินการของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน มีการด าเนินการ 
ที่ไม่ชัดเจน จึงขอให้คืนเรื่องน ากลับไปทบทวนใหม่ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย  พ.ศ. 2561   
  2. วิธีการออกเสียงลงคะแนน ตามข้อ 9 (5) การด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียง
ลงคะแนนให้คณะ/วิทยาลัย ด าเนินการตามความเหมาะสมโดยผู้มีสิทธิ์เลือก ได้แก่ อาจารย์และ
ผู้ปฏิบัติงานของคณะ/วิทยาลัย  
  3. ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการทบทวนปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2561 ข้อ 9 (5)  
 
 

กองกลาง ได้ท าหนังสือแจ้งคณะโลจิสติกส์ฯ 
เพื่อด าเนินการเลือกกรรมการตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลยันเรศวร  
ว่าด้วย หลกัเกณฑ์และวธิีการสรรหา
คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย   
พ.ศ. 2561  ข้อ 9 (5) ต่อไป  
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

10 6.6 การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองอาคารสถานท่ี (กองแผนงาน) 
มติท่ีประชุม 
  1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี  ของกองอาคารสถานที่  
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป 
 
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อสังเกต ดังนี้ 
   1) งานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม ควรมีวศิวกรที่สามารถรับรองแบบอาคารเพิ่มขึ้น 
เพื่อให้การท างานคล่องตัว 
  2)  งานกิจการสภามหาวิทยาลัย ไม่ควรสังกัดอยู่ภายใต้กองกลาง ส านักงานอธิการบดี
ควรมีลักษณะเป็นส านักงานที่แยกออกจากกองกลาง เพื่อให้การท างานของงานกิจการสภามหาวิทยาลัยมีความ
คล่องตัว และเพิ่มประสิทธิภาพมากขึ้น 
 3.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
              4.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่  ของกองอาคารฯ 
              5.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของกองอาคารสถานที่ 

1. กองอาคารสถานที ่
2. กองแผนงาน 

3. กองกฎหมาย 

4. กองการบริหารงาน
บุคคล 

 

1. กองแผนงานได้รับโครงสร้าง 
ในภาพรวมเรียบรอ้ยแลว้ 

2. กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 

3. กองการบริหารงานบุคคล ได้จัด
คนเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่
เรียบร้อยแล้ว 

 

11 6.7 การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย  
(กองแผนงาน) 
มติท่ีประชุม 
 1. อนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี  ของกองตรวจสอบและก ากับ
กิจการมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   1) อนุมัติการเปลี่ยนชื่อกอง จากเดิม กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย 
เป็น กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
   2) ให้ควบรวมงานพัฒนาการควบคุมภายใน และงานเสริมสร้างธรรมาภิบาลเข้า
ด้วยกัน  โดยจัดตั้งเป็นงานใหม่ สังกัดกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
  3) อนุมัติการจัดตั้งหน่วยงานระดับกอง โดยจัดตั้งกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา
  4) อนุมัติการจัดตั้งหน่วยงานระดับงาน โดยจัดตั้งงานพัฒนาเพื่อความเป็นเลิศ สังกัด
กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    5) อนุมัติการย้ายสังกัด จากเดิม งานประกันคุณภาพการศึกษา สังกัดกองตรวจสอบ
และก ากับกิจการมหาวิทยาลัย เป็น งานประกันคุณภาพการศึกษา สังกัดกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป 

1. กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

2. กองแผนงาน 

3. กองกฎหมาย 

4. กองการบริหารงาน
บุคคล 

 

1. กองแผนงานได้รับโครงสร้าง 
ในภาพรวมเรียบรอ้ยแลว้ 

2. กองกฎหมาย ได้จัดท าประกาศฯ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
เรียบร้อยแล้ว 

3. กองการบริหารงานบุคคล ได้จัด
คนเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่
เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

(ต่อ)    2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อสังเกต ดังนี้ 
   1) ควรมีการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร สังกัดกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษให้มากขึ้น 
   2) กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ควรท าหน้าที่ในการเก็บรวบรวมฐานข้อมูล
ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบ Data Center     
   3) ควรปรับภารกิจ/บทบาทของกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล โดยด าเนินการ 
ตรวจระหว่างปี เพื่อเป็นการช่วยมหาวิทยาลัยในการลดความผิดพลาดต่าง ๆ พร้อมให้ข้อเสนอแนะ
และรายงานให้มหาวิทยาลัยรับทราบทันที 
              3.  มอบกองแผนงานปรับโครงสร้างองค์กรในภาพรวม 
 4.  มอบกองกฎหมาย จัดท าประกาศฯ การแบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างใหม่ ของกองตรวจสอบและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล และกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  5.  มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดบุคลากรเข้าสู่หน่วยงานตามโครงสร้างใหม่ ของกองตรวจสอบและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล และกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

   

12 6.8 การขออนุมัติการเป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ (บณัฑิตวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
 อนุมัติให้รองศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤษณ์ ดวงพัสตรา เป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ 
เป็นกรณีพิเศษ ให้กับนางสาวเพ็ญพร ปุกหุต นิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
 

บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย จัดท าค าสั่งประธาน
สอบวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว 

 

13 6.11 การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 
2562  (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวทิยาลัย)  
มติที่ประชุม 
             อนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
2562   
 

กองตรวจสอบก ากบั
กิจการมหาวิทยาลยั 

ได้เผยแพร่เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุง/พัฒนาส าหรับ 
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ในปี
การศึกษาถัดไป 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

14 6.12 การขออนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดบัคณะและหลักสตูร
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร (กองตรวจสอบและก ากบั 
กิจการมหาวิทยาลยั)  
มติที่ประชุม 
            อนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดับคณะและหลักสูตร 
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 

กองตรวจสอบก ากบั
กิจการมหาวิทยาลยั 

ได้ประสานใหค้ณะด าเนินการ
ตามแผนการด าเนินงานของ
คณะต่อไป  

15 6.13 (1) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาวิทยาศาสตร์การเกษตร ฉบบัป ีพ.ศ. 2559  
ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
มติที่ประชุม 
                     อนุ มั ติ การเปลี่ ยนแปลงอาจารย์ ผู้ รั บผิ ดชอบหลั กสู ตรและอาจารย์ ประจ าหลั กสู ตร   
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร  ฉบับปี พ.ศ. 2559  ตั้งแต่ภาคการศึกษา
ต้น ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป  

1. คณะเกษตรศาสตร์ฯ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

16 6.13 (2) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์
มติที่ประชุม 
                      อนุ มั ติ การเปลี่ ยนแปลงอาจารย์ ผู้ รั บผิ ดชอบหลั กสู ตร และอาจารย์ ประจ าหลั กสู ตร  
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ฉบับปี  พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  
เป็นต้นไป 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

17 6.13 (3) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการแพทยแ์ผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
                         อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการแพทย์ 
แผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปกีารศึกษา 2563   
 

1. คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

18 6.13 (4) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการศึกษบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี)  ฉบับปี พ.ศ.2563  
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
  อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา (4 ปี) ฉบับป ีพ.ศ. 2563 โดยเร่ิมตั้งแต่  
ภาคการศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2563   
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

19 6.13 (5) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับป ีพ.ศ.2561 
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา ฉบบัปี พ.ศ.2561 โดยเร่ิมตั้งแต่ ภาคการศึกษา
ต้น ปีการศึกษา 2563 
 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

20 6.13 (6) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบบัปี พ.ศ.2560  
ของคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
 อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

21 6.13 (7) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎบีัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ หลกัสูตรปรบัปรุง  
ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มติที่ประชุม 
                   อนุมัตกิารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปกีารศึกษา 2563  
เป็นต้นไป  

1. คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

22 6.13 (8) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบบัปี พ.ศ.2561  
ของคณะศึกษาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
                 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี 
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 เร่ิมใชต้ั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2563 

1. คณะศึกษาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

23 6.14 (1) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูรหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา 
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
                 1. อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเร่ิมใชต้ั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  ปกีารศึกษา 2563 
                 2. มอบกองบริการการศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตรของ  
นายสราวุธ ค าปวน เนื่องจากได้ยื่นลาออกจากมหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2563  

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

24 6.14 (2) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิา 
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
   อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

25 6.14 ผ3) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูรหลักสตูรปรชัญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิา 
วิทยาศาสตร์การแพทย ์ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวทิยาศาสตร์การแพทย ์
มติที่ประชุม 
                อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลกัสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563   

1. คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

26 6.15 การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทัศนมาตรศาสตร
บัณฑิต หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร ์
มติที่ประชุม 

  อนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทัศนมาตรศาสตร
บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร ์โดยเร่ิมใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2564 เป็นต้นไป  ดังนี้ 

 จากเดิม   รับนิสิตปีการศึกษาละ 45 คน 
 เปลี่ยนเป็น  รับนิสิตปีการศึกษาละ 30 คน 

1. คณะสหเวชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

27 6.16 การขออนุมัติการเพิ่มจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบตัิในห้องปฏบิัติการทางการพยาบาล ของรายวชิา  
501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับป ีพ.ศ.2559  
คณะพยาบาลศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเพิ่มจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล ของรายวิชา 
501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล จากเดิม 3(2-2-5) เป็น 3(2-3-5) ของหลักสูตรพยาบาลศา
สตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2559 คณะพยาบาลศาสตร์  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 
เป็นต้นไป 

1. คณะพยาบาลศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

28 6.17 การขออนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลยันเรศวร เรื่อง การรับนักเรยีนผู้พิการเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564  
(กองบริการการศึกษา)  
มติที่ประชุม 
 1. อนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การรับนักเรียนผู้พิการเข้าศึกษา 
ในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564 
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  
            ขอให้มหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น ห้องน้ า ทางเดิน  
เป็นต้น เพื่อรองรับนักเรียนผู้พิการด้วย 
  3. มอบกองบริการการศึกษา จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อน าเสนอนายก
สภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

กองบริการการศึกษา ได้จัดท าประกาศสภามหาวิทยาลัย
นเรศวรเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย
ลงนามเรียบร้อยแล้ว 
 

 

29 6.18 การขออนุมัติรายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสถาบัน ประจ าปี
การศึกษา 2562  (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
              อนุมัติรายชือ่คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปี
การศึกษา 2562  ดังนี้ 
              1. ศาสตราจารย์นายแพทยบ์วรศิลป์ เชาวน์ชื่น  ประธานกรรมการ 
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ตวงรักษ ์นันทวิสารกุล กรรมการ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์ศักดิ์ พลสารัมย์ กรรมการ 
 4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริลักษณ์ ธีระภูธร   กรรมการ 
              5. รองศาสตราจารย ์ดร.อนามัย นาอุดม  กรรมการ 
              6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  สถาปนศิริ  กรรมการ 
              7. นายจิระพงษ์  พงศ์นิมิตประเสริฐ  กรรมการ 
              8. นางสาวทัศนยี์  รังสยาธร   ผู้ช่วยเลขานุการ 
              9. นางสาวพรภัทร  เกษาพร   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

กองตรวจสอบและก ากับกจิการ
มหาวิทยาลัยได้จัดท าค าสั่งเสนอ
อธิการบดีลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี 278 (10/2563)  เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เร่ือง/มติ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
หมาย
เหตุ 

30 6.19 การขออนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดบัสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
(กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวทิยาลัย)  
มติที่ประชุม 
                 อนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562  
(1 กรกฎาคม 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

ได้จัดท าเป็นรูปเล่มรายงานผลการ
ประเมินตนเอง ระดับสถาบัน 
ประจ าปกีารศึกษา 2562  
และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์เรียบร้อยแล้ว  

31 6.20 การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ/วทิยาลัย  
ประจ าปีการศึกษา 2562 (กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย)  
มติที่ประชุม 
                   อนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจ าปี
การศึกษา 2562 
 

กองตรวจสอบและ
ก ากับกิจการ
มหาวิทยาลัย 

ได้เผยแพร่เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุง/พัฒนาส าหรับ 
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย  
ในปีการศึกษาถัดไป 
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4. มตทิี่ประชุม 
  รับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  19   เรื่อง ได้แก่ 
    1) การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่                                                               

    2) การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

      3) การขออนุมัติ  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทาน 

เพ่ือสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร   

    4) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับบริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

     5) การขอให้ชี้แจงข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 

นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ส านักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม)   

    6) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างคณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

โดยคณะสังคมศาสตร์   

    7) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร์  

    8 )  การขออนุมัติ  (ร่ าง )  บันทึกข้อตกล งความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  

    9) การขออนุมัติการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

    10) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และข้อตกลงทางวิชาการ

ด้านการจัดท าหลักสูตรสองปริญญา ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Hindustan Instutute of Technology & 

Science ประเทศอินเดีย โดยบัณฑิตวิทยาลัย  

    11) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อความขอชี้แจงการให้มีการด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง

และการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาข้อเท็จจริง  
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    12) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ SBI Graduate School ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

    13) รายละเอียดการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท และข้อมูลเกี่ยวกับมูลนิธิ

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร(เพ่ิมเติม) ของคณะแพทยศาสตร์  

     14) รายงานผลการด าเนินการตามข้อสังเกตการตรวจสอบรายงานการเงิน  ปีงบประมาณ 

2549 – 2559 ครั้งที่ 2  

    15) รายงานสรุปผลการประเมินอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร (ศาสตราจารย์พิเศษ  

ดร.กาญจนา  เงารังษี) การปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1 (18 กุมภาพันธ์ 2561 ถึง 17 กุมภาพันธ์  2563)  

     16) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ ข้อมูลและการวิเคราะห์ 

(หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์  

    17) การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564 (กองกลาง) 

    18) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Sukkur IBA University ประเทศปากีสถาน โดยคณะวิทยาศาสตร์  

    19) การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University (CNU) ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี โดยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

   2.   ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  31  เรื่อง ได้แก่ 

    1) รายงานการทบทวนผลการก ากับและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการผู้ที่

ได้รับการต่อเวลาราชการ สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563   

    2) รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ของคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

    3) การสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน  

    4) การขออนุมัติหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการดูแลและการจัดการสุขภาพ

ผู้สูงอายุ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

     5) การขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

    6) การก าหนดคณะกรรมการกลั่นกรองเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติในการเสนอชื่อนายกสภา

มหาวิทยาลัยนเรศวร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

    7) การขอหารือกรณีการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน  

    8) การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
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    9) การขออนุมัติปรับเปลี่ยนชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

    10) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองอาคารสถานที่  

   11) การขออนุมัติการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใต้ส านักงานอธิการบดี ของกองตรวจสอบและก ากับ

กิจการมหาวิทยาลัย   

    12) การขออนุมัติการเป็นประธานสอบวิทยานิพนธ์ เป็นกรณีพิเศษ  

    13) การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปี

การศึกษา 2562   

    14) การขออนุมัติการใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมินระดับคณะและ

หลักสูตรของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  

  15) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเกษตร ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของคณะเกษตรศาสตร์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 16) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

  17) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร หลักสูตรการแพทย์แผนไทยประยุกต์บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะสาธารณสุขศาสตร์  

18) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (4 ปี)  ฉบับปี พ.ศ.2563 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

     19) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 20) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสถาปัตยกรรม

ศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

 21) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ หลักสูตรปรับปรุง ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

22) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
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  23) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตร-มหาบัณฑิต 

สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  24) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 25) การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    26) การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตร

ทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

27 )  การขออนุ มั ติ ก าร เ พ่ิมจ านวนชั่ ว โมงการฝึ กปฏิบั ติ ในห้ องปฏิบั ติ ก ารทาง 

การพยาบาล ของรายวิชา 501275 หลักการและเทคนิคการพยาบาล ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  

ฉบับปี พ.ศ.2559 คณะพยาบาลศาสตร์ 

    28) การขออนุมัติ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง การรับนักเรียนผู้พิการ 

เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยวิธีพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564  

    29) การขออนุมัติรายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา 2562  

    30) การขออนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 

2562  

    31) การขออนุมัติรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย 

ประจ าปีการศึกษา 2562  
 

ระเบียบวาระที่  3 .2 รายละเ อียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

(วาระลับ) ครั้งที่ 279 (11/2563) (ระเบียบวาระที่ 3.2 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย) เม่ือวันอาทิตย์ที่ 

27 ธันวาคม 2563 
 

ระเบียบวาระที่  3.3 รายละเอียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

(วาระลับ) ครั้งที่ 279 (11/2563) (ระเบียบวาระที่ 3.3 การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ)  

เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 27 ธันวาคม 2563 
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ระเบียบวาระที่ 3.4   รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

     ของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ (กองกลาง) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่ 47/2561 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561 แต่งตั้ง 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประกอบด้วย  

1. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  เป็นประธานกรรมการ 

2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   เป็นกรรมการ 

3. ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

4. ผู้อ านวยการกองกลาง    เป็นเลขานุการ 

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบั ติ งานของ รองศาสตราจารย์  ดร.ธัญญา สั งขพันธานนท์  คณบดี ค ณ ะ 

มนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร การปฏิบัติ งานครบรอบ ปีที่  1 วาระที่  1 (26 กรกฎาคม 2562 –  

25 กรกฎาคม 2563)    

   คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน 

การปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์แล้ว มีความเห็นร่วมกันว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ  

รองศาสตราจารย์ ดร.ธัญญา  สังขพันธานนท์ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร การปฏิบัติงานครบรอบ  

ปีที่ 1 วาระที่ 1 (26 กรกฎาคม 2562 – 25 กรกฎาคม 2563) มีผลการประเมินระดับความพึงพอใจในภาพรวม 

อยู่ในระดับดี โดยมีประเด็นควรรักษาไว้  ประเด็นควรพัฒนา และความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ  ดังนี้ 

   1.  สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควรพัฒนา จากแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงาน 

ที่มีต่อคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ 

   1.1 ประเด็นควรรักษาไว้ 

   1 )  คณบดีมีความเป็นผู้ น า   มี เมตตากรุณา  มีความตั้ ง ใจในการท างาน   
มีวิสัยทัศน์กว้างไกล  มีประสบการณ์ สามารถถ่ายทอดความรู้และแนวปฏิบัติในการท างานให้แก่คนรุ่นใหม่  
รับฟังความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้อง เข้าใจและเปิดโอกาสให้ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอความคิดเห็นอย่างตรงไปตรงมา ปฏิบัติ
ต่อทุกคนอย่างเท่าเทียม สร้างบรรยากาศการท างานที่ดีกว่าเดิมอย่างเห็นได้ชัด ทั้งในระดับภาควิชาและระหว่างคณะฯ 
ท าให้บุคลากรมีก าลังใจในการท างานเต็มศักยภาพ 

   2) คณบดีมีความพยายามที่จะเป็นผู้น าทางวิชาการ มีการริเริ่มโครงการและ
สนับสนุนการบริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง และสร้างสิ่งใหม่ๆให้เกิดขึ้นในคณะ  
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   1.2 ประเด็นควรพัฒนา 

   1) ขอให้คณบดีใส่ ใจรายละเอียดภายในคณะ รับฟังความคิดเห็นรอบด้าน 
ให้มากยิ่งขึ้น รวมทั้งขอให้มีการพิจารณาอย่างรอบคอบ ก่อนออกมาตรการใดๆ ภายในคณะ  

  2) ขอให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ยึดผลประโยชน์
ส่วนรวมเป็นหลัก  

   3) ขอให้มีการจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ของนิสิตภายในคณะให้
มากยิ่งขึ้น เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ ความสามัคคี เช่น การจัดการแข่งขันกีฬาสี  กิจกรรมส่งเสริมความรู้ เป็นต้น  

   4) ขอให้มีการปรับพ้ืนฐานความรู้ด้านภาษาให้กับนิสิตทุกคนเพ่ือให้มีโอกาสส าหรับ
โครงการแลกเปลี่ยน  

   5) ขอให้มีการตรวจสอบและปรับปรุง อาคาร สถานที่ ภายในคณะให้เพียงพอต่อการ
ใช้งาน รวมทั้งโต๊ะ เก้าอ้ีภายในห้องเรียนทีช่ ารุด ทรุดโทรม  

   6) ขอให้มีการปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่อ านวยความสะดวกภายในคณะให้มากขึ้น  
เช่น คุณภาพน้ าดื่มของคณะ ที่นั่งรับประทานอาหาร  ร้านอาหาร  ตู้ ATM เป็นต้น 

2. สรุปประเด็นควรรักษาไว้/ประเด็นควรพัฒนา จาการสัมภาษณ์บุคลากรสายวิชาการ   
สายสนับสนุน  นิสิตและศิษย์เก่าที่มีต่อคณบดีคณะมนุษยศาสตร์  

   2.1 ประเด็นควรรักษาไว้ 

     1) ผลจากการบริหารงานของคณบดีคนปัจจุบัน ระยะเวลา 1 ปีที่ผ่าน พบว่าปัญหา

ความแปลกแยกลดน้อยลง คณบดีมีความประนีประนอม  มีวิธีการจัดการปัญหาร่วมกันทุกฝ่าย มีการไกล่เกลี่ยระหว่าง
บุคลากรที่ไม่เข้าใจกัน  รับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน มีการพบปะ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน มีการสร้าง
บรรยากาศการท างานที่ดีให้ทุกภาคส่วนได้เรียนรู้ร่วมกัน ท าให้บุคลากรรักใคร่กลมเกลียวกันมากขึ้น  ท าให้การท างาน
เป็นไปด้วยดี 
     2) คณบดีมีวิธีการแก้ไขปัญหาได้เป็นอย่างดี เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อ  
โควิด19 ส่งผลกระทบให้คณะต้องมีการปรับตัว เกิดการเปลี่ยนแปลงหลายเรื่อง โดยเฉพาะเรื่องการเรียนการสอน  
คณบดีได้เรียกประชุมทุกภาคส่วนของคณะเพ่ือระดมความคิดแก้ไขปัญหาร่วมกัน ท าให้สามารถรับมือกับสถานการณ์ได้
เป็นอย่างด ี

     3) คณบดีเปิดโอกาสให้ทุกภาควิชามีส่วนร่วมในการเสนอ/จัดท าโครงการร่วมกัน 
     4) การพิจารณาความดีความชอบ การเลื่อนขั้น มีวิธีการจัดการอย่างเท่าเทียมกัน 
เป็นไปตามระบบอย่างชัดเจน  หากพบว่าบุคลากรท่านใดมีข้อบกพร่อง มีข้อควรปรับปรุง จะด าเนินการช่วยเหลือและ
ให้ค าแนะน า 
     5) มีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างเป็นระบบ  
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     6) คณบดีเปิดโอกาสและรับฟังแนวคิดการท างานใหม่ๆ มีการก าหนดทิศทาง 

การท างานร่วมกันและให้ค าแนะน าเพ่ือการพัฒนาการท างานที่ดียิ่งขึ้น เช่น สนับสนุนการท าแผนงานแบบออนไลน์ 

สามารถช่วยอ านวยความสะดวกต่อการตัดสินใจส าหรับการบริหารงานได้อย่างทันท่วงที การใช้ ระบบสารสนเทศ 

ช่วยเรื่องการจัดเก็บเอกสาร และการท างานด้านต่างๆ เป็นต้น   

     7) คณบดีให้ความส าคัญกับนิสิต มีส่วนร่วมกับกิจกรรมของนิสิต พร้อมทั้งรับฟังและ

มอบแนวทางค าชี้แนะส าหรับการด าเนินงานเสมอมา  ให้การส่งเสริมการแสดงศักยภาพของนิสิตมากยิ่งขึ้น  

ท าให้นิสิตมีความกล้าแสดงออก 

     8) รู้สึกสมหวังกับหลักสูตรและความรู้ที่ได้รับ ได้รับประสบการณ์ต่างๆ มากมาย 

คณาจารย์มีความรู้ความสามารถ มีความใส่ใจต่อการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งยังสอดแทรกเสริมทักษะการใช้ชีวิต

ให้แก่นิสิต รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนสามารถตอบสนองต่อความต้องการของนิสิ ต ซึ่งสามารถน าไปใช้พัฒนาต่อ

ยอดต่อไปได้  

   2.2 ประเด็นควรพัฒนา 
     1 )  ขอให้คณบดีประสานกับมหาวิทยาลั ย เปิ ดหลั กสู ตรคู่ ขนานระหว่ า ง 
คณะมนุษยศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์ เพราะนิสิตส่วนใหญ่ของภาควิชาดนตรีมีความตั้งใจที่จะประกอบวิชาชีพครู  
     2) ขอให้คณะจัดสรรพ้ืนที่ที่ เหมาะสมให้กับสาขาวิชานาฏศิลป์ที่มีปัญหาเรื่อง
ห้องปฏิบัติการ  
     3) บางเวลาคณบดีอาจมีความใจร้อนในบางเวลา ขอให้ท่านลดความใจร้อน และรับ

ฟังค าอธิบายและเหตุผลเบื้องต้นก่อน 

     4) ขอให้มีการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้อย่างมีวิวัฒนาการด้านการคิด
วิเคระห์ การเขียนบทความ การเขียนจดหมาย การใช้ค าศัพท์ในการเขียนที่หลากหลาย 
     5) ขอให้คณะมีการจัดท าแผนการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ รวมทั้งครุภัณฑ์
การศึกษาที่ช ารุด ทรุดโทรม 
     6) ขอให้พิจารณาการเพ่ิมขวัญและก าลังใจให้กับเจ้าหน้าที่ เช่น จัดการศึกษา 

ดูงาน เป็นต้น 

     7) ขอให้จัดสรรห้องซ้อมรับปริญญาของนิสิตที่คณะมนุษยศาสตร์ เพ่ือความสะดวก 

ของการด าเนินการดังกล่าว 

      8) ขอให้คณะมีการปรับพ้ืนฐานนิสิตแรกเข้าเพ่ือให้มีพ้ืนฐานส าหรับการศึกษาต่อไป 

     9) ขอให้มหาวิทยาลัยหรือคณะให้การสนับสนุน เปิดโอกาสให้นิสิตได้รับการศึกษา 

ดูงาน ณ ต่างประเทศ (ประเทศเจ้าของภาษาที่เรียน) เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์แก่นิสิตมากยิ่งขึ้น 
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     10) ขอให้คณะสนับสนุน ผลักดันนิสิตทุกชั้นปีให้ได้รับการสอบวัดทักษะภาษา 

ในระดับสากลมากยิ่งขึ้น เช่น การสอบ Toeic เป็นต้น 

     11) ขอให้มีการจัดโครงการการติวหนังสือ พ่ีช่วยน้อง อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นโครงการ

ที่ก่อประโยชน์แก่นิสิตเป็นอย่างมาก 

     12) ขอให้เปิดโอกาสให้นิสิตได้ขอรับทุนการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  

     13) ขอให้คณะเปิดกว้างเรื่องการเรียนระหว่างคณะให้มากยิ่งขึ้น 

     14) ขอให้จัดโครงการผู้บริหารพบนิสิตอย่างต่อเนื่อง เพราะได้เป็นการแลกเปลี่ยน

ปัญหาและได้รับค าแนะน า แนวทางการแก้ไขปัญหาซึ่งเป็นประโยชน์แก่นิสิตอย่างยิ่ง 

    3. ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ 

   ข้อชื่นชม 
  จากการสัมภาษณ์บุคลากรทั้งหมด ในระยะเวลา 1 ปีที่ผ่านมา คณบดีมีการบริหารงาน 

ได้ดีมาก สามารถสร้างบรรยากาศเพ่ือลดความแปลกแยกภายในคณะได้เป็นอย่างดี รับฟังความคิดเห็นจากบุคลากรและ
นิสิต สามารถเข้าพบ รับค าปรึกษาได้ทุกเวลา มีวุฒิภาวะความเป็นผู้น า มีความทุ่มเทในการท างาน สร้างเครือข่ายทั้ง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ได้รับการยอมรับจากทุกฝ่าย 

   ข้อควรพัฒนา 

  1 .  อยากให้มี การเชื่ อมความสัมพันธ์ ระหว่ างบุคลากรสายวิชาการและบุคลากร 

สายสนับสนุน อาจจัดในรูปแบบของการอบรม  การสัมมนาหรือทัศนศึกษาให้มากข้ึน 

  2. ขอให้มีการปรับการใช้ทรัพยากรในเรื่องการจัดกิจกรรมด้านการเรียนการสอน 

ให้เพียงพอเหมาะสม  

  3. ขอให้มีการจัดสรรงบประมาณให้กับบางสาขาวิชาที่มีจ านวนนิสิตน้อยอย่างเหมาะสม 

เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม  

  4. ขอให้มีการสนับสนุนและจัดสรรทุนการศึกษาแก่นิสิตที่มีความต้องการไปศึกษาดูงาน 

ในต่างประเทศ เพ่ือเรียนรู้วัฒนธรรม สนับสนุนการเรียนด้านภาษาให้มากข้ึน 

  5. ขอให้ริ เริ่มการท ากิจกรรมส าหรับนักศึกษา เช่น การจัดตั้งชมรมด้านวรรณศิลป์,  

การโต้วาที, การฝึกพูด  รวมถึงการเสริมประสบการณ์ด้านต่างๆ ให้กับนิสิตของคณะ โดยการเชิญศิษย์เก่าหรือศิลปินที่มี

ชื่อเสียงมามอบความรู้และประสบการณม์ากยิ่งขึ้น 

  6. นิสิตขอให้มีวิชาเสรีมากขึ้น เพ่ือสร้างเสรีภาพในการเลือกเรียนรายวิชานอกคณะ และขอให้

มีการพัฒนาสาขาวิชาโท 
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  7. ขอให้มีการสนับสนุนการเรียนรู้เกี่ยวกับภาษาและวัฒนธรรมที่เกี่ยวกับภูมิภาคอาเซียน 

ให้มากยิ่งขึ้น ทั้งในเรื่องของการสนับสนุนทุนของการเดินทาง การเปิดหลักสูตรสาขาวิชาด้านภาษาเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือเปิด

โอกาสให้นิสิตในมหาวิทยาลัยเรียนรู้มากยิ่งขึ้น 

  8. ขอให้มีการเรียนรู้เสริมสร้างประสบการณ์ด้านวัฒนธรรมควบคู่กับการเรียนภาษานั้นๆ  

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
    1 .  สรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานของ รองศาสตราจารย์  ดร . ธัญญา  

สังขพันธานนท์ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (26 กรกฎาคม 

2562 – 25 กรกฎาคม 2563) 

   2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ 

ในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร การปฏิบัติงานครบรอบ 

ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (26 กรกฎาคม 2562 – 25 กรกฎาคม 2563) 

 

3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย  

ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะผลการด าเนินการติดตามประเมิน 

การปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ 

 

5. การน าเสนอ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ น าเสนอท่ีประชุมดังนี้  
    ผลการด าเนินการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ สรุปได้คือ 

รองศาสตราจารย์ ดร. ธัญญา สังขพันธานนท์ เป็นผู้บริหารคณะที่มาจากมหาวิทยาลัยอ่ืน ไม่ได้สังกัดกับมหาวิทยาลัย

นเรศวร มาก่อน ฉะนั้น ท่านเสมือนเป็นคนกลางในคณะที่สามารถจัดการข้อปัญหาและจัดการบริหารองค์กรโดยได้รับ

ความยุติธรรม อีกทั้ง คณะมีความก้าวหน้าขึ้นมากพอสมควร ในสาขาที่อาจได้รับการพิจารณาเพ่ิมเติม เช่น สาขาวิชา

นาฏศิลป์ที่ต้องการความช่วยเหลือดูแลด้านสถานที่และอุปรณ์ที่ใช้ฯ  



41 
 

 

    ทั้งนี้ จากการสัมภาษณ์ทั้งบุคลากรและนิสิตมีความเห็นเป็นไปในทิศทางเดียว ในสาขาวิชาด้าน

ภาษา โดยเฉพาะภาษาจีน ซึ่งนิสิตสามารถใช้ทักษะทางภาษาได้ทั้งพูด อ่าน และเขียน จ านวนรับนิสิตมีมากขึ้นด้วย  

มีความเห็นว่าท่านสามารถบริหารงานได้อย่างดีในปีแรก เป็นไปตาม KPI  

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

    ขอเพ่ิมเติมว่า ผลการด าเนินการติดตามประเมินการปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์  

ในการบริหารคณะในปีแรกนั้น เป็นไปด้วยดีอย่างมาก ทั้งเรื่องความเป็นผู้น า การมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบ  

อยู่ในระดับดีมาก ทั้งจากอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน ซึ่งจะเป็นแนวทางให้มหาวิทยาลัยได้ดี ในการน า

ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมาเป็นผู้บริหารคณะสามารถบริหารจัดการปัญหาระหว่างบุคคลในองค์กรได้เป็นอย่างดี  

ในการประเมินฯ ครั้งนี้ เป็นการท าแบบส ารวจความเห็นจากบุคลากรแบบออนไลน์เป็นครั้งแรก อาจเป็นการตอบ

แบบสอบถามที่อาจทราบผู้ตอบแบบสอบถาม ท าให้ผลการประเมินเป็นไปในทิศทางที่ดีอย่างเดียว ฝ่ายเลขานุการจึง

เสนอว่าควรท าแบบสอบถามแบบเดิม (เป็นเอกสาร) เ พ่ือให้ เกิดความสบายใจในการกรอกแบบสอบถาม 

จากบุคลากร 

 

6. การอภิปราย 
  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

     เห็นด้วยว่าดีมาก แต่คิดว่าน่าจะมีประเด็นนอกเหนือจากคณะและน่าจะเป็นประเด็นที่มหาวิทยาลัย

อาจน ากลับไปหารือ เช่น ขอให้คณบดีประสานกับมหาวิทยาลัยเปิดหลักสูตรคู่ขนานระหว่างคณะมนุษยศาสตร์  

และคณะศึกษาศาสตร์ เพราะนิสิตส่วนใหญ่ของภาควิชาดนตรีมีความตั้งใจที่จะประกอบวิชาชีพครู เป็นต้น  

 

7. มตทิี่ประชุม   
   1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์   

(รองศาสตราจารย์ ดร. ธัญญา สังขพันธานนท์) ครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (26 กรกฎาคม 2562 – 25 กรกฎาคม 2563) 

    2. มอบกองกลางท าหนังสือถึงคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ เพ่ือแจ้งผลรายงานการติดตามประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ และเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4  

ให้กับคณะกรรมการประจ าคณะฯ บุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ  

ให้ทราบโดยทั่วกัน 

  3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
    การได้มาซึ่งคณบดีที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกนั้น สามารถแก้ปัญหาการสื่อสารภาย 
ในองค์กรหรือความขัดแย้งภายในองค์กรได้เป็นอย่างดี  
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ระเบียบวาระที่ 3.5   รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

     ของผู้อ านวยการส านักหอสมดุ (กองกลาง) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่ 47/2561 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561 แต่งตั้ง 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานของผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร  ประกอบด้วย  
   1.   รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  เป็นประธานกรรมการ 

   2.   อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   เป็นกรรมการ 

   3.   ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

   4.   ผู้อ านวยการกองกลาง    เป็นเลขานุการ 

 

   เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของ นายพีระ  ส าเภาเงิน  ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร  

การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (31 มีนาคม 2562 – 30 มีนาคม 2563)    

   คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน 
การปฏิบัติงานของผู้อ านวยการส านักหอสมุดแล้ว มีความเห็นร่วมกันว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ  
นายพีระ  ส าเภาเงิน ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่  1 วาระที่  1  
(31 มีนาคม 2562 – 30 มีนาคม 2563)  มีผลการประเมินระดับความพึงพอใจ ในภาพรวมอยู่ในระดับดี  
โดยมีประเด็นควรรักษาไว้  ประเด็นควรพัฒนา และความเห็นของคณะกรรมการประเมินฯ ดังนี้ 
   1.  สรุปประเด็นควรรักษาไว้ / ประเด็นควรพัฒนา 

1) ประเด็นควรรักษาไว้ 

   (1) ภาพรวมพัฒนาไปได้เยอะมาก เป็นก าลังใจให้พัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 

   (2) บริหารงานด้วยความโปร่งใส ยึดถือประโยชน์และความถูกต้องของส านักหอสมุดเป็นที่ตั้ง 

    (3) ยอมรับฟังความคิดเห็นของบุคลากร มีความสัมพันธ์ในองค์กรแบบพี่น้อง 

   (4) เข้าใจบุคลากรภายในองค์กร มีความยืดหยุ่นในการปฏิบัติงาน 

    (5) มีการพัฒนาในด้านการบริหาร การคิด การตัดสินใจ 

2) ประเด็นควรพัฒนา 

    (1) ขาดภาวะผู้น า ไม่มีความเด็ดขาด ขาดการสื่อสาร และเป้าหมายที่ชัดเจน 

   (2) การพิจารณาปลดและย้ายบุคลากรจากต าแหน่งที่ท าอยู่ ต้องมีเหตุมีผลอันสมควร 

   (3) ขาดการประชาสัมพันธ์ บุคลากรในสังกัดไม่ทราบข่าวสารภายนอกองค์กร 



43 
 

 

    (4) คุณสมบัติทางวิชาการไม่เพียงพอส าหรับการน าองค์กรไปสู่หน่วยงานแนวหน้า 

    (5) ต้องการให้หนังสือใหม่ๆ พร้อมท าส าเนา และเพ่ิมฐานข้อมูลที่เป็นบทความทางวิชาการ 

    (6) ขอให้ขยายเวลาเปิด-ปิดในการให้บริการห้องสมุด แอร์ ชั้น 6 หนาวเกินไป 

    (7) ควรพัฒนาบรรยากาศของห้องสมุดให้มีลักษณะทางกายภาพเหมือนบ้าน 

    (8) ควรมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร จัดกิจกรรมต่างๆ 

    (9) ปรับปรุงตู้คืนหนังสืออัตโนมัติ ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

    (10) อยากให้เพ่ิมวารสารทางวิชาการ และเปิดให้ทุกคนสามารถเข้าใช้ได้ 

    

2. ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ 

    1) ด้านการพัฒนาองค์กร 

     (1) ต้องการเห็นห้องสมุดของมหาวิทยาลัยเป็น Smart library  ซึ่งตอบสนอง 

ความต้องการและพฤติกรรมที่เปลี่ยนไปของผู้ใช้บริการได้เป็นอย่างดี โดยมีการบริหารจัดการอย่างสร้างสรรค์  

มีการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาใช้กับระบบห้องสมุด เช่น Application ที่เชื่อมโยง Smart library การท าฐานข้อมูล 

E-Book เป็นต้น 

     (2) ควรมีนโยบายการท าห้องสมุดเคลื่อนที่ ทั้งแบบออนไลน์และแบบออกนอก

สถานที่จริง เพ่ือรองรับการเข้าใช้บริการในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

     (3) ควรมีกิจกรรมสนับสนุนองค์ความรู้ของประชาชนเกี่ยวกับศาสนา โดยมีศาสนา

ประจ าชาติและศาสนาที่ส าคัญของโลก เช่น ศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม เป็นต้น มีการจัดท าพิพิธิภัณฑ์ 

ที่เก่ียวกับศาสนา เพ่ือใช้เป็นที่ศึกษาหลักค าสอนของศาสนาต่างๆ   

     (4) ควรมีการจัดท าฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน แสดงให้เห็นถึง

รากฐานความรู้ของชาวบ้านที่ส าคัญและสืบทอดกันมายาวนาน เพ่ือเป็นข้อมูลให้กับชาวบ้าน และผู้สนใจ ซึ่งในอนาคต

อาจมีการจัดท าเป็นภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 

     (5) พนักงานรายได้ที่มีอายุงานมากกว่า 10 ปี เป็นจ านวนมาก ซึ่งยังไม่ได้รับการ

บรรจุเป็นพนักงานเงินแผ่นดิน ขอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาสนับสนุนในเรื่องดังกล่าว เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจต่อไป 

ในการท างาน 

     (6) ควรมีการประชุมคณะกรรมการประจ าหอสมุด ให้บ่อยมากกว่านี้ 

     (7) ปัญหาเร่งด่วนอย่างเช่น ระบบไฟฟ้าในจุดที่ให้บริการ มีความเสี่ยงต่อผู้ใช้บริการ

เป็นอย่างมาก ต้องได้รับการแก้ไขโดยเร่งด่วน เนื่องจากเก่ียวข้องกับความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 
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   2) ด้านการภาวะผู้น าของผู้อ านวยการส านักหอสมดุ 

    (1) ขาดการก าหนดเป้าหมายขององค์กรที่ชัดเจน ส่งผลให้การสร้างนวัตกรรมหรือ 

การปรับเปลี่ยนห้องสมุดให้เป็นไปตามพฤติกรรมของผู้ใช้บริการยังไม่สามารถด าเนินการได้ 

    (2) ขาดภาวะผู้น า ไม่มีความเด็ดขาด ขาดการสื่อสารที่ชัดเจน ส่งผลให้บุคลากรเกิดความ

เข้าใจที่คลาดเคลื่อน 

    (3) บทบาทในการเป็นผู้บริหารและเป็นผู้น าองค์กร มีน้อยกว่าหัวหน้าฝ่ายและหัวหน้างาน 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
    1. สรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของนายพีระ  ส าเนาเงิน ผู้อ านวยการส านักหอสมุด 

การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (31 มีนาคม 2562 – 30 มีนาคม 2563) 

   2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ 

ในกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด การปฏิบัติงานครบรอบ ปีที่  1  

วาระท่ี 1 (31 มีนาคม 2562 – 30 มีนาคม 2563) 
 

3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะผลการด าเนินการติดตามประเมิน 

การปฏิบัติงาน ของผู้อ านวยการส านักหอสมุด 
 

5. การน าเสนอ  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์ น าเสนอท่ีประชุม ดังนี้  

จากการประเมินการด าเนินงานบริหารของผู้อ านวยการส านักหอสมุด คณะกรรมการ 
ประเมินฯ มีความเห็นว่ามหาวิทยาลัยต้องเข้าไปช่วยก ากับดูแล และท าความเข้าใจระหว่างบุคลากรใจของส านักหอสมุด 
ในด้านการบริหารจัดการด้านต่างๆ เพ่ือให้เกิดการยอมรับจากบุคลากรภายในส านักหอสมุดให้มากขึ้น ซึ่งอาจมีสาเหตุ
มาจากการที่ผู้อ านวยการส านักหอสมุดเป็นบุคลากรผู้ปฏิบัติ งานในส านักมาก่อนเป็นผู้บริหาร ท าให้การด าเนินการ
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บางอย่างยังขาดการสื่อสารเพ่ือท าความเข้าใจที่ดีระหว่างบุคลากร จึงท าให้ เหมือนขาดเป้าหมายและทิศทาง 
ในการบริหารของผู้บริหาร และยังไม่มีบทบาทความเป็นผู้น าที่โดดเด่นเท่าที่ควร ซึ่งมีการเปรียบเทียบมาตรฐานการ
บริหารเดิมของผู้อ านวยการส านักหอสมุดคนเก่าที่เคยวางไว้ สามารถบริหารงานและยกระดับการด าเนินกิจการหอสมุด
ให้อยู่ในระดับประเทศ ซึ่งเป็นความภาคภูมิใจของบุคลากร  

การสื่อสารระหว่างบุคลากรภายในส านักหอสมุดนั้น เนื่องจากผู้อ านวยการส านักหอสมุด 
มีบุคลิกเป็นคนพูดน้อย จึงท าให้มีการสื่อสารน้อยและเข้าใจไม่ตรงกัน และอีกประการหนึ่ง เรื่องการแก้ไขปัญหาที่เกิด
การสื่อสารของคนในองค์กรขาดหายไป กรรมการประเมินฯ ได้มีการสัมภาษณ์เชิงลึก พบว่ามีการร้องเรียนต่าง ๆ  
หลายกรณี และบางกรณีถึงข้ันฟ้องร้องกัน  

อีกทั้ง คณะกรรมการประเมินได้ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการประชุมคณะกรรมการประจ า
ส านักหอสมุด ให้มีการประชุมเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือรายงานผลการด าเนินการให้ทราบ อีกท้ัง ข้อเสนอแนะเรื่องการเพ่ิมพ้ืนที่ 
Learning จากพ้ืนที่ด้านข้างท่ีว่างอยู่  

 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

      การประเมินจากบุคลากรจะอยู่ในระดับพอใช้ เป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น เรื่องของการเป็นผู้น าองค์กรนั้น 
มหาวิทยาลัยอาจต้องเข้าไปช่วยเหลือการด าเนินการ ทั้งนี้ ผลคะแนนจากผู้รับบริการอยู่ในเกณฑ์ดี 
 

6. การอภิปราย 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
      ขอเสนอในส่วนของข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้แก่ส านักหอสมุดน าไปปฏิบัติ
ต่อไป เกี่ยวกับการท าหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร ฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น ศูนย์เทปธรรมะ และองค์ความรู้ด้าน
ศาสนา: ศาสนาประจ าชาติและศาสนาที่ส าคัญของโลก ซึ่งเดิมเป็นภารกิจในการจัดตั้งของส านักอารยธรรมโขงสาละวิน 
ปัจจุบันเปลี่ยนแปลงเป็น กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การท าหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร การท าฐานข้อมูลภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ศูนย์เทปธรรมะ ทั้งนี้ เมื่อครั้งเคยด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักหอสมุดเคยได้รับมอบหมายและได้หารือกับ
รองอธิการบดีในตอนนั้น ในการมอบหมายให้เป็นภารกิจของส านักหอสมุด แตต่่อมายังไม่มีความชัดเจนจนปัจจุบันยังไม่
มีการด าเนินการ และเห็นว่าหากล่าช้าไปกว่านี้ มหาวิทยาลัยจะไม่สามารถจัดตั้งและด าเนินการดังกล่าวข้างต้นได้อย่าง
ครบถ้วนรอบด้าน เนื่องจากการท าฐานข้อมูลท้องถิน่ฯ นั้น ต้องอาศัยการลงพ้ืนที่ท าข้อมูลวิจัย ไม่ใช่การน า Links ข้อมูล
มารวบรวมเท่านั้นทัง้นี้ ได้รับทราบข้อมูลจากอดีตผู้อ านวยการสถานอารยธรรมศึกษา โขง-สาละวิน ว่าได้มีการรวบรวม
ข้อมูลไว้เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอมหาวิทยาลัยให้ความชัดเจนแก่หน่วยงาน เพ่ือจะได้ด าเนินการขับเคลื่อนต่อไป  
เพราะการด าเนินการในเรื่องดังกล่าว ต้องการผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญอย่างรอบด้าน  
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2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

    ขอเสนอว่าให้น าทั้ง 4 เรื่องนั้น (1. การท าหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร 2. ฐานข้อมูลภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 3.ศูนย์เทปธรรมะ และ 4. องค์ความรู้ด้านศาสนา: ศาสนาประจ าชาติและศาสนาที่ส าคัญของโลก) ใส่ไว้ 
ในเอกสารด้วยต่อไป เพ่ือให้มหาวิทยาลัยได้มีนโยบายในการด าเนินการดังกล่าวอย่างชัดเจน  
 
  3. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 
     ตอนนี้ก าลังจัดตั้ง อุทยานศิลปะวัฒนธรรม ที่คู่กับอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือตอนล่าง  
โดยอยู่ระหว่างการด าเนินการน าเสนอเรื่องไปยังกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ซึ่งมหาวิทยาลัยนเรศวรจะเป็นมหาวิทยาลัย
แรกท่ีมีอุทยานด้านสังคมศาสตร์ ประกอบไปด้วยห้องที่เป็นหอประวัติสมเด็จพระนเรศวรมหาราช หอประวัติรัชกาลที่ 9 
และหอพระไตรปิฎกดิจิตัล ณ ชั้น 5 ส าหรับ ชั้น 4 จะสร้างเป็นห้องธรรมะศึกษา ซึ่งท่านผู้หญิงมณีรัตน์ บุนนาค  
ได้บริจาคเงินไว้ จะจัดท าเป็นห้องเก็บหนังสือธรรมะต่างๆ ซึ่งอยู่ระหว่างการขอรับการจัดสรรงบประมาณ และประสาน
กับบริษัทหัวเว่ยเทคโนโลยีในการพัฒนาจัดท าข้อมูลบนคลาวน์ให้เป็นหอประวัติดิจิตัล  
 
  4. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ขอเสนอที่เกี่ยวข้องกับงบประมาณ เนื่องจากส านักหอสมุดมีการด าเนินการแบบเดิมเหมือน 
ทุกปี เกี่ยวกับโควต้าการจัดซื้อหนังสือเป็นเล่มของแต่ละคณะ มีความเห็นว่าส านักหอสมุดน่าจะมีการด าเนินการ 
ซื้อฐานข้อมูล และ E-book เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ทันสมัยมากยิ่งขึ้น เพราะหนังสือหรือต าราบางเล่มไม่สามารถ 
ซื้อเป็นเล่มได้แล้ว เพ่ือให้เป็นแหล่งในการสืบค้นด้านวิจัยได้ อาจหารือการจัดซื้อร่วมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ หรือแชร์
ร่วมกันได้ อีกประการหนึ่ง เรื่องการด าเนินการของคณะกรรมการประจ าหอสมุด ยังไม่มีการด าเนินการออกมาให้เห็น 

 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
    ขอเพ่ิมเติมเกี่ยวกับเรื่องหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งเป็นเรื่องที่หารือกันมานานมากแล้ว 

แต่ยังไม่เห็นเป็นรูปเป็นร่าง ดังนั้น จึงขอเสนอให้มหาวิทยาลัยจัดท าแผนการด าเนินการว่ามีอย่างไรบ้าง เพ่ือให้ได้มีการ
ติดตามความก้าวหน้าต่อไป  

 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตนพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
    ในการประชุมครั้งต่อไป จะน ารายงานการด าเนินการของหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวรน าเข้ามา

เพ่ือทราบ รวมทั้งรูปแบบและแผนที่คาดการณ์ไว้ มาเพ่ือทราบ  
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7. นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
    เห็นด้วยเป็นอย่างยิ่ งในเรื่องการจัดท า E-library ปัจจุบันเรื่องนี้มีความส าคัญอย่างมาก 

ในการส่งเสริมการเรียนรู้ และการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยอย่างชัดเจน ทั้งนี้ จะมอบหมายให้กรรมการท่านหนึ่ง
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยเข้าไปช่วยการด าเนินการและสร้างความร่วมมือกันเพื่อช่วยด าเนินการ  

 

8. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตติมา จีนาพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
    การท าฐานข้อมูลหอประวัติฯ นั้น ต้องมีหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง ไม่สามารถท างานในรูปแบบ

คณะกรรมการได้ เพราะต้องมีการเก็บข้อมูลของมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง  
 

7. มตทิี่ประชุม  

   1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานของผู้อ านวยการส านักหอสมุด  

(นายพีระ  ส าเนาเงิน) ครบรอบ ปีที่ 1 วาระท่ี 1 (31 มีนาคม 2562 – 30 มีนาคม 2563) 

    2. มอบกองกลางท าหนังสือถึงผู้อ านวยการส านักหอสมุด เพ่ือแจ้งผลรายงานการติดตามประเมินผล

การปฏิบัติงานของผู้อ านวยการส านักหอสมุด และเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 

ให้กับคณะกรรมการประจ าส านักหอสมุดฯ บุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน ตลอดจนนิสิตและผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ 

ให้ทราบโดยทั่วกัน 

   3.  กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

      1) มอบส านักหอสมุดหารือกับ นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

สภามหาวิทยาลัย เพ่ือขยายขอบเขตการจัดซื้อหรือจัดท า E-book ทดแทนการให้โควต้าคณะในการจัดซื้อหนังสือแบบ

ตัวเล่มเข้าห้องสมุด 

                2) มอบมหาวิทยาลัยก ากับดูแลการบริหารงานของผู้อ านวยการส านักหอสมุดอย่างใกล้ชิด 

โดยเฉพาะประเด็นการสื่อสารกับบุคลากรของส านักหอสมุด 

    3) มอบมหาวิทยาลัยหารือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือมอบหมายการด าเนินการเกี่ยวกับ

การจัดตั้งหอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร การจัดท าฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น ศูนย์เทปธรรมะและองค์ความรู้  

ด้านศาสนาประจ าชาติ และศาสนาที่ส าคัญของโลก  
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ระเบียบวาระที่ 4.1     การขออนุมัติการบรรจหุลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา 

           มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  

    หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

           คลินิก สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 

    ของคณะทันตแพทยศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง  
ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 

สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2564 เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 – 2564)  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่  3 พฤศจิกายน 2563  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

 

2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา  
2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา/ กับหลักสูตรอ่ืน 

2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยา 
เอ็นโดดอนต์ ของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหลักสูตรที่ออกแบบมาให้ตรงกับมีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ซึ่งเน้นการพัฒนาบริการสุขภาพให้มีคุณภาพและทั่วถึงทุกพ้ืนที่   
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) (พ.ศ. 2560-2579) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านบุคลากรเป็น
เลิศ (People excellence) ที่เน้นการพัฒนาบุคลากรในระบบสุขภาพให้มีขีดสมรรถนะอย่างมืออาชีพเพ่ือตอบสนอง
ยุทธศาสตร์ชาติ ในการพัฒนาด้านสาธารณสุขของประเทศ นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของชาติ ในด้านการเพ่ิมมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ และสอดคล้องกับนโยบาย 3I ของมหาวิทยาลัย
นเรศวร จากสถานการณ์และแนวทางในการพัฒนาของชาติดังกล่าว การเปิดหลักสูตรในครั้งนี้จึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิต
ที่มีความเป็นเลิศในการบริหารจัดการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ ทั้งการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้เชิง
ลึก รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพของประชากรที่พบได้ในประเทศ ซึ่งจะท าให้
บัณฑิตใช้ความรู้ ความสามารถขั้นสูงทางวิทยาเอ็นโดดอนต์ เพ่ือตอบสนองความต้องการทางสุขภาพที่หลากหลายของ
ประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้  

ระเบียบวาระที่ 4        เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
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คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรมุ่งพัฒนาทักษะเชิงวิชาชีพด้านวิทยาเอ็นโดดอนต์

ขั้นสูง และเน้นการดูแลผู้ป่วยอย่างเป็นองค์รวม (Holistic care) ดูแลโดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง (Patient–centered  

care) ภายใต้การท างานอย่างเป็นพหุสาขา (Multidisciplinary approach) โดยจัดท าโครงสร้างหลักสูตรให้มีหน่วยกิตของ

รายวิชาปฏิบัติการคลินิกสูงถึงร้อยละ 45 และมีการจัดประสบการณ์การรักษาแบบพหุวิทยาการ (Multidisciplinary 

treatment) ที่ชัดเจน ทั้งในภาคบรรยายและภาคปฏิบัติการคลินิก และมีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ

ให้การดูแลรักษาทางด้านวิทยาเอ็นโดดอนต์ขั้นสูงที่เป็นการใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information technology 

กับ Operational technology หรือที่เรียกว่า Internet of things มาปรับประยุกต์ใช้ในการให้การดูแลรักษาผู้ป่วยร่วม

ด้วย นอกจากนี้ยังมีการสร้างเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการ

สร้างสรรค์ ผ่านรายงานการศึกษาทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทางทันตแพทยศาสตร์ และงานวิจัยที่หลากหลาย กระตุ้นให้

เกิดการสร้างสรรค์ผลงานบทปริทัศน์ทางวิทยาเอ็นโดดอนต์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed learning) 

และส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ป่วย สังคม และประเทศชาติต่อไป 

2.3  หลักสูตรมีเป้าหมายการรับนิสิต ดังนี้ 

เป้าหมายในการรับนิสิต ปีการศึกษาละ 6 คน  โดยเริ่มรับนิสิตในปีการศึกษา 2564 

2.4  หลักสูตรมีการประมาณการรายรับ – รายจ่าย ค่าธรรมเนียมการศึกษา จุดคุ้มทุน และมีการ

บริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้ 

1)  ประมาณการรายรับ  
   ประมาณการรายรับa ต่อภาคการศึกษา (บาท) 

รายการ 
ภาคการศึกษา 

รวม 
ต้น ปลาย 

ค่าธรรมเนยีมการศึกษา 360,000 360,000 720,000 
   (นิสิต 6 คน x 60,000 บาท/ภาคการศึกษา/คน)    

รวม 360,000 360,000 720,000 
 

  
ประมาณการรายรับa (บาท) ของหลักสูตรฯ ต่อปีการศึกษา 

 

 

 

 
a ไม่รวมประมาณการรายรับที่จะได้รับจากการรักษาผู้ป่วย เพ่ือน าเข้ากองทุนสุขภาพของคณะฯ 

รายการ 
ปีการศกึษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ค่าธรรมเนยีมการศึกษา 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 

รวม 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 
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   2)  ประมาณการรายจ่ายในแต ่ละป ี 
ประมาณการรายจ่าย (บาท) ตาม (ร่าง) หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 มหาวิทยาลัยนเรศวร a (มติสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อ 24 พฤษภาคม 
2563 โดยจ าแนกตามปีงบประมาณ 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

ประมาณการรายรับรวม (อ้างอิงจากตารางที่ 4) [1] 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 

รายจ่าย (บาท) ตามเกณฑ์การปันส่วน ที่หักเพื่อส่งให้ มน. a      

1. ส ารองความเสี่ยง (3%) [2] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 
2. กองทุนคงยอดเงินต้น (3%) [3] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 
3. กองทุนปรับปรุงอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค (3%) [4] 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 

รวมเงินปันส่วน (บาท) ที่หัก เพื่อส่งให้ มน. [2]+ [3]+ [4] = [5] 64,800 64,800 64,800 64,800 64,800 
เงินคงเหลือ เพื่อน าไปค านวณในล าดับถัดไป [1]-[5] = [6] 655,200 655,200 655,200 655,200 655,200 

เงินท่ีหัก (30%) เพื่อส่งให้ มน. [6] × 30% 196,560 196,560 196,560 196,560 196,560 
เงินคงเหลือ (70%) ที่คณะทันตแพทยศาสตร์ไดร้ับ [6] × 70% 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 

ประมาณการรายจ่าย (บาท) ของหลักสูตร โดยจ าแนกตามปีงบประมาณ (ถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ) 

รายการ (ถัวเฉลีย่จ่ายทุกรายการ) 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน - - - - - 
2. เงินงบประมาณเงินรายได้ (ข้อมูลจากเงินคงเหลือ (70%) จากข้อ 3.2.1) 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 
   2.1 งบด าเนินงาน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 
     2.1.1 หมวดค่าตอบแทน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
     2.1.2 หมวดค่าใช้สอย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

     2.1.3 หมวดค่าวัสด ุ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
   2.2 งบลงทุนa 350,000 350,000 350,000 350,000 - 

   2.3 งบเงินอุดหนุน 48,640 48,640 48,640 48,640 198,640 
รวม 458,640 458,640 458,640 458,640 458,640 

 

a เนื่องจากหลักสูตรนี้จะเปิดต่อเนื่อง จึงจ าเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์เพ่ิมเติมจากที่มีอยู่ (ก าหนดครุภัณฑ์ 1 ชุดส าหรับการ
รักษาผู้ป่วย/นิสิต 1 ราย) ส าหรับการปฏิบัติงานของนิสิต โดยที่นิสิตในรุ่นถัดไปทุกรุ่น ก็จะสามารถใช้งานครุภัณฑ์เหล่านี้ได้ 

3)  จุดคุ้มทุน  
  จ านวนนิสิต 6 คน ในแต่ละปีของ 4 ปีการศึกษาแรก (ปีการศึกษา 2564-2567) จะท า

ให้รายรับเท่ากับรายจ่าย 
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  การรับนิสิตตั้งแต่ปีการศึกษาที่ 5 (หลังเปิดหลักสูตรฯ) หรือตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 
เป็นต้นไป ก็จะท าให้รายรับสูงกว่ารายจ่าย เนื่องจากการจัดหาครุภัณฑ์ใหม่จะสิ้นสุดลง ณ ปีการศึกษา 2567 (หรือก่อน
หน้านั้น) 
  2.5  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการขอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก 

สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

4. การน าเสนอ 
รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์ แก้วอุไร รองอธิการบดี น าเสนอท่ีประชุม ดังนี้ 

คณะทันตแพทยศาสตร์  ขอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับที่  12 

ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564  

เพ่ือเปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นแบบพหุวิทยาการ ในศาสตร์ด้านทันตแพทยศาสตร์เกี่ยวกับรูปร่าง

วิทยาและพยาธิวิทยาลัยของเนื้อเยื่อ เป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรหลักสูตรที่ 2 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ หลักสูตร 

1 ปี (ต่ ากว่าปริญญาตรี)  

 

5. การอภิปราย 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

    ไม่เห็นมีเนื้อหาหลักสูตรให้พิจารณา มีเพียงรายละเอียดอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

    เป็นเพียงการบรรจุเข้าแผนฯ  
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3. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

    การเปิดหลักสูตรระยะสั้นนั้นเป็นเรื่องที่ดี แต่การน าเสนอการเปิดหลักสูตรควรให้คณบดีเจ้าของ

หลักสูตรมาน าเสนอเอง เพราะหากมีค าถามหรือปัญหาในเชิงลึก จะได้รับค าชี้แจงได้อย่างละเอียด 

 

4.ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

  การเสนอขออนุมัติการขอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาเป็นเรื่องเชิงนโยบาย  

ซึ่ ง เมื่อหลักสูตรถูกบรรจุไว้ในแผนแล้ว  จะต้องไปท าหลักสูตรด้านเนื้อหารายละเอียด และน ามาขออนุมัต ิ

เพ่ือเปิดหลักสูตรต่อไปตามแผน  

   ปัญหาคือมีการขออนุมัติเพ่ือเปิดหลักสูตรใหม่ทีละ 1-2 หลักสูตรต่อปีการศึกษาสภามหาวิทยาลัย 

จึงยังไม่เห็นภาพรวมทั้งหมด และหากจะเปิดหลักสูตรใหม่นอกจากการพิจารณาในรายละเอียดเรื่อ งความพร้อม 

ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแล้ว ต้องพิจารณาเรื่องการตลาดเป็นอย่างไร เป้าหมายของผู้เรียนเป็นใครบ้าง ความ

ยั่งยืนของหลักสูตรและความคุ้มทุน รวมทั้ง รายละเอียดหลักสูตรในภาพรวมว่าสามารถจัดท าหลักสูตรแบบบูรณาการ 

อย่างไรบ้าง ดังนั้น จึงต้องการเห็นภาพรวม เพ่ือให้สามารถพิจารณาได ้
 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

    มีการขอเสนอเพ่ือเปิดหลักสูตรใหม่มาเยอะมาก แต่ไม่เคยเห็นการขอพิจารณาปิดหลักสูตรที่ไม่มี

ผู้เรียนตามเป้าหมายหรือไม่คุ้มทุน ฉะนั้น ขอเสนอให้มีการท าตารางออกมาเพ่ือให้เป็นภาพรวม รวมถึงจ านวนหลักสูตร 

ประกอบกับจ านวนผู้เข้าศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

 

6. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

    ยกตัวอย่างเช่นในระเบียบวาระที่ 4.2 การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบ

อัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์นั้น จะมีค าถามว่าหลักสูตรแบบนี้ท าไมไม่เป็นหลักสูตรร่วม

ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และคณะวิศวกรรมศาสตร์ และความพร้อมอาจารย์เป็นอย่างไร  

 

   7. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

      ขอเสนอแนะเพ่ือเป็นมติของที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1) เนื่องจากการขอเปิดหลักสูตรใหม่ของแต่ละคณะนั้นจะต้องพิจารณาจากรายละเอียดรอบ

ด้าน ในเรื่องของความพร้อมต่างๆ การขออนุมัติเพ่ือเปิดหลักสูตรนั้นให้คณบดีหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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มาน าเสนอการขอเปิดหลักสูตร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยได้ซักถามถึงความพร้อมต่างๆ และการเปิดหลักสูตรนั้นเป็นการ

สนับสนุนจุดเด่นของมหาวิทยาลัยด้วยหรือไม่ หรือเปิดหลักสูตรเพราะต้องการแข่งขันโดยสร้างความโดดเด่นเท่านั้น  

การสร้างความโดดเด่นสามารถแข่งขันกับที่อ่ืนได้หรือไม่ จึงขอฝากให้ด าเนินการเพ่ิมเติมข้อมูลของแต่ละหลักสูตรที่จะ

เปิดใหม่ ในรายละเอียดดังกล่าวเพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาด้วย 

 2) ขอเสนอให้ฝ่ายวิชาการจัดท า Template เกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร เพ่ือให้คณะจัดท า

ข้อมูลเกี่ยวกับการเปิดหลักสูตรได้อย่างครบถ้วนเป็นขั้นตอน รวมถึงเพ่ือให้ฝ่ายวิชาการได้ตรวจทานว่าแต่ละคณะที่ขอ

เปิดหลักสูตร ได้ด าเนินการตาม Template ที่วางไว้แล้วหรือไม่ และเพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยสามารถพิจารณาจาก

ข้อเสนอแนะจากสภาวิชาการได้อย่างเชื่อถือมากขึ้น  

ขอให้เป็นมติ มอบหมายฝ่ายวิชาการไปด าเนินการต่อไป พร้อมทั้ง ให้ลงนามก ากับมาด้วยว่า

ได้ด าเนินการ Checklist เรียบร้อยแล้ว 
 

8. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์ แก้วอุไร รองอธิการบดี 

    ขออนุญาตให้ข้อมูลเกี่ยวกับการรายงานการเปิดและปิดหลักสูตร ซ่ึงจะรายงานให้สภามหาวิทยาลัย

ทราบเป็นรายปี ซึ่งในปีการศึกษา 2562 ได้รายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบไปแล้ว ในเรื่องอัตลักษณ์ของหลักสูตรนั้น 

จะมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรดูแลอยู่ 
 

9. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย 

   วันนี้มีอาจารย์ คณบดีหรือผู้แทน ของหลักสูตร มาน าเสนอรายละเอียดหรือไม่ หากมีให้เชิญเข้ามา

น าเสนอในสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ การขอเสนอเปิดหลักสูตรขอให้คณบดีเจ้าของหลักสูตรเข้ามาน าเสนอ เพ่ือตอบข้อ

ซักถามต่างๆ อย่างรอบด้าน  

 

  10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตนพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ มารอน าเสนอในระเบียบวาระท่ี 4.2 ที่ประชุมจะให้มาน าเสนอเลยหรือไม ่
 

11. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  

รองคณบดีของคณะบริหารธุรกิจฯ ได้แจ้งว่า มหาวิทยาลัยแจ้งให้คณบดีหรือรองคณบดีมาน าเสนอ

การเปิดหลักสูตรด้วยตนเอง หากจะเปลี่ยนแปลงขอให้มีมติที่ประชุมออกไปเพ่ือให้เข้าใจตรงกัน อีกทั้ง เห็นด้วยกับ 

ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ เรื่องการท า Template/Criteria เกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร 
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12. รองศาสตราจารย์ ดร. วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   คณบดีคณะสังคมศาสตร์และคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ ทราบหรือไม่ว่าต้องมาน าเสนอ  

หรือมาชี้แจงด้วยตนเอง  

 

13. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์ แก้วอุไร รองอธิการบดี 

 ได้มีการชี้แจ้งให้ทราบในที่ประชุมสภาวิชาการแล้วว่า ให้คณบดีมาน าเสนอและชี้แจง 

การขอเปิดหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย  

 

  14. รองศาสตราจารย์ ดร. วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ให้ถอนเรื่องออกไปก่อนและแจ้งให้คณบดีที่จะขอเปิดหลักสูตรมาน าเสนอด้วยตนเอง  

เพ่ือสร้างความเข้าใจ เนื่องจากในรายละเอียดที่จะขอเปิดหลักสูตรไม่ได้มีรายละเอียดเรื่องความพร้อมและรายละเอียด

ของหลักสูตรเสนอประกอบมา  

 

15. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์ แก้วอุไร รองอธิการบดี 

เป็นการขออนุมัติเพ่ือบรรจุหลักสูตรเสนอเข้าแผนพัฒนาการศึกษาฯ ซ่ึงมีเอกสารที่เป็นข้อมูลตามที่

สภามหาวิทยาลัยแจ้ง และเม่ือน าเข้ามาเพ่ือขออนุมัติเปิดหลักสูตรคณะจะน าเสนอรายละเอียดของหลักสูตรอีกครั้งหนึ่ง 

เพ่ือขออนุมัติเปิดหลักสูตรต่อไป 

 

  16. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

ขอหารือว่าหากคณบดีไม่สามารถมาชี้แจงได้ อาจเป็นอาจารย์ที่ดูแลรับผิดชอบหลักสูตรโดยตรงได้

หรือไม่ เพราะน่าจะให้ข้อมูลได้มาก  

 

17. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร   

ขอเสนอว่าอาจเป็นคณบดีหรือผู้แทนที่คณบดีมอบหมาย ที่สามารถให้ข้อมูลและตอบข้อซักถาม 

ของสภามหาวิทยาลัยได้เป็นอย่างดี ในฐานะเป็นคณะกรรมการสภาวิชาการ ในเรื่อง Template ที่กรรมการหารือนั้น 

สภาวิชาการได้มีการจัดท า Excutive Summary ทีค่รอบคลุมในทุกมิตอิยู่แล้ว เพียงแตอ่าจจะไม่มีการตรวจสอบว่าคณะ

ได้กรอกครบทุกด้านหรือไม่  
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ยกตัวอย่าง ในระเบียบวาระที่ 4.1 แต่สามารถให้ข้อมูลแทนได้ ในฐานะอยู่ด้านวิทยาศาสตร์

การแพทย์เหมือนกันอาจจะช่วยตอบแทนได้ แต่หากจะมีมติให้ถอนเรื่องออกไปก่อนก็ได้ แต่ใน Excutive Summary 

จะมีประมาณการเรื่องรายรับรายจ่ายที่ของสภาวิชาการระบุไว้ค่อนข้างละเอียดพอสมควร 

 

18. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

นอกเหนือจาก Template ที่กล่าวไปแล้วนั้น จะเป็นไปได้หรือไม่ว่าขอให้ท า Flowchart เกี่ยวกับ

ขั้นตอนการด าเนินการ เพ่ือให้เห็นภาพรวมว่าต้องด าเนินการอย่างไรบ้าง และมีขั้นตอนอย่างไร 

 

  19. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ตามที่ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ แจ้งว่าสภาวิชาการมี Template แล้วนั้น น่าจะดีหาก

น าเข้ามาเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาว่าครบถ้วนหรือไม่ และคิดว่าน่าจะยังขาดสิ่งใดสิ่งหนึ่งอ ยู่ หรือยังไม่

ครอบคลุม เพ่ือให้เป็นที่สอดรับให้มหาวิทยาลัยขับเคลื่อนไปข้างหน้า และสอดคล้องกับการด าเนินการของ

คณะกรรมการเพ่ือขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย รวมทั้ง Template ด้านวิจัยควบคู่กันกับยุทธศาสตร์ของ

มหาวิทยาลัย จึงขอเสนอให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา Template นั้น โดยต่อไปสภามหาวิทยาลัยจะได้

พิจารณาจาก Template ที่มีอยู่และเพ่ือให้ได้ถกประเด็นยุทธศาสตร์มากขึ้น 
 

  20. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย  

สรุปคือคณบดีอาจมาน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง หรือมอบหมายรองคณบดี  

ที่เก่ียวข้องมาได้ แต่อย่างไรก็ตามผู้ที่ต้องมาคืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

 

21. รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์ แก้วอุไร รองอธิการบดี 

หลักสูตรนี้จะเปิดในปีการศึกษาหน้า ฝ่ายวิชาการได้ท าแบบส ารวจคณะที่จะขออนุมัติบรรจุ

หลักสูตรเข้าในแผนพัฒนาการศึกษาฯ โดยมีแบบฟอร์มให้กรอกข้อมูล ทั้งนี้ ฝ่ายวิชาการได้พยายามน าประเด็นที่เป็น

ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทุกประเด็นเพ่ิมเติมไว้ในแบบฟอร์ม รายละเอียดต่างๆ จะปรากฏอยู่ในเอกสารที่

จัดท าขึ้นประกอบการพิจารณา  

 

22. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

 หากเป็นไปได้ขอให้คณบดี เป็นผู้ชี้ แจงการขอเปิดหลักสูตรตามที่ที่ประชุมได้น า เสนอ  

และในวันนี้มีการน าเสนอเพ่ือขอรับการพิจารณามาแล้ว อาจมอบหมายให้ผู้ประสานงานไปยังคณบดีให้มาน าเสนอ 
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ระหว่างรอนั้นสภามหาวิทยาลัยก็พิจารณาระเบียบวาระอ่ืนๆ ไปก่อน หากสามารถมาน าเสนอได้ จะได้ไม่ต้องถอนเรื่อง

ออกไปพิจารณาครั้งต่อไป เพ่ือให้ทันการณ์ต่อการด าเนินการต่อไป 

 

  23. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

       ขอมอบหมายให้ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา ประสานไปยังคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์และ

คณบดีคณะสังคมศาสตร์เพ่ือมาน าเสนอ และขออนุญาตพิจารณาระเบียบวาระต่อไป  

 

3. มตทิี่ประชุม     
  1. น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
   2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    1) ให้คณบดีและอาจารย์ผู้ดูแลหลักสูตรเข้าน าเสนอและชี้แจงการขออนุมัติเกี่ยวกับหลักสูตร
ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  
    2) มอบ รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร รองอธิการบดี ด าเนินการดังนี้ 
     2 . 1 )  ปรั บปรุ ง  Template หรื อแบบฟอร์ มการตรวจสอบหลั กสู ต ร ให้ มี 
การตรวจสอบตามประเด็นส าคัญของการขออนุมัติหลักสูตรเป็นรูปแบบแบบฟอร์มการตรวจสอบ (Check list) เพ่ือให้
สามารถพิจารณาว่าได้ผ่านการด าเนินการกลั่นกรองครบถ้วนแล้ว และน าเสนอประกอบกับบทสรุปผู้บริหารเสนอ
หลักสูตรมหาวิทยาลัยนเรศวร 
     2.2) จัดท าแผนบริหารหลักสูตรและ Flowchart ขั้นตอนการเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยเห็นภาพรวมเก่ียวกับข้ันตอนการด าเนินการ ต่อไป  
 

ระเบียบวาระที่ 4.2   การขออนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัด 

และระบบอัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

 

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์  ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและ 

ระบบอัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12  
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(พ.ศ. 2560 – 2564)  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
2.1  หลักสูตรไม่มีความซ้ าซ้อนของช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา/ กับหลักสูตรอ่ืน 

2.2  ความต้องการของตลาดแรงงานต่อหลักสูตร ดังนี้ 

   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและระบบอัจฉริยะ เป็นสาขาวิชาที่

มุ่งเน้นผลิตนิสิตที่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์เกี่ยวกับฟิสิกส์ (การวัด) วิทยาการคอมพิวเตอร์ (วิทยาการข้อมูล , 

ปัญญาประดิษฐ์, อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง) อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ โดยเน้นการเรียนรู้ตั้งแต่กระบวนการวัดเบื้องต้น (ต้นน้ า) 

กระบวนการเชื่อมต่อการวัดกับระบบอัจฉริยะ (กลางน้ า) และ การประยุกต์เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ต  

ในทุกสิ่ง เพ่ือตอบโจทย์ตลาดแรงงานรอบด้านอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ (ปลายน้ า)  ซึ่งสอดคล้องยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี ซึ่งประกาศในปี พ.ศ. 2561 ด้านการสร้างความสามารถ ในการแข่งขันซึ่งได้วางกรอบทิศทางและเป้าหมาย

ไว้ได้แก่ การเพ่ิมผลิตภาพการผลิต (Productivity) บนพ้ืนฐานของการพัฒนาและใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย

และพัฒนาและนวัตกรรม และแนวโน้มการขยายตัวของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 

2.3   หลักสูตรมีเป้าหมายการรับนิสิต ดังนี้ 

เป้าหมายในการรับนิสิต ปีการศึกษาละ 30 คน  โดยเริ่มรับนิสิตในปีการศึกษา 2565 

2.4  หลักสูตรมีการประมาณการรายรับ – รายจ่าย ค่าธรรมเนียมการศึกษา จุดคุ้มทุน  

และมีการบริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้ 

 1)  งบประมาณรายรับ (ประมาณการ) 

  ปริญญาตรี  4 ปี 

  ประมาณการงบประมาณรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 32,000 บาทต่อปี 
 รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา (บาท) 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

  ปริญญาตรี  2 ปี 

  ประมาณการงบประมาณรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 32,000 บาทต่อปี 
 รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา (บาท) 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 
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หมายเหตุ  คิดจากค่าธรรมเนยีมการศึกษาต่อปีการศึกษาต่อคน คณูด้วยจ านวนนิสิตในปีการศึกษานัน้ๆ 

   2)  งบประมาณรายจ่าย  (ประมาณการ) 

    ปริญญาตรี 4 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าตอบแทน (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าใช้สอย (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าวัสดุ  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 

ค่าครุภณัฑ์  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

    ปริญญาตรี 2 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าตอบแทน (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าใช้สอย (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
ค่าวัสดุ  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 

ค่าครุภณัฑ์  (บาท) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 
รวมรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบณัฑิต* เป็นเงิน 32,000 บาท  

* คิดโดยรวมรายจ่ายใน 2.6.2 ท้ัง 5 ปีการศึกษา หารด้วยจ านวนนสิิตตามแผนการรับนสิิตทั้ง 5 ปีการศึกษา 

3)  จุดคุ้มทุน 

   ปริญญาตรี 4 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1)  ประมาณการรายรับ 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 
2)  ประมาณการายจ่าย 640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

เปรียบเทยีบ 1)-2) - - - - - 
 

   ปริญญาตรี 2 ปี 
รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1)  ประมาณการรายรับ 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 
2)  ประมาณการายจ่าย 640,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 

เปรียบเทยีบ 1)-2) - - - - - 
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งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการหลักสูตรจากการประเมินงบประมาณรายรับ-รายจ่าย ในการเปิดหลักสูตร

ใหม่ หลักสูตรจะด าเนินการโดยมีการรับนิสิตเข้าเรียนตามแผนการรับนิสิตเข้าศึกษาจ านวน 60 คนต่อปี  โดยแบ่งออกเป็ น 

ศึกษาต่อเนื่อง4 ปี ตลอดหลักสูตรส าหรับกรณีรับนักศึกษาจากสายสามัญ  และศึกษาต่อเนื่อง 2 ปี ตลอดหลักสูตรส าหรับกรณี

รับนักศึกษาจากสายอาชีพ (ปวส.)  หากรับนิสิตได้ตามเป้าหมายงบประมาณ รายรับ-รายจ่ายจะสมดุล เพื่อใช้ในการด าเนินการ

หลักสูตรได้อย่างเหมาะสม 

  2.5  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการบรรจุหลักสูตใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565 - 2569) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวัดและ

ระบบอัจฉริยะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2565  
 

4. มตทิี่ประชุม 
1. น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 

   2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    1) ให้คณบดีและอาจารย์ผู้ดูแลหลักสูตรเข้าน าเสนอและชี้แจงการขออนุมัติเกี่ยวกับหลักสูตร
ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  
    2) มอบ รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร รองอธิการบดี ด าเนินการดังนี้ 
     2.1) ปรับปรุง Template หรือแบบฟอร์มการตรวจสอบหลักสูตรให้มีการตรวจสอบ
ตามประเด็นส าคัญของการขออนุมัติหลักสูตรเป็นรูปแบบแบบฟอร์มการตรวจสอบ (Check list) เพ่ือให้สามารถ
พิจารณาว่าได้ผ่านการด าเนินการกลั่นกรองครบถ้วนแล้ว และน าเสนอประกอบกับบทสรุปผู้บริหารเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
     2.2) จัดท าแผนบริหารหลักสูตรและ Flowchart ขั้นตอนการเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยเห็นภาพรวมเก่ียวกับข้ันตอนการด าเนินการ ต่อไป  
 

 

 



60 
 

 

ระเบียบวาระที่ 4.3         การขออนุมัติหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถติิ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์  
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2564 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563 ได้พิจารณา 

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  2.1  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย  :  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  

ชื่อภาษาอังกฤษ  :  Master of Science Program in Statistics 

            ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม   :  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สถิติ)  

     :  Master of Science (Statistics) 

ชื่อย่อ   :  วท.ม. (สถิติ) 

     :  M.S. (Statistics) 
2.2  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

   หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

หลักสูตรแผน ข    จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
  2.3  รูปแบบของหลักสูตร 

   เป็นหลักสูตรระดับ 4 (ระดับปริญญาโท)  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2552 
  2.4  ภาษาท่ีใช้ 

   ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
2.5 โครงสร้างหลักสูตร 

 

ล าดับที ่

 

รายการ 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ.2558 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2564 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

1 งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกว่า 12 30 24 30 
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1.1 วิชาบังคับ 

1.2 วิชาเลือก 

- 

- 

- 

- 

12 

12 

12 

18 

2 วิทยานิพนธ์                     ไม่น้อยกว่า 12 - 12 - 

3 การค้นคว้าด้วยตนเอง - 6 - 6 

4 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - 4 4 

  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตร    ไม่น้อยกว่า 36 36 36 36 

2.6 แผนการรับนิสิต 

         แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

    2.6.1  หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 10 10 10 10 10 
ช้ันปีท่ี  2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

    2.6.2  หลักสูตร แผน ข   

ชั้นป ี
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี  1 15 15 15 15 15 
ช้ันปีท่ี  2 - 15 15 15 15 

รวม 15 30 30 30 30 
จ านวนนิสิตที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - 15 15 15 15 

 

  2.7  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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4. มติที่ประชุม     
  1. น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
   2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    1) ให้คณบดีและอาจารย์ผู้ดูแลหลักสูตรเข้าน าเสนอและชี้แจงการขออนุมัติเกี่ยวกับหลักสูตร
ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  
    2) มอบ รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร รองอธิการบดี ด าเนินการดังนี้ 
     2.1) ปรับปรุง Template หรือแบบฟอร์มการตรวจสอบหลักสูตรให้มีการตรวจสอบ
ตามประเด็นส าคัญของการขออนุมัติหลักสูตรเป็นรูปแบบแบบฟอร์มการตรวจสอบ (Check list) เพ่ือให้สามารถ
พิจารณาว่าได้ผ่านการด าเนินการกลั่นกรองครบถ้วนแล้ว และน าเสนอประกอบกับบทสรุปผู้บริหารเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
     2.2) จัดท าแผนบริหารหลักสูตรและ Flowchart ขั้นตอนการเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยเห็นภาพรวมเก่ียวกับข้ันตอนการด าเนินการ ต่อไป  
 

ระเบียบวาระที่ 4.4     การขออนุมัติหลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา 

    (หลักสตูรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  

ของคณะสังคมศาสตร์ 

 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสังคมศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสูตร

นานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่  

3 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
 2.1  ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ)  

ชื่อภาษาอังกฤษ :  Doctor of Philosophy Program in ASEAN Studies (International Program)     

     ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม  :  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (อาเซียนศึกษา) 

   :  ปร.ด. (อาเซียนศึกษา) 
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ชื่อย่อ  :  Doctor of Philosophy  (ASEAN Studies) 

   :  Ph.D. (ASEAN Studies) 

2.2  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

  1)  แบบ 1.1  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

  2)  แบบ 2.1  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

 2.3  รูปแบบของหลักสูตร 

  1)  รูปแบบ เป็นหลักสูตรระดับ 6 (ระดับปริญญาเอก)  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ. 2552  

  2)  ภาษาที่ใช ้ ภาษาอังกฤษ 

  3)  การรับเข้าศึกษา  นิสิตไทย และ/หรือ นิสิตต่างชาติ 

2.4  โครงสร้างหลักสูตร  

2.5   แผนการรับนิสิต 

  แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

    2.5.1  หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 1.1    

ชั้นปี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ปีที่ 1 5 5 5 5 5 

ปีที่ 2 -  5  5 5 5 

ล าดับ

ที ่
รายการ 

เกณฑ์ ศธ.  
พ.ศ. 2558 

หลักสูตร  
พ.ศ. 2559 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2564 

แบบ 

1.1 

แบบ 

2.1 

แบบ 

1.1 

แบบ 

2.1 

แบบ 

1.1 

แบบ 

2.1 

1 งานรายวิชา (Course Work) ไม่น้อยกว่า - 12 - 12 - 12 

 1.1 วิชาบังคับ  - - - 9 - 9 

 1.2 วิชาเลือก                  ไม่น้อยกว่า - - - 3 - 3 

2 วิทยานิพนธ์                    ไม่น้อยกว่า  48 36 48 36 48 36 

3 รายวิชาบังคับ (ไม่นับหน่วยกิต) - - 3 3 3 3 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไม่น้อยกว่า 48 48 48   48   48   48   
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ปีที่ 3 - - 5  5  5  

รวมนิสิตทั้งสิ้น 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

   2.5.2  หลักสูตรปริญญาเอก แบบ 2.1 

ชั้นปี ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 

ปีที่ 1  5 5 5 5 5 

ปีที่ 2  -  5  5 5 5 

ปีที่ 3 - - 5  5  5  

รวมนิสิตทั้งสิ้น 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

 2.6  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

  มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

  (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัย

ก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  ของคณะสังคมศาสตร์ 

 

4. มตทิี่ประชุม     
1. น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 

   2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    1) ให้คณบดีและอาจารย์ผู้ดูแลหลักสูตรเข้าน าเสนอและชี้แจงการขออนุมัติเกี่ยวกับหลักสูตร
ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  
    2) มอบ รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร รองอธิการบดี ด าเนินการดังนี้ 
     2.1) ปรับปรุง Template หรือแบบฟอร์มการตรวจสอบหลักสูตรให้มีการตรวจสอบ
ตามประเด็นส าคัญของการขออนุมัติหลักสูตรเป็นรูปแบบแบบฟอร์มการตรวจสอบ (Check list) เพ่ือให้สามารถ
พิจารณาว่าได้ผ่านการด าเนินการกลั่นกรองครบถ้วนแล้ว และน าเสนอประกอบกับบทสรุปผู้บริหารเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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     2.2) จัดท าแผนบริหารหลักสูตรและ Flowchart ขั้นตอนการเสนอหลักสูตร
มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยเห็นภาพรวมเก่ียวกับข้ันตอนการด าเนินการ ต่อไป  
 
 

 
- ไม่มี 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 6.1   การขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
     ประจ าปี พ.ศ. 2564 (กองกลาง) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่  มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ก าหนดให้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมีอ านาจและ

หน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย ตามมาตรา 14  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.  2533 

เ พ่ือใช้ เป็นแผนการจัดประชุมสภามหาวิทยาลั ยน เรศวร  ทั้ งนี้  มหาวิทยาลั ยก าหนดให้ มี การประชุ ม   

6 สัปดาห์ต่อครั้ง นั้น 

ในการนี้ กองกลาง จึงขออนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2564  ดังนี้ 

ครั้งที่ 280 (1/2564)  วันอาทิตย์ที่  31  มกราคม  2564   

ครั้งที่ 281 (2/2564)  วันอาทิตย์ที่  14  มีนาคม  2564 

ครั้งที่ 282 (3/2564)  วันอาทิตย์ที่  18  เมษายน  2564  
(เนื่องจากวนัที่ 25 เมษายน 2564  ตรงกับประชุมสามัญ ทปอ.  และ

สมาคม ทปอ.)  

ครั้งที่ 283 (4/2564)  วันอาทิตย์ที่  30  พฤษภาคม  2564 

ครั้งที่ 284 (5/2564)  วันอาทิตย์ที่  11  กรกฎาคม  2564   

ครั้งที่ 285 (6/2564)  วันอาทิตย์ที่  29  สิงหาคม  2564 
(เนื่องจากวนัที่ 22 สิงหาคม 2564  ตรงกับประชุมสามัญ ทปอ.  และ

สมาคม ทปอ.)  

ระเบียบวาระที่ 5        เรื่องพิจารณาทักท้วง 
 

ระเบียบวาระที่ 6        เรื่องพิจารณางานประจ า 
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ครั้งที่ 286 (7/2564)  วันอาทิตย์ที่  10  ตุลาคม  2564 

 ครั้งที่ 287 (8/2564)  วันอาทิตย์ที่  21  พฤศจิกายน  2564 

ครั้งที่ 288 (9/2564)  วันอาทิตย์ที่  26  ธันวาคม  2564 
 

2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี  
พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ 

 

4. การอภิปราย 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  
    ตามก าหนดการประชุมฯ ที่น าเสนอมา ในเดือนกุมภาพันธ์จะไม่มีการประชุม ใช่หรือไม่ 
 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
    ในเดือนกุมภาพันธ์ไม่มี โดยก าหนดการดังกล่าวก าหนดเป็น 6 สัปดาห์ต่อ 1 ครั้ง 
 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 
    ขอหารือเกี่ยวกับก าหนดการประชุมฯ และขอเสนอว่าการประชุมสภามหาวิทยาลัย น่าจะต้อง 

มีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อให้มีการพิจารณาเรื่องต่างๆ อย่างสม่ าเสมอ 
 

4. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร  
    ไม่แน่ใจว่าการพิจารณาเรื่องต่างๆ จะเป็นไปได้ทันสถานการณ์หรือไม่ ทั้งเนื่องจากสถานการณ ์

โควิด19 อกีด้วย อาจท าให้การประชุมต้องเลื่อนออกไปได้  
 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 
   ก าหนดการประชุมฯ จ านวน 3 เดือนที่หายไป นั้น อาจมีเรื่องที่ต้องน าที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย

เพ่ือพิจารณา และอาจจะไม่ทันเวลาได้ ทั้งเรื่องที่ต้องตัดสินใจหรือเรื่องที่ต้องพิจารณาให้ความช่วยเหลือ  
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6. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
   ให้เป็นไปตามก าหนดการประชุมฯ ที่น าเสนอ และหากจะพิจารณาให้เปลี่ยนแปลงอย่างไร  

ให้เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยคนใหม่ เมื่อมารับต าแหน่งดีหรือไม่ 
 
7. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

     ขอเสนอว่าไม่ควรรอ โดยปกติแล้วการประชุมสภามหาวิทยาลัย มีการประชุมทุกเดือนอยู่แล้วนั้น 
และอาจมีเรื่องให้ติดตามมากมาย เพ่ือให้มีประสิทธิภาพในการติดตามเรื่องตามมติที่ประชุมต่างๆ เห็นว่า ก าหนดการ
ประชุมเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อยนั้นไม่มากเกินไป จึงขอเสนอว่าควรให้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยเดือนละครั้งเป็น
อย่างน้อย  
 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
      ขอสรุปคือให้มีการประชุมฯ เดือนละครั้ง ในสัปดาห์สุดท้ายของเดือน ซึ่งการประชุมครั้งต่อไป 
ได้แก่ วันอาทิตย์ที่ 31 มกราคม 2564 วันอาทิตย์ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 และวันอาทิตย์ที่ 28 มีนาคม  2564 ตามล าดับ 
และในการประชุมครั้งต่อไป จะน าแจ้งท่ีประชุมเพ่ือทราบอีกครั้งหนึ่ง  
 

5. มตทิี่ประชุม 
   1. ขอถอนเรื่องออก 
  2. มอบฝ่ายเลขานุการ จัดท าก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี 2564  
(โดยก าหนดให้มีการประชุมอาทิตย์สุดท้ายของเดือน) และเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
   3. ในการประชุมเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม 2564 ได้ก าหนดดังนี้ 

 - ครั้งที่ 280 (1/2564)  วันอาทิตย์ที่  31  มกราคม  2564   

  - ครั้งที่ 281 (2/2564)  วันอาทิตย์ที่  28  กุมภาพันธ์  2564  

  - ครั้งที่ 282 (3/2564)  วันอาทิตย์ที่  28  มีนาคม  2564  
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ระเบียบวาระที่ 6.2   การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อ 
     ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (กองกลาง)  
 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 3/2562 เรื่อง แต่งตั้งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2562 ให้แต่งตั้ง นางจารุนันท์ อ้ึงภากรณ์ ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการส่งเสริม

กิจการมหาวิทยาลัยนเรศวร มีระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วย 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 ซึ่งจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง ในวันที่  

24 กุมภาพันธ์ 2564 นั้น 
   

2. ข้อกฎหมาย 

   1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ.2561และ 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

ข้อ 9 ให้ประธานกรรมการ และกรรมการ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันที่ได้รับ

การแต่งตั้ง แต่อาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ 

ข้อ 11 การได้มาซึ่งประธานกรรมการตามข้อ 5 (1) ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการ

ขึ้นมาคณะหนึ่ง ซึ่งเรียกชื่อว่า “คณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย” 

จ านวน 7 คน ประกอบด้วย 

   (1) อธิการบดี      เป็นประธานกรรมการ 

   (2) กรรมการจ านวน 3 คน จากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี 

        หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 

        โดยให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเป็นผู้เลือก เป็นกรรมการ 

   (3) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

   (4) ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง  เป็นกรรมการ 

   (5) รองอธิการบดีหนึ่งคนที่อธิการบดีมอบหมาย           เป็นกรรมการและเลขานุการ 

   2.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (11)   แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพ่ือ
มอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
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  3. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 23/2563 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563 มีมติ

เลือกตัวแทนผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เพ่ือท าหน้าที่คณะกรรมการ

กลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยโดยผลการเลือกเป็น ดังนี้ 

    1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม  

        คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

    2) ศาสตราจารย์ เภสัชกรหญิง ดร.จารุภา  วิโยชน์ 

        คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 

    3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท 

       คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

  4. อธิการบดีได้มอบหมายรองอธิการบดี 1 คน เพื่อท าหน้าที่กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ 

กลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์  
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
   1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
ประกอบด้วย 
    1) อธิการบดี      เป็นประธานกรรมการ 

    2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท  เป็นกรรมการ 

       คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม   เป็นกรรมการ 

        คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

    4) ศาสตราจารย์ เภสัชกรหญิง ดร.จารุภา  วิโยชน์  เป็นกรรมการ 

        คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 

   5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

   6) ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง  เป็นกรรมการ 

   7) ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์              เป็นกรรมการและเลขานุการ 

  2. มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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4.  มตทิี่ประชุม     
  1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการเสนอชื่อประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
ประกอบด้วย 
    1) อธิการบดี      เป็นประธานกรรมการ 

    2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์ ฉายประสาท  เป็นกรรมการ 

       คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม   เป็นกรรมการ 

        คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

    4) ศาสตราจารย์ เภสัชกรหญิง ดร.จารุภา  วิโยชน์  เป็นกรรมการ 

        คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 

   5) ประธานสภาอาจารย์     เป็นกรรมการ 

   6) ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง  เป็นกรรมการ 

   7) ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์            เป็นกรรมการและเลขานุการ 

  2. มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ในการพิจารณาระเบียบวาระที่  6 .3  ที่ ประชุมได้อภิปรายและมีมติ ให้พิจารณาเป็น 

การประชุมลับ และไม่จดบันทึกรายงานการประชุม โดยด าเนินการเป็นไปตามข้อ 21 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย

นเรศวร ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย “สภามหาวิทยาลัยอาจมีมติให้จดรายงานการประชุมลับครั้งใด  

ทั้งหมด หรือแต่บางส่วนก็ได้ แต่ให้มีบันทึกพฤติการณ์ไว้”  

ซึ่ งที่ประชุม เห็นชอบให้ประชุมเป็นการลับ และขอให้ผู้ เข้ าร่ วมประชุมที่ ไม่ ใช่กรรมการ 

สภามหาวิทยาลัยออกจากห้องประชุม ยกเว้น นางศิริมาศ เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และนางสาว 

ลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

ระเบียบวาระที่ 6.3   การขออนุมัติแต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลยันเรศวร  
     (เพิ่มเติม) (กองกลาง) 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่ ได้มีพระราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นางกาญจนา  เงารังษี ด ารงต าแหน่ง

อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2561 นั้น  
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 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

 มาตรา 17 ให้อธิการบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัยและ 

อาจมีรองอธิการบดีหรือผู้ช่วยอธิการบดี หรือจะมีทั้งรองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดี เพ่ือท าหน้าที่  และรับผิดชอบ

ตามท่ีอธิการบดีมอบหมายก็ได้ 

 จ านวนรองอธิการบดีวรรคหนึ่ง ให้มีจ านวนไม่เกินเจ็ดคน 

 เพ่ือประโยชน์ในการบังคับบัญชา ให้ถือว่าอธิการบดีเป็นอธิบดี และรองอธิการบดีที่เป็นรองอธิบดี  

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินและกฎหมายอื่น  

 ประกอบกับสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 278 (10/2563) เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 

ได้มีข้อเสนอแนะให้มหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งรองอธิการบดีเพ่ิมเติมเพ่ือก ากับดูแลการวิจัย  

  ในการนี้   มหาวิทยาลัยจึงได้เสนอขอแต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร (เพ่ิมเติม)  

จ านวน 1 ท่าน ได้แก่ ดร.บุญทรัพย์ พานิชการ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2564 

เป็นต้นไป 
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1. ปัจจุบันมีรองอธิการบดี จ านวน 3 คน ได้แก่ 

   1)  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์   พิระสันต์    

  2)  รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์   แก้วอุไร     

   3)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์   

  2. ประวัติ ดร.บุญทรัพย์  พานิชการ 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (8)  แต่งตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการวิทยาลัย ผู้อ านวยการสถาบัน 
ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการศูนย์หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์พิเศษ และผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

1. อนุมัติแต่งตั้งให้ ดร.บุญทรัพย์  พานิชการ  ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ 
ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2564 เป็นต้นไป  
   2.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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5. การอภิปราย 
  ที่ประชุมได้อภิปรายกันอย่างกว้ างขวางและมีความเห็นให้น าไปพิจารณาในการประชุม 
คราวต่อไป 
 

6. มตทิี่ประชุม     
  ให้น าไปพิจารณาในคราวประชุมคราวต่อไป 
 

 ต่อมาผู้เข้าร่วมประชุมที่ไม่ใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัย ได้เข้ามาในห้องประชุมเพ่ือร่วมประชุมในวาระต่อไป 
 

ระเบียบวาระที ่6.4 การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง 
วิชาการะหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University College 
London สหราชอาณาจักร โดยคณะเภสัชศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยคณะเภสัชศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ University College London สหราชอาณาจักร โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

 1) วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University 

College London ประเทศอังกฤษ ทั้งทางด้านวิชาการ และวิจัยรวมถึงการแลกเปลี่ยนนิสิตเพื่อให้เกิดการพัฒนา
ความรู้ ทักษะด้านวิจัย และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
  (1) การแลกเปลี่ยนนิสิต นักศึกษา เพ่ือการศึกษาวิจัย ทั้งในระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรี  
  (2) ความร่วมมือด้านวิชาการ และวิจัย   

  3) การด าเนินการ  
     3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

      บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา .... ป ีนับจากวันที่ลงนาม   
     ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา 5 ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
     3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
      เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 
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     รายงานการด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมของความร่วมมือภายใต้บันทึก
ข้อตกลงที่ผ่านมา (2015 – 2019) ดังนี้ 

     (1) ในปี 2018 มีการแลกเปลี่ยนนิสิต นักศึกษา จ านวน 1 คน คือ  
Miss Bangar Manisha โดยมีระยะเวลาระหว่าง 15 Sep 2018 – 7 Dec 2018 ซึ่งได้มีการแลกเปลี่ยนด้านการวิจัย
ร่วมกัน และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ระดับนานาชาติที่เกิดจากความร่วมมือดังกล่าว จ านวน 1 ผลงาน  

(2) ปี 2018 มีการแลกเปลี่ยนนิสิตระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน  
คือ นางสาวปาจรีย์  มงคล เ พ่ือศึกษาวิจัย ณ University College London ระหว่าง 8 มกราคม 2018 –  
7 มกราคม 2019 และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ระดับนานาชาติที่เกิดจากความร่วมมือดังกล่าว จ านวน 2 ผลงาน และอยู่
ระหว่างรอการตอบรับตีพิมพ์ 1 ผลงาน 

    ( 3 )  ใ น ปี  2 0 1 9  มี ก า ร จั ด ง า น ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ใ น หั ว ข้ อ เ รื่ อ ง 
Pharmacovigilance Conference ซึ่งมีนักวิจัยจากท้ัง 2 สถาบันเข้าร่วม ในวันที่ 15 February, 2019 

    (4 )  ปี  2019 –  2022 ศูนย์ วิ จั ย เ พ่ือความปลอดภัยและคุณภาพ 
ด้านสุขภาพได้รับทุนวิจัยเครือข่ายวิจัยนานาชาติ โดยมี Professor lan Wong จาก University College of London 
เป็น Foreign collaborator 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 21/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University 
College London สหราชอาณาจักร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ University College London สหราชอาณาจักร  
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5. มตทิี่ประชุม  
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.5    การขออนุมัต ิ(ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน 
     อุดมศึกษา ของมหาวทิยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 
      (กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล)   

 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยกองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล ขอเสนอ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงาน 

ตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน  

ประจ าปีการศึกษา 2562   

   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 21/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 
2562   

 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
   

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน
อุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีการศึกษา 2562 
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5.  มตทิี่ประชุม     
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.6    การขออนุมัติแผนงานโครงการ/กิจกรรมอัตลกัษณ์  
     ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร  
     (กองส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม)  
 

1. สรุปเร่ือง 
ตามที่ คณะกรรมการก าหนดนโยบายและประเมินติดตามผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมได้

ก าหนดอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร คือ “ยกระดับภูมิปัญญา สร้างสรรค์นวัตกรรมสุขสมัย

และสมบูรณ์ (WIF)” เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรและนิสิตสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมสอดคล้องเป็น

อันหนึ่งเดียวกัน และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน นั้น 

  ในการนี้ กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้จัดท าแผนงานโครงการ/กิจกรรมในแต่ละประเด็นเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอแผนงานโครงการ/กิจกรรมอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและจัดท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป  

   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 22/2563 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   แผนงานโครงการ/กิจกรรมอัตลักษณ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (1) วางนโยบายของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา การวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนงานโครงการ/กิจกรรมอัตลักษณ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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5.  มตทิี่ประชุม     
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.7    การขออนุมัติการเป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์   
            เป็นกรณีพิเศษ จ านวน 2 ราย (บัณฑิตวิทยาลัย)  
 

1.  สรุปเรื่อง 
   1. ตามท่ี คณะวิทยาศาสตร์ ได้ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์  ดร.มาโนช สิริพิทักษ์เดช เป็นประธานที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษาของนิสิตจ านวน 3 ราย เนื่องจากรองศาสตราจารย์  

ดร.มาโนช สิริพิทักษ์เดช ได้เกษียณอายุราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 และได้ต่ออายุราชการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 

2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 แต่ไม่ได้เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร นั้น 

      ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้ งที่  10/2563  

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2563 ได้มีมติเห็นชอบการขออนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนช สิริพิทักษ์เดช เป็น

ประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิต จ านวน 3 ราย เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

       1) นางสาวกัลยาภรณ์  ทองพูล รหัสประจ าตัว 59020285 นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร ์

       2) นางสาวฐาปนีย์  ทองแบน  รหัสประจ าตัว 59060951  นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

       3) นายพีรพงษ์  สืบแสน  รหัสประจ าตัว 60032117 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

    2. ตามที่ คณะสหเวชศาสตร์ ได้ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ ค าปวน เป็ นประธาน 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของ นายพศวีย์ มงคลปทุมรัตน์ นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ เนื่องจาก

ได้ลาออกจากการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 16 พฤศจิกายน 2563  

       ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้ งที่  10/2563  

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2563 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการในการเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิต และให้สอบถาม

รายละเอียดจากรองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ ค าปวน เกี่ยวกับทุน คปก. ว่าเป็นทุน Co-Funding หรือไม่ หากเป็น 

Co-Funding ควรเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาการจ่ายทุน คปก. ประกอบการพิจารณาด้วยและรายละเอียดอ่ืน ๆ 

ที่ส าคัญ และเม่ือได้ข้อสรุปแล้วให้น าเสนอมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ซึ่งบัณฑิตวิทยาลัยได้สอบถามรายละเอียด

เกี่ยวกับทุน คปก. ของรองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้วว่าไม่ได้เป็นทุน Co-Funding 
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    ซึ่งในหลักการกรณีที่ เป็นนิสิตในหลักสูตรที่มีการปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ที่ก าหนดว่าอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เสนอสภา

มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ 

  ในการนี้  บัณฑิตวิทยาลัย จึงขออนุมัติ ดังนี้ 

   1. ให้รองศาสตราจารย์  ดร.มาโนช สิริพิทักษ์เดช เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิตเป็น 

กรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

       1) นางสาวกัลยาภรณ์  ทองพูล รหัสประจ าตัว 59020285 นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

       2) นางสาวฐาปนีย์  ทองแบน  รหัสประจ าตัว 59060951  นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

       3) นายพีรพงษ์  สืบแสน  รหัสประจ าตัว 60032117 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

  2. ให้รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ  ค าปวน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนายพศวีร์  

มงคลปทุมรัตน์ นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

ข้อ 10.4 ปริญญาเอก  

10.4.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ า 

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ ต้องเป็นผลงานวิจัย 

2. ความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีรองศาสตราจารย์  

ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

3. สถานะและแผนการด าเนินการวิจัย ของนายพศวีร์ มงคลปทุมรัตน์ รหัสประจ าตัว 61030624  

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ นิสิตในการควบคุมวิทยานิพนธ์ ของรองศาสตราจารย์  

ดร.สราวุธ ค าปวน 
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (6 )  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตรการศึ กษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

   1. อนุมัติให้รองศาสตราจารย์  ดร.มาโนช สิริพิทักษ์เดช เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิต

เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา ได้แก่ 

       1) นางสาวกัลยาภรณ์  ทองพูล รหัสประจ าตัว 59020285 นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

       2) นางสาวฐาปนีย์  ทองแบน  รหัสประจ าตัว 59060951  นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

       3) นายพีรพงษ์  สืบแสน  รหัสประจ าตัว 60032117 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

  2. อนุมัติให้รองศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ  ค าปวน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของ นายพศวีร์ 

มงคลปทุมรัตน์ นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา  

 

5. มตทิี่ประชุม         
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.8   การขออนุมัติการเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  
           เป็นกรณีพิเศษ (บัณฑิตวิทยาลัย)  
 

1.  สรุปเรื่อง 
   ตามที่ คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ได้ขออนุมัติแต่งตั้งให้รองศาสตราจารย์  

ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ  เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนายเวทิต  ทองจันทร์ นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการสื่ อสาร  ซึ่ งท าวิทยานิพนธ์  เ รื่ อง  “การสื่ อสาร เชิ งสร้ างสรรค์ผ่ านภาพถ่ าย 

เพ่ือประโยชน์ในการท่องเที่ยวพื้นที่ประวัติศาสตร์ : หมู่บ้านในอยุธยา คริสต์สตวรรษที่ 16” เป็นกรณีพิเศษ 

   ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 

สิงหาคม 2563 ได้มีมติเห็นชอบการขออนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ เป็นกรรมการที่ปรึกษา
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วิทยานิพนธ์ของนายเวทิต ทองจันทร์ นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสาร  

เป็นกรณีพิเศษ  

     ในการนี้  บัณฑิตวิทยาลัย จึงขอให้แต่งตั้ ง รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ เป็นกรรมการ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนายเวทิต ทองจันทร์  นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา  

การสื่อสาร คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร เป็นกรณีพิเศษ  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

ข้อ 10.4 ปริญญาเอก  

10.4.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ า 

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ

ปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปียอ้นหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ ต้องเป็นผลงานวิจัย 

2. สรุปคุณสมบัติ รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ เพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

ร่วม ของนิสิตระดับปริญญาเอก ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (6 )  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสู ตรการศึ กษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ศิริกายะ เป็น

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนายเวทิต ทองจันทร์ นิสิตปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการ

สื่อสาร คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร เป็นกรณีพิเศษ  

 

5. มตทิี่ประชุม     
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
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ระเบียบวาระที ่6.9    การขออนุมัต ิ(ร่าง) ขอ้บังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...... (กองกฎหมาย) 

 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยกองกฎหมาย ขอเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข
การพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... เพื่อให้หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร สอดคล้องกับระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562   
  ซึ่ งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม. )  ในการประชุม  
ครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 
   

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. หลักการและเหตุผลประกอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   2. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวน
ทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   3. ตารางเปรียบเทียบข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการ
พิจารณาสอบสวนทางวินัย พ.ศ.2557 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2557 และ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวนทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

      (2) วางระเบียบและออกข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใด 
ในมหาวิทยาลัยเป็นผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 
      

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

   1. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพิจารณาสอบสวน
ทางวินัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
   2. มอบกองกฎหมาย จัดท าข้อบังคับเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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5. มตทิี่ประชุม     
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

    หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสตูร จ านวน 9 หลักสตูร 
 

1.  สรุปเร่ือง 

  ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน  9 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563  เมื่อวันที่ 3 

พฤศจิกายน  2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

ระดับปริญญาตรี : จ านวน 4 หลักสูตร 
1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับปี พ.ศ. 2560  

ของคณะวิทยาศาสตร์ 

เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 
นายณัฐพล  คุ้มใหญ่โต 

2.  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

   2.1  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

    จากเดิม    1)  นางรัตนชฎาวรรณ   อยู่นาค    

         2)  นางสาวเชาวนี   ล่องชูผล            

         3)  นางสาวสุภาพร  แนวบุตร             

    เป็น      1)  นายอลงกรณ์  อักษรศรี  

      2)  นางสุนทรีภรณ์   มีพริ้ง 

      3)  นางสาวอัมราภรณ์  ภู่ระย้า   
   2.2  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

       2.2.1  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ราย 

     1.  นางระวีวรรณ   พิไลยเกียรติ 

     2.  นางสาวนิศากร        โพธิมาศ 

     3.  นางสาวกนกอร       คล้ายจันทร์ 

     4.  นางสาวนิตยา        ศรีบัวรมย์ 
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        2.2.2  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 12 ราย  

     1.  นางสาวรุ่งเพชร     หอมสุวรรณ  

     2.  นางสาวสุกฤตา      ว่องวกิย์การ  

     3.  นางสาวศรีสุภา      ใจโสภา   

     4.  นางสาวอาชวศรี     ค าหอม   

     5.  นางสาวทยุตา        อินทร์แก้ว   

     6.  นางสาวอรพิน        จุลมสุิก   

7.  นางสาวณภัคลขา     ผลอนันต์ 

8.  นางสาวพรรณทิพา   บัวคล้าย 

9.  นางสาวพรพรรณ     อินต๊ะ 

10.  นางสาวชญาภา     วันทุม 

11.  นางสาวชนิกานต์   เสือสิงห์ 

12.  นางปิ่นหทัย         ศุภาเมธาพร 

3.  หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดุริยางคศาสตร์สากล  ฉบับปี  พ.ศ.2561 

ของคณะมนุษยศาสตร์ 

จากเดิม   1)  นายวิชญ์  บุญรอด    เป็น   1)  นายธีรวัฒน์  ธีระวิทยานันต์ 

   2)  นางสาวศศิณัฐ พงษ์นิล  2)  นายธรรศ  อัมโร 

4.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพม่าศึกษา  ฉบับปี พ.ศ.2561  

ของคณะมนุษยศาสตร์ 

จากเดิม  1)  นายวิรัช  นิยมธรรม  เป็น   1)  นายวิจิตร คริเสถียร 

 2)  นางอรนุช นิยมธรรม         2)  นางสาวแก้วตา สาลีโภชน์ 

    3)  Mr. Hsoumg Oo   3)  Ms. Khine Cho Latt 

ระดับปริญญาโท : จ านวน 3 หลักสูตร 
5.  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  

ฉบับปี พ.ศ. 2560  ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

   5.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

       เดิม นางพวงรัตน์  ขจิตวิชยานุกูล  

เป็น นายชัยธ ารง  พงศ์พัฒนศิริ 
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5.2  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

       ตัด นางสาวจิรภัทร์  อนันต์ภัทรชัย 

6.  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ  

ฉบับปี  พ.ศ.2562  ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

6.1  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

จากเดิม  นางวงเดือน สุวรรณคีรี    

เป็น      นางสาวธิดารัตน์   ค าบุญ   

6.2  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

    1)  เพิ่มเติมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

     นางสาวคัทรียา   รัตนวิมล 

    2)  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

     นางสาวประทุมา  ฤทธิ์โพธิ์ 

7.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559   

ของคณะสหเวชศาสตร์ 

7.1  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  จากเดิม  1)  นางสาวผุสดี  แผ่นสุวรรณ์  เป็น 1)  นายนันทวัฒน์    อู่ดี 

       2)  นายทวีวัฒน์  เวียงค า               2)  นางสาวธัญรัตน์ ชูศิลป์ 

   7.2  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูต 

    ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร  จ านวน 4 ราย 

    1)  นางสาวปิยะนุช  ฐิติวุฒิเกียรติ 

    2)  นางสาวอรุณี  เหมะธุลิน 

      3)  นางดวงเดือน  สิริวิทยาวรรณ 

      4)  นายสราวุธ  ค าปวน 

ระดับปริญญาเอก : จ านวน 2 หลักสูตร 
8.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560  

ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

   8.1  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

       เดิม นางพวงรัตน์  ขจิตวิชยานุกูล  

เป็น นายชัยธ ารง  พงศ์พัฒนศิริ 
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8.2  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1)  จากเดิม นางพวงรัตน์  ขจิตวิชยานุกูล  

     เป็น  นายชัยธ ารง  พงศ์พัฒนศิริ 

       2)  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

    นางสาวจิรภัทร์  อนันต์ภัทรชัย 

9.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559   

ของคณะสหเวชศาสตร์ 

9.1  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

จากเดิม  1)  นางสาวผุสดี  แผ่นสุวรรณ์   เป็น  1)  นายนันทวัฒน์   อู่ดี 

      2)  นายทวีวัฒน์  เวียงค า                  2)  นางสาวธัญรตัน์  ชูศิลป์ 

9.2  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

    ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ราย 

    1)  นางสาวปิยะนุช  ฐิติวุฒิเกียรติ 

2)  นางสาวอรุณี  เหมะธุลิน 

3)  นางดวงเดือน  สิริวิทยาวรรณ 

4)  นายสราวุธ  ค าปวน 
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 9 หลักสูตร ดังนี้ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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2.  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

3.  หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศาสตร์สากล ฉบับปี พ.ศ.2561ของคณะ

มนุษยศาสตร์ 

4.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา  ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

5.  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 

ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

6.  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ฉบับปี พ.ศ.2562 

ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

7.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

8.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ 

  9.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2559 ของคณะสหเวชศาสตร์ 

 

ระเบียบวาระที่ 6.11   การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  

ฉบับปี พ.ศ.2563  ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

1.  สรุปเรื่อง 
คณะพยาบาลศาสตร์  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ.2563 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 ซึ่งคณะกรรมการ

สภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว

ดังนี้ 

จากเดิม  นางสาวธิดารัตน์ ค าบุญ   เป็น    นางวงเดือน สุวรรณคีรี   

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

   (1)  มีเหตุผลในการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเนื่องจาก นางสาวธิดารัตน์ ค าบุญ  

ย้ายเป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
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  (2)  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง 

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 

    2)  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามระบบฐานข้อมูล  TQF 

Management  

    3) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

โดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016-2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

   (3) จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  

พ.ศ.2558 จ านวนอย่างน้อย 3 คน 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางชมนาด  

     วรรณพรศิริ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
พย.ด. 

พย.ม.(การพยาบาล 

อายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์) 

ประกาศนียบัตรวิชาพยาบาล  

ศาสตร์และผดุงครรภ์ชั้นสูง 

1 นางชมนาด  

     วรรณพรศิริ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
พย.ด. 

พย.ม.(การพยาบาล

อายุรศาสตร์และศัลยศาสตร์) 

ประกาศนียบัตรวิชาพยาบาล  

ศาสตร์และผดุงครรภ์ชั้นสูง 

คงเดิม 

2 นางสาวธิดารัตน์  

     ค าบุญ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(การพยาบาล) 

พย.ม.(การพยาบาลศึกษา) 

พย.บ. 

2 นางวงเดือน  

     สุวรรณคีร ี

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

พย.ด.(พยาบาล) 

พย.ม.(การพยาบาลด้านการ

ควบคุมการติดเชื้อ) 

วท.บ.(พยาบาลและผดุงครรภ์) 

นางสาวธิดารัตน์ ค าบุญ  

ย้ายเป็นผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรพยาบาลศาสต

รมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การพยาบาลผู้ใหญ่และ

ผู้สูงอายุ 

3 นายสมศักด์ิ 

     โทจ าปา 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Nursing) 

พย.ม.(การพยาบาลเวชปฏิบัติ 

ชุมชน) 

พย.บ. 

3 นายสมศักด์ิ 

     โทจ าปา 
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Nursing) 

พย.ม.(การพยาบาลเวชปฏิบัติ

ชุมชน) 

พย.บ. 

คงเดิม 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
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3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ.2563  ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

4.  มตทิี่ประชุม 
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาล

ศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ.2563  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563  

 

ระเบียบวาระที่ 6.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

จ านวน 7 หลักสูตร 
 

1.  สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย  ขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 7  

หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่  10/2563  เมื่อวันที่  3 พฤศจิกายน  2563   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

ระดับปริญญาตรี : จ านวน  1 หลักสตูร 
1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ 
   เพิ่ม  นายณัฐพล คุ้มใหญ่โต 
ระดับปริญญาโท : จ านวน  3 หลักสูตร 
  2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัย 

เพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 

   2.1  จากเดิม นายบุรินทร์ ก าจัดภัย เป็น  นายสิขรินทร์ อยู่คง 

   2.2  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย  

 1.  Mr. Kumar Abhinav 

     2.  Mr. Pradeep Bhadola 

     3.  Mr. Chun-Hung Chen 

3.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2560 
ของคณะวิทยาศาสตร์ 
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    3.1.  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 
   นางสาวยุพิน  ภูพวก 

3.2  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 ราย 
   1)  นางสาววันวิสา  เจนรุ่งโรจน์สกุล   

  2)  นายวิจิตร  อุดอ้าย 
4.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2561  ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    4.1  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 
 นางสาวยุพิน  ภูพวก 

4.2  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 ราย 
    1)  นางสาววันวิสา  เจนรุ่งโรจน์สกุล   

   2)  นายวิจิตร  อุดอ้าย 
ระดับปริญญาเอก : จ านวน  3 หลักสูตร 

5.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัย 

เพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 

   5.1  จากเดิม นายบุรินทร์ ก าจัดภัย เป็น  นายสิขรินทร์ อยู่คง 

   5.2  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 3 ราย 

 1)  Mr. Kumar Abhinav 

     2)  Mr. Pradeep Bhadola 

     3)  Mr. Chun-Hung Chen 

6.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

     เพิ่ม นายฉัตรชัย  ศิริสัมพันธ์วงษ์ 
7.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์  

7.1  เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย 

    นางสาวยุพิน  ภูพวก 

7.2  ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 ราย 
    1)  นางสาววันวิสา  เจนรุ่งโรจน์สกุล   

2)  นายวิจิตร  อุดอ้าย 
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2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1.  เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่ง

กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบมาเรียบร้อยแล้ว 

  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 7 หลักสูตร ดังนี้ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
  2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้า

ระดับรากฐาน 

  3.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

   4.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

5.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ทฤษฎี ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้า

ระดับรากฐาน 

6.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
7.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาเคมี ฉบับปีพ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์  
 

ระเบียบวาระที่ 6.13          การขออนุมัติการเปิดรายวิชา  222337 การบัญชีส าหรับ 

                             เครื่องมือทางการเงิน  3(3-0-6)  ในหลักสตูรบัญชีบัณฑิต 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 ของคณะบริหารธุรกิจฯ  
 

1. สรุปเรื่อง 
                     ด้วยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ขอเปิดรายวิชา 222337 การบัญชีส าหรับ

เครื่องมือทางการเงิน  3(3-0-6)  ในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เนื่องจาก คณะกรรมการ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาเห็นว่ามีบางรายวิชาที่เห็นควรต้องปรับปรุง   ให้มีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน 
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มากขึ้น เพ่ือเพ่ิมเป็นทางเลือกให้กับนิสิตได้มีความรู้ด้านเครื่องมือทางการเงินส าหรับนักบัญชีที่ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน  

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 ได้พิจารณาให้  

ความเห็นชอบแล้ว  
 

2. ข้อเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณา 
2.1  คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

                     การเปิดรายวิชา  222337 การบัญชีส าหรับเครื่องมือทางการเงิน 3(3-0-6) เป็นหมวดวิชา

เลือก กลุ่มบัญชีการเงิน  ในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และ

การสื่อสาร  โดยไม่กระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร  

                    2.2  แบบเสนอขอเปิดรายวิชา  222337  การบัญชีส าหรับเครื่องมือทางการเงิน  3(3-0-6) 

ซึ่งกองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว 

  2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปิดรายวิชา  222337 การบัญชีส าหรับเครื่องมือ

ทางการเงิน 3(3-0-6) เป็นหมวดวิชาเลือกกลุ่มบัญชีการเงิน ให้กับนิสิตในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ.2559 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 59 ทั้งนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษา

ปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

4. มตทิี่ประชุม 

  อนุมัติการเปิดรายวิชา 222337 การบัญชีส าหรับเครื่องมือทางการเงิน 3(3-0-6) เป็นหมวดวิชาเลือก

กลุ่มบัญชีการเงิน ให้กับนิสิตในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559  ของคณะบริหารธุรกิจ  

เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 59 ทั้งนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
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ระเบียบวาระที่ 6.14  การขออนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พื้นฐานการจัดการ 

ทางธุรกิจและความเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) 

แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรม 

ชีวการแพทย์ขั้นพื้นฐาน 3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ขอเปิดรายวิชาใหม่จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา 266204 พ้ืนฐาน

การจัดการทางธุรกิจและความเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360การเริ่มต้นธุรกิจด้าน

อุตสาหกรรมชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน 3(2-3-5) เนื่องจากนิสิตมีความคิดเห็นว่าเนื้อหาของรายวิชายังไม่ครอบคลุมการ

เป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา ซึ่งเป็นรายวิชาที่อยู่ในหมวดวิชาเฉพาะ ประเภทวิชาเฉพาะด้าน รายวิชาบังคับโดย

เริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563เป็นต้นไป  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ  

ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
2.1  สาระในการปรับปรุง 

การเปิดรายวิชาใหม่ 1 รายวิชา คือ 266204 พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความ 

เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ก อบ ก า ร ท า ง จุ ล ชี ว วิ ท ย า  ( Foundations of Business Management and Entrepreneurship  

in Microbiology) 3(2-3-5) เพ่ือบรรจุในรายวิชาบังคับ ใช้แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรม 

ชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน (Introduction to Entrepreneurship in Biomedical Industry) 3(2-3-5) ทั้งนี้  เพ่ือให้

เนื้อหาของรายวิชาครอบคลุมการเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป 

266204      ชื่อวิชา (ภาษาไทย)     :    พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความเป็น- 

ผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 
  ชื่อวิชา (ภาษาอังกฤษ) :    Foundations of Business Management and  

Entrepreneurship in Microbiology 
  วิชาบังคับก่อน          :    ไม่มี 

จ านวนหน่วยกิต         :         3(2-3-5) 
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เดิม เปลี่ยนแปลง เหตุผล 
415360 การเริ่มต้นธรุกิจด้านอุตสาหกรรม- 
           ชีวการแพทย์ขั้นพื้นฐาน   3(2-3-5)                       
            Introduction to  
            Entrepreneurship in    
            Biomedical Industry 

266204 พื้นฐานการจัดการทางธุรกิจและ 
            ความเป็นผู้ประกอบการทาง 
            จุลชีววิทยา         3(2-3-5) 
            Foundations of Business 

Management and 
Entrepreneurship in 
Microbiology 

ใช้รายวิชา 266204 พื้นฐาน 
การจัดการทางธุรกิจและ 
ความเปน็ผู้ประกอบการทาง 
จุลชีววิทยา Foundations  
of Business Management 
and Entrepreneurship in 
Microbiology 3(2-3-5)  
แทนรายวิชา 415360 การ
เริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรม
ชีวการแพทย์ขัน้พื้นฐาน  
Introduction to 
Entrepreneurship in 
Biomedical Industry  
3(2-3-5) โดยเริ่มใช้ตั้งแต ่
ภาคเรียนปลาย ปีการศกึษา 
2563 เป็นต้นไป 
 

ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาไทย) 
           ความรู้เบื้องต้นในด้านเศรษฐศาสตร์ การ
จัดต้ังองค์กรธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ การบรหิาร
ต้นทุนและหาแหล่งทุน กฏหมายทรัพย์สินทาง
ปัญญา ผนวกเข้ากับองคค์วามรู้ในด้านการ
ออกแบบยา เทคโนโลยีชีวภาพ เครื่องมือทาง
การแพทย์และการวนิิจฉัยโรค และเทคโนโลยีชีว
วิเคราะห ์

ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาไทย) 
           แนะน าความรู้พื้นฐานด้านการจัดการ
ทางธุรกิจ แนวคิดการเปน็ผู้ประกอบการ 
วิธีการเริ่มธุรกิจ การคิดเชงิสร้างสรรค์ทาง
ธุรกิจ แนวคิดหลกัการตลาด การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ตราสินค้า และเทคโนโลยีในการ
ด าเนินธุรกิจเบื้องต้น แนะน าการจัดการด้าน
การบัญชี ภาษี และการเงิน สอนการเขียน
โมเดลธุรกิจและการเขียนแผนธุรกิจ รวมทั้ง
การท าธุรกิจออนไลนแ์ละการตลาดดิจิทัล การ
จัดการทรัพยากรบุคคลส าหรบัผู้ประกอบการ
ใหม่ กฎหมายธุรกิจ ทรัพย์สินทางปัญญาและ 
จรรยาบรรณของผู้ประกอบการ และ 
ยกตัวอย่างกรณศีึกษา: ผู้ประกอบการทางจุล
ชีววิทยาที่ประสบความส าเร็จ 

ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาอังกฤษ) 
          Fundamental knowledge of  
general economics, how to set up a  
company, writing business plan, 
cost management and fund seeking,  
intellectual property law integrating  
with knowledge of drug design,  
biotechnology, medical devices and  
diagnostics and bioanalytical  
technology. 

ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาอังกฤษ) 
          Introduction of business  
management knowledge with a  
concept of entrepreneurship on  
how to start a business by  
creative thinking, the concept of  
business technology, accounting,  
tax and finance management.  
Writing a business model, and  
business plans including teaching  
on how to start online business  
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เดิม เปลี่ยนแปลง เหตุผล 
and digital marketing. Focusing  
on the basic concept of human  
resource management for new  
entrepreneurs, including business  
laws, intellectual property, and  
ethics of entrepreneurs.  
Examples of case studies:  
successful microbiology-related  
entrepreneurs are also provided. 

  2.2  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจ

และความเป็นผู้ประกอบการทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรม 

ชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน 3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษา

ปลาย ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการเปิดรายวิชา 266204 พ้ืนฐานการจัดการทางธุรกิจและความเป็นผู้ประกอบการ 

ทางจุลชีววิทยา 3(2-3-5) แทนรายวิชา 415360 การเริ่มต้นธุรกิจด้านอุตสาหกรรมชีวการแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน  

3(2-3-5) ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 62 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป 
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ระเบียบวาระที่ 6.15 การขออนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผูส้ าเร็จการศึกษาใน

ระยะ 6 ปี หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
  คณะทันตแพทยศาสตร์ ขอเสนอการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี  

หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ 

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 10/2563  

เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
2.1  เหตุผลในการรปรับปรุงแก้ไข   

  เ พ่ือให้การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

มีอัตราจ านวนอาจารย์ต่อจ านวนนิสิตอย่างเหมาะสมตามเกณฑ์ทันตแพทยสภา อีกท้ังจากการวิเคราะห์จ านวนหน่วยกิต

นิสิต (SCH) และจ านวนนิสิตเต็มเวลา (FTES) คณะทันตแพทยศาสตร์มีจ านวนอาจารย์ที่เพียงพอ สามารถเปิดรับนิสิต

หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิตเพ่ิม จากเดิม 60 คน เป็น 65 คน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไปได้ 

2.2  สาระในการปรับปรุงแก้ไข  

โดยปรับแผนการรับนิสิตในปีการศึกษา 2564-2566 จากเดิม รับนิสิตปีการศึกษาละ 60 คน  

เปลี่ยนเป็น รับนิสิตปีการศึกษาละ 65 คน   

  2.3  แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี 

นิสิต 
ปีการศึกษา(เดิม) ปีการศึกษา(ใหม่) 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2561 2562 2563 2564 2565 2566 

ช้ันปีท่ี 1 60 60 60 60 60 60 60 60 60 65 65 65 

ช้ันปีท่ี 2 - 60 60 60 60 60 - 60 60 60 65 65 

ช้ันปีท่ี 3 - - 60 60 60 60 - - 60 60 60 65 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 60 60 60 - - - 60 60 60 

ช้ันปีท่ี 5 - - - - 60 60 - - - - 60 60 

ช้ันปีท่ี 6 - - - - - 60 - - - - - 60 

รวมจ านวนนสิิต 60 120 180 240 300 360 60 120 180 245 310 375 

ผู้ส าเร็จการศึกษา - - - - - 60 - - - - - 60 
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  2.4  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ในระยะ 6 ปี หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์  

โดยเริ่มตั้งแตภ่าคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการปรับแผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 6 ปี หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะทันตแพทยศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป 

 

ระเบียบวาระที่ 6.16    การขออนุมัติการปรับแผนการจัดการศึกษาหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 ของคณะโลจสิติกสแ์ละดิจิทลัซัพพลายเชน 
 

1. สรุปเรื่อง 
ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563)  เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563 ได้มี

มติอนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่พ.ศ. 2563 โดยมีแผนการรับ

นิสิตต่างชาติเพื่อจัดการศึกษาตั้งแต่ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป นั้น 

แต่เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019  (COVID-19) 

ส่งผลกระทบต่อแผนการจัดการศึกษา เพราะกลุ่มเป้าหมายหลักเป็นผู้ เรียนจากสาธารณรัฐประชาชนจีน 

ที่ ไม่อาจเข้ามาศึกษาตามแผนได้ คณะฯ จึงขอปรับแผนการจัดการศึกษา จากเดิม  ภาคการศึกษาปลาย 

ปีการศึกษา 2563 เป็น ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564  
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ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ  ในการประชุม ครั้งที่10/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 ได้

พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
2.1  แผนการรับนิสิต   

ปริญญาตรี 2 ปี (นิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ) 

จ านวนนิสิต 
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา (คน) 

2563 2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี 1 40 40 40 40 40 40 

ช้ันปีท่ี 2 - 40 40 40 40 40 

รวม 40 80 80 80 80 80 

จ านวนนิสิตทีค่าดว่าจะส าเร็จ

การศึกษา 
- - 40 40 40 40 

แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี (ใหม่) 

 ปริญญาตรี 2 ปี (นิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ) 

จ านวนนิสิต 
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา (คน) 

2563 2564 2565 2566 2567 2568 
ช้ันปีท่ี 1 - 40 40 40 40 40 

ช้ันปีท่ี 2 - - 40 40 40 40 

รวม - 40 80 80 80 80 

จ านวนนิสิตทีค่าดว่าจะส าเร็จ

การศึกษา 
- - - 40 40 40 

  2.2  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึ งน า เสนอเ พ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับแผนการจัดการศึกษาหลักสู ตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และ

ดิจิทัลซัพพลายเชน โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป 



97 
 

 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการปรับแผนการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป 

 
ระเบียบวาระที่ 6.17 – 6.18 รายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

ครั้งที่ 279 (11/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 27 ธันวาคม 2563 

 

  ก่อนการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6.19 รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการ

สภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ขออนุญาตออกจากห้องประชุม เนื่องจากเป็นบุคคลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  

ระเบียบวาระที่ 6.19 การขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ผู้สอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป  

(กองบริการการศึกษา)  
 

1. สรุปเร่ือง 
   ตามที่  กองบริการการศึกษา ได้ เรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์    

อดีตผู้ว่าราชการจังหวัดพิษณุโลก และเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัย มาเป็นอาจารย์

พิเศษท าหน้าที่ช่วยสอนรายวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชา 001235  การเมือง เศรษฐกิจและสังคม เนื่องจากเป็นผู้มี

ประสบการณ์มีความเชี่ยวชาญเป็นนักปกครอง และเป็นผู้มีความรู้ความสามารถผ่านประสบการณ์จริง  อันท าให้นิสิต

ได้รับประโยชน์จากผู้สอนโดยตรง ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 จนถึงปัจจุบัน นั้น 

  เนื่องจากค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 39/2559 เรื่อง การจัดระเบียบและแก้ไขปัญหา

ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา หน้าที่ 22 ข้อ 3 วรรคสอง “ผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือ

กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐตามวรรคหนึ่ ง  ไม่มีสิทธิ ได้รับค่าตอบแทน  

เบี้ยประชุม หรือสิทธิประโยชน์ อ่ืนใดนอกเหนือจากในฐานะนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือกรรมการสภา

สถาบันอุดมศึกษา จากสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นเว้นแต่เป็นไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรี ว่าการ

กระทรวงศึกษาธิการก าหนดหรือให้ความเห็นชอบ ความในวรรคหนึ่งและวรรคสองไม่น ามาใช้บังคับแก่ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้ง

ให้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาหรือกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาอยู่ในวันก่อนวันที่ค าสั่งนี้มีผลใช้

บังคับ”  
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  ทั้ งนี้  หนั งสือส านักงานปลัดประทรว งการ อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจั ยและนวัตกรรม  

ที่ อว 0233.1(1.20)/ว740 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2562 ที่ได้แจ้งเวียนมายังสถาบันอุดมศึกษารวมถึงมหาวิทยาลัยนเรศวร

ด้วย ได้ตีความ ข้อ 3 วรรคสอง แห่งค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ในกรณีการตอบข้อหารือของ

มหาวิทยาลัยสุรนารีขอหารือเกี่ยวกับการแต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยให้ท าหน้าที่อ่ืน 

รวมถึงวิทยากร ในงานทางด้านวิชาการเก่ียวกับการเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนาหลักสูตร และภารกิจด้านอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับงานทางวิชาการ โดยมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน เบี้ยประชุม หรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใดได้ แต่ไม่อาจได้รับการ

แต่งตั้งจากอธิการบดีไปเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ รวมถึงวิทยากร ในงานทางด้านวิชาการเกี่ยวกับการเรียน

การสอน การวิจัย การพัฒนาหลักสูตร และภารกิจด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทางวิชาการได้ แต่อาจได้รับแต่งตั้ งจาก

สภามหาวิทยาลัยได้ 

  ในการนี้ กองบริการการศึกษา จึงขอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้ ง รองศาสตราจารย์พิเศษ  

ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ เป็นอาจารย์ผู้สอนรายวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชา 001235 การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ตั้งแต่ปี

การศึกษา 2563 เป็นต้นไป 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
   1. ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 39/2559 เรื่อง การจัดระเบียบและแก้ไขปัญหาธรร
มาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา  
  2 .  หนั งสื อส านั ก งานปลั ดประทรวงการ อุดมศึ กษา  วิ ทยาศาสตร์  วิ จั ยและนวั ตกรรม  

ที่ อว 0233.1(1.20)/ว740 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2562 

  3.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (13)  พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง

มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์   

เป็นอาจารย์ผู้สอนรายวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชา 001235 การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็น

ต้นไป 
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4. มตทิี่ประชุม   
  1. อนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์ เป็นอาจารย์ พิเศษ สอนรายวิชาศึกษา

ทั่วไปและรายวิชาอ่ืนๆ ทีม่หาวิทยาลัยนเรศวรเปิดสอนทุกระดับ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป และให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนใดๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน รวมทั้งค่าตอบแทนลิขสิทธิ์ต าราประกอบการเรียนการสอน ตามกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับของราชการทั่วไป และระเบียบ ข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ได ้  

   2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 

 
  หลังจากการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6.19 รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้กลับเข้ามาในห้องประชุม เพื่อร่วมประชุมต่อไป 

 

ระเบียบวาระที่ 6.20 การขออนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญา

ตรี และระดับบัณฑิตศกึษา (กองบริการการศึกษา และบัณฑติ

วิทยาลัย)  
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ คณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2563  

มีมติรับทราบการขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตนักศึกษา อันเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 (COVID – 19) ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และมอบกองบริการ

การศึกษาและบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ในคราวประชุม ครั้งที่ 

1/2563 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2563 โดยให้ขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตนักศึกษาที่ได้รับผลกระทบอัน

เนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ออกไปอีกครั้งละ 1 ภาคการศึกษา แต่รวมแล้วต้อง

ไม่เกิน 1 ปีการศึกษา นั้น 

   ในการนี้ กองบริการการศึกษา จึงขอขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี และระดับ

บัณฑิตศึกษา ส าหรับนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาอยู่ในชั้นปีต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2562 ดังนี้ 

   ระดับปริญญาตรี 

   1. นิสิตปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวนิสิตที่ขึ้นต้นด้วย 55) 

และนิสิตชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 56)  
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   2. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 10 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 53) และ

นิสิตชั้นปีที่ 9 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 54)  

   3. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ ในชั้นปีที่  12 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้น 

ด้วย 51) และนิสิตชั้นปีที่ 11 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 52)  

   ระดับบัณฑิตศึกษา  

   1. ปริญญาโท เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 4 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 59) และ 

ชั้นปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58)  

  2. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปี  

ที่ 7 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 56) และชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 55) 

   3. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้ นป ี

ที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58) และชั้นปีที่ 6 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57)   

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
   1. หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 0224.1/  
ว 1109 ลงวันที่ 8 กันยายน 2563 เรื่อง การขยายเวลาการส าเร็จการศึกษาให้กับนิสิตอันเนื่องมาจากการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
  2.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 

   มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (13)  พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 

ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี 

และระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

   ระดับปริญญาตรี 

   1. นิสิตปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวนิสิตที่ขึ้นต้นด้วย 55) 

และนิสิตชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 56)  

   2. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 10 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 53)  

และนิสิตชั้นปีที่ 9 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 54)  
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   3. นิสิตปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ ในชั้นปีที่  12 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้น 

ด้วย 51) และนิสิตชั้นปีที่ 11 (รหัสประจ าตัวนิสิตขึ้นต้นด้วย 52)  

  ระดับบัณฑิตศึกษา  

   1. ปริญญาโท เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 4 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 59)  

และชั้นปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58)  

  2. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่  

ในชั้นปีที่ 7 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 56) และชั้นปีที่ 8 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 55) 

   3. ปริญญาเอก (ส าหรับผู้ เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท) เฉพาะนิสิตนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่  

ในชั้นปีที่ 5 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 58) และชั้นปีที่ 6 (รหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57)  
 

4. มตทิี่ประชุม     
  น าไปพิจารณาในคราวประชุมครั้งต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 6.21 การขออนุมัติการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของผู้มีความรู ้

     ความสามารถพิเศษเปน็อาจารย์ในมหาวิทยาลัย 

     Dr.Paul Wesley Chambers (คณะสังคมศาสตร์) 
  
1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสังคมศาสตร์ ขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษเป็น

อาจารย์ในมหาวิทยาลัย ราย Dr.Paul Wesley Chambers เป็นกรณีพิเศษ ในอัตราค่าตอบแทนพิเศษเดือนละ  

48,645 บาท โดยเบิกจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 

2564 เนื่องจากเป็นการจ้างต่อเนื่อง และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์รวมทั้งสร้างชื่อเสียงให้กับคณะสังคมศาสตร์และ

มหาวิทยาลัยนเรศวรให้เป็นที่รู้จักทั้งในแวดวงวิชาการ และการวิจัยทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติเป็นอย่างดียิ่ง 

ตลอดจนช่วยเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของมหาวิทยาลัยนเรศวรกับนานาประเทศเพ่ือให้ได้จัดอยู่ในกลุ่มมหาวิทยาลัย

ชั้นน าของโลก (World University Rankings)   

ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.) ในการประชุม  

ครั้งที่ 12/2563 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563 ได้มีมติให้เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการขออนุมัติเบิกจ่าย

ค่าตอบแทนพิเศษของ Dr.Paul Wesley Chambers ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย  
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สังกัดคณะสังคมศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ ในอัตราค่าตอบแทนพิเศษเดือนละ 48,645 บาท โดยให้พิจารณาเบิกจ่าย 

จากเงินรายได้ของคณะสังคมศาสตร์ไปพลางก่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564  
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.) ในการประชุม  

ครั้งที่ 8/2563  เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม  2563  วาระที่ 4.6 เรื่องการขออนุมัติกรอบการจ้างส าหรับอาจารย์ผู้มีความรู้

ความสามารถพิเศษฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้มีการจ้าง Dr.Paul Wesley Chambers อัตราค่าจ้าง 

เดือนละ 47,720 บาท และเงินประกันสังคมเดือนละ 750 บาท โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 

2563 - 30 กันยายน 2564 
 

3.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา  
 บันทึกข้อความ ที่ อว 0603.21.01(1)/1700 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 ที่คณะสังคมศาสตร์ 

เสนอขอหารือการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย  

ของ Dr.Paul Wesley Chambers 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของ Dr.Paul 

Wesley Chambers ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย สังกัดคณะสังคมศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ 

ในอัตราค่าตอบแทนพิเศษเดือนละ 48,645 บาท โดยให้พิจารณาเบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะสังคมศาสตร์  

ไปพลางก่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564  

 

5. มติที่ประชุม   
   อนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของ Dr.Paul Wesley Chambers ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ 

เป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย สังกัดคณะสังคมศาสตร์ เป็นกรณีพิเศษ ในอัตราค่าตอบแทนพิเศษเดือนละ 48,645 บาท 

โดยให้พิจารณาเบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะสังคมศาสตร์ไปพลางก่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่  

30 กันยายน 2564  
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ระเบียบวาระที่ 7.1    การรับทราบรายงานผลการเลอืกตั้งกรรมการสภาอาจารย ์
    ประเภทคณะ ผู้แทนวทิยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
     (กองกลาง)  
      

1. สรุปเรื่อง 

   ตามท่ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเชฐ วนิชชาพงศ์เจริญ กรรมการสภาอาจารย์ ประเภทคณะ (วิทยาลัยเพ่ือ
การค้นคว้าระดับรากฐาน) ได้ขอลาออกจากกรรมการสภาอาจารย์ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 19 มิถุนายน 2563 เป็นต้นไป 
เ พ่ื อ ให้ เ ป็ น ไปต ามข้ อบั ง คั บ มห า วิ ท ย าลั ย น เ ร ศว ร  ว่ า ด้ ว ย  สภ าอาจ า ร ย์  พ . ศ . 2 560  ป ร ะกอบกั บ 
มติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563) เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2563 ที่ประชุมได้มีมติแต่งตั้ง
กรรมการเลือกตั้ งกรมการสภาอาจารย์   เ พ่ือด าเนินการเลือกตั้ งกรรมการสภาอาจารย์   แทนต าแหน่งที่ 
ว่างลง โดยก าหนดให้วันที่  3 พฤศจิกายน 2563 เป็นวันลงคะแนนเสียงการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์  
ปรากฏว่าไม่มีผู้ สมัครรับเลือกตั้ ง เป็นกรรมการสภาอาจารย์  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  
สภาอาจารย์ พ.ศ.2560 ข้อ 12 (2) ข้อ (ก) ก าหนดว่าหากไม่มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง กรณีกรรมการประเภทคณะ 
ให้คณะกรรมการประจ าคณะนั้น ๆ พิจารณาคัดเลือกกรรมการแล้วเสนอรายชื่อต่อคณะกรรมการเลือกตั้ง 
   ซึ่งคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2563  
เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2563 ได้มีมติเห็นชอบเสนอชื่อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธีรภาพ ฉันทวัฒน์ เป็นกรรมการ  
สภาอาจารย์ประเภทคณะ ของวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน และคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ได้มีมติเห็นชอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรภาพ 
ฉันทวัฒน์ เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภทคณะ (วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน)  

ทั้งนี้  ได้น าเสนออธิการบดีลงนามประกาศแต่งตั้งเป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภทคณะ  
ผู้แทนวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2563 โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 
เป็นต้นไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  
   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 11)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 7        เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
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2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์ ประเภทคณะ ผู้แทนวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้า
ระดับรากฐาน โดยเสนอชื่อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรภาพ ฉันทวัฒน์ เป็นกรรมการสภาอาจารย์ประเภทคณะ  
ของวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป” 

 

ระเบียบวาระที่ 7.2    การรับทราบรายงานสถานะทางการเงินของกองทุน 
     พัฒนาบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์
     และการสือ่สาร (คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ 
     และการสือ่สาร)  
      

1. สรุปเรื่อง 

   ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 1921/2560 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนา
บุคลากรคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ได้ให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่จัดท ารายงานสถานะ
ทางการเงินของกองทุนให้สภามหาวิทยาลัยนเรศวรทราบ  

  ในการนี้  คณะบริหารธุรกิจฯ จึงขอรายงานสถานะทางการเงินของกองทุนพัฒนาบุคลากร 
คณะบริหารธุรกิจฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยมีประเด็นส าคัญ คือ คณะฯ จัดสรรเงินงบประมาณรายได้
คณะฯ เข้ากองทุนพัฒนาบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 จ านวนเงิน 1,500,000 บาท มีรายการเบิกจ่ายตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2563 จ านวนเงิน 
1,126,627.96 บาท คิดเป็นร้อยละ 75.11 มีงบประมาณคงเหลือประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
จ านวน 373,372.04 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.89 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ   

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
    รับทราบ “รายงานสถานะทางการเงินของกองทุนพัฒนาบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์  
และการสื่อสาร” 
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ระเบียบวาระที่ 7.3    การรับทราบรายงานสถานภาพการกู้ยืมเงินนิสิตกองทุน 
     เงินยืมฉุกเฉินไทยช่วยไทย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563  
     (กองกิจการนิสิต)  
 

1. สรุปเรื่อง 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการขอยืมและคืนเงินยืมกองทุน
เงินยืมฉุกเฉินไทยช่วยไทย ลงวันที่ 27 มกราคม 2560 ข้อ 9 ให้กองกิจการนิสิต รายงานผลการกู้ยืมเงินกองทุนต่อ
คณะกรรมการ ก่อนสิ้นภาคการศึกษาสองสัปดาห์ เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภา
มหาวิทยาลัยต่อไป นั้น      
   ในการนี้ กองกิจการนิสิต ขอรายงานสถานภาพการกู้ยืมเงินนิสิตกองทุนเงินยืมฉุกเฉินไทยช่วยไทย ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
   1. ลูกหนี้เงินกู้ยืมท้ังหมด     จ านวน 18 ราย   เป็นเงิน 178,500 บาท 

  2. หัก ลูกหนี้ช าระเงินกู้ยืมเต็มจ านวน จ านวน 14 ราย  เป็นเงิน 145,500 บาท 

  3. คงเหลือลูกหนี้ค้างจ่าย    จ านวน 4 ราย  เป็นเงิน 26,000 บาท 

   3.1 ลูกหนี้ค้างช าระนอกสัญญา จ านวน 3 ราย  เป็นเงิน 21,000 บาท 

   3.2 ลูกหนี้ค้างช าระในสัญญา จ านวน 1 ราย   เป็นเงิน 5,000 บาท 

   คงเหลือลูกหนี้ค้างจ่าย จ านวน 4 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 26,000 บาท 

ข้อมูล ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2563   
ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 21/2563  เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน  2563   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา  14 (9)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “รายงานสถานภาพการกู้ยืมเงินนิสิตกองทุนเงินยืมฉุกเฉินไทยช่วยไทย ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2563” 
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 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) 
โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค ์
  1) เพื่อสร้างความร่วมมือทางวิชาการ อันจะน าไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถน า
ผลการวิจัยและพัฒนามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมของบริษัทและเพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 
  2) ให้ความร่วมมือระหว่างกันในการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนบุคลากรและนักวิจัยระหว่าง
บริษัทและมหาวิทยาลัย ในการวิจัย การฝึกงาน สหกิจศึกษา 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) จัดประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการพัฒนางานวิจัยร่วมกัน 

  (2) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน)  

   (3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิตเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการและการวิจัย ณ บริษัทปูซิเมนต์

ไทย จ ากัด (มหาชน)  

  (4) ศึกษาดูงานการศึกษาและนวัตกรรมวิจัยของทั้งสองสถาบัน 
  

    

ระเบียบวาระที่ 7.4    การรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     กับสถาบันภายในประเทศ จ านวน 5 ฉบับ 

 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะ/หน่วยงาน ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ สถาบันภายในประเทศ  
จ านวน 5  ฉบับ ดังนี้ 
ฉบับท่ี 1 
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 บันทึกความเข้าใจทางวิชาการ ว่าด้วย ความร่วมมือภาคีวิจัยบรรยากาศแห่งประเทศไทย  
โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อให้สถาบันผู้ร่วมลงนามร่วมกันจัดตั้งภาคีวิจัยบรรยากาศแห่งประเทศไทย ด้วยการน าโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานท่ีมีอยู่น ามาสนับสนุนการวิจัยบรรยากาศ เพื่อตอบโจทย์คุณภาพอากาศของประเทศไทย 
  2) เพื่อร่วมกันสร้างความเข้มแข็งให้วงการวิจัยบรรยากาศของประเทศไทย 
  3) เพื่อพัฒนาบุคลากรของประเทศไทยให้เป็นผู้มีความเช่ียวชาญด้านบรรยากาศ 
 4) เพื่อร่วมกันผลักดันให้เกิดการน าประโยชน์จากบรรยากาศไปวางแผนพัฒนาประเทศ 
  5) เพื่อด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ ตามที่ท้ังยี่สิบแปดฝ่ายเห็นสมควร  
  การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) พัฒนาแผนงานวิจัยด้านบรรยากาศร่วมกัน และการเชื่ยมโยงกับโจทย์วิจัยและศักยภาพท่ีมีอยู่ 
  2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงานภายในประเทศทั้งต่างประเทศและภาคเอกชน และการสนับสนุน

จากผู้เช่ียวชาญในต่างประเทศเกี่ยวกับการศึกษา ค้นคว้า วิจัยและพัฒนาเครื่องมือเพื่อใช้ในภารกิจวิจัยบรรยากาศ โดยเฉพาะเพื่อ

ตอบโจทย์ปัญหามลพิษทางอากาศและการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

   3) จัดกิจกรรมเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ (วิทยากรทั้งในประเทศและต่างประเทศ) และพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ด้านวิจัยบรรยากาศและด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องด้วยวิธีการจัดอบรม/สัมมนา/workshop 

  4) ด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ ตามที่สถาบันผู้ร่วมลงนามเห็นสมควรร่วมกันเพื่อให้เกิดความร่มมมือ

ระหว่างหน่วยงาน  

ฉบับท่ี 2 
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 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท เซน  
อินโนเวชั่น กรุ๊ป จ ากัด โดยคณะเภสัชศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์
  เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการสนับสนุน ส่งเสริมเกื้อกูล รวมถึงการแลกเปลี่ยนทรัพยากรระหว่างกัน ทางด้านวิจัย 
นวัตกรรม การพัฒนาก าลังคน และการบริการวิชาการในด้านเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร 
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) ร่วมศึกษา วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางด้านเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร รวมทั้งการบริการทาง

วิชาการ และการพัฒนาบุคลากรในสาขาท่ีเกี่ยวข้อง 

  2) สนับสนุนทรัพยากร ได้แก่ เครื่องมือ เครื่องใช้ วัสดุอุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการ เครื่องมือวิจัย และตัวอย่าง

ส าหรับการด าเนินงานวิจัยให้สามารถด าเนินงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง อาหารเสริม ภายใต้บันทึกข้อตกลงนี้ตามที่

สองฝ่ายตกลงร่วมกันเป็นหนังสือข้อตกลงของแต่ละโครงการย่อยเป็นกรณี ๆ ไป 

  3) ร่วมประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลทางวิชาการและงานวิจัยรวมทั้งถ่ายทอดผลงานวิจัยและเทคโนโลยีที่ได้ 
    

           บันทึกข้อตกลงความรว่มมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท นันทวัน จ ากัด และศูนย์ฝึกอบรม

ไทย โอบายาชิ เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ โดยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์
  1) เพื่อจัดท าโครงการวิชาการ อาทิ การจัดอบรม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ ทั้งการบรรยาย
ภาคทฤษฎีและการศึกษาดูงานภาคสนาม เกี่ยวกับการก่อสร้างอาคารสูงด้วยโครงสร้างเหล็กสมัยใหม่ โดยใช้อาคาร O-NES TOWER 
เป็นต้นแบบและแหล่งการเรียนรู้ 
 2) เพื่อสร้างเครือข่ายทางวิชาการด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบ ด้านวิศวกรรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้อง 
  3) เพื่อให้เกิดความร่วมมือและการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ อันจะน าไปสู่การยกระดับมาตรฐานการศึกษาในสาขาวิชา
ที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมก่อสร้าง สอดคล้องกับวิชาชีพ และความเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน  
    

   
    
    

ฉบับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 4 
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บันทึกข้อตกลความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ มูลนิธิใจกระทิง โดยคณะสังคมศาสตร์ 
วัตถุประสงค ์

  1) เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ในการบริหารจัดการ ร่วมพัฒนา และสนับสนุนสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ และสังกัดอื่น ๆ 
 2) เพื่อพัฒนาคุณภาพและรังสรรค์นวัตกรรมการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและเตรียมความพร้อมส าหรับอนาคตให้แก่ผู้เรียน  
 3) เพื่อให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตของทุกคนในชุมชน เป็นศูนย์กลางการพัฒนาทักษะ และคุณภาพชีวิต 
  4) เพื่อให้สถานการศึกษาได้รับโอกาสในการพัฒนาอย่างท่ัวถึงน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 5) เพื่อร่วมกันกับภาคธุรกิจในการผลิตและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา การวิจัยและการบริการวิชาการ รวมถึง
เสริมสร้างศักยภาพด้านการเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนาบุคลากรและการปฏิบัติงานแบบสหกิจศึกษาของนิสิต ของ
มหาวิทยาลัย 
   การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) ก าหนดคณะท างานในการขับเคลื่อน 

  2) วางแผน ก าหนดเป้าหมายหลักสูตรการฝึกอบรมการวิจัย โครงการกิจกรรม และกลไกการด าเนินงานในการ

บรรลเุป้าหมายร่วมกัน 

   3) ด าเนินการตามแผนงานท่ีได้วางไว้ 

 
    

   การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 2 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ตอ่อายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  1) จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 

  2) เพื่อร่วมการฝึกอบรมสัมมนา การจัดส่งนิสิตออกฝึกสหกิจศึกษา การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

  3) สนั บสนุ นและจั ดส่ งนิ สิ ตเพื่ อพั ฒนาความสามารถทั กษะทางด้ านวิ ชาชี พ การแลกเปลี่ ยนเรี ยนรู้   

การเข้าร่วมโครงการการประกวดแข่งขัน/การเข้าร่วมนิทรรศการ 

   4) การแลกเปลีย่นเรยีนรู้ประสบการณ์ และการเข้าศึกษาดูงานของคณาจารย์และนิสติ 

    

ฉบับท่ี 4 (ต่อ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ฉบับท่ี 5 
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ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 21/2563  เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน  

2563 และ ครั้งท่ี 22/2563  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม  2563  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
   รับทราบ ดังนี้  

1 .  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) 

2. บันทึกความเข้าใจทางวิชาการ ว่าด้วย ความร่วมมือภาคีวิจัยบรรยากาศแห่งประเทศไทย 
3.  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  

บริษัท เซน อินโนเวชั่น กรุ๊ป จ ากัด 
4.  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  

บริษัท นันทวัน จ ากัด และศูนย์ฝึกอบรมไทย โอบายาชิ เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ 
5. บันทึกข้อตกลความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  

มูลนิธิใจกระทิง 
 

ระเบียบวาระที่ 7.5    การรับทราบการเปลี่ยนแปลง (ร่าง) บันทึกข้อตกลง 
     ความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์  
     กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย)  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 276 (8/2563) เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2563  
มีมติรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ นั้น 
   ต่อมาคณะเภสัชศาสตร์มีความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ทางวิชาการดังกล่าว เพ่ือให้เกิดความชัดเจนและครอบคลุมยิ่งขึ้น ซึ่งกองกฎหมายได้ตรวจสอบแล้ว สรุปสาระส าคัญ 
ดังนี้ 

1. การปรับปรุงแก้ไขข้อความ ดังนี้ 
   (1) ปรับปรุงการใช้ชื่อและตราราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ขึ้นก่อน 

   (2) เปลี่ยนแปลงการใช้ชื่อของสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้ครบถ้วน 
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   (3) เพ่ิมเติมรายละเอียดและสาระส าคัญเรื่องการรักษาความลับให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

   (4) เพ่ิมเติมรายละเอียด ข้อ 9 การยกเลิกบันทึกข้อตกลง 

  2. การเพ่ิมเติมข้อความ 2 ส่วน ดังนี้ 
   (1) ข้อก าหนดเรื่องสิทธิในทางทรัพย์สินทางปัญญา 

   (2) ข้อก าหนดเรื่องการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ 
  3. ปรับให้ใช้ค าว่า “บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ” ทั้งฉบับ 

  4 .  รายละเ อียดและสาระส าคัญส่วน อ่ืน รวมถึ งแผนกิจกรรมความร่วมมือ ยั งคงเป็นไป 
ตาม (ร่าง) บันทึกความร่วมมือฉบับเดิม ที่ได้รับความเห็นชอบแล้ว   

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 21/2563 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน  

2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
   รับทราบ “การเปลี่ยนแปลง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 
กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร”  
 

ระเบียบวาระที่ 7.6    การรับทราบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 
     มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  
     ฉบับปรับปรุงฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
     (กองแผนงาน)  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่ มหาวิทยาลัยได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2563 – 2564 เพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยโดยก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด
ตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัยที่จะน าไปสู่การวัดผลประเมินผลตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ นั้น 

  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กองแผนงาน จึงได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
รายงานผลการด าเนินงานตามค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัดของแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12  
(พ.ศ.2560 – 2564) ฉบับปรับปรุงฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือเปรียบเทียบแผนและผลการด าเนินงานเสร็จ
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เรียบร้อยแล้ว พบว่า แผนพัฒนาฯ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 73 ข้อ มีผลการด าเนินงานที่เป็นไปตามค่าเป้าหมายตัวชี้วัดจ านวน 
55 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 75.34 ของผลการด าเนินงานทั้งหมด รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ   

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 21/2563  เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน  2563   

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

  
2. มตทิี่ประชุม   
   รับทราบ  “รายงานผลการด า เนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่  12  
(พ.ศ.2560 – 2564) ฉบับปรับปรุงฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563” 

 
ระเบียบวาระที่ 7.7    การรับทราบการยกเว้นการประเมินคุณภาพการศึกษา 
     ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ส านักงานคณะกรรมการ 
     การอุดมศึกษา (สกอ.) จ านวน 2 หลักสตูร  
     (คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร) 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ และหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ได้ผ่านการรับรองการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับนานาชาติ 
จาก ASEAN University Network Quality Assurance (AUN-QA) และได้รับใบประกาศการรับรองเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว โดยมีผลรับรองเป็นระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่วันที่ 13 มีนาคม 2563 – 12 มีนาคม 2568 นั้น 

   ในการนี้ กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล จึงขอรายงานว่า หลักสูตรทั้ง 2 หลักสูตร 
จะไม่ต้องรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ส า นักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา (สกอ.) เป็นระยะเวลา 5 ปี (ปีการศึกษา 2563  - 2567) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  

ทั้งนี้   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 22/2563  เมื่อวันที่ 1  ธันวาคม  2563   

ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
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2. มตทิี่ประชุม    
   รับทราบ “การยกเว้นการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) จ านวน 2 หลักสูตร” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.8    การรับทราบการเลือกใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
     ภายในระดับหลักสตูรนิติศาสตรบัณฑติ ประจ าปีการศึกษา  
     2563 (คณะนิติศาสตร)์  
 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล ได้รายงานการเลือกใช้ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 โดยสรุปผลการเลือกใช้ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 ของคณะ/วิทยาลัย จ านวน 16 หน่วยงาน มีหลักสูตรที่
ประสงค์จะประเมินตามเกณฑ์ AUN – QA รวมทั้งสิ้น 141 หลักสูตร และต่อมาคณะนิติศาสตร์ได้แจ้งความประสงค์  
ใช้ระบบประเมินประกันคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2563 ตามเกณฑ์   
AUN – QA เพ่ิมเติม นั้น 
   ในการนี้  กองตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  จึงขอรายงานว่า ในปีการศึกษา 2563  
มีหลักสูตรที่ประสงค์จะประเมินตามเกณฑ์ AUN – QA เพ่ิมเติม จากเดิม 141 หลักสูตร ปรับเป็น 142 หลักสูตร 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ  

ทั้งนี้   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 22/2563  เมื่อวันที่ 1  ธันวาคม  2563   

ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
   รับทราบ “การเลือกใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
ประจ าปีการศึกษา 2563”  
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ระเบียบวาระที่ 7.9    การรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ 
     หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2562  
     ของสถาบันสมทบมหาวิทยาลัยนเรศวร  
     ของคณะพยาบาลศาสตร์ (กองบริการการศึกษา) 
            

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์ สถาบันสมทบมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ส่งรายงานผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2562 (มคอ.7)   
  ในการนี้ คณะพยาบาลศาสตร์ จึงขอเสนอรายงานดังกล่าว เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยรับทราบต่อไป 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ   
   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 ( 6)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
   รับทราบ “รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2562 
ของสถาบันสมทบมหาวิทยาลัยนเรศวร ของคณะพยาบาลศาสตร์” 
 

 
 

ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 280 (1/2564) ในวันอาทิตย์ที่ 31 มกราคม 2564  
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 8    เรือ่งอื่น ๆ  
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ปิดประชุม   เวลา 12.45 น. 
 
 
 

 ………………………………….                                          .................................................. 
         (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ)      (นางสาววาสนา  นุชท่าโพ)                                                     
               นักวิเทศสัมพันธ์                รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย                                         
          ผู้จดรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 
 
        ..................................................                       ..................................................                 
           (นางศิริมาศ  เสนารักษ์)                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์)   
            ผู้อ านวยการกองกลาง                                     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      ผูช้่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
 
 

....................................................... 
(ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส ชนะวงศ์) 

  นายกสภามหาวิทยาลัย 
 ประธานที่ประชุม 

 


