
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
เรื่อง  การก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา สถานที่ในการเสนอชื่อและหลักเกณฑ์การสรรหา 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร 
............................................. 

  เพ่ือให้การด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์ ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในข้อ 10 ข้อ 11 และข้อ 12  
แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 ประกอบกับมติคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ในการ
ประชุม ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันเสาร์ที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2568 จึงขอประกาศก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา 
สถานที่ในการเสนอชื่อและหลักเกณฑ์การสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร ไว้ดังต่อไปนี้ 

1. คุณสมบัติของผูส้มควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 1.1 คุณสมบัติของผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ก าหนดไว้ ดังนี้ 
 ข้อ 6 ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ ต้องมีคุณสมบัติได้ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่า  

จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนในมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรองหรือมีประสบการณ์และผลสัมฤทธิ์ด้านการบริหารตั้งแต่ 
ระดับหัวหน้าภาควิชา ผู้อ านวยการกองขึ้นไปหรือเทียบเท่ามาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี ในวันที่สมัครหรือวันที่
ได้รับการเสนอชื่อ แล้วแต่กรณีและต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามดังนี้ 

  (1) ไม่เคยกระท าความผิดอาญา จนได้รับโทษโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  
เว้นแต่ความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  (2) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยร้ายแรง เพราะกระท าความผิดวินัยตามกฎหมาย  
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือตามกฎหมายอื่น 

  (3) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 
 
 

/ ข้อ 7 ผู้ด ารงต าแหน่ง... 
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ข้อ 7 ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการนอกจากต้องมีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 6 แล้ว  

ต้องมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 (1) ด้านบุคลิกภาพ คุณธรรมและจริยธรรม 

          (ก) มีประวัติอันดีงาม ทั้งในด้านการงานและส่วนตัว และมีความซื่อสัตย์
สุจริตเป็นที่ประจักษ์  
           (ข) มีความมั่นคงทางอารมณ์ ใจกว้าง และยอมรับฟังความคิดเห็นจากบุคคล
ในทุกกลุ่ม ทุกระดับ 

(ค) มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความ
ยุติธรรมและมีความเมตตาธรรม 
   (2) ด้านการบริหาร 
      (ก) มีวิสัยทัศน์ในการบริหารงาน และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 
       (ข) มีความสามารถในการประมวลข้อคิดเห็น วิเคราะห์ และสรุปประเด็น
ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงาน เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการบริหารงานของส านักงาน 
        (ค) มีความสามารถในการตัดสินใจและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างเป็น
ระบบ รวดเร็วและเด็ดขาด  
       (ง) มีภาวะผู้น าที่กล้าเปลี่ยนแปลง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถระดม
ทรัพยากรเครือข่ายและบุคคล เพ่ือร่วมกันพัฒนาส านักงาน ตลอดจนระบบที่เอ้ือต่อการสนับสนุนการท างาน
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
       (จ) มีความสามารถในการสื่อสารและประสานงาน เพ่ือให้เกิดผลส าเร็จ 
ในงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และราบรื่น 

ทั้งนี้  คณะกรรมการสรรหาฯ อาจก าหนดคุณลักษณะส าหรับผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการเพ่ิมเติมได้ โดยต้องไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารงาน 
ของมหาวิทยาลัย และทันยุคสมัยของบริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

 
2. วิธีการได้มาซึ่งรายช่ือของผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

2.1 การรับสมัคร 
หลักเกณฑ์และวิธีการรับสมัคร ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง

ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2568  
2.2 การเสนอชื่อ 

หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอชื่อ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศนี้ 
/ 3. ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ... 
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3. ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ 
  ผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย จะต้องเป็น
ผู้ปฏิบัติงานในส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ประธานสภาอาจารย์ 
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อตามวรรคหนึ่งมีหลายสถานะในขณะเดียวกัน ให้มีสิทธิเสนอชื่อได้เพียง
ครั้งเดียว 
  หากผู้ใดพบว่ารายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อไม่เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ให้ท าบันทึกข้อความเป็นลายลักษณ์อักษร 
และโต้แย้งรายชื่อไปที่กองการบริหารงานบุคคล ภายในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568 ไม่เกินเวลา 16.30 น.  

 
4. การเสนอชื่อล่วงหน้า 

  กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อไปปฏิบัติราชการประจ านอกมหาวิทยาลัยหรือไปปฏิบัติราชการ  
ตามค าสั่งของมหาวิทยาลัย หรือเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย โดยไม่สามารถใช้สิทธิ  
เสนอตามข้อ 10 (2) (ก) ได้  ให้ เสนอชื่อผู้ สมควรด ารงต าแหน่ง ผู้ อ านวยการคนละหนึ่ งรายชื่ อ 
ต่อหัวหน้าส านักงานเลขานุการ ส านักงานงานสภามหาวิทยาลัย เป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามวัน 
ก่อนวันเสนอชื่อ ระหว่างวันพุธที่ 12 มีนาคม 2568 ถึงวันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2568  (ตามแบบฟอร์มการเสนอ
ชื่อล่วงหน้า) ด้วยวิธีการดังนี้ 

  4.1 กรณีส่งด้วยตนเอง ให้กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มการเสนอชื่อล่วงหน้าถึงส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย พร้อมแนบหลักฐานการไปปฏิบัติราชการหรือค าสั่งมหาวิทยาลัย ส่งไปที่ส านักงานเลขานุการ
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ระหว่างวันพุธที่  
12 มีนาคม 2568 ถึงวันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2568 ในวันและเวลาราชการของประเทศไทย โดยให้ถือตราประทับ
ของส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
  4.2 กรณีส่งทางไปรษณีย์ ให้กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มการเสนอชื่อล่วงหน้าถึงส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย พร้อมแนบหลักฐานการไปปฏิบัติราชการหรือค าสั่งมหาวิทยาลัย และส่งแบบลงทะเบียนหรือ 
แบบด่วนพิเศษ (EMS) ของบริษัท ไปรษณีย์ไทย จ ากัด (ปณท) โดยส่งไปที่ ส านักงานเลขานุการ ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ต าบลท่าโพธิ์ อ าเภอเมืองพิษณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65000 ระหว่างวันพุธที่ 12 มีนาคม 2568 ถึงวันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2568   
ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของไปรษณีย์เป็นส าคัญ กรณีเกิดความล่าช้าในการจัดส่งเอกสาร
ของไปรษณีย์เอกสารต้องถึงมหาวิทยาลัย ภายในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568 ไม่เกินเวลา 16.30 น. ในวันและ
เวลาราชการของประเทศไทย โดยให้ถือตราประทับของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 

/ จังหวัดพิษณุโลก... 
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  4.3 กรณีส่งทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) ให้กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มการเสนอชื่อ
ล่วงหน้า พร้อมแนบหลักฐานการไปราชการหรือค าสั่งมหาวิทยาลัย ส่งไปที่  E-mail : so_nu@nu.ac.th  
(ส านักงานเลขานุการ) ระหว่างวันพุธที่ 12 มีนาคม 2568 ถึงวันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2568  ไม่เกินเวลา 16.30 น. 
โดยให้ถือเวลาการส่งออกจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ของผู้ เสนอชื่อล่วงหน้า ตามเวลามาตรฐานของประเทศไทย
เป็นส าคัญ 

  โดยหัวหน้าส านักงานเลขานุการ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จะเป็นผู ้เก ็บเอกสาร 
การเสนอชื่อล่วงหน้าไว้ และเสนอต่อประธานอนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อฯ เพ่ือน าไปใช้ในการขาน
รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อต่อไป 

 

5. การเสนอชื่อ 
  ก าหนดให้วันศุกร์ที่ 21 มีนาคม 2568 เป็นวันเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ตามเวลาที่ก าหนด ดังนี้ 

- ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น. ผู้มีสิทธิเสนอชื่อใช้สิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารง 
ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ณ ห้องประชุมนเรศวร 102 อาคารส านักงานอธิการบดี  
ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

- เวลา 16.30 น. สิ้นสุดระยะเวลาการเสนอชื่อ  
- เวลา 16.30 น. เป็นต้นไป อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อ ขานรายชื่อผู้ได้รับ 

การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยไม่นับความถี่หรือหยั่งเสียง 
และสรุปรายชื่อที่ได้รับการเสนอชื่อทั้งหมดลงในแบบฟอร์มรายงานสรุปผลการเสนอชื่อ เพ่ือน าเสนอ
คณะกรรมการสรรหาฯ ต่อไป 
 
6. วิธีการเสนอชื่อ 
  6.1 ให้ผู้มีสิทธิเสนอชื่อไปใช้สิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย ตามวัน เวลา และสถานที่ ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ด้วยตนเอง 
  6.2 ในการเสนอชื่อให้ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย ได้คนละไม่เกิน 1 รายชื่อ และต้องเสนอชื่อ - นามสกุลจริง ที่สามารถระบุตัวตน 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อได้อย่างชัดเจน 
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 หมายเหตุ   
   1) กรณีระบุรายชื่อไม่ระบุนามสกุล ถือเป็นบัตรเสีย 
   2) กรณีเสนอรายชื่อเกินกว่า 1 รายชื่อ ถือเป็นบัตรเสีย 
   3) กรณีไม่เสนอชื่อ ถือเป็นบัตรดี 
   4) กรณีท่ีตัวสะกดชื่อหรือนามสกุลผิด แต่สามารถระบุตัวตนได้ ถือเป็นบัตรดี 
  6.3 กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อเป็น ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ประธานสภา
อาจารย์ กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้ใช้สิทธิเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นลายลักษณ์อักษรได้คนละไม่เกิน 1 รายชื่อ ด้วยวิธีการดังนี้ 
   1) ส่งด้วยตนเอง ไปที่ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคารส านักงานอฺธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ภายในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568  
ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
   2) ส่งทางไปรษณีย์แบบลงทะเบียนหรือแบบด่วนพิเศษ (EMS) ของบริษัท ไปรษณีย์ไทย 
จ ากัด (ปณท) ไปที่ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคารส านักงาน
อธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร ต าบลท่าโพธิ์ อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 
65000 ภายในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของไปรษณีย์ 
เป็นส าคัญ กรณีเกิดความล่าช้าในการจัดส่งเอกสารของไปรษณีย์ เอกสารต้องถึงมหาวิทยาลัย ภายในวันพุธที่  
19 มีนาคม 2568 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยให้ถือตราประทับของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
   3) ส่งทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) ให้ส่งที่ sme_nu@nu.ac.th (งานสรรหา 
ติดตามและประเมินผล) ภายในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568 ไม่เกินเวลา 16.30 น. โดยถือเวลาการส่งออก
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ประธานสภาอาจารย์ กรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามเวลามาตรฐานของประเทศไทยเป็นส าคัญ 
  อนึ่ง กรณีผู้มีสิทธิเสนอชื่อเป็น ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ประธาน 
สภาอาจารย์ กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้มีสิทธิเสนอชื่อได้เพียงครั้งเดียว 
 
7. หลักเกณฑ์การพิจารณาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
  คณะกรรมการสรรหาฯ จะพิจารณาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 6 ข้อ 7 และข้อ 8 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 
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8. การกลั่นกรองผูส้มัครและผู้ตอบรับการทาบทาม 
 คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย  

จะด าเนินการแจ้งให้ผู้สมัครและผู้ตอบรับการทาบทามมาแสดงวิสัยทัศน์และแถลงนโยบายในการบริหารงาน
ส านักงานสภามหาวิทยาลัยตลอดระยะเวลาที่จะด ารงต าแหน่งต่อคณะกรรมการสรรหาฯ ด้วยตนเอง ตามวัน 
เวลาและสถานที่ที่คณะกรรมการสรรหาฯ ก าหนด 

 

9. การยืนยันคุณสมบัติของผู้สมัครและผูต้อบรับการทาบทาม  
  กรณีผู้สมัครและผู้ตอบรับการทาบทามเป็นบุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร 
และมหาวิทยาลัยไม่สามารถตรวจสอบคุณสมบัติได้ ผู้สมัครและผู้ตอบรับการทาบทามต้องรับรองตนเองว่า 
เป็นผู้มีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อ านวยการ
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  3  มีนาคม พ.ศ. 2568 
 

                                     
                        (รองศาสตราจารย์ดุษฎี  สงวนชาติ) 

              กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
                          ประธานกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
 
 


