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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
คร้ังที่  275 (7/2563) 

ในวันอาทิตย์ที่ 30 สงิหาคม 2563 
เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
___________________________________________________ 

 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม    

1.  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ  พงษ์พาณิชย์    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประธานที่ประชุม 

2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต   ตันติเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ    

4. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

6. นางจารุนันท์    อ้ึงภากรณ์  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

7. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา    เงารังษี   อธิการบดี  

8. ศาสตราจารย์ ดร.จารุภา  วิโยชน ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

9. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน   รัตนวิบูลย์สม  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  ฉายประสาท  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

11. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร   ประธานสภาอาจารย์ 

 13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร  บุณยรัตพันธุ์    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
รายนามกรรมการที่ไม่มาประชุม  

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.กระแส  ชนะวงศ์   นายกสภามหาวิทยาลัย 

2. พลเอก ดร.ศิริ   ทิวะพันธุ์  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
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รายนามผู้ร่วมประชุม  
1.  รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร   รองอธิการบดี 

2.  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน ์ พิระสันต์  รองอธิการบดี 

3.  นางดุษฎี   ภาชนะพรรณ์  ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจ าส านักงานอธิการบดี  

                                                                                     ด้านการเงินการคลัง 

4.  นายอารมย์   จีนน้อย   ผู้อ านวยการกองการบริหารงานบุคคล      

5.  นางสาวรุจิพัชญ์  ทวีชัยกิติพงษ์  ผู้อ านวยการกองคลัง 

6.  นางสาวสุนีย ์   ตั้งศรีวงศ์  ผู้อ านวยการกองแผนงาน 

7.  นางสาวจรวยพร  สุดสวาสดิ ์  ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา 
  

รายนามฝ่ายเลขานุการ 
1. นายประจินต์  เมฆสุธีพิทักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

2. นางนิพัทธ์   เกษาพร    ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

3.   นางศิริมาศ   เสนารักษ์   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

4.   นางสาวลัดดาวัลย์  ชูสาย   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

5.   นายมงคล   กลั่นทรัพย์  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ กองกลาง 

6.   นางสาววาสนา  นุชท่าโพ   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างาน 

                                          กิจการสภามหาวิทยาลัย กองกลาง 

7.  นางสาวนันทิดา  บุญชู   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานประชาสัมพันธ์ กองกลาง 

8.  นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ  นักวิเทศสัมพันธ์  กองกลาง 

9.  นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

  10. นายปราการ   นทีประสิทธิพร  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

 11. นายธนวรรธน์  ยอดบุรี   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

 12. นางสาวพรรณงาม  ลักษณ์สุชน  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง 

 

รายนามผู้เข้าช้ีแจง 

 1. รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงรสสุคนธ์ คชรัตน์   รองคณบดีฝ่ายการแพทย์ 

 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต 

 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์บดินทร์  บุตรธรรม  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานวัตกรรม 
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 4. เภสัชกรหญิงดวงดาว วงศ์จ าปา    รองผู้อ านวยการฝ่ายเภสัชกรรม 

 5. เภสัชกรชัยวัฒน ์บูรณะชนอาภา    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายแผนและพัสดุ  

 6. นางเนตรญา วิโรจนวานิช     หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล 

 7. รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช   คณะวิทยาศาสตร์ 

 

เริ่มประชุม  เวลา 09.10 น. 

เมื่อกรรมการครบองค์ประชุม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์  กรรมการและ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่านายกสภามหาวิทยาลัยลาประชุม จึงไม่มีผู้ปฏิบัติหน้าที่ประธาน 

ที่ประชุม 

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย ข้อ 14 “เมื่อไม่มีผู้ปฏิบัติ

หน้าที่ประธาน ให้กรรมการที่มีอายุสูงสุดที่มาประชุมท าหน้าที่ประธานชั่วคราว เพ่ือให้ที่ประชุม เลือกกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผู้หนึ่งผู้ใดเป็นประธาน” ดังนั้น ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งมีอายุสูงสุด จึงท าหน้าที่เป็นประธานชั่วคราวเพ่ือให้ที่ประชุมเลือกประธานที่ประชุม 

รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ เสนอให้ 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ท าหน้าที่ 

ประธานที่ประชุม และที่ประชุม เห็นชอบให้  ศาสตราจารย์ เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์   

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธานที่ประชุม 

 ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมด าเนินการประชุมตามระเบียบ วาระ 

การประชุม 

 

 

ระเบียบวาระที่  1.1      เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
- ไม่มี -  

   

ระเบียบวาระที่ 1.2      เรื่องที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   1. ตามที่ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 
ได้แถลงนโยบาย 5 แนวทางแก้ปัญหาชาติเร่งด่วน เมื่อวันจันทร์ที่ 17 สิงหาคม 2563 จึงได้สรุปการเข้ารับฟังเสนอ 
สภามหาวิทยาลัย ดังเอกสารที่เสนอเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
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  2. วันที่ 26 กรกฎาคม 2563 มหาวิทยาลัยนเรศวรก าหนดจัดการสัมมนาออนไลน์ เรื่องการน าเสนอ
ผลการวิจัยและนวัตกรรมในระดับประเทศ โดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ กล่าวปาฐกถา มหาวิทยาลัย
ได้ประชาสัมพันธ์ข่าวสารการจัดการสัมมนาดังกล่าวบนเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และมี QR Code ส าหรับผู้สนใจ 
เข้าร่วมรับฟัง จึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยเข้าร่วมรับฟังด้วย 
  และวันนี้ ในเวลา 14.00 น. รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี โพชนุกูล ผู้อ านวยการส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) และ รองศาสตราจารย์ ดร.จักษ์ พันธ์ชูเพชร ที่ปรึกษา
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษาฯ จะเข้าประชุมชี้แจงต่อคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการเสนอ 
ขอทุนจาก 2 กองทุน ได้แก่ 

1) กองทุน SF (Strategic Fund) ซึ่งจะขอรับทุน Program Management Unit : PMU 
ที ่7 ของกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  

2) กองทุน FF (Fundamental Fund) ซึ่งเป็นทุนที่มหาวิทยาลัยนเรศวรเคยขอทุนจาก 
ส านักงบประมาณส าหรับการท าวิจัยที่เน้นเรื่อง Basic Research มาก่อน และปี 2564 จะด าเนินการขอจากกองทุน 
FF (Fundamental Fund) ของกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

ในปี 2564 มหาวิทยาลัยจะด าเนินการขอรับงบประมาณทุนสนับสนุนวิจัยเพ่ิมขึ้นจากเดิม 
61 ล้านบาท เป็น 80 ล้านบาท โดยประมาณ  

จึงเรียนเชิญกรรมการสภาทุกท่าน เข้าร่วมพบปะพูดคุยในการประชุมดังกล่าว 
    
  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้แสดง 
ความเห็น ดังนี้ 
   ตามแนวคิดยุทธศาสตร์ในการด าเนินการขับเคลื่อนประเทศ นั้น มีความเข้าใจว่าแนวคิด 
อาจไม่ได้เปลี่ยนแปลงไปมาก ฉะนั้น คิดว่าคงจะสอดคล้องกับมหาวิทยาลัย ในประเด็นการก าหนดทิศทางยุทธศาสตร์  
เสาที่ 4 มหาวิทยาลัยเป็นผู้น าในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ และมีการกล่าวว่า มหาวิทยาลัยไม่เคยตอบโจทย ์
ประเทศ ฉะนั้น มหาวิทยาลัยนเรศวรอาจจะต้องดู เพราะโดยจริงๆ แล้ว มหาวิทยาลัยคงเป็นผู้น าในการขับเคลื่อน
ประเทศทุกเรื่องไม่ได้ แต่จะเป็นการขับเคลื่อนในเรื่องใด หากกล่าวว่ามหาวิทยาลัยไม่เคยตอบโจทย์ประเทศ  
ความจริงแล้วเป็นดังนั้นหรือเปล่า น่าจะต้องมี Flagship หรือ ยุทธศาสตร์ในบางเรื่องท่ีต้องลงรายละเอียด 
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1. สรุปเรื่อง 
ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่  

26 กรกฎาคม 2563 ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอ 

เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม ดังนี้  
1) รายงานการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563)    
2) รายงานการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) 

 
2. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  
  1) การขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) ของกรรมการ ดังนี้ 
   1.1) การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 25 แก้ไขจากเดิมเป็น (อยู่ระหว่างด าเนินการ 
เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 
   1.2) การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 31 แก้ไขจากเดิมเป็น ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง (อยู่ระหว่างด าเนินการ เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 

1.3) การขอแก้ไข หน้า 122 บรรทัดที่ 6-7 แก้ไขจากเดิมเป็น ไม่ระบุ โดยเบิกจ่ายจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 
  2) การขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) ของกรรมการ 
ดังนี้ 
   2.1) การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 8-9 แก้ไขจากเดิมเป็น ขอให้ฝ่ายกฎหมายน าข้อเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาพร้อมประกอบกับข้อกฎหมายรองรับข้อเสนอ ให้รอบคอบด้วย  
   2.2) การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 13-16 แก้ไขจากเดิมเป็น และหากไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และตามระเบียบที่ถูกต้องแล้ว ส านั กงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) มีสิทธิเรียกเงินคืนได้ 
เมื่อกระบวนการผิด มติที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติออกไปก็จะผิดไปด้วยท าให้เกิดความผิดได้ ฉะนั้น จึงเห็นด้วยว่าให้
ด าเนินการตั้งงบประมาณให้เบิกจ่ายในหมวดเงินที่สามารถเบิกจ่ายเป็นทุนพัฒนาอาจารย์ได้ เพ่ือให้ถูกต้องตาม
วัตถุประสงค์ 

2.3) การขอแก้ไข หน้า 36 บรรทัดที่ 13 แก้ไขจากเดิมเป็น จึงมีกรรมการพิจารณา  
เรื่อง พิจารณาการขออุทธรณ์ ในที่ประชุม จ านวน 8 ท่าน 
 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
                        ครั้งที่ 274 (6/2563) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 26 กรกฎาคม 2563 
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3. การน าเสนอ 
 

  1. นางศิริมาศ เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย น าเสนอที่ประชุมในรายละเอียด 
การแก้ไขรายงานการประชุมฯ ของกรรมการ ดังนี้ 
    ตามที่ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการจัดส่งรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 
(6/2563) จ านวน 2 ฉบับ ให้กรรมการพิจารณาและแก้ ไข และได้ด าเนินการจัดส่งแฟ้มวาระการประชุม 
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 275 (7/2563) ให้กรรมการแล้วนั้น ต่อมากรรมการแจ้งผลการพิจารณารายงานการประชุม  
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) เพ่ือแก้ไข ฝ่ายเลขานุการจึงขอเรียนที่ประชุมพิจารณาการแก้ไขรายงาน 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) ของกรรมการ ดังนี้  

1. การขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563)  
    1) การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 25  แก้ไขจากเดิมเป็น (อยู่ระหว่างด าเนินการ 
เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 
    2) การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 31  แก้ไขจากเดิมเป็น ตั้งแต่วันที่จะทรง 
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง (อยู่ระหว่างด าเนินการ เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 

3) การขอแก้ไข หน้า 122 บรรทัดที่ 6-7 แก้ไขจากเดิมเป็นโดยไม่ระบุค าว่า  
โดยเบิกจ่ายจากหน่วยงานต้นสังกัด 
   2. การขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ)  
    1) การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 8-9 แก้ไขจากเดิมเป็น ขอให้ฝ่ายกฎหมายน า
ข้อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา พร้อมประกอบกับข้อกฎหมายรองรับข้อเสนอ ให้รอบคอบด้วย  

2) การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 13-16 แก้ไขจากเดิมเป็น และหากไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และตามระเบียบที่ถูกต้องแล้ว ส านั กงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) มีสิทธิเรียกเงินคืนได้ 
เมื่อกระบวนการผิด มติที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติออกไปก็จะผิดไปด้วย ท าให้เกิดความผิดได้ ฉะนั้น จึงเห็นด้วยว่าให้
ด าเนินการตั้งงบประมาณให้เบิกจ่ายในหมวดเงินที่สามารถเบิกจ่ายเป็นทุนพัฒนาอาจารย์ได้ เพ่ือให้ถูกต้อง  
ตามวัตถุประสงค ์
   จึงเรียนที่ประชุมพิจารณาการแก้ไขของกรรมการ  
 

2. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย น าเสนอที่ประชุม เพ่ือขอแก้ไข ดังนี้  
ขอแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) ดังเอกสารที่

น าเสนอต่อกรรมการ และแก้ ไขในเอกสารดังกล่าว เพ่ิมเติมในหน้า 36 บรรทัดที่  13 แก้ไขจากเดิมเป็น  
จึงมีกรรมการพิจารณาเรื่องพิจารณาการขออุทธรณ์ ในที่ประชุม จ านวน 8 ท่าน 
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4. การอภิปราย 
 

1. ศาสตราจารย์ ดร. จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

 1) ในหน้า 122 ที่ระบุว่า “โดยเบิกจ่ายจากหน่วยงานต้นสังกัด” ซึ่งได้แจ้งไว้ว่าเนื่องจากไม่ได้

ระบุไว้ในที่ประชุมว่าจะต้องมีการเบิกจ่ายจากไหน แต่ในรายงานการประชุมเดิมมีระบุว่า “โดยเบิกจ่ายจากหน่วยงาน

ต้นสังกัด” จึงเรียนสอบถาม 

 2) ในหน้า 118 นั้น ขอหารือว่า ในหน้า 109 เรื่อง ผลการปฏิบัติตามนโยบาย มติที่ประชุม

สภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า “การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (อยู่ระหว่างด าเนินการ)” และในวาระที่ 7.5 หน้า 118 ที่เป็นรายงานผลการด าเนินการของสภา

มหาวิทยาลัย ระบุว่า การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ   

ระบุว่าพิจารณาเสนอชื่อเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ทั้งนี้ ทั้งสองส่วนระบุขัดแย้งกัน จึงเรียนที่ประชุมพิจารณา  
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย ์

 มีความเป็นไปได้หรือไม่ เนื่องจากอาจจะส่งเอกสารมาให้กรรมการไม่ทัน แต่ได้มีการปรับแก้

ตามท่ีกรรมการแจ้งแล้วหรือไม่ ถ้าแก้ไขแล้วขอให้ฝ่ายเลขานุการส่งให้เพื่ออ่านและติดตามว่ามีการแก้ไขหรือไม่  
 

3. ศาสตราจารย์ ดร. จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

 ตามเอกสารนี้ มีบางส่วนที่แก้ไขแล้วและยังไม่ได้แก้ไข 
 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย ์

  ในวันนี้ยังไม่มีรายงานการประชุมฯ ฉบับสมบูรณ์ที่จะให้กรรมการได้ตรวจอีกครั้งหนึ่ง  

ใช่หรือไม ่
 

5. นางศิริมาศ เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภา  

  ยังไม่มี เนื่องจากยังไม่ได้แก้ไข โดยขอเสนอที่ประชุมพิจารณาการแก้ไข และหากที่ประชุม

เห็นชอบ ฝ่ายเลขานุการจะด าเนินการแก้ไขต่อไป 

 

6. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 เมื่อมีกรรมการพิจารณาแก้ไขรายงานการประชุมแล้ว ควรด าเนินการสรุปการแก้ไขของ

กรรมการมาใหพิ้จารณาเช่นเดิมที่เคยด าเนินการมาก่อน แทนการน าเสนอด้วยวาจา 
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7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

 ให้ฝ่ายเลขานุการสรุปการแก้ไขรายงานการประชุมของกรรมการและน าเสนอเอกสาร 

ต่อกรรมการ 

 

8. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย ์กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ฝ่ายเลขานุการได้ส่งรายงานการประชุมให้กรรมการเพ่ือแก้ไขมาก่อนล่วงหน้า และการแก้ไข

มาก่อนล่วงหน้านั้น เป็นประโยชน์และไม่ต้องเสียเวลา อย่างไรก็ตาม ถ้ามีเรื่องที่จะแก้ไขเพ่ิมเติม ขอให้หารือในที่

ประชุมได้ และจะมีกรรมการท่านใดแก้ไขเพ่ิมเติมหรือไม่  

 

9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ประธานสภาอาจารย์  

ในหน้า 118 เรื่องการเสนอชื่อและระบุรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาเป็นนายกสภามหาวิทยาลัยและ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งการด าเนินการยังไม่เรียบร้อย แล้วระบุเพ่ือรับทราบนั้น เห็นว่าการระบุเช่นนี้ 

มีความหมิ่นเหม่ เนื่องจากปรากฏรายชื่อบุคคล ซึ่งจริงๆ แล้ว กระบวนการสรรหาทั้งหมด ยังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ  

จึงเห็นควรให้ด าเนินการแก้ไขว่า การด าเนินการยังไม่แล้วเสร็จ และไม่ระบุชื่อบุคคลจะถูกต้องกว่า เพราะการระบุ

รายชื่อว่าอยู่ระหว่างด าเนินการเสนอรายชื่อและเสนอเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ นั้น ความจริงแล้ว มหาวิทยาลัย

ยังไม่ได้ด าเนินการเสนอรายชื่อเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ เนื่องจากกระบวนการยังไม่แล้วเสร็จ 

 

10. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี อธิการบดี 

 ในส่วนนี้ เป็นผลการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหา ซึ่งได้ด าเนินการสรรหาแล้วและได้

รายชื่อดังกล่าวมาแล้ว และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับรอง แต่เมื่อสภามหาวิทยาลัยไม่รับรองนั้น ก็ไม่ควรจะ

แก้ไขรายชื่อ เมื่อไม่รับรองรายงานการประชุม ก็ควรเป็นวาระที่ยังไม่รับรองรายงานการประชุมต่อไป เนื่องจากเป็น

รายงานของคณะกรรมการสรรหาที่ด าเนินการเสนอสภามหาวิทยาลัยเข้ามา เมื่อน าระเบียบวาระการสรรหาเข้ามา

เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาและมีข้อโต้แย้งผลของกรรมการสรรหาอยู่ เป็นประเด็นหนึ่ง และอีกประเด็นหนึ่ง คือ

ประเด็นการรับรองรายงานการประชุม 

 

11. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 จะมีกรรมการท่านใดพิจารณาแก้ไขรายงานการประชุมเพ่ิมเติมอีกหรือไม่  
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12. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 ขอสอบถามว่า ในรายละเอียดเรื่องการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและการสรรหา

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ปรากฏในหน้า 118 ที่ให้มีการแก้ไขนี้ ปรากฏรายละเอียด การอนุมัติเสนอ

รายชื่อดังกล่าว มีที่มาที่ไปอย่างไร ในระเบียบวาระอะไร เนื่องจากการด าเนินการสรรหาทั้ง 2 ส่วน อยู่ระหว่าง

ด าเนินการสอบสวน 

 

  13. ศาสตราจารย์ ดร. จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

เป็นระเบียบวาระที่ 7.5 การรับทราบผลการด าเนินการของสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี 2562 

 

  14. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 

   เห็นด้วยกับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์ อัมพรสถิร ในความคิดเห็นการแก้ไขรายงาน 

การประชุมสภามหาวิทยาลัยดังกล่าว ในหน้า 118 ในความเป็นจริง สภามหาวิทยาลัยยังไม่ได้รับรองรายงาน 

การประชุมในวาระดังกล่าว ดังนั้น การระบุเช่นนั้นอาจจะไม่ถูกต้องสักเท่าไร และอาจสร้างความเข้าใจผิดต่อผู้ที่มาอ่าน

รายงานการประชุมฉบับนี้ได้ และเข้าใจว่า ณ วันที่ประชุมมีการพยายามอนุมัติ แต่ในความเป็นจริงที่ประชุมยังไม่

รับรอง เพราะฉะนั้น การเขยีนแบบนี้ น่าจะไม่ถูกต้อง  

 

  15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์ กรรมการและเลขานุการสภา 

   อาจจะต้องปรับค า เพราะวันประชุมได้มีการลงมติไปแบบนั้น ซึ่งต่อมาในระเบียบวาระการ

รับรองรายงานการประชุม การอภิปรายในระเบียบวาระการสรรหา ทั้ง 2 ส่วนนั้น ยังไม่ได้มีการรับรองรายงานการ

ประชุม ฉะนั้น อาจต้องระบุรายละเอียดเพ่ิมเติม ว่ายังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ จึงขอเรียนหารือที่ประชุมว่าเห็นควรระบุ

ก ากับรายละเอียดลงไปเพิ่มเติม  

 

  16. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอหารือที่ประชุมให้แก้ไข เพ่ิมเติมข้อความในวงเล็บว่า “(อยู่ระหว่างด าเนินการ เนื่องจาก

รายงานการประชุมในระเบียบวาระการสรรหาฯ ยังไม่ได้รับรอง)” 

   

17. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย ์

 ขอเพ่ิมเติมจากข้อความที่ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ เสนอ อาจต้องเพ่ิมเติม

เหตุผลว่าเนื่องจากอะไร 
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 18. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหตุผล คือ รายงานการประชุมยังไม่ได้มีการรับรอง น่าจะเพียงพอ เพราะเป็นวาระเกี่ยวข้อง

กับการรวบรวมผลงานของสภามหาวิทยาลัย เท่านั้น มีการด าเนินการจริงแต่ยังไม่แล้วเสร็จ ยังไม่มีการน าเสนอ 

เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  

ดังนั้น ให้เพ่ิมเติมว่า “อยู่ระหว่างด าเนินการ เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม” 

 

  19. ศาสตราจารย์ ดร. จารุภา วิโยชน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   เห็นด้วย เพราะท าให้สอดคล้องกับ หน้า 109 ที่ระบุว่า การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

และการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 

20. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย ์

 ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ฉบับ (วาระลับ) หน้า 37 บรรทัดที่ 27 การเขียน

รายงานการประชุมเช่นนี้ ไม่เข้าใจได้ว่าได้อภิปรายไว้อย่างไร และคิดว่าการอภิปราย ในกรณี การเทียบเคียงผู้ร้องทุกข์

จบการศึกษาด้านการเงินและการบัญชี มีต าแหน่งด้านการเงินและบัญชี และต้องรู้แนวปฏิบัติ เป็น อย่างดี   

และในการอภิปรายในวันประชุมได้ตั้งข้อสังเกตว่า ผู้ร้องทุกข์ปฏิบัติงานด้านกิจการนิสิตอยู่และไม่แน่ใจว่าจบการศึกษา

ที่เก่ียวข้องกับด้านการเงินการบัญชีหรือไม่ เพราะหากไม่สอดคล้องกันจะเทียบเคียงกันได้หรือไม่ ในวันนั้น ตั้งค าถามไว้

แบบนี้  
 

21. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

ประเด็นนี้  คณะกรรมการอุทธรณ์ร้องทุกข์  ยกกรณีอ่ืนที่มีแนวค าพิพากษา กล่าวคือ  

“เป็นเจ้าหน้าที่การเงินและท าเรื่องนี้มานาน” แต่กรณีนี้ “ผู้อุทธรณ์ไม่ได้เป็นเจ้าหน้าที่การเงิน แต่ท างานเป็น 

หัวหน้างาน และท างานมาเป็นระยะเวลานานกว่า 20 ปี” ฉะนั้นในเรื่องการยืมเงิน จะต้องรู้และเข้าใจในประเด็นนี้  

คณะกรรมการอุทธรณ์พิจารณาเรื่องระยะเวลาการท างานมานาน  

 

22. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย ์

   เข้าใจในการชี้แจงของนางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย (ผู้อ านวยการกองกฎหมาย) ผู้ช่วยเลขานุการ

สภามหาวิทยาลัย เพียงแต่การจดบันทึกในรายงานการประชุมเช่นนี้ จะไม่ได้สื่อในบางสิ่งทีก่ล่าวไป  

และขอให้แก้ไข หน้า 38 บรรทัดที่ 20 ตรงนี้ อ่านแล้วข้อความหายไป ซึ่งจ าในรายละเอียด

ไม่ได้แต่ได้มีค าถามเกี่ยวกับโครงการที่ 2 และผู้อ านวยการกองกฎหมาย ได้ตอบในที่ประชุมว่าโครงการที่ 2 
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คณะกรรมการอุทธรณ์ไม่ได้ถามและไม่ทราบในค าตอบ ทั้งนี้ ขอให้บันทึกว่าได้มีข้อสังเกตนั้นอย่างไร เพราะคิดว่าเป็น

สิ่งที่ส าคัญ และขอให้ถอดเทปการประชุมให้ทราบด้วย 

 

  23. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

   ขอแก้ไขข้อความในหน้า 22 – 28 เนื่องจากข้อความซ้ ากับหน้า 36 ตัดออก ในหน้า 37  

และหน้า 36 บรรทัดที่ 13 ระบุ กรรมการที่มีอ านาจพิจารณาจาก 12 ท่าน เป็น 8 ท่าน  

 

  24. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ขอให้แก้ไขชื่อ เนื่องจากไม่มี ท์  
 

5. มติที่ประชุม 
มอบฝ่ายเลขานุการแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 274 (6/2563) 

จ านวน 2 ฉบับ เพ่ิมเติม และเวียนแจ้งให้กรรมการพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง ดังนี้ 
1. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) จ านวน 132 หน้า โดยให้แก้ไข 

ดังนี้ 
   1.1 การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 25 แก้ไขจากเดิมเป็น (อยู่ระหว่างด าเนินการ 
เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 
   1.2 การขอแก้ไข หน้า 118 บรรทัดที่ 31 แก้ไขจากเดิมเป็น ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง (อยู่ระหว่างด าเนินการ เนื่องจากยังไม่ได้รับรองรายงานการประชุม) 

1.3 การขอแก้ไข หน้า 122 บรรทัดที่ 6-7 แก้ไขจากเดิมเป็น ไม่ระบุ โดยเบิกจ่ายจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 
  2. รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 274 (6/2563) (วาระลับ) จ านวน 44 หน้า  
โดยให้แก้ไข ดังนี้ 
   2.1 การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 8-9 แก้ไขจากเดิมเป็น ขอให้ฝ่ายกฎหมายน าข้อเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา พร้อมประกอบกับข้อกฎหมายรองรับข้อเสนอ ให้รอบคอบด้วย  
   2.2 การขอแก้ไข หน้า 35 บรรทัดที่ 13-16 แก้ไขจากเดิมเป็น และหากไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และตามระเบียบที่ถูกต้องแล้ว ส านั กงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) มีสิทธิเรียกเงินคืนได้ 
เมื่อกระบวนการผิด มติที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติออกไปก็จะผิดไปด้วยท าให้เกิดความผิดได้ ฉะนั้น จึงเห็นด้วยว่า  
ให้ด าเนินการตั้งงบประมาณให้เบิกจ่ายในหมวดเงินที่สามารถเบิกจ่ายเป็นทุนพัฒนาอาจารย์ได้ เพ่ือให้ถูกต้องตาม
วัตถุประสงค์ 
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2.3 การขอแก้ไข หน้า 36 บรรทัดที่ 13 แก้ไขจากเดิมเป็น จึงมีกรรมการพิจารณาเรื่อง
พิจารณาการขออุทธรณ์ ในที่ประชุม จ านวน 8 ท่าน 
 
 
 

รายละเอียดระเบียบวาระที่ 3.1 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563  

 

ระเบียบวาระที่ 3.2   การช้ีแจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท  
      ของคณะแพทยศาสตร ์     
 

1.  สรุปเรื่อง 
  1. ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563  
ได้พิจารณาระเบียบวาระที่ 3.3 เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 
(4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563 ของคณะแพทยศาสตร์ ซึ่งที่ประชุมได้มีมติ 
    1) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 60,000,000 

บาท ของคณะแพทยศาสตร์ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 

    2) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการระงับการจัดซื้อจัดจ้าง ในรายละเอียดการใช้งบประมาณจัดซื้อ

เวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์โดยด่วน 

    3) ให้คณะแพทยศาสตร์ทบทวนรายการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ตามความจ าเป็น  

เพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตและ

เสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ต่อไป  

     4) ขอให้มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร จัดท าข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือน าเสนอ 

สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งถัดไป ดังนี้ 

        (1) งบรายได้และค่าใช้จ่ายส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน หมายเหตุประกอบงบการเงิน

รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 

        (2) มูลนิธิฯ ได้มีการรายงานสถานะทางการเงินไปยังกระทรวงมหาดไทยหรือไม ่

        (3) มูลนิธิฯ ได้มีการจัดท าหนังสือบริคณห์สนธิหรือไม่ มีการตรวจสอบบัญชีที่ผ่านมา

หรือไม ่

ระเบียบวาระที่ 3       เร่ืองสืบเนื่อง 
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      (4) คณะกรรมการของมูลนิธิฯ ประกอบด้วยใครบ้าง และมีวาระการด ารงต าแหน่ง 

กี่ปี ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการของมูลนิธิฯ ได้มีการรายงานไปยังกระทรวงมหาดไทยหรือไม่  

  จากมติดังกล่าวสรุปได้ดังนี้  

1. มติ : ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 

60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 

   ในฐานะของอธิการบดี ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา เงารังษี ผู้รับผิดชอบกิจการ 
ของมหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการ คือการพบคณะแพทยศาสตร์ เพ่ือตรวจสอบการด าเนินการดังกล่าวได้พบว่า 
คณะแพทยศาสตร์ได้ปฏิบัติ และใช้จ่ายตามรายการที่ถูกต้องทั้งหมด  

2) มติ : ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการระงับการจัดซื้อจัดจ้าง ในรายละเอียดการใช้

งบประมาณจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์โดยด่วน 

    คณะแพทยศาสตร์ได้ชี้แจงข้อเท็จจริงในประเด็นต่าง ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

   1)  ข้อมูลเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (COVID – 19)  

ซึ่งเป็นปัญหาของสาธารณสุขทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย  

   2) ข้อมูลทางการแพทย์เก่ียวกับเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    3) ข้อมูลด้านการด าเนินการในระดับประเทศในการจัดการกับสถานการณ์การแพร่กระจาย 

ของโควิด 19 ครอบคลุมทั้งด้านการก ากับ ป้องกัน ควบคุมและการรักษา 

   จากข้อชี้แจงดังกล่าวทั้ง 3 ข้อ สามารถสรุปได้ว่า 

   1)  โรคไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเชื้ออุบัติใหม่ มีการแพร่กระจายอย่างรวดเร็ว ท าให้แพร่

ระบาดท่ัวโลก จ านวน 216 ประเทศ รวมถึงประเทศไทย นอกจากนี้จะเห็นได้ว่าไวรัสเริ่มมีการกลายพันธุ์ 

    2)  ในปัจจุบันทั่ ว โลกยังต้องการพัฒนาองค์ความรู้ ในด้ านของการรักษาด้วยยา 

ที่มีประสิทธิภาพ และการพัฒนาด้านวัคซีนเพ่ือเป็นการป้องกันโรค โดยปัญหาของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

เป็นภัยระดับโลก ไม่มีพรมแดน 

   3)  เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 นอกจากจะส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนแล้ว ยังส่งผลกระทบ

ในส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างรุนแรง ส่งผลกระทบต่อการท่องเที่ยว การเดินทางระหว่างประเทศ มีคนไทยตกงาน 

ไม่มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 

   4)  หลังจากเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เริ่มมีการแพร่ระบาดในประเทศไทย ในส่วนของรัฐบาล

ได้มีนโยบายต่าง ๆ ออกมา โดยมีวัตถุประสงค์ในการป้องกันและควบคุมโรคเป็นหลักโดยแต่ละนโยบายนั้น 

มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ต่าง ๆ ไม่แน่นอน ไม่ตายตัวขึ้นอยู่กับสถานการณ์ที่ปรากฏข้างหน้า 
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    5)  นโยบายของรัฐบาลที่ออกมาเพ่ือลดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 รวมทั้ง  

มีวัตถุประสงค์เพ่ือป้องกัน ควบคุม และรักษาเป็นการบูรณาการร่วมกันเพ่ือให้การด าเนินการเป็น ไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ ทั้งนี้การด าเนินการต้องครอบคลุมทั้งผู้ป่วยโรคโคโรนา 2019 และผู้ป่วยโรคอ่ืน ๆ ด้วย 

   คณะแพทยศาสตร์ ขอชี้แจงว่าการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท  

ของคณะแพทยศาสตร์ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

   โดยขอชี้แจงข้อเท็จจริง ดังต่อไปนี้ 

   1. เมื่อเริ่มมีการแพร่ระบาดในประเทศไทยทางคณะแพทยศาสตร์ได้ประชุมทุกหน่วยงาน 

เ พ่ือเตรียมความพร้อมด้านการแพทย์ ในการรองรับผู้ ป่ วย มีการซ้อมแผนโดยทีมแพทย์และพยาบาล  

การจัดเตรียม ICU การจัดเตรียมเครื่องช่วยหายใจ เตรียมจัดตั้ง ARI คลินิก เพ่ือรับมือในกรณีที่มีการแพร่ระบาดของ 

โรคโควิด19 อย่างรุนแรง 

   2. เนื่องจากการระบาดเป็นภาวะวิกฤติของประเทศไทย เป็นสถานการณ์ที่ไม่มีใครเคยพบ 

มาก่อนในช่วง 80 ปีที่ผ่านมาและส่งผลกระทบกว้างทั่วโลก เป็นสถานการณ์ที่เร่งด่วนฉุกเฉิน ในส่วนของการให้บริการ

ด้านสุขภาพ ฝ่ายเภสัชกรรม งานพัสดุและงานนโยบายและแผน ได้เตรียมการในส่วนของยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยาให้

พร้อมใช้อยู่เสมอ โดยมีเป้าหมายไม่ให้เกิดผลกระทบต่อประชาชน โดยคาดการณ์ว่าหากโรคโควิด19 ระบาดหนักอาจ

ท าให้มีผู้เสียชีวิตจ านวนมาก ดังนั้น เพ่ือไม่ให้เกิดความขาดแคลนในส่วนของยาและเวชภัณฑ์ไม่ ใช่ยา จึงได้มีการ

วางแผนงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคโควิด19  ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย

ระดับประเทศ โดยทางคณะแพทยศาสตร์จึงได้ท าบันทึกข้อความขอตั้งงบประมาณรายได้เพ่ิมเติมจากรายได้สะสม  

ปี พ.ศ.2563 ตามบันทึกข้อความที่ อว 0603/10.01/0374 เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 

   3. งบประมาณที่ขอตั้งเพ่ิมดังกล่าว ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 

2563 ในการประชุม ครั้งที่ 271 (3/2563) โดยมีมติที่ประชุม อนุมัติการตั้งงบประมาณรายได้เพ่ิมเติม จากเงินรายได้

สะสม ปี 2563 เป็นกรณีพิเศษ ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนจากการกระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโควิด19 เป็นเงิน 

60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ 

   4. คณะแพทยศาสตร์ ขอชี้แจงว่า การตั้งงบประมาณรายได้เพ่ิมเติมจากรายได้สะสมนั้น  

มีวัตถุประสงค์ คือ เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคโควิด19 ซึ่งการจะบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว

จ าเป็นต้องมีมาตรการต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

     4.1 การเตรียมความพร้อมในส่วนของยาที่ใช้รักษาโรคโควิด19 โดยจากข้อมูล 

ในปัจจุบันพบว่า ยังไม่มีหลักฐานที่สนับสนุนชัดเจนว่า ยาต้านไวรัสตัวใด จะมีประสิทธิภาพในการรักษา โรคโควิด19 

อย่างเจาะจง มีเพียงแต่ยาที่กระทรวงสาธารณสุข แนะน าให้ใช้โดยข้อมูลดังกล่าวยังมีความจ าเป็นที่ต้องมีการศึกษา

เพ่ิมเติมอีกมาก 
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    4.2 การเตรียมความพร้อมของยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ในปริมาณที่เหมาะสม 

รองรับการแพร่ระบาดอย่างหนักเพ่ือช่วยในการป้องกันและควบคุมโรค ภายใต้กรอบแนวคิดซึ่ งสอดคล้องกับนโยบาย

ของประเทศ ดังนี้ 

     “ยาที่ใช้รักษาโรคอ่ืน ๆ ต้องเตรียมการให้พร้อม หากเกิดการระบาดหนักของโรค 

โควิด 19 อาจเกิดความขาดแคลน ขาดตลาด ขึ้นราคา เนื่องจากอาจมีการกักตุน รวมถึงการปิดประเทศท าให้มีปัญหา  

ด้านการส่งยา” ดังนั้น จึงต้องมีการจัดเตรียมยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยาในส่วนการรักษาโรคอ่ืน ๆ ด้วย เพ่ือไม่ให้เกิด  

ความขาดแคลน อันจะส่งผลกระทบต่อชีวิตของผู้ป่วย 

     “การรักษาโรคโควิด 19 นั้น ไม่ได้หมายความว่าจะรักษาโดยการให้ยาต้านไวรัส

อย่างเดียวเท่านั้น จ าเป็นต้องรักษาโรคร่วมอ่ืนๆ ด้วย หากโรคร่วมอ่ืนๆ ไม่ได้รับการรักษา หรือไม่มียาเพียงพอที่จะ

รักษา ผู้ป่วยก็อาจเสียชีวิตได้” ซึ่งโรคร่วมอ่ืนๆ ที่พบ ได้แก่ โรคปอด โรคไต โรคหัวใจ โรคเบาหวาน ฯลฯ ดังนั้น  

จึงมีการเตรียมการในส่วนของยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยาในการรักษาโรคอ่ืนๆ ให้ครอบคลุมการให้บริการทางการแพทย์ 

ให้มีประสิทธิภาพ ไม่ให้ประชาชนได้รับผลกระทบ 

    “การป้องกัน และ ควบคุมโรคโควิด19 นั้น จ าเป็นต้องใช้หลักการ เว้นระยะห่างทาง

สังคม หรือ social distancing” ดังนั้น เพ่ือลดจ านวนผู้ป่วยที่ต้องมารับยาที่โรงพยาบาล ลดความแออัดอันจะท าให้

การแพร่ระบาดของโควิด19 เพ่ิมมากขึ้น ทางโรงพยาบาลจึงเตรียมแผนการ ไม่ว่าจะเป็น การเลื่อนนัดผู้ป่วยที่อาการ

คงที่ ไม่ต้องมารับยาที่โรงพยาบาล โดยทางโรงพยาบาลได้ด าเนินการจัดส่งยาทางไปรษณีย์ การท านัดพบแพทย์  

ให้นานขึ้นกว่าเดิม โดยจ่ายยานานขึ้นและในปริมาณที่มากขึ้น ท าให้ผู้ป่วยไม่ต้องเสี่ยงในการติดเชื้อโควิด19  

ที่โรงพยาบาล ซึ่งมาตรการต่าง ๆ ที่กล่าวมากขึ้น เป็นการด าเนินการที่สอดคล้องกับนโยบายระดับประเทศ 

    นอกจากนี้ นโยบายส่งยาทางไปรษณีย์ ยังเกิดประโยชน์กับผู้ป่วยเนื่องจาก ผู้ป่วย

บางรายที่ต้องรับยาต่อเนื่อง ไม่สามารถเดินทางมายังโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวรได้ เนื่องจากมีด่านกักกันในแต่ละ

จังหวัดในช่วงที่มีการแพร่ระบาดหนักของโควิด 19 (lockdown)   

   สรุป จากข้อเท็จจริงดังกล่าวข้างต้น คณะแพทยศาสตร์ขอชี้แจงว่า คณะแพทยศาสตร์ได้มี  

การด าเนินการใช้ เงิน 60,000,000 บาท ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ ได้ เสนอขอกับสภามหาวิทยาลัย และ 

สภามหาวิทยาลัยก็ได้อนุมัติงบประมาณตามกรอบวัตถุประสงค์ดังกล่าว คือ เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุม

โรคโควิด19 

    อนึ่ง เงินดังกล่าวเป็นเงินรายได้สะสมของคณะแพทยศาสตร์ เป็นเงินที่ได้มาจากการ

ให้บริการสุขภาพกับพ่ีน้องประชาชน และมาจากภาษีประชาชนของไทย ดังนั้น การน าเงินดังกล่าวมาใช้เพ่ือให้บริการ

ทางสุขภาพกับประชาชนชาวไทย เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคโควิด 19 ในช่วงที่มีการแพร่ระบาด

อย่างหนัก เป็นสถานการณ์ฉุกเฉิน วิกฤติของประเทศไทยและทั่วโลก จึ งเป็นสิ่งที่คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
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นเรศวรต้องสมควรท าในฐานะหน่วยงานรัฐ และเป็นพันธกิจของมหาวิทยาลัยในการที่จะดูแลสุขภาพของพ่ีน้อง

ประชาชนและเพ่ือมหาวิทยาลัยแห่งนี้จะเป็นผู้น าด้านความคิดของสังคมต่อไป  

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
     1. บันทึกข้อความ ที่ อว 0603.10.01/0911 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2563 เรื่อง ขอชี้แจงเรื่องการใช้

เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

  2. เอกสารประกอบ ขอชี้แจงการใช้งบประมาณการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา โดยการใช้

งบประมาณดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์ การเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโควิด19 

 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
    (9) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย   
 

4.  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาการชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

 
5. การอภิปราย 
   

  1.  รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภา ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   มี 3 ประเด็น คือ 

    1) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 

60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 

2) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการระงับการจัดซื้อจัดจ้าง ในรายละเอียดการใช้

งบประมาณการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ โดยด่วน 

3) ให้คณะแพทยศาสตร์ทบทวนการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา  

ตามความจ าเป็นเพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต  

และเสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ต่อไป 
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และการชี้แจงที่แนบเสนอมานี้ เป็นการชี้แจงเฉพาะในส่วนของอธิการบดีเพียงบางส่วน

เท่านั้น และไม่ได้ชี้แจงว่ามีเวชภัณฑ์ยาอะไร การจัดซื้ออย่างอ่ืนมีความจ าเป็นอย่างไร และไม่ได้บอกว่ารายการยา 

ที่ชี้แจงมาเมื่อครั้งที่แล้วมีความจ าเป็นอย่างไรถึงด าเนินการจัดซื้อ ถ้าเป็นไปได้คณะแพทยศาสตร์ควรจะแจกแจง 

ทุกรายการ 

ในหนังสือของอธิการบดีได้ระบุว่า “การพบคณะแพทยศาสตร์ เพ่ือตรวจสอบการด าเนินการ

ดังกล่าว พบว่าเป็นความถูกต้องที่คณะแพทยศาสตร์ได้ปฏิบัติ และใช้จ่ายตามที่รายงานทั้งหมด พร้อมได้แนบเอกสาร

หลักฐานที่เป็นข้อมูลประกอบการด าเนินการตรวจสอบ” แต่เอกสารที่ตรวจสอบดังกล่าวไม่ได้แนบมาให้เห็น  

ซึ่งสภามหาวิทยาลัยไม่ทราบว่าได้มีการตรวจสอบจริงหรือเปล่า และรายการที่ไม่ใช่ยาเกี่ยวกับโควิด19 มีความจ าเป็น

อย่างไร 

   ที่กล่าวมามีเหตุผลอยู่ 2 ประเด็นคือ 

1. ในฐานะสภามหาวิทยาลัย มีหนา้ที่ก ากับติดตามการด าเนินการให้ไปด้วยความถูกต้อง  

2. ต้องตรวจสอบเผื่อว่า ในอีก 2 ปีข้างหน้า หากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 

ตรวจสอบการที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมติให้คณะแพทยศาสตร์ใช้ งบประมาณจากเงินรายได้สะสม ปี 2563  

เป็นกรณีพิเศษ ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนจากการระบาดของโรคโควิด 19 เป็นเงิน 60,000,000 บาท เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

การตรวจสอบ เพ่ือเป็นการป้องกันต่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่าน ต่อไปอาจเกิด

เหตุการณ์ตามมา จึงควรพิจารณาอย่างละเอียด เรื่องเอกสารที่ระบุว่าตรวจสอบแล้วนั้น มีรายละเอียดเป็นอย่างไรและ

สภามหาวิทยาลัยได้มีการก ากับ ดูแล และติดตามอย่างใกล้ชิดแล้วหรือไม ่

ในส่วนที่อธิการบดีระบุชี้แจงว่าได้ด าเนินการตรวจสอบแล้ว มีความถูกต้องแล้วนั้น มีเอกสาร

ให้พิจารณาหรือไม ่ว่าได้มีการตรวจสอบอะไรบ้าง ได้ตรวจสอบครบถ้วนหรือไม่ จะต้องทบทวนเอกสารหรือตั้งข้อสังเกต

ซ้ าอีกหรือไม ่
 

  2. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี  อธิการบดี 

   ได้ด าเนินการตรวจสอบตามรายการที่คณะแพทยศาสตร์ เสนอมาเมื่อการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยครั้งที่ผ่านมา ว่ามีชื่อยาอะไรบ้าง ค่า GPE เท่าไหร่ ค่ายาที่ต้องรักษาคนป่วยที่ไม่ใช่คนป่วยโควิด19  

ทีไ่ม่สามารถเดินทางเข้ามารับยาที่โรงพยาบาลได้ เนื่องจากมีการจ ากัดการใช้บริเวณ ตามหลัก Social distancing และ

ต้องมีการจัดส่งทางไปรษณีย์ ได้ด าเนินการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว เรื่องของการตรวจสอบว่าถูกต้องหรือไม่ถูกต้อง

อย่างไร เป็นเรื่องของมหาวิทยาลัยที่ต้องให้มอบหมายกองตรวจสอบและก ากับกิจการของมหาวิทยาลัยเข้าไป

ด าเนินการตรวจสอบ 
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3. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   เอกสารแนบที่อธิการบดีตรวจสอบไม่มีให้พิจารณาใช่หรือไม่ ข้อมูลประกอบการพิจารณาว่า

ได้ตรวจสอบความถูกต้องนั้น เป็นเอกสารที่มีความส าคัญ ถ้าจะเป็นการคุ้มกันสภามหาวิทยาลัยได้นั้น ควรต้องมี

ประกอบมาด้วยว่า มหาวิทยาลัยได้มีติดตามการด าเนินการแล้ว และสภามหาวิทยาลัยได้ตรวจสอบการด าเนินการที่

มหาวิทยาลัยตรวจสอบและพึงพอใจในการตรวจสอบ ถ้าไม่มีเอกสารดังกล่าว ให้บันทึกด้วยว่า “ไม่มีเอกสาร” 
 

  4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภา ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ขอเชิญผู้ชี้แจงของคณะแพทยศาสตร์ มาให้ข้อมูลและชี้แจงเพ่ิมเติม 
 

  ผู้ชี้แจงของคณะแพทยศาสตร์ มีดังนี้ 

   1. รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงรสสุคนธ์ คชรัตน์ รองคณบดีฝ่ายการแพทย์ 

   2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต 

   3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์บดินทร์  บุตรธรรม รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานวัตกรรม 

   4. เภสัชกรหญิง ดวงดาว วงศจ์ าปา     รองผู้อ านวยการฝ่ายเภสัชกรรม 

   5. เภสัชกร ชัยวัฒน์ บูรณะชนอาภา     ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายแผนและพัสดุ  

   6. นางเนตรญา วิโรจนวานิช      หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล 

   7. รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช   คณะวิทยาศาสตร์ 

 

5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต  คณะแพทยศาสตร์ 

คณะแพทยศาสตร์ขอขอบคุณที่ให้มาชี้แจงในส่วนของงบประมาณ 60 ล้านบาท ส าหรับใช้

ในช่วงโควิด19 อันดับแรก ขอให้ รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์  

ผู้ป่วยติดเชื้อโควิด19 ที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวรน าเสนอ และดิฉันในฐานะเป็นผู้บริหาร

โรงพยาบาลและแพทย์ผู้ท าการรักษา จึงขออนุญาตให้ รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช ชี้แจงในเบื้องต้น 

ว่าในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2563 ที่ผ่านมา บุคลากรทางการแพทย์ได้ท างานด้านการบริการสุขภาพ 

ในโรงพยาบาลอย่างไรบ้าง 

 

6.  รองศาสตราจารย์ ดร.มาโนชญ์ สิริพิทักษ์เดช คณะวิทยาศาสตร์  

   ผมเป็นคนหนึ่งที่ได้รับการติดเชื้อโควิด 19 จริงๆ แล้ว อยากจะขอบคุณทีมแพทย์ พยาบาล 

อยากกล่าวขอบคุณในเฟซบุ๊ก แต่ถ้าหากโพสสิ่งใดอาจกลายเป็นผลลบ เพราะตั้งแต่ออกจากโรงพยาบาลมา  
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เวลาที่เดินสวนกับใครก็ต้องหลบทันที จึงขอขอบคุณทางทีมแพทย์และพยาบาลของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร

ทุกท่าน ที่ดูแลเป็นอย่างดี ในขณะที่อยู่ในโรงพยาบาล เพ่ือท าการรักษามีเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องไม่ต่ ากว่า 30 คน  

โดยได้รับการดูแลเป็นอย่างดีทุกเรื่อง ทั้งเรื่องอาการ ยา อาหาร และความต้องการจัดหาสิ่งของสิ่งที่โรงพยาบาลฯ  

ต้องเตรียมพร้อมในขณะที่มีผู้ป่วยโควิด 1 คน คือบุคลากรเพ่ือดูแลผู้ป่วยโควิด19 จ านวน 4-5 คน ต่อวัน ซึ่งเป็นสิ่งที่ดี

มากและที่ส าคัญคือมีแพทย์จ านวนหลายท่านเข้ามาท าการรักษา อาทิ แพทย์เฉพาะทางโรคปอด โรคหัวใจ และสิ่งที่

ส าคัญคืออยู่มีห้องความดันลบที่มีแค่ห้องเดียว ตรงนี้มองว่าอาจจะไม่เพียงพอ หากต้องรองรับผู้ป่วยโควิดในตอนนั้น 

และส่วนนี้เป็นปัญหาของทางโรงพยาบาลฯ จึงขอขอบคุณทีมแพทย์และพยาบาล และขอเรียนให้สภามหาวิทยาลัย

ได้รับทราบ 
 

  7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต  คณะแพทยศาสตร์ 

ขอเรียนว่าผู้ที่ต้องด าเนินการชี้แจงในวันนี้คือคณบดี แต่เนื่องจากได้รับหนังสือแจ้งให้เข้ามา

ชี้แจงต่อสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2563 เวลา 15.00 น. คณบดีจึงไม่สามารถเดินทางมาชี้แจง 

ด้วยตนเองได้เนื่องจากติดภารกิจในวันนี้ ซึ่งได้วางแผนไว้ล่วงหน้าแล้ว และได้มอบหมายให้ดิฉันและคณะ มาชี้แจงแทน  

ดิฉัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ ในฐานะอายุรแพทย์ พร้อมด้วยคณะ

ผู้บริหารโรงพยาบาล แพทย์ และพยาบาลที่เกี่ยวข้อง ขอชี้แจงการบริหารงบประมาณ 60 ล้านบาท ที่น าไปใช้เกี่ยวกับ 

ผู้ป่วยอย่างไร ดังนี้  

คณะแพทยศาสตร์ได้รับทราบมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย หลายครั้ง ในครั้งแรก เมื่อวันที่ 

22 มีนาคม 2563 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณ 60 ล้านบาท ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563  

สภามหาวิทยาลัยมีมติให้คณะแพทยศาสตร์ชี้แจงการใช้เงินดังกล่าว และได้ชี้แจงไปแล้วนั้น และครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 

21 มิถุนายน 2563 ได้มีความเห็นต่อมติครั้งนี้ว่า เป็นการบั่นทอนก าลังใจบุคลากรทางการแพทย์  

ในช่วงที่บุคลากรของโรงพยาบาลฯ เสียสละท างานในโรงพยาบาล ไม่ได้หยุดปฏิบัติงาน 

ตั้งแต่เดือนมีนาคม - พฤษภาคม 2563 บุคลากรทางการแพทย์ต้องด าเนินการต่างๆ ทั้งการส่งยาให้คนไข้ทางไปรษณีย์ 

เพ่ือลดระยะห่างในสังคม และแพทย์ทุกคนยังท างานในการตรวจคนไข้  

สภามหาวิทยาลัยมีมติ 4 ข้อ ความว่าให้ด าเนินการระงับการใช้จ่ายงบประมาณโดยด่วน นั้น 

คณะแพทยศาสตร์ มีค าถามว่า เกิดอะไรขึ้นกับการด าเนินการของบุคลากรโรงพยาบาล ในระยะเวลา 3 เดือน หรืออาจ

เป็นเพราะมติมีเนื้อหาสั้นไป ไม่ได้ชี้แจงเหตุผลให้รับทราบอย่างชัดเจนถึงที่มาที่ไป ในส่วนขอเรียนให้สภามหาวิทยาลัย

ชี้แจงให้ทราบได้หรือไม่ เพราะตามมตินั้นเป็นภาพลักษณ์ที่ไม่ดีของสภามหาวิทยาลัยในการตั้งข้อสังเกต เพราะสามารถ

ท าให้คนเราคิดไปได้หลายอย่าง ตามมติทั้ง 4 ข้อ ดังนี้ 
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1) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 

60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 

2) ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการระงับการจัดซื้อจัดจ้าง ในรายละเอียดการใช้

งบประมาณจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยาที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

3) ให้คณะแพทยศาสตร์ทบทวนการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ตามความ

จ าเป็นเพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด19  ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต และ

เสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ต่อไป 

   ทั้ง 3 ข้อนี้ ท าให้มีค าถามว่าแล้วหากโรคโควิด19 ระบาดอีก ใน 20 วันข้างหน้า ในฐานะ 

ผู้ปฏิบัติจะต้องด าเนินการรับมืออย่างไร เพราะการด าเนินการรับมือเกี่ยวกับโรคโควิด19 ที่ด าเนินการอยู่ เชื่อว่า

ประชาชนเข้าใจ จึงอยากให้สภามหาวิทยาลัยช่วยเข้าใจบุคลากรทางการแพทย์ด้วย  

4) ขอให้มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวรชี้แจงฯ 

มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นนิติบุคคล ให้ชี้แจงรายละเอียดเยอะมาก  

และไม่มีเหตุผลแจ้งเกี่ยวกับการให้มาชี้แจง แต่ทั้งนี้ทางคณะก็ยินดี และด าเนินการชี้แจงมาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

ทั้งนี้ มีการท าบัญชีรายรับรายจ่าย เพ่ือรายงานต่อกระทรวงมหาดไทยเป็นประจ าทุกปี และมีการด าเนินการ 

ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ทุกประการ 

   การชี้แจงในวันนี้ก็เพ่ือตอบสภามหาวิทยาลัยว่า เราท าตามวัตถุประสงค์ เพราะฉะนั้น 

ขอขอบคุณที่ให้ได้เข้ามาชี้แจงในวันนี้ และอยากให้ทุกท่านได้รับทราบว่าบุคลากรที่ได้รับทราบมติ มีความรู้สึกเสียใจ 

   ย้อนไปเมื่อเดือนธันวาคม 2562 ประเทศจีน เป็นประเทศแรกที่มีการแพร่ระบาดของไวรัส 

โควิด19 ในรายงานการระบาดของไวรัสที่อันตรายร้ายแรงนี้ คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  

ได้เตรียมการตั้งแต่เดือนมกราคม 2563 เป็นต้นมา เป็นวิกฤตการณ์ที่ไม่เคยเกิดขึ้นมาก่อน เกิดการแพร่ระบาดของ  

ผู้ติดเชื้ออย่างรวดเร็ว ไม่สามารถควบคุมและคาดการณ์ได้ ประชาชนทุกคนรวมทั้งบุคลากรทางการแพทย์หวาดกลัว

การติดเชื้ออย่างมาก ในฐานะแพทย์มีความเครียดต่อการด าเนินชีวิตปกติมาก แต่ ไม่สามารถเลือกได้ บุคลากรทาง

การแพทย์ต้องท างาน ทั้งที่กลัวการติดเชื้อ ในขณะที่รัฐบาลประกาศให้มีการปิดหน่วยงาน หลายคนได้หยุดงาน 

แต่บุคลากรทางการแพทย์ทุกคนไม่ได้หยุด เภสัชกรต้องมาส่งยาทางไปรษณีย์ แพทย์ พยาบาล ที่ดูแลรองศาสตราจารย์ 

ดร.มาโนชญ์ ต้องกักตัว 14 วัน แต่ด้วยหน้าที่และความรับผิดชอบ เพราะประชาชนคือเจ้านายของเรา ในส่วนนี้  

จึงขอเรียนให้ทุกท่านรับทราบว่า เราได้ด าเนินการตามหน้าที่อย่างเหน็ดเหนื่อยและดีที่สุด  

บุคลากรทางการแพทย์ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับก าลังใจส าคัญ  

เป็นน้ าพระทัยจากพระบาทสมเด็จฯ พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10  สมเด็จฯ พระบรมราชินี และสมเด็จพระกนิษฐา 
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ธิราชเจ้าฯ พระราชทานเครื่องมือทางการแพทย์ให้แก่โรงพยาบาลฯ อาทิ ตู้เก็บเพาะเชื้อ และอีกหลายสิ่ง พร้อมด้วย

หน้ากากอนามัย เป็นน้ าพระทัยที่หล่อเลี้ยงบุคลากรของคณะแพทยศาสตร์ อันหาที่สุดมิได้   

   นอกจากนี้ ประชาชนได้น าสิ่งของต่างๆ มาบริจาค อาหาร และส่งให้แก่บุคลากรของ

โรงพยาบาลฯ อีกทั้ง ได้รับจดหมายเขียนข้อความให้ก าลังใจ ชื่นชมในความเสียสละ จนถึงวันนี้ ก็หวังว่าพวกเราจะได้

ก าลังใจจากสภามหาวิทยาลัยในการต่อสู้วิกฤตนี้ 

งบประมาณ 60 ล้านบาท ที่ทางคณะแพทยศาสตร์ขออนุมัตินั้น “เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน 

ควบคุม การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19” และขอเรียนว่าแม้ เงินมากกว่านี้  ก็ไม่สามารถจัดซื้อยาได้ เพราะ 

เกิดการกักตุนสินค้า ท าให้หลายอย่างขาดแคลน ขึ้นราคา อีกทั้ง การปิดประเทศ ปิดเส้นทางการจราจรและคมนาคม 

คณะแพทยศาสตร์ได้เล็งเห็นล่วงหน้า ตั้งแต่มีนาคม 2563 ว่าต้องรีบของบประมาณในสถานะการณ์ฉุกเฉิน 

และเนื่องจากมติที่ประชุมไม่ได้ชี้แจงว่าเหตุใดต้องให้ชี้แจง ซึ่งพอรับทราบได้ว่าอาจมีค าถาม

ว่าเหตุใดต้องจัดซื้อยารักษาโรคกระดูกและข้อ ยารักษาโรคเบาหวาน ซึ่งไม่เกี่ยวข้องกับโรคโควิด19 ในส่วนรายการที่

จัดซื้อยานั้น ขอชี้แจงว่า ยาที่ใช้รักษาโควิด19 หรือยาต้านไวรัสโควิด19 มีมูลค่าเพียงแค่เล็กน้อยเท่านั้น แต่สิ่งที่ด าเนิน

คือเพ่ือ การควบคุมการแพร่ระบาดของโควิด19 มากกว่า และเพ่ือให้คนไข้ที่รับการรักษาโรคอยู่ ไม่ต้องมาโรงพยาบาล 

และเป็นไปตามนโยบายรัฐบาลในการหยุดเชื้ออยู่บ้าน ทางโรงพยาบาลจึงด าเนินการส่งยาไปให้คนไข้ที่เป็นโรคเรื้อรัง

ต่างๆ ยกตัวอย่าง หากผู้ป่วยโรคเบาหวาน ขาดยาโรคเบาหวาน ขาดยาเส้นเลือดในสมอง อาจเกิดภาวะที่เป็นอันตราย

ต่อชีวิตได ้เพราะฉะนั้น ยาที่รักษาโรคต่างๆ ที่เราจัดส่งไปให้คนไข้ทางไปรษณีย์ รวมไปถึงการท านัดพบแพทย์ โดยปกติ

นัด 2 เดือน/ครั้ง จะเลื่อนเป็น 4 - 6 เดือน/ครั้ง ตามข้อสั่งการของรัฐบาล ผ่านนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ท าให้

โรงพยาบาลต้องเผื่อยาให้แก่คนไข้มากขึ้น เพราะฉะนั้น คณะแพทยศาสตร์ไม่ได้ด าเนินการแตกต่างจากที่ อ่ืน  

โรงพยาบาลฯ ท าตามค าสั่งและแนวทางของกระทรวงฯ ทั้งสิ้น  

การจัดซื้อจัดจ้าง มีบางท่านคิดว่าด าเนินการถูกต้องหรือไม่ ทางคณะขอยืนยันว่าได้ท าตาม

ระเบียบพัสดุทุกประการ รวมถึงมีการก ากับดูแล ตั้งแต่เจ้าหน้าที่พัสดุ หัวหน้างานพัสดุ รองคณบดีฝ่ายพัสดุ จนถึง

กระบวนการเบิกจ่ายกับกองคลัง และอธิการบดี ตามล าดับ คณะด าเนินการตามระเบียบทุกประการ 

และสุดท้าย เป็นความรู้สึกที่เสียใจ และอยากเรียกร้องให้สภามหาวิทยาลัยที่เป็นที่พ่ึงสูงสุด

ของมหาวิทยาลัยช่วยเข้าใจด้วย ดิฉันนับถือศาสนาพุทธ เชื่อในเรื่องกฎแห่งกรรม กฎธรรมชาติ และศรัทธาในอหิงสา

ของคานธี และเชื่อมั่นในค าพูดที่ว่า สุขภาพคือสิ่งที่ส าคัญที่สุดไม่ใช่เงินทอง ดิฉันยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  

อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ประชาชนมีสิทธิเสรีภาพ และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ทุกรัชกาล  

รัชกาลที่ 9 ได้ให้พระราชด ารัส ซึ่งมีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะท าให้บ้านเมืองนี้ปกติสุขคือ  

“ในบ้านเมืองนั้น มีทั้งคนดี และคนไม่ดี ไม่มีใครที่จะท าให้ทุกคนเป็นคนดีได้ทั้งหมด การท าให้บ้านเมืองมีความปกติสุข



22 
 

 

เรียบร้อย จึงมิใช่การท าให้ทุกคนเป็นคนดี หากแต่อยู่ที่การส่งเสริมคนดี ให้คนดีปกครองบ้านเมือง และควบคุมคนไม่ดี 

ไม่ให้มีอ านาจ ไม่ให้ก่อความเดือดร้อนวุ่นวายได้” 

   เชื่อว่าสังคมไทยต้องเลือกคนดี ในฐานะเป็นคนท างาน เป็นผู้บริหาร รวมถึงเป็นบัณฑิตแพทย์

รุ่นที่ 1 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงขอยืนยันเพ่ือให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่าน จงเชื่อมั่น และ

ขอก าลังใจจากกรรมการทุกท่านเพ่ือท างานต่อไป ในการรองรับโรคโควิด19 ระลอก 2 ที่ก าลังจะเข้ามา 
 

  8.  รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

การที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติเงิน 60 ล้านบาท เป็นกรณีพิเศษ และถึงแม้จะอ้างว่าเป็น 

เงินรายได้ของคณะ แต่อย่าลืมว่านั่นคือทรัพยากรของแผ่นดินทั้งหมด สภามหาวิทยาลัยเล็งเห็นความจ าเป็นในเรื่องของ

โรคโควิด 19 ที่เกิดขึ้น เมื่ออนุมัติไปแล้ว รายละเอียดการจัดซื้อยาที่แจ้งมานั้นล้วนเป็นสิ่งที่สภามหาวิทยาลัยเกิดความ

สงสัย เช่น ยาที่เกี่ยวกับผู้หญิง หรือโรคอ่ืนๆ ที่แตกต่างไป เมื่อดูตัวเลขการสั่งซื้อแล้ว รู้สึกตกใจ และคณะบอกว่า 

ซื้อไปแล้ว จ านวน 15 ล้านบาท สภามหาวิทยาลัยต้องก ากับดูแล รับผิดชอบงบประมาณที่อนุมัติไป สภามหาวิทยาลัย

ไม่ได้เกลียดชังหรืออย่างไร แต่ต้องการให้รู้ว่าสภามหาวิทยาลัยก าลังท าหน้าที่ที่ถูกต้อง  

เพราะฉะนั้น สิ่งที่ตอบมาทั้งหมดเป็นสิ่งที่ไม่ตรง สภามหาวิทยาลัยอยากทราบว่า จ านวนเงิน 

60 ล้านบาทที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติไป คณะแพทยศาสตร์น าไปซื้อยาอะไรบ้างให้ชี้แจงรายละเอียด เพ่ือให้สามารถให้

เหตุผลการใช้งบประมาณกับส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ได้  และเท่าที่ทราบ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

นเรศวรมีผู้ป่วยโควิด 1 ราย และแต่ละจังหวัดมีโรงพยาบาลในการรองรับผู้ป่วยโควิดเป็นโรงพยาบาลหลักอยู่แล้ว  

ส่วนมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ขอให้เข้าใจว่ามูลนิธิเป็นนิติบุคคลก็จริง แต่ใช้ชื่อ

มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงต้องท าให้เกิดความโปร่งใส สภามหาวิทยาลัยไม่ได้ต้องการไปท าลายน้ าใจหรือบั่นทอนก าลังใจ

ในการท างาน แต่เพียงต้องการทราบและก ากับดูแลว่าอะไรที่ใช่ หรือไม่ใช่ สภามหาวิทยาลัยไม่อยากมีปัญหากับ

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ไม่อยากให้คณะแพทยศาสตร์และมหาวิทยาลัยต้องมีปัญหาด้วย  
 

  9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต  คณะแพทยศาสตร์ 

คณะแพทยศาสตร์ ได้ชี้แจงเป็นเอกสารที่ส่งให้กับกรรมการทุกท่านแล้ว เนื่องจากมติ 

สภามหาวิทยาลัยไม่ได้ระบุเหตุผลว่ามีข้อสงสัยตรงไหน อย่างไร เพราะฉะนั้น การสื่อสารแบบนี้ทางคณะไม่เข้าใจ  

และคณะขอยืนยันว่างบประมาณท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัตินั้น เป็นการด าเนินการเพื่อประชาชน รวมถึงเป็นการซื้อยา 

ใช้ในแนวทางนี้โดยเฉพาะ ทั้งเวชภัณฑ์ยาและมิใช่ยา  
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   10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์บดินทร์  บุตรธรรม  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานวัตกรรม 

คณะแพทยศาสตร์ 

   ขอขอบคุณทุกความเห็นที่สภามหาวิทยาลัยห่วงใยคณะแพทยศาสตร์ด้านการใช้งบประมาณ 

อันดับแรกขอชี้แจงว่า ค าว่าการควบคุม ป้องกัน โรคระบาด หมายถึงการคงสภาวะการบริหารจัดการ การดูแล

ประชาชนที่ป่วยในสภาวะวิกฤต สภามหาวิทยาลัยทราบอยู่แล้วว่ารัฐบาลได้มีการประกาศ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน โดยทางสังคม

ทั่วไปถือว่าเป็นภาวะวิกฤตไม่ปกติ การได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 60 ล้านบาท ก็เพ่ือผยุงให้การด าเนินการของ

โรงพยาบาลที่อยู่ในสภาวะวิกฤตไม่ปกติ สามารถที่จะดูแลรักษาประชาชนได้ สิ่งนี้เข้าข่ายกระบวนการ ควบคุม และ

ป้องกัน และควบคุมโรค  

คือถึงแม้จะเกิดวิกฤตใดก็ตาม เช่น วิกฤตโรคระบาด ที่ประชาชนอาจเข้าถึงการบริการไม่ได้ 

โรงพยาบาลจึงใช้วิธีการส่งยาทางไปรษณีย์ แพทย์แต่ละคนมีคนไข้ประจ าที่นัดตรวจทุก 1-3 เดือน/ครั้ง ต้องเปลี่ยนเป็น 

4-6 เดือน/ครั้ง ท าให้ยาอ่ืนที่ไม่ใช่ยารักษาโรคโควิด19 โดยตรง หรือเวชภัณฑ์อ่ืนที่ไม่ใช่ รักษาโรคโควิด19 โดยตรง 

เพ่ือให้โรงพยาบาลสามารถบริหารจัดการ ควบคุมการระบาดของโรคโควิด19 ได้ ณ เวลานั้น และต้องขยายความไปอีก

ว่าโรงพยาบาลต้องด าเนินการตามนโยบาย Social distancing โดยปกติ มีผู้ป่วยมารับการรักษาในโรงพยาบาล 

ประมาณ 1,000 - 1,500 คนต่อวัน เกิดขึ้นตลอดในช่วงต้นปีงบประมาณ 2562 - 2563 ที่ผ่านมา การอนุญาตให้มี 

คนในพ้ืนที่ที่จ ากัดจ านวนนั้น อาจท าให้เกิดปัญหาการระบาดของโรคได้ สิ่งนี้เองที่โรงพยาบาลจึงต้องมียาเพียงพอ 

เพ่ือส่งให้ได้มากพอ เป็นสาเหตุที่ทางโรงพยาบาลต้องใช้ยาอย่างหลากหลาย ไม่เพียงเฉพาะโรคโควิด19 แต่ต้อง

ครอบคลุมทุกโรคของคนไข้ที่จะมารับ และเมื่อมารับยาไปแล้ว ต้องจัดสรรให้มากกว่าเดิม ดังนั้น ยาของโรงพยาบาล

ต้องมีมากขึ้น ผู้ป่วยบางคนที่อาการคงที่ ยอมเดินทางมารับยาอย่างเดียว แม้ไม่ได้พบแพทย์หรือเจาะเลือด มารับยาที่

หน้าโรงพยาบาลแบบ Drive thru เพ่ือให้เกิดมาตราการ Social distancing ในโรงพยาบาล เพราะผู้ป่วยเป็นกลุ่มเสี่ยง

ต่อโรคระบาดสูง คนไข้ส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุที่มีความเสี่ยง ดังนั้น จึงต้องด าเนินการเพ่ือให้ต้องเกิดความปลอดภัย 

มั่นใจ และยังได้รับการดูแลในภาวะวิกฤต 

 

  11.  รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

   ผู้ป่วยที่มารับยาเพ่ิมและการส่งยา มีปริมาณในการจ่ายยาไม่ได้แตกต่างกันใช่ ไหม  

หากยอมรับได้ว่าให้มีการสต๊อกยาล่วงหน้าไป 2 เดือนแล้ว แต่ก็ไม่ได้อยู่ในขอบเขตที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  

60 ล้านบาท เพ่ือเฉพาะที่เกี่ยวกับโควิด19 หากจะใช้ยาทั่วไปมากขึ้น ควรใช้จากงบประมาณประจ าปีเสียก่อน จึงมาขอ

เป็นกรณีพิเศษ เพราะหากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเข้าตรวจสอบ จะดูว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือเปล่า 
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  12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต คณะแพทยศาสตร์ 

   คณะแพทยศาสตร์ ได้ขออนุมัติงบประมาณ เป็นกรณีพิเศษ ครอบคลุมทุกอย่างแล้วดังที่

ชี้แจงอย่างไรก็ตาม ค าชี้แจงของคณะเป็นไปในลักษณะที่กล่าวมาทั้งหมดนี้ และคณะได้ด าเนินการเช่นนั้นจริง  

หากสภามหาวิทยาลัยจะชี้แจงอย่างไรกลับมา ผู้บริหารคณะก็มีความเห็นว่า คณะแพทยศาสตร์ได้ด าเนินการ  

เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคโควิด19 โดยไม่ได้มีเจตนาท าอย่างอ่ืน หากสภามหาวิ ทยาลัยมองว่า 

คณะด าเนินการผิด ก็ชี้แจงมากกว่านี้ไม่ได้ เพราะประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์นี้ ได้รับยารักษาโรคอย่างแน่นอน 

งบประมาณไม่ได้สูญเปล่าไปไหน เจตนาคือเพ่ือการบริหารจัดการ และอยากให้เข้าใจว่าคณะแพทยศาสตร์ ท างานเพ่ือ

ประชาชนและเชื่อว่าประชาชนอยู่ข้างเรา รวมถึงคณะได้เรียนชี้แจงกับอธิการบดีแล้ว ซึ่งอธิการบดีรับทราบและเข้าใจ

เป็นอย่างดี คณะไม่ได้เพิกเฉยต่อมติสภามหาวิทยาลัยที่ให้ชี้แจง  

 

  13.  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   คิดว่ าสภามหาวิทยาลัยชื่นชมการท างานของ บุคลากรทางแพทย์ทุกคน ตอนที่ 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัตินั้น เพราะเห็นถึงความจ าเป็นและจากการที่คณะแพทยศาสตร์ได้ชี้แจงนี้ กรรมการอาจจะไม่ได้

อยู่กับการบริหารงานของโรงพยาบาลโดยตรง ท าให้เข้าใจอะไรต่างๆ น้อยกว่าผู้บริหารโรงพยาบาล แต่สิ่งที่ 

สภามหาวิทยาลัยช่วย คืออนุมัติงบประมาณ 60 ล้านบาท เป็นกรณีพิเศษให้ไป ตามที่แจ้งว่าเพ่ือน าไปใช้เกี่ยวกับ 

โรคโควิด19 อาทิ ในการท าห้องความดันลบ ซึ่งส่วนนี้ไม่มีปัญหาอะไร และอีกส่วนหนึ่ง ที่ระบุว่าน าไปซื้อยาเพื่อเป็นการ

เตรียมการ ในส่วนนี้นั้น หากคณะแพทยศาสตร์ตั้งงบประมาณเดิมไว้อยู่แล้ว และเกิดเหตุการณ์โรคระบาดโควิด19 ขึ้น 

ท าให้ต้องมีการจัดซื้อยาในสต๊อกเพ่ิม อาจท าให้เราได้มองเห็นภาพชัดเจนมากขึ้นว่ามีการใช้ไปแล้วเท่าไร งบประมาณ

และยาคงเหลือเท่าไร  

 

  14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์บดินทร์  บุตรธรรม  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานวัตกรรม      

คณะแพทยศาสตร์ 

   ขอขอบคุณที่ทางสภามหาวิทยาลัยเข้าใจ ในส่วนนี้อยู่ในเอกสารที่คณะเคยชี้แจงไปแล้ว 

เมื่อการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งก่อน เหตุผลคือโรงพยาบาลต้องบริหารและบริการผู้ป่วยในภาวะวิกฤตให้ได้  

สิ่งที่เกิดขึ้นในช่วงเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ 2563 โรงพยาบาลต้องระดมงบประมาณมาเพ่ือสต๊อกยาให้ครอบคลุม

ทุกกลุ่มยา เพราะในเอกสารที่เคยได้น าเรียนอธิการบดี มีเอกสารรายละเอียด ตัวอย่างยาที่มีความวิกฤต  ยาคนไข้ 

หอบหืดส าหรับพ่นเวลาหอบ ยาส าหรับโรคถุงลมโป่งพอง ซึ่งมีบริษัทยาชี้แจงว่ายาขาดตลาด ท าให้ต้องมีกระบวน 

การสรรหาและคัดเลือกการจัดซื้อยาจากบริษัทอ่ืน เพ่ือให้ด าเนินการจัดยาซื้อให้ทัน โรงพยาบาลรู้ว่าต้องใช้เงินปริมาณ

มาก เพ่ือที่จะส ารองยาไว้ เพราะก็มีหลายบริษัทแจ้งกับทางโรงพยาบาลว่าเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา ในช่วงเดือน
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กุมภาพันธ์ – เมษายน 2563 จะขาดตลาด หากยาขาดตลาด เหตุผลแรก โรงพยาบาลต้องบริหารและบริการผู้ป่วย 

ในภาวะวิกฤตให้ได้ 

กระทั่ง ณ ปัจจุบัน ในเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2563 พบว่าโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

ส่งผู้ป่วยมารักษาที่โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งที่มีแพทย์เฉพาะทางอยู่  ไม่ใช่รักษาไม่ได้ แต่ส่งมาเข้ารับ 

การรักษาเพ่ือรับยาเท่านั้น ดังนั้น โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวรมียาเพียงพอส าหรับประชาชนในเขตภาคเหนือ

ตอนล่าง และสิ่งนี้เป็นการมองการณ์ไกลของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร และขอเรียนว่าหากไม่สต๊อกยาไว้ก่อน

หน้านี้ ณ ตอนนี้ต่อให้มีเงินมากแค่ไหนก็ไม่สามารถที่ซื้อได้  

 

15.  ศาสตราจารย์เกียรติคณุ นายแพทย์บุญชอบ  พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

   ค าชี้แจงของทางคณะแพทยศาสตร์น่าจะพอเพียง ส่วนรายละเอียดอะไรบ้างนั้น คิดว่าควรมี

การท าวิจัยในเรื่องนี้ ว่ามีการบริหารจัดการในสภาวะช่วงการระบาดของโควิด19 อย่างไร ใช้งบประมาณเท่าไร  

ในประสบการณ์ครั้งแรก อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยน่าจะยอมรับได้และส่วนรายละเอียดก็ให้ท าประกอบมา

ภายหลัง ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ 
 

16.  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   การที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณให้หน่วยงานไปด าเนินการนั้น หน่วยงานต่างๆ 

ต้องไปด าเนินการตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ให้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ที่ขอเงินมา มิใช่เบิกจ่าย

ตามความเข้าใจของผู้บริหารงาน ด้วยเหตุที่หน่วยงานเป็นหน่วยงานของรัฐ ดังนั้น การเบิกจ่ายต่างๆ จึงต้องด าเนินการ

ให้ถูกต้องตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายของรัฐ ซึ่งไม่จ าเป็นต้องใช้ให้หมดเสมอไป หากหมดความจ าเป็นแล้ว 

เงินยังเหลืออยู่ สามารถส่งส่วนที่เหลือคืนคลังได้ หรือหากงบประมาณที่ได้รับอนุมัติไปนั้น ไม่เพียงพอก็สามารถเสนอขอ

เพ่ิมเติมใหม่ได้ ตามศักยภาพขององค์กรที่จะสนับสนุนได้ ซึ่งท้ายที่สุดแล้ว หน่วยงานตรวจสอบทางการเงินทั้งภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย ต้องเข้ามาตรวจสอบความถูกต้องเสมอ จึงขอเป็นก าลังใจให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานทุกท่าน 

ท าในสิ่งที่ถูกต้องและเป็นคุณต่อประชาชนต่อไป และขอขอบคุณบุคลากรทางการแพทย์ พยาบาลของโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยนเรศวรทุกคนที่อุทิศตนท างานเพื่อสู้ภัยโควิด19 โดยมีเป้าหมายให้ประชาชนพ้นภัยโดยทั่วกัน  

 

17.  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ในส่วนยาที่ไม่เกี่ยวกับโควิด19 หากโดยปกติทางโรงพยาบาลจะสต๊อกไว้ เพราะฉะนั้น  

ในสภาวะแบบนี้คณะคงต้องซื้อยาเพ่ิม เพ่ือให้การบริการแบบใหม่ และขณะนี้ได้ใช้ไปแล้วหรือยัง มียาในสต๊อกเท่าไร 

ขอให้จัดท ารายละเอียดเพ่ือให้ได้เห็นว่าที่สต๊อกไว้นั้นไม่เพียงพอได้อย่างเข้าใจ  หากจะขออนุมัติเพ่ิมเติม  
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18. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

   ตอนที่ขออนุมัติงบ 60 ล้านบาทไปนั้น ระบุว่า “เพ่ือให้เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค  

ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะแพทยศาสตร์ จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องเตรียมความพร้อม ทั้งด้านบุคลากร 

เวชภัณฑ์ รวมถึงเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา และวัสดุทางการแพทย์ในการรับสถานการณ์ข้างต้น” ข้อความนี้ ไม่ค่อยชัดเจน 

ว่าต้องใช้ยาทั่วไปมากกว่าที่มีในสต๊อก และในปีหน้า ควรจะต้องของบประมาณน้อยลง เพราะใช้ล่วงหน้าแล้วไป ทั้งนี้ 

การเขียนระบุวัตถุประสงค์ต้องมีความระมัดระวังและอยู่ในกรอบ เพราะสภามหาวิทยาลัยไม่อยากเดือดร้อนไปพร้อม

กับท่าน ไม่มีใครทราบว่าอีก 2 ปี ข้างหน้าจะมีการตรวจสอบว่าผิดระเบียบหรือไม่ อาจกล่าวอ้างได้ว่าสภามหาวิทยาลัย

อนุมัติ 60 ล้านไปแล้ว แต่ใช้จ่ายอย่างปล่อยปละละเลยไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

 

  19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต  คณะแพทยศาสตร์ 

   ได้มีการชี้แจงแล้ว และต้องเรียนขอโทษ หากจะท าให้สภามหาวิทยาลัยเดือดร้อน 

แต่วัตถุประสงค์ที่แท้จริงคือเพ่ือประชาชน หากจะเดือดร้อน บุคลากรของคณะแพทยศาสตร์ก็ต้องเดือดร้อนทั้งหมด 

เพราะเป็นการด าเนินการของผู้บริหารคณะแพทยศาสตร์ มีคณบดีที่คงจะไม่สามารถปฏิเสธความรับผิดชอบได้  

ทั้งนี้ คณะท าเพ่ือประชาชนในการรักษาโรค ชีวิตของประชาชน และชื่อเสียงของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเร ศวร 

เพราะว่าถ้ามีการขาดยาเกิดขึ้นแล้วช่วยเหลือคนไข้ไม่ได้ เป็นเหตุต้องเสียชีวิต โรงพยาบาลคงจะปฏิเสธความรับผิดชอบ

ไม่ได้ และต้องขอโทษ รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ ด้วยหากคิดว่าพวกเราท าให้ท่านเดือดร้อน 

 

20. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   มีความเห็นใจแก่ผู้ชี้แจงและอยากให้ก าลังใจ และขอเสนอแนะวิธีตอบ ตามที่มีมติไป 4 ข้อ 

โดยการตอบง่ายๆ ว่าเพราะเหตุใดถึงจัดซื้อยาเหล่านี้และเกี่ยวข้องอย่างไร เพราะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ไม่ใช่

แพทย์และไม่มีความรู้เฉพาะด้านการใช้ยา จึงมีข้อสงสัย  

   ส่วนที่ 2 อาจจะให้รายละเอียดด้วยว่ายาที่มีอยู่ในคลังตอนนี้ ไม่เพียงพอ หรืออาจจะไม่เพียง 

หรือจ าเป็นต้องคาดการณ์ล่วงหน้าเพราะเหตุใด สาเหตุเป็นอย่างไร คิดว่าสภามหาวิทยาลัยจะเข้าใจได้  

   และส่วนที่ 3 ที่แม้ยาที่มีในคลังยาอยู่แล้ว แต่ทางคณะเห็นความจ าเป็นต้องใช้ เพ่ือไม่ให้เกิด

ปัญหา เพราะยาขาดตลาดหรือเหตุปัจจัยจ าเป็นใดๆ และจะขอใช้หรือยืมใช้จากงบประมาณ 60 ล้านบาท เป็นการยืม 

แล้วน าเงินมาคืนเพ่ือไม่ให้เกิดประเด็นต่อไป  

   หากตอบอย่างนี้ ก็จะเป็นประโยชน์กับคณะแพทยศาสตร์อย่างมาก สภามหาวิทยาลัย

สามารถเข้าใจได้อย่างชัดเจน โปร่งใส  
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  21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสุภินดา ศิริลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต  คณะแพทยศาสตร์ 

   ในข้อที่ 1 -2 สภามหาวิทยาลัยสั่งการมหาวิทยาลัย และคณะแพทยศาสตร์ได้ด าเนินการ

รายงานให้มหาวิทยาลัยทราบแล้ว และขอขอบคุณค าชี้แนะ 

 

22.  นางจารุนันท์  อ้ึงภากรณ์ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

ขอให้ก าลังใจ และตามที่ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ ชี้แจงนั้น ข้อสงสัยของ

สภามหาวิทยาลัยต่อคณะแพทยศาสตร์ให้มีการชี้แจงเข้ามา ก็เพ่ือเป็นการกระจายความเข้าใจให้แก่ผู้ที่ไม่ได้เชี่ยวชาญ

ด้านการแพทย์ ในรายการยา 1-17 รายการ นั้น บางตัวก็ตรงโรคโควิด 19 แต่บางรายการยานั้น เป็นค าสั่งให้มีการเพ่ิม

จ านวนยาไว้ตามค าสั่งของกระทรวงสาธารณสุข การระบุว่าต้องจัดส่งยาทางไปรษณีย์ เพราะมีการลดจ านวนคนไข้ใน

โรงพยาบาล ทั้งนี้ การจัดท ารายงานในบัญชีการใช้งบประมาณครั้งแรกในวงเงิน 45 ล้าน นั้น อาจต้องขยายความ

ประกอบกับค าสั่งการตามนโยบายกระทรวงฯ งบประมาณเดิมที่ใช้ ยาที่มีในคลังยาของโรงพยาบาล ต้องมีความชัดเจน

ให้สภามหาวิทยาลัยทราบ เพราะสภามหาวิทยาลัยต้องเห็นอย่างชัดเจนเรื่องวัตถุประสงค์การใช้งบประมาณ ว่าไม่เพียง

เพ่ือน าไปใช้รักษาโรคโควิด19 เท่านั้น ส าหรับผู้ป่วยทั่วไปที่ต้องใช้ยาต่างๆ อีกด้วย  

ส่วนในรายละเอียดความจ าเป็นประกอบการขออนุมัติมาให้สภามหาวิทยาลัย เพ่ือการ

ป้องกัน ควบคุม รักษา โควิด19 มีความชัดเจน แต่ไม่ตอบโจทย์  ดังรายละเอียดในหน้า 3 บัญชีข้อที่ 3 ประเภทของ

ผู้ป่วยที่รับยาต่อเนื่อง มีการจัดส่งยาทางไปรษณีย์จ านวนกี่ราย ซึ่งพอมาดูรายละเอียดแล้วไม่มี ทางโรงพยาบาลได้ส่ง

และเป็นยาในส่วนนี้หรือไม่ ใช้จากงบประมาณใด ควรระบุด้วย เพราะรายละเอียดที่ปรากฏเป็นของวัสดุห้องปฏิบัติการ 

วัสดุผ่าตัด เพราะฉะนั้น ต้องไปปรับตรงนี้ ทุกอย่างดูแล้วเข้าใจ เป็นไปตามค าสั่งของกระทรวงสาธารณสุข แต่เวลาเขียน

อธิบายต้องไม่รวบรัดเกินไป ขอให้มีรายละเอียดสอดคล้องกัน 

 ส่วนมูลนิธิฯ นั้น หากมีการท ารายงานไว้แล้วนั้น เป็นการดีอย่างยิ่ง เพราะเพ่ือการตรวจสอบ

ความโปร่งใส เมื่อด าเนินการไว้แล้วก็น ามาให้สภามหาวิทยาลัยตรวจสอบได้เลย และสภามหาวิทยาลัยอยากทราบเรื่อง

กรรมการของมูลนิธิ ได้มีการยื่นจดทะเบียนปรับเปลี่ยนกรรมการบ้างหรือไม่ มีข้อบังคับระบุวาระการด ารงต าแหน่ง

กรรมการของมูลนิธิหรือไม่ เป็นสิ่งที่สามารถรายงานให้ทราบได้อย่างโปร่งใสว่า งบประมาณท่ีคณะแพทยศาสตร์บริหาร

อยู่และเงินของมูลนิธิฯ ไม่ได้มีความทับซ้อนกัน 

 

  23.  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   เพ่ือให้การปฏิบัติง่ายขึ้นขอฝากเรื่องวิธีการบริหาร เจ้าหน้าที่การเงินต้องเก่งกว่าแพทย์  

ต้องทราบระเบียบการเบิกจ่ายให้ถูกต้อง เพ่ือสามารถตอบผู้ตรวจสอบจากภายนอกให้ได้หากเกิดการตรวจสอบ 
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24.  ศาสตราจารย์เกียรติคณุ นายแพทย์บุญชอบ  พงษ์พาณิชย์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  

   ได้ใช้เวลามาพอสมควร ต้องขอขอบคุณคณะผู้ชี้แจงของคณะแพทยศาสตร์ ได้มาเห็น

บรรยากาศของการประชุมสภามหาวิทยาลัยว่ามีความสนใจในรายละเอียดอย่างมาก และขอเป็นก าลังใจ นอกจากจะ

ท างานหนักแล้ว ยังต้องเผชิญกับวิกฤตโรคระบาดอะไรอีกมากมาย 
 

คณะผู้ชี้แจงของคณะแพทยศาสตร์ได้ออกจากห้องประชุม 
 

25. รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ขอให้ระบุรายละเอียดให้ชัดเจน และกรรมการต้องดูรายงานการประชุมให้ดี เพราะว่า  

จะเป็นการป้องกันตัวเอง เนื่องจากคณะแพทยศาสตร์ได้กล่าวว่าอธิการบดีเห็นชอบแล้ว ทุกอย่างถูกต้อง มาชี้แจงให้

สภามหาวิทยาลัยรับทราบ และสภามหาวิทยาลัย ขอให้ด าเนินการให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และมอบอธิการบดี

ดูแลให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

   ที่กล่าวเช่นนี้ เนื่องจาก ได้ตรวจดูเอกสารรายละเอียดที่ สตง. ตรวจพบว่า เมื่อปี 2557  

ว่า คณะแพทยศาสตร์ใช้งบประมาณโครงการเงินอุดหนุนการเร่งรัดผลิตบัณฑิตทางด้านแพทยศาสตร์ จ านวน 

68,212,700 บาท และโครงการเงินอุดหนุนการผลิตแพทย์เพ่ิม จ านวน 4,704,300 บาท (รวมงบประมาณ 2 โครงการ 

จ านวน 82,966,173.64 บาท) น าไปซื้อยา และสตง. ชี้ว่าไม่ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ ซึ่งควรต้องใช้งบประมาณประจ าปี

ในการจัดซื้อยา ซึ่งต่อไปจะเป็นเรื่องใหญ่  

 

26. ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์  กรรมการสภา ผู้ทรงคุณวุฒิ 

   ขอให้ท่านอธิการบดีได้ใช้ โอกาสอธิบาย เนื่องจากมีการอ้างอิงในรายละเอียดที่คณะ

แพทยศาสตร์กล่าวว่า อธิการบดีได้ตรวจสอบและรับทราบแล้ว ทั้งที่ เนื้อหาสาระในการอธิบายของคณะแพทยศาสตร์ 

ยังไม่สมเหตุสมผลเท่าไร ฉะนั้น อธิการบดีอาจอธิบายเพิ่มเติม 

 

  27.  รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร 

   ขออนุญาตเพ่ิมเติมในส่วนของ ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ ตามที่คณะ

แพทยศาสตร์อ้างว่าได้น าเรียนรายงานต่ออธิการบดีแล้วนั้น มีเอกสารที่เรียนต่ออธิการบดีให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณา

ด้วยหรือไม่ เพราะการอ้างว่าได้รายงานให้อธิการบดีทราบแล้วนั้น เป็นการอ้างถึงอธิการบดีโดยตรงว่าท่านได้ตรวจสอบ

แล้ว ดิฉันจึงมีความห่วงใยมหาวิทยาลัยและท่านอธิการบดีซึ่งประเด็นนี้ท่านจะรับโดนตรง ถ้าเกิดกรณีที่ไม่คาดคิด  

บางประการ 
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6. มติที่ประชุม 
  การชี้แจงการใช้เงินตามกรอบวงเงิน 60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์ ให้จัดท ารายละเอียด
และรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ เพ่ิมเติม ดังนี้  
   1. รายละเอียดด้านงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อยา และปริมาณยาแต่ละชนิดที่จัดซื้อใหม่
และท่ีมีอยู่เดิม 
   2. อัตราการใช้ยาของคนไข้ในช่วงสถาณการณ์การระบาดของโรคโควิด19 ของโรงพยาบาลฯ 
ว่าเป็นยาจากท่ีจัดซื้อใหม่และท่ีมีอยู่เดิม ไปแล้วจ านวนเท่าไร 
   3. รายการยาและจ านวนที่คงเหลืออยู่ และรายละเอียดยาที่โรงพยาบาลฯ ส ารองไว้ ส าหรับ
การให้บริการในโรงพยาบาลฯ จากการจัดซื้อจากงบประมาณ 60 ล้านบาท 
   4. งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชี ประกาศรายชื่อกรรมการ ระเบียบและประกาศที่
เกี่ยวข้องของมูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

 
 

รายละเอียดระเบียบวาระที่ 4.1 – 4.2 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) วันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563  
 

 
  

- ไม่มี – 
 

 
 

ระเบียบวาระที่  6.1  การขออนุมัติแต่งตั้งบคุคลภายนอกเป็นประธานกรรมการติดตาม

ประเมินผลการปฏิบตัิงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงาน

ที่เทียบเท่าคณะ ในกลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่ 48/2561 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ผู้บริหารระดับคณะ หรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แต่งตั้ง ศาสตราจารย์  

ระเบียบวาระที่ 4        เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
 

ระเบียบวาระที่ 5      เรื่องพิจารณาทักทว้ง 
 

ระเบียบวาระที่ 6       เรือ่งเสนอเพื่อพิจารณางานประจ า 
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ดร.สกล พันธุ์ยิ้ม เป็นประธานกรรมการ เพ่ือด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร นั้น 

  เนื่องจาก ศาสตราจารย์ ดร.สกล พันธุ์ยิ้ม ได้เสียชีวิต ท าให้ต าแหน่งดังกล่าวว่างลง ซึ่งตามประกาศ

สภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือ

หน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในข้อ 5 (1) ประธานกรรมการ โดยให้อธิการบดีเสนอชื่อจากบุคคลภายนอก ซึ่งมีความรู้

ความเชี่ยวชาญเป็นที่ยอมรับ กลุ่มสาขาวิชาละ 1 คน ท าหน้าที่ประธานกรรมการในกลุ่มสาขาวิชวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์แล้วแต่กรณี   
 

   ในการนี้ อธิการบดี ขอเสนอชื่อจากบุคคลภายนอก ซึ่งมีความรู้ความเชี่ยวชาญเป็นที่ยอมรับ  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช 

 

2. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2561 ข้อ 5 (1) ประธานกรรมการ  
โดยให้อธิการบดีเสนอชื่อจากบุคคลภายนอก ซึ่งมีความรู้ความเชี่ยวชาญเป็นที่ยอมรับ กลุ่มสาขาวิชาละ 1 คน ท าหน้าที่
ประธานกรรมการในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชา
สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์แล้วแต่กรณี  
  2. ประวัติและผลงานของ ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช 
  3.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  
    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิดังนี้ 
1. อนุมัติยกเลิกค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 48/2561 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2. แต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช เป็นประธานกรรมการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  3.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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4. มตทิี่ประชุม 
1. อนุมัติยกเลิกค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 48/2561 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล

การปฏิบัติงานผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.  อนุมัติแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช เป็นประธานกรรมการติดตามประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  3.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่  6.2   การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 

      คณบดีคณะโลจิสติกสแ์ละดิจิทัลซพัพลายเชน (กองกลาง) 
       

1. สรุปเรื่อง 
   ตามที่  สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่  18/2559 ลงวันที่  30 ตุลาคม 2559 แต่งตั้ง 

ดร.บุญทรัพย์ พานิชการ  ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (ชื่อต าแหน่งเดิม  

ก่อนเปลี่ยนสถานภาพหน่วยงาน เป็นคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน) ตั้งแต่วันที่ 25 พฤศจิกายน 2559  

เป็นต้นมา และก าลังจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2563 นั้น 

   ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี /ผู้อ านวย 

การวิทยาลัย พ.ศ.2561 เมื่อต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยว่างลงหรือวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าวเหลือเวลา 

ไม่น้อยกว่า 90 วัน ให้ด าเนินการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 

 

2. ข้อกฎหมาย 
   1.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
พ.ศ.2561  
     ข้อ 6  เมื่อต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยว่างลงหรือวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าว
เหลือเวลาไม่น้อยกว่า 90 วัน ให้ด าเนินการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้
ในข้อบังคับนี ้
     ข้ อ  9  ให้ มี คณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ ง  ซึ่ ง แต่ ง ตั้ ง โ ดยสภามหาวิ ทยาลั ย  
โดยก าหนดให้มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

(1) ประธานกรรมการได้แก่  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิหนึ่งคน 
ซึ่งสภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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(2) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ได้แก่ อธิการบดี 
(3) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งสภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ประเภทอาจารย์ หรือประธานสภาอาจารย์ 
(4) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเลือกจากคณบดี/

ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะ/ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มีการสรรหา  
    (5) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งให้คณะ/วิทยาลัยด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียง
ลงคะแนนทั้ งนี้ ให้ เลือกจากอาจารย์ ในคณะ/วิทยาลัยนั้น ในกรณีบัณฑิตวิทยาลัย ให้ด า เนินการเลื อก 
โดยวิธีการออกเสียงลงคะแนน ซึ่งเลือกจากคณาจารย์บัณฑิตศึกษาประเภทอาจารย์ประจ า 

2.  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 14/2563  เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  
มีมติเลือกตัวแทนจาก คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย ที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
เพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน จ านวน 1 ท่าน ได้แก่ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และการสื่อสาร 

3. คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียงลงคะแนนทั้งนี้ให้
เลือกจากอาจารย์ในคณะ เพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัล 
ซัพพลายเชน จ านวน 1 ท่าน ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลภา  โสรัตน์  
   4.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิดังนี้ 

 1.  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 ท่าน เป็นประธานกรรมการ  
  2.  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ หรือประธานสภาอาจารย์ จ านวน 1 ท่าน 
เป็นกรรมการ 
  3.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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4. มตทิี่ประชุม 

  1. อนุมัติแต่งตั้ งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ประกอบด้วย 

   1)  ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์   ประธานกรรมการ 

    2)  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    กรรมการ 
   3)  ประธานสภาอาจารย์     กรรมการ 
   4)  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร กรรมการ 
    5)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลภา  โสรัตน์   กรรมการ 
   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  30  สิงหาคม  พ.ศ.2563   

2.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่  6.3   การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 

      ผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
      (กองกลาง) 
 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามที่ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีค าสั่งที่ 19/2559 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2559 แต่งตั้ง ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ ดร.เสกสรร สุขะเสนา ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน ตั้งแต่วันที่  

25 พฤศจิกายน 2559  เป็นต้นมา และก าลังจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2563 นั้น 

   ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี /ผู้อ านวยการ

วิทยาลัย พ.ศ.2561 เมื่อต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยว่างลงหรือวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าวเหลือเวลาไม่

น้อยกว่า 90 วัน ให้ด าเนินการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
 

2. ข้อกฎหมาย 
   1.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
พ.ศ.2561  
     ข้อ 6  เมื่อต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยว่างลงหรือวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าว
เหลือเวลาไม่น้อยกว่า 90 วัน ให้ด าเนินการสรรหาคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัยตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้
ในข้อบังคับนี ้
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     ข้อ 9 ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง ซึ่งแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย โดยก าหนดให้ 
มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

(1) ประธานกรรมการได้แก่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิหนึ่งคน ซึ่งสภา
มหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

(2) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ได้แก่ อธิการบดี 
(3) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งสภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ประเภทอาจารย์ หรือประธานสภาอาจารย์ 
    (4) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเลือกจากคณบดี/
ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะ/ผู้อ านวยการวิทยาลัยที่มีการสรรหา  
    (5) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งให้คณะ/วิทยาลัยด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียง
ลงคะแนนทั้ งนี้ ให้ เลือกจากอาจารย์ ในคณะ/วิทยาลัยนั้น ในกรณีบัณฑิตวิทยาลัย ให้ด า เนินการเลื อก 
โดยวิธีการออกเสียงลงคะแนน ซึ่งเลือกจากคณาจารย์บัณฑิตศึกษาประเภทอาจารย์ประจ า 
  2.  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 14/2563  เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563  

มีมติเลือกตัวแทนจาก คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย ที่มิได้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับ

รากฐาน เพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน จ านวน 

1 ท่าน ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ  แย้มเม่น คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์  

3. วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน ด าเนินการเลือกโดยวิธีการออกเสียงลงคะแนนทั้งนี้ให้เลือก
จากอาจารย์ในคณะ เพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการสรรหาผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับ
รากฐาน จ านวน 1 ท่าน ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเชฐ วณิชชาพงศ์เจริญ 
   4.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพ่ือ
มอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิดังนี้ 

 1.  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 ท่าน เป็นประธานกรรมการ  
  2.  เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ หรือประธานสภาอาจารย์ จ านวน 1 ท่าน  
เป็นกรรมการ 
  3.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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4. มตทิี่ประชุม 

  1. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน 
ประกอบด้วย 
   1)  รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์  ประธานกรรมการ 
    2)  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    กรรมการ 
   3)  รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล  กรรมการ 
   4)  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์    กรรมการ 
    5)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเชฐ  วณิชชาพงศ์เจริญ  กรรมการ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
สั่ง  ณ  วันที่  30  สิงหาคม  พ.ศ.2563  

2.  มอบกองกลาง  จัดท าค าสั่งเพ่ือน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที ่6.4    การขออนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงนิรายได้  

     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (กองแผนงาน)  
 

1. สรุปเร่ือง 
    ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563  
ได้พิจารณาอนุมัติ (ร่าง) ปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และในช่วงระหว่างวันที่ 3 
สิงหาคม – 20 สิงหาคม 2563 มหาวิทยาลัยต้องเข้าร่วมชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ต่อคณะกรรมาธิการฯ และคณะอนุกรรมาธิการฯ เพ่ือพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 นั้น 
   ในการนี้ เพ่ือให้การจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
กองแผนงาน จึงขอปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

วันเดือนปี 
ขั้นตอนและกจิกรรม 

เดิม ปรับปรุง 

1 5 – 16 มิถุนายน 
2563  

5 - 19 มิถุนายน 
2563  

คณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน  ด าเนินการจัดส่งข้อมูลจ านวนนิสิต
และจัดท ารายละเอยีดประมาณการรายรับ ประจ าปี พ.ศ. 2564  
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ล าดับ
ที ่

วันเดือนปี 
ขั้นตอนและกจิกรรม 

เดิม ปรับปรุง 

2 16 มิถุนายน - 3 
กรกฎาคม 2563 

19 มิถุนายน - 31 
กรกฎาคม 2563 

คณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน ด าเนินการจัดท ารายละเอียดค าขอ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ. 2564  
ที่แสดงแผนการปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่สอดคล้อง
กับเป้าหมายและยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปีของ
มหาวิทยาลยั   

3 16 มิถุนายน - 24
มิถุนายน 2563 

19 มิถุนายน  - 17 
กรกฎาคม 2563 

กองแผนงาน ด าเนินการรวบรวม วิเคราะห์ ตรวจสอบ รายละเอียด
ประมาณการรายรับของ คณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน และส่งกลับ
หน่วยงานเพื่อยืนยันกรอบวงเงินประมาณการรายรับ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

4 3 - 31 กรกฎาคม 
2563 

1 - 11 สิงหาคม 
2563 

กองแผนงาน ด าเนินการรวบรวม วิเคราะห์ ตรวจสอบ พิจารณาการ
จัดท ารายละเอียดประมาณการรายจ่าย ของคณะ/วิทยาลยั/ส านัก/กอง/
สถาน และยกร่างเป็นเอกสารการจัดสรรเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2564 

5  -  13 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณมหาวิทยาลัย พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ (ร่าง) เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2564   

6 4 สิงหาคม 2563 18 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ (ร่าง) 
เอกสารการจัดสรรเงินรายไดป้ระจ าปี พ.ศ. 2564   

7 10 สิงหาคม 2563 24 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย
นเรศวร พิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   

8 16 สิงหาคม 2563 20 กันยายน 2563 สภามหาวิทยาลัย พิจารณา (ร่าง) เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

9 17 สิงหาคม - 30 
กันยายน 2563 

20 - 30 กันยายน 
2563 

กองแผนงาน จัดพิมพ์รูปเล่มเอกสารเงินรายได้ประจ าปี  
พ.ศ. 2564 และบันทึกข้อมูลประมาณการรายรับ ประมาณการรายจ่าย 
ในระบบงานงบประมาณ พัสดุ การเงินและบญัชีกองทุน โดยเกณฑพ์ึง
รับ-พึงจ่าย ลักษณะ 3 มิต ิ
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2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (9) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัตกิารปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 
 

4. มตทิี่ประชุม 
อนุมัติการปรับปรุงปฏิทินการจัดท าเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ดังนี้ 

ล าดับที ่
วันเดือนปี 

ขั้นตอนและกิจกรรม 
เดิม ปรับปรุง 

1 5 – 16 มิถุนายน 2563  5 - 19 มิถุนายน 2563  คณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน  ด าเนินการจัดส่งข้อมูลจ านวนนิสิตและจัดท า
รายละเอียดประมาณการรายรับ ประจ าปี พ.ศ. 2564  

2 16 มิถุนายน - 3 
กรกฎาคม 2563 

19 มิถุนายน - 31 
กรกฎาคม 2563 

คณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน ด าเนินการจัดท ารายละเอยีดค าของบประมาณ
รายจ่าย ประจ าป ีพ.ศ. 2564  
ที่แสดงแผนการปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่สอดคล้องกับเป้าหมาย
และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของมหาวิทยาลยั   

3 16 มิถุนายน - 24
มิถุนายน 2563 

19 มิถุนายน  - 17 
กรกฎาคม 2563 

กองแผนงาน ด าเนินการรวบรวม วิเคราะห์ ตรวจสอบ รายละเอียดประมาณการ
รายรับของ คณะ/วิทยาลยั/ส านัก/กอง/สถาน และส่งกลับหน่วยงานเพื่อยืนยันกรอบ
วงเงินประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

4 3 - 31 กรกฎาคม 2563 1 - 11 สิงหาคม 2563 กองแผนงาน ด าเนินการรวบรวม วิเคราะห์ ตรวจสอบ พิจารณาการจัดท า
รายละเอียดประมาณการรายจา่ย ของคณะ/วิทยาลัย/ส านัก/กอง/สถาน และยกร่าง
เป็นเอกสารการจัดสรรเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2564 

5  -  13 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณมหาวิทยาลัย พิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) 
เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ประจ าป ีพ.ศ. 2564   

6 4 สิงหาคม 2563 18 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั พจิารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) เอกสารการ
จัดสรรเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2564   

7 10 สิงหาคม 2563 24 สิงหาคม 2563 คณะกรรมการบรหิารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร พิจารณา
ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564   
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ล าดับที ่
วันเดือนปี 

ขั้นตอนและกิจกรรม 
เดิม ปรับปรุง 

8 16 สิงหาคม 2563 20 กันยายน 2563 สภามหาวิทยาลัย พิจารณา (ร่าง) เอกสารการจัดสรรเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

9 17 สิงหาคม - 30 
กันยายน 2563 

20 - 30 กันยายน 2563 กองแผนงาน จัดพิมพ์รูปเล่มเอกสารเงินรายได้ประจ าป ี 
พ.ศ. 2564 และบันทึกข้อมูลประมาณการรายรับ ประมาณการรายจา่ย ในระบบงาน
งบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ-พึงจา่ย ลักษณะ 3 มิต ิ

 
ระเบียบวาระที ่6.5     การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
     ทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
     กับ The Faculty of Intercultural Communication, 
     Komatsu University ประเทศญ่ีปุ่น 
     โดยคณะสังคมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะสังคมศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ

สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University 
ประเทศญี่ปุ่น โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
    (1) เพ่ือแลกเปลี่ยนและพัฒนาเครือข่ายอาจารย์ บุคลากร และนิสิตในการวิจัย 
   (2) เพ่ือการแลกเปลี่ยนผลงานทางวิชาการต่าง ๆ 
   (3) จัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน อาทิ Workshop สัมมนา การประชุมวิชาการในประเด็น
ที่เป็นจุดสนใจร่วม  

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
(1) เกิดการขยายเครือข่ าย อาจารย์และนิสิต ในการเรียนการสอน การวิจัยและกิจกรรม 

เสริมหลักสูตรในระดับนานาชาติ 
(2) เกิดการแลกเปลี่ยน บทความวิจัย รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการและผลงานทาง

วิชาการอ่ืน ๆ ภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
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(3) มีการจัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน อาทิ Workshop สัมมนา การประชุมวิชาการใน
ประเด็นที่เป็นจุดสนใจร่วม  
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 13/2563 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 

2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
    2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     (1) โครงการแลกเปลี่ยนนิสิต 

    (2) กิจกรรมทางวิชาการหรือโครงการวิจัยร่วมกัน 

   

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศ
ญี่ปุ่น 
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ The Faculty of Intercultural Communication, Komatsu University ประเทศญี่ปุ่น 
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ระเบียบวาระที ่6.6     การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
     ระหว่าง  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College 
     ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส ์
     และดิจิทลัซัพพลายเชน (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
      
1. สรุปเร่ือง 

ด้วยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
    1) ความร่วมมือด้านการแลกเปลี่ยนนิสิต บุคลากรด้านการศึกษาและการวิจัย 
   2) ความร่วมมือด้านการประชุม สัมมนา การตีพิมพ์ผลงาน ตลอดจนการพัฒนางานวิจัย 
   3) การแลกเปลี่ยนเอกสาร/ต าราทางวิชาการและการวิจัย 
   4) การจัดท าหลักสูตร Dual Degree Program ในระดับบัณฑิตศึกษา   

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
1) นิสิต บุคลากร ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการจากประสบการณ์จริง สามารถน าไปต่อ

ยอดในการพัฒนาองค์ความรู้และองค์กรต่อไปได้ 
   2) เกิดเครือข่ายการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และน าไปสู่การของบประมาณสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอกในอนาคต  
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 14/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 
   2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

 บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
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2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

    1) การแลกเปลี่ยนนิสิต บุคลากร 

    2) การประชุม สัมมนาวิชาการ 

    3) การท าวิจัยร่วมของบุคลากรของนิสิต 

    4) การแลกเปลี่ยนเอกสาร ต าราทางวิชาการและวิจัย 

    5) การจัดท าหลักสูตร Dual Program ในระดับบัณฑิตศึกษา 

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka College ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Keuka 

College ประเทศสหรัฐอเมริกา 
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ระเบียบวาระที ่6.7     การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
     ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
     Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) 
     ประเทศไต้หวัน โดยคณะมนุษยศาสตร ์ 
     (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 

1. สรุปเร่ือง 
   ด้วยคณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
    1) การจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 
   2) การด าเนินกิจกรรมและแลกเปลี่ยนด้านศิลปวัฒนธรรมจีน 
   3) การแลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิชาการ 
   4) การแลกเปลี่ยนนิสิต  

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
1) มีแหล่งข้อมูลและทรัพยากรเพ่ือพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 
2) แหล่งทุนการศึกษาแลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิชาการ/นิสิต กับประเทศไต้หวัน 
3) มี เครือข่ายความร่วมมือและแลกเปลี่ยนการด าเนินกิจกรรมด้านภาษาจีนและ

ศิลปวัฒนธรรมจีน รวมถึงด้านคติชนวิทยา ปรัชญาและศาสนา   
    ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 14/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1 .  (ร่ าง )  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน  
   2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

 บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
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2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     (1) จัดประชุมร่วมเสวนาทางวิชาการไทย – ไต้หวันศึกษา 

    (2) แลกเปลี่ยนนักวิชาการ นักวิจัย นิสิตระหว่างกัน 

   

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึ งน าเสนอเ พ่ือพิจารณาอนุมัติ  (ร่ าง)  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง 
วิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน  
 

5. มตทิี่ประชุม   
   อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Fo Guang 
University, Republic of China (Taiwan) ประเทศไต้หวัน  
 
ระเบียบวาระที ่6.8     การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
     ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ  
     Chungnam National University, South Korea   
     ประเทศเกาหลีใต้ โดยคณะมนุษยศาสตร ์ 
     (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
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1) วัตถุประสงค์ 
    1) เพื่อแลกเปลี่ยนอาจารย์ นักวิจัย และนิสิต 
   2) เพื่อด าเนินความร่วมมือในด้านการวิจัยและประชุมทางวิชาการ 
   3) เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล สิ่งพิมพ์ และเอกสารทางวิชาการ 
   4) เพื่อจัดการเรียนการสอนภาษาเกาหลีในระบบออนไลน์ 

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
 1) นิสิตและอาจารย์มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 
 2) นิสิตและอาจารย์มีช่องทางในการแลกเปลี่ยนการท าวิจัยเพ่ิมข้ึน 
 3) นิสิตมีโอกาสได้เรียนภาษาเกาหลีในระบบออนไลน์    

    ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 14/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 
2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam 
National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
   2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

 บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
   2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     (1) การจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและภาษาไทยในรูปแบบออนไลน์ 

    (2) การแลกเปลี่ยนอาจารย์/นักวิชาการ 

    (3) การแลกเปลี่ยนนิสิต 

    (4) การพัฒนาการเรียนการสอนต่างประเทศและภาษาไทยในรูปแบบออนไลน์ 
  

3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
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4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 

 

5. มตทิี่ประชุม   
อนุมัต ิ(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Chungnam 

National University, South Korea ประเทศเกาหลีใต้ 
 

ระเบียบวาระที ่6.9     การขออนุมัต ิ(ร่าง) บนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
     ทางวิชาการ ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University  
     ประเทศอินโดนีเซีย โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์  
     (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะสาธารณสุขศาสตร์ ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย  
โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
    1) International Seminar or Conference 
   2) Visiting Scholars 
   3) Internships for Fresh Graduates 
   4) Joint Research 
   5) Students and Staff Exchange 

2) ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 
1) เป็นการเพ่ิมศักยภาพในการวิจัยระหว่างประเทศ 
2) เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการกับประเทศในกลุ่มอาเซียน 
3) ท าให้มีเครือข่ายในการวิจัยและความร่วมมือทางวิชาการในระดับนานาชาติ 
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4) นิสิต คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ได้มีโอกาสพัฒนาภาษาอังกฤษจากการมี Student and 
Staff Exchange, Scholar Visiting, และ Lecturer Visiting 

5) เป็นการสร้างเครือข่ายในการจัดสัมมนาวิชาการระดับนานาชาติ 
6) ประชาสัมพันธ์หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะสาธารณสุขศาสตร์ให้แก่นักศึกษาและ

อาจารย์ชาวอินโดนีเซียเพื่อมาศึกษาต่อ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  

    ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 14/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 
2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 
2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย  

 2. การด าเนินการ  
   2.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

 บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันที่ลงนาม 
    2.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
    เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี้ 

     (1) เจรจาความร่วมมือระหว่างสถาบัน 

    (2 )  ด า เนินการจัดส่ ง เอกสารความร่ วมมือ เสนอมหาวิทยาลั ย โดยผ่ าน 

กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ 

    (3) ด าเนินการท า MOU ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University, 

Indonesia 

    (4) วางแผนร่วมกับ Efarina University, Indonesia ในกิจกรรมร่วมกันระหว่าง 

2 สถาบัน 

    (5) ด าเนินการกิจกรรมร่วมกันระหว่าง 2 สถาบัน 

    (6) สรุปผลการด าเนินกิจกรรมในรอบปี 
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3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533  

    มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

    (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่ง
มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย  

 

5. มตทิี่ประชุม   
   อนุมัต ิ(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Efarina University ประเทศอินโดนีเซีย  
 

ระเบียบวาระที่ 6.10  การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร และ

อาจารย์ประจ าหลักสตูร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร ์
 

1. สรุปเร่ือง 
ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์

ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  
ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
จากเดิม  1.  นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ  เป็น 1.  นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 

 2.  นางสาวเสาวลักษณ์ ตองกลิ่น         2.  นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 
2)  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จากเดิม  1.  นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ  เป็น 1.  นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 
 2.  นางสาวอาภาภรณ์ จันทร์ปิรักษ์        2.  นายวัชรพงษ์ ขาวดี   



48 
 

 

 3.  นางสาวเสาวลักษณ์ ตองกลิ่น           3.  นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 
           4.  นายอิศราวุธ ประเสริฐสังข์ ตัดออก 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 
1. เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง เนื่องจาก นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ มีความประสงค์ขอเป็นอาจารย์

ผู้สอน นางสาวเสาวลักษณ์ ตองกลิ่น มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมอุตสาหการมากกว่าวิศวกรรมเคมี  นางสาว
อาภาภรณ์ จันทร์ปิรักษ์ ได้ลาศึกษาต่อต่างประเทศ และนายอิศราวุธ ประเสริฐสังข์ ได้ลาออกจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 31 ธันวามคม 2561 

2.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง  
  1)  มคีุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 
  2)  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามระบบฐานข้อมูล TQF 

Management 
  3)  ประวัติและผลงานทางวิชาการ  เป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

โดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2015-2019) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 
3. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.

2558 จ านวนอย่างน้อย 3 คน 
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารยผู้์รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะการ) 

1 นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะ

การ) 

คงเดิม 

2 นางสาววีรวรรณ  

วีรชัยพิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

2 นางสาววีรวรรณ  

วีรชัยพิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

3 นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

3 นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

4 นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

M.A.S. (Chemical Engineering) 

M.S.( Petrochemical 

Technology) 

วท.บ.(เคมีวิศวกรรม) 

4 นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 
 
 

อาจารย์ 
 

D.Eng. (Materials, Physics and 
Energy Engineering) 
วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 
วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจาก ดร.สุทธิพงษ์ 

ทรงประวัติ มีความ

ประสงค์ขอเป็นอาจารย์

ผู้สอนและ  
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ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารยผู้์รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

5 นางสาวเสาวลักษณ์  ตองกลิ่น 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา-

จารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

5 นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 
 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจากผู้ช่วย

ศาสตราจารย์เสาวลักษณ์ 

ตองกลิ่น มีความ

เช่ียวชาญทางด้าน

วิศวกรรมอุตสาหการ

มากกว่าทางวิศวกรรมเคมี  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 
เหตุผลในการขอเปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะ

การ) 

1* นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะ

การ) 

คงเดิม 

2* นางสาววีรวรรณ วีรชัย-

พิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

2* นางสาววีรวรรณ วีรชัย-

พิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

3* นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

3* นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

4* นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

M.A.S. (Chemical Engineering) 

M.S.( Petrochemical Technology) 

วท.บ.(เคมีวิศวกรรม) 

4* นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 

 

อาจารย์ 

 

D.Eng. (Materials, Physics and 

Energy Engineering) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจาก ดร.สุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

มีความประสงค์ขอเป็นอาจารย์

ผู้สอน 

5 นางสาวสมร หิรัญประดิษฐ

กุล 

 

รอง

ศาสตรา-

จารย์ 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

5 นางสาวสมร หิรัญประดิษฐ

กุล 

 

รอง

ศาสตรา-

จารย์ 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

คงเดิม 

6 นางสาวอาภาภรณ์ 

จันทร์ปิรักษ์ 

 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

6 นายวัชรพงษ์ ขาวดี อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

ลาศึกษาต่อต่างประเทศ 

7 นายปณัฐพงศ์ บุญนวล 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

7 นายปณัฐพงศ์ บุญนวล 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

8 นายอิศราวุธ ประเสริฐ

สังข์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา

จารย์ 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะ

การ) 

8 - - - เนื่องจากผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.อิศราวุธ ประเสริฐสังข์ ได้

ลาออกจากคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร เมื่อวันที่ 31 

ธันวามคม 2561 

9* นางสาวเสาวลักษณ์  ตอง

กลิ่น 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา-

จารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

9* นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เ น่ืองจากผู้ ช่ วยศาสตราจา รย์

เสาวลักษณ์ ตองกลิ่ น  มีความ
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ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 
เหตุผลในการขอเปลี่ยนแปลง 

เช่ียวชาญทางด้านวิศวกรรมอุตสา

หการมากกว่าทางวิศวกรรมเคมี  

หมายเหตุ เครื่องหมาย * หมายถงึ อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร

การศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด   
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี  ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ 
ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

4. มตทิี่ประชุม       
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารยผู้์รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะการ) 

1 นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมีและโลหะ

การ) 

คงเดิม 

2 นางสาววีรวรรณ  

วีรชัยพิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

2 นางสาววีรวรรณ 

วีรชัยพิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

3 นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

3 นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

4 นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

M.A.S. (Chemical Engineering) 

4 นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 
 
 

อาจารย์ 
 

D.Eng. (Materials, Physics and 
Energy Engineering) 
วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 
วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจาก ดร.สุทธิพงษ์ 

ทรงประวัติ มีความ

ประสงค์ขอเป็นอาจารย์

ผู้สอนและ  
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ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารยผู้์รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ท่ีขอเปลี่ยนแปลง) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

M.S.( Petrochemical 

Technology) 

วท.บ.(เคมีวิศวกรรม) 

5 นางสาวเสาวลักษณ์  ตองกลิ่น 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา-

จารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

5 นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 
 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจากผู้ช่วย

ศาสตราจารย์เสาวลักษณ์ 

ตองกลิ่น มีความ

เช่ียวชาญทางด้าน

วิศวกรรมอุตสาหการ

มากกว่าทางวิศวกรรมเคมี  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 
เหตุผลในการขอเปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี 

และโลหะการ) 

1* นางสาวนพวรรณ โม้ทอง 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี 

และโลหะการ) 

คงเดิม 

2* นางสาววีรวรรณ วีรชัย-

พิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

2* นางสาววีรวรรณ วีรชัย-

พิเชษฐ์กุล 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

3* นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

3* นางสุชาดา อยู่แก้ว 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D.(Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

คงเดิม 

4* นายสุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

M.A.S. (Chemical Engineering) 

M.S.( Petrochemical Technology) 

วท.บ.(เคมีวิศวกรรม) 

4* นายวัฒนชัย เยาวรัตน์ 

 

อาจารย์ 

 

D.Eng. (Materials, Physics and 

Energy Engineering) 

วศ.ม.(วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจาก ดร.สุทธิพงษ์ ทรงประวัติ 

มีความประสงค์ขอเป็นอาจารย์

ผู้สอน 

5 นางสาวสมร หิรัญประดิษฐ

กุล 

 

รอง

ศาสตรา-

จารย์ 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

5 นางสาวสมร หิรัญประดิษฐ

กุล 

 

รอง

ศาสตรา-

จารย์ 

Ph.D. (Chemical Engineering) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

คงเดิม 

6 นางสาวอาภาภรณ์ 

จันทร์ปิรักษ์ 

 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

6 นายวัชรพงษ์ ขาวดี อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

ลาศึกษาต่อต่างประเทศ 

7 นายปณัฐพงศ์ บุญนวล 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

7 นายปณัฐพงศ์ บุญนวล 

 

อาจารย์ วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

คงเดิม 

8 นายอิศราวุธ  

ประเสริฐสังข์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา

จารย์ 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี 

และโลหะการ) 

8 - - - เนื่องจากผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.อิศราวุธ ประเสริฐสังข์ ได้

ลาออกจากคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร เมื่อวันที่ 31 

ธันวามคม 2561 
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ล าดับ  

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 

ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 
เหตุผลในการขอเปลี่ยนแปลง 

9* นางสาวเสาวลักษณ์  ตอง

กลิ่น 

 

ผู้ช่วย

ศาสตรา-

จารย์ 

วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต) 

วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

9* นางสาวภมรรัตน์ จันธรรม 

 

อาจารย์ 

 

วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) 

วศ.บ.(วิศวกรรมเคมี) 

เน่ืองจากผู้ช่วยศาสตราจารย์

เสาวลักษณ์ ตองกลิ่น มีความ

เช่ียวชาญทางด้านวิศวกรรม 

อุตสาหการมากกว่าทางวิศวกรรม

เคมี  

หมายเหตุ เครื่องหมาย * หมายถงึ อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 
 

ระเบียบวาระที่ 6.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

    หลักสูตร  และอาจารย์ประจ าหลักสตูร หลักสตูรรัฐศาสตรบัณฑิต 

      (ฉบับปี พ.ศ. 2560) ของคณะสังคมศาสตร ์
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้ วยคณะสั งคมศาสตร์  ขอ เสนอการ เปลี่ ยนแปลงอาจารย์ ผู้ รั บผิ ดชอบหลั กสู ตรและ 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2560 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2563  เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้    

          1)  วิชาเอกการเมืองการปกครอง 

     จากเดิม นางสาวณัฐฐินี  ปิยะศิริพนธ์   เป็น  นางสาวจุฑามณี   สามัคคีนิชย์ 

      2)  วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

     จากเดิม นายนิธิ  เนื่องจ านงค์     เป็น   นางสาวอรไท  โสภารัตน์ 

      3)  วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ 

    คงเดิม 

  คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้ 

  (1) เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก นางสาวณัฏฐินี ปิยะศิริพนธ์ ต้องไปเป็นอาจารย์ประจ า

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) ในปีการศึกษา 2563 

  (2) เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก นายนิธิ เนื่องจ านงค์ ได้รับอนุมัติให้ลาไปราชการเพ่ือ

ฝึกอบรม เป็นเวลา 6 เดือน (ตั้งแต่ วันที่ 1 พฤษภาคม 2563 ถึง วันที่ 30 ตุลาคม 2563) 

  (3) นางสาวจุฑามณี สามัคคีนิชย์ และ นางสาวอรไท โสภารัตน์  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่อเป็ น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกับหลักสูตรอื่น ตามระบบฐานข้อมูล TQF Management  

https://www.acad.nu.ac.th/acad_v2.1/ACAD_AcademicDevelop/acadcd/StdManual_2563/files/cluster/soc/soc/62/%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD2%20%20%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%B4%E0%B8%95%20%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2.pdf
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  (4) ประวัติและผลงานทางวิชาการของ นางสาวจุฑามณี สามัคคีนิชย์ และ นางสาวอรไท โสภารัตน์ 

เป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2016–

2020) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

ตารางเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร - วิชาเอกการเมืองการปกครอง 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวณัฏฐินี   

ปิยะศิริพนธ ์

 

อาจารย์ ร.ด. (รฐัศาสตร์) 

M.A. (Politics, 

Philosophy and 

Religion) 

ศศ.บ.  

(รัฐศาสตร์) 

1 นางสาวจุฑามณี 

สามัคคีนิชย์  

อาจารย์ Ph.D. (Politics and 

International 

Relations) 

ร.ม. (การระหว่าง

ประเทศและ 

การทูต) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

เนื่องจาก นางสาวณัฏฐนิี 

ปิยะศิริพันธ์ ไปเป็น

อาจารย์ประจ าหลกัสูตร

ศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชา 

อาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ในปีการศกึษา 2563 

2 
 

นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

Dr.Phil. (Political 

Economy and Political 

Science) 

ร.ม. (การปกครอง) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

2 นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง)

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

คงเดิม 

 

3 นายปวงชน  

อุนจะน า 

 

อาจารย์ Ph.D.  

(Political Science M.A. 

(Politics)) 

M.A.  

(Political Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

3 นายปวงชน 

อุนจะน า 

 

อาจารย์ Ph.D.  

(Political Science) 

M.A. (Politics)  

M.A. (Political 

Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ1) 

คงเดิม 
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- วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายนิธ ิ 

เนื่องจ านงค์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

1 นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายนิธิ

เนื่องจ านงค์ ได้รับ

อนุมัติให้ลาไป

ราชการเพื่อฝึก 

อบรม เป็นเวลา 6 

เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 ถึง 

30 ตุลาคม 2563) 

2 นายวุฒกิรณ์ 

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

2 นายวุฒกิรณ์         

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

คงเดิม 

3 นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับสอง) 

3 นายสน  

นิลศรี 

อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับสอง) 

คงเดิม 
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- วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตผุลใน

การขอ

เปลี่ยนแปล

ง 

1 

 

 

 

 

 

 

นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

1 นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

2 นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน ์

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional 

and Rural 

Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 2) 

2 นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 2) 

คงเดิม 

3 นางสาว 

ศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ.  

(การปกครอง)) 

3 นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-tration 

ร.บ. (การปกครอง)) 

คงเดิม 
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ตารางเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวณัฏฐินี   

ปิยะศิริพนธ ์

 

อาจารย ์ ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

M.A. (Politics, 

Philosophy and 

Religion) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

1* นางสาวจุฑามณี 

สามัคคีนิชย์  

อาจารย ์ Ph.D. (Politics and 

International 

Relations) 

ร.ม. (การระหวา่ง

ประเทศและการ

ทูต) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

เนื่องจาก น.ส.ณัฏฐินี 

ปิยะศิริพันธ ์ไปเป็น

อาจารย์ประจ า

หลักสูตรศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชา 

อาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ในปีการศึกษา 2563 

2* นายนิธ ิ 

เนื่องจ านงค์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

2* นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ.

(ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายนิธิเนื่อง

จ านงค์ ได้รับอนุมัติให้

ลาไปราชการเพื่อ

ฝึกอบรม เป็นเวลา 6 

เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 ถึง 

30 ตุลาคม 2563) 

3* 
 

นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

3* นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง)

ร.บ. (การปกครอง)  
(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

คงเดิม 

 

 

4* นายปวงชน  

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science 

M.A. (Politics)) 

M.A.  

(Political Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

4* นายปวงชน 

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science) 

M.A. (Politics)  

M.A. (Political 

Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ1) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา  ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

5* นายวุฒกิรณ์ 

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5* นายวุฒกิรณ์         

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

คงเดิม 

6* นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

6* นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2 

คงเดิม 

7* นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

7* นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

8* นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน ์

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

8* นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

9* นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ. 

(การปกครอง)) 

9* นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ. 

(การปกครอง)) 

คงเดิม 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

       (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัย

ก าหนด   
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3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปี  พ.ศ. 2560  ของคณะสังคมศาสตร์  โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาค

การศึกษาต้น  ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป ดังนี้ 
 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรรัฐศาสตร

บัณฑิต ฉบับปี  พ.ศ. 2560  ของคณะสังคมศาสตร์  โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป  

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

- วิชาเอกการเมืองการปกครอง 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวณัฏฐินี   

ปิยะศิริพนธ ์

 

อาจารย ์ ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

M.A. (Politics, 

Philosophy and 

Religion) 

ศศ.บ.  

(รัฐศาสตร์) 

1 นางสาวจุฑามณี 

สามัคคีนิชย์  

อาจารย ์ Ph.D. (Politics and 

International 

Relations) 

ร.ม. (การระหวา่ง

ประเทศและ 

การทูต) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

เนื่องจาก นางสาว

ณัฏฐินี ปิยะศิริพันธ์ 

ไปเป็นอาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

ศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชา 

อาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ในปีการศึกษา 2563 

2 
 

นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

2 นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง)

ร.บ. (การปกครอง)  
(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

คงเดิม 

 

3 นายปวงชน  

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science 

M.A. (Politics)) 

M.A.  

(Political Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

3 นายปวงชน 

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science) 

M.A. (Politics)  

M.A. (Political 

Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวณัฏฐินี   

ปิยะศิริพนธ ์

 

อาจารย ์ ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

M.A. (Politics, 

Philosophy and 

Religion) 

ศศ.บ.  

(รัฐศาสตร์) 

1 นางสาวจุฑามณี 

สามัคคีนิชย์  

อาจารย ์ Ph.D. (Politics and 

International 

Relations) 

ร.ม. (การระหวา่ง

ประเทศและ 

การทูต) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

เนื่องจาก นางสาว

ณัฏฐินี ปิยะศิริพันธ์ 

ไปเป็นอาจารยป์ระจ า

หลักสูตร 

ศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชา 

อาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ในปีการศึกษา 2563 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ1) 

 - วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายนิธ ิ 

เนื่องจ านงค์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

1 นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายนิธิ

เนื่องจ านงค์ ได้รับ

อนุมัติให้ลาไป

ราชการเพื่อฝึก 

อบรม เป็นเวลา 6 

เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 ถึง 

30 ตุลาคม 2563) 

2 นายวุฒกิรณ์ 

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

2 นายวุฒกิรณ์         

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

คงเดิม 

3 นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับสอง) 

3 นายสน  

นิลศรี 

อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับสอง) 

คงเดิม 
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- วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 

 

 

 

 

 

 

นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

1 นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

2 นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน ์

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional 

and Rural 

Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสน

ศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 2) 

2 นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยม 

อันดับ 2) 

คงเดิม 

3 นางสาว 

ศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ.  

(การปกครอง)) 

3 นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-tration 

ร.บ. (การปกครอง)) 

คงเดิม 
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ตารางเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวณัฏฐินี   

ปิยะศิริพนธ ์

 

อาจารย ์ ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

M.A. (Politics, 

Philosophy and 

Religion) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

1* นางสาวจุฑามณี 

สามัคคีนิชย์  

อาจารย ์ Ph.D. (Politics and 

International 

Relations) 

ร.ม. (การระหวา่ง

ประเทศและการ

ทูต) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

เนื่องจาก น.ส.ณัฏฐินี 

ปิยะศิริพันธ ์ไปเป็น

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

ศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชา 

อาเซียนศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

ในปีการศึกษา 2563 

2* นายนิธ ิ 

เนื่องจ านงค์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

2* นางสาวอรไท 

โสภารัตน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ม. (ความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ) 

ศศ.บ.

(ภาษาอังกฤษ) 

เนื่องจาก นายนิธิเนื่อง

จ านงค์ ได้รับอนุมัติให้

ลาไปราชการเพื่อ

ฝึกอบรม เป็นเวลา 6 

เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 ถึง 

30 ตุลาคม 2563) 

3* 
 

นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

3* นายทิวากร  

แก้วมณ ี

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

Dr.Phil. (Political 

Economy and 

Political Science) 

ร.ม. (การปกครอง)

ร.บ. (การปกครอง)  
(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

คงเดิม 

 

 

4* นายปวงชน  

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science 

M.A. (Politics)) 

M.A.  

(Political Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ 1) 

4* นายปวงชน 

อุนจะน า 

 

อาจารย ์ Ph.D.  

(Political Science) 

M.A. (Politics)  

M.A. (Political 

Science) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยม 

อันดับ1) 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา  ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

5* นายวุฒกิรณ์ 

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5* นายวุฒกิรณ์         

ชูวัฒนานุรักษ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ร.บ. (การปกครอง)  

(เกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง) 

คงเดิม 

6* นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights) 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

6* นายสน นิลศร ี อาจารย ์ M.P.S. (Honors) 

(International 

Relations and 

Human Rights 

ร.บ. (รัฐประศาสน

ศาสตร์) (เกียรตินิยม

อันดับ 2 

คงเดิม 

7* นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

7* นายพีรธร  

บุณยรัตพันธุ ์

 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์

ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

พบ.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

คอมพิวเตอร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ1) 

คงเดิม 

8* นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน ์

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

8* นางสาวดาริน  

คงสัจวิวัฒน์ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Regional and 

Rural Develop-ment 

Planning) 

รป.ม.  

(รัฐประศาสนศาสตร์) 

ร.บ. (รัฐศาสตร์) 

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

9* นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ. 

(การปกครอง)) 

9* นางสาวศิวาภรณ์  

ไชยเจริญ 

 

อาจารย ์ Ph.D. (Public 

Adminis-trationร.บ. 

(การปกครอง)) 

คงเดิม 
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ระเบียบวาระที่ 6.12    การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

     และอาจารย์ประจ าหลกัสูตร หลักสตูรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร ์
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้วยคณะมนุษยศาสตร์ ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ  

ในการประชุม ครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป ดังนี้ 

จากเดิม  Ms. Sandar Aye   เป็น  นายกฤษณะ  โชติสุทธิ์  

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้  

1.  เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก Ms. Sandar Aye ลาออกจากผู้มีความรู้ความสามารถเป็น

อาจารย์ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2563  

2.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง 

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2558  

2)  ไม่มีความซ้ าซ้อนของรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกับหลักสูตรอ่ืน  

ตามระบบฐานข้อมูล TQF Management   

   3) ประวัติและผลงานทางวิชาการเป็นไปตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุ

ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2015-2019) และเป็นไปตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 

 

 

นางสาวสุนันทา   

เทศสุข 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (คติชนวิทยา) 

ศ ศ . บ .  ( พ ม่ า ศึ ก ษ า 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

1 

 

 

นางสาวสุนันทา   

เทศสุข 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (คติชนวิทยา) 

ศศ.บ. (พม่าศึกษา (เกียรติ

นิยมอันดับ 2)) 

คงเดิม 

2 

 

 

นางอรนุช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) 

2 

 

 

นางอรนุช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) 
คงเดิม 



64 
 

 

3 

 

 

 

นายวิรัช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

ศศ.ม.  (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

3 

 

 

 

นายวิรัช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

ศศ.ม.  (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

คงเดิม 

4 

 

 

 

 

Ms. Sandar 

Aye 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็นอาจารย์ 

M.A. (History) 

  

B.A. (History) 

  

4 

 

 

 

 

นายกฤษณะ   

โชติสุทธิ์ 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (เอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ศึกษา) 

Asian Graduate 

Student Fellowships 

ร.บ. (การปกครอง) 

เนื่องจาก Ms. Sandar 

Aye ลาออกจากผู้มี

ความรู้ความสามารถเป็น

อาจารย์ ต้ังแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 

5 

 

 

 

Mr. Hsoung Oo 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็นอาจารย์ 

LL.M. (Law) 

LL.B. (Law) 

5 

 

 

 

Mr. Hsoung Oo 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

LL.M. (Law) 

LL.B. (Law) 
คงเดิม 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร การศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด   
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561ของคณะ

มนุษยศาสตร์  ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา  2562  เป็นต้นไป  

 

4. มตทิี่ประชุม   
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพม่าศึกษา ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย 

ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป  
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เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 

 

 

นางสาวสุนันทา   

เทศสุข 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (คติชนวิทยา) 

ศศ.บ. (พม่าศึกษา 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

1 

 

 

นางสาวสุนันทา   

เทศสุข 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (คติชนวิทยา) 

ศศ.บ. (พม่าศึกษา (เกียรติ

นิยมอันดับ 2)) 

คงเดิม 

2 

 

 

นางอรนุช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) 

2 

 

 

นางอรนุช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) 
คงเดิม 

3 

 

 

 

นายวิรัช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

ศศ.ม.  (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

3 

 

 

 

นายวิรัช   

นิยมธรรม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

ศศ.ม.  (ภาษาศาสตร์) 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ 

(เกียรตินิยมอันดับ 2)) 

คงเดิม 

4 

 

 

 

 

Ms. Sandar 

Aye 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็นอาจารย์ 

M.A. (History) 

  

B.A. (History) 

  

4 

 

 

 

 

นายกฤษณะ   

โชติสุทธิ์ 

 

อาจารย์ ศศ.ม. (เอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ศึกษา) 

Asian Graduate 

Student Fellowships 

ร.บ. (การปกครอง) 

เนื่องจาก Ms. Sandar 

Aye ลาออกจากผู้มี

ความรู้ความสามารถเป็น

อาจารย์ ต้ังแต่วันที่ 1 

พฤษภาคม 2563 

5 

 

 

 

Mr. Hsoung Oo 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็นอาจารย์ 

LL.M. (Law) 

LL.B. (Law) 

5 

 

 

 

Mr. Hsoung Oo 

 

ผู้มีความรู้

ความสามารถ

พิเศษเป็น

อาจารย์ 

LL.M. (Law) 

LL.B. (Law) 
คงเดิม 

 

ระเบียบวาระที่ 6.13       การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

    หลักสูตรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

 ฉบับปี พ.ศ. 2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ 
 

1. สรุปเร่ือง 
  ด้ วยคณะมนุษยศาสตร์   ขอเสนอการเปลี่ ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  

เป็นต้นไป ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่  6/2563 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อย ดังนี้ 
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 ตัดอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 ราย คือ นางสาวดุษฎี รุ่งรัตนกุล 

 เพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 4 ราย ได้แก่ 

  1)  นางสาวพัทธชนก  กิติกานันท์ 

  2)  นางสาวปวีณา  จันทร์นวล  

  3)  นางสาวศศิธร  จันทโรทัย 

  4)  นางจันทิมา  ซิมป์สัน 

คณะกรรมการสภาวิชาการได้ตรวจสอบแล้ว ดังนี้  

    (1) เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากตัดนางสาวดุษฎี รุ่งรัตนกุล ออกเนื่องจาก 
มีผลงานทางวิชาการไม่ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  เพ่ิม นางสาวพัทธชนก   
กิติกานันท์  นางสาวปวีณา  จันทร์นวล นางสาวศศิธร  จันทโรทัย นางจันทิมา  ซิมป์สัน เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ 
เป็นผู้สอน เป็นกรรมการที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าอิสระ และเป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ 

  (2) คุณสมบัติของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลง  

1)  มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  

      2)  ประวัติและผลงานทางวิชาการ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแบบฟอร์มที่

มหาวิทยาลัยก าหนด โดยระบุผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ระหว่างปี ค.ศ. 2015-2019) และเป็นไปตาม

เกณฑ์ ก.พ.อ. 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางพยุง ซีดาร์ รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

M.A. (English) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ.(ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 

เกียรตินิิยมอันดับ 1) 

1 

 

 

 

 

นางพยุง ซีดาร์ รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

M.A. (English) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ.(ภาษาและวรรณคดี

อังกฤษ เกียรตินิิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

2 นางสาวสุด

สรวง ยุทธนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

  

2 

 

 

 

นางสาวสุดสรวง 

ยุทธนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

  

คงเดิม 

3 นายพงศกร  

เมธีธรรม 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph. D. ( English ( Composition 

and TESOL)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ .บ .  (ภาษาอั งกฤษ เกี ยร ติ 

นิิยมอันดับ 2) 

3 

 

 

 

 

 

นายพงศกร  

เมธีธรรม 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(English (Composition 

and TESOL)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ 

นิิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 
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ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

4 นายวัฒนา  

พัดเกตุ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English (Rhetoric & 

Linguistics)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ร .บ .  ( ค ว ามสั มพั น ธ์ ร ะหว่ า ง

ประเทศ เกียรตินิยมอันดับ 2) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

4 

 

 

 

 

นายวัฒนา  

พัดเกตุ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English (Rhetoric & 

Linguistics)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ร.บ. (ความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศ เกียรตินิยมอันดับ 2) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 

 

 

 

คงเดิม 

 

 

5 นางสาวดุษฎี  

รุ่งรัตนกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Curriculum and 

Instruction) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ  

เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5 

 

 

- ตัด นางสาวดุษฎี  

รุ่งรัตนกุล ออก 

เนื่องจากมีผลงาน 

ทางวิชาการ ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา  

พ.ศ. 2558 

6 นายยุทธศักด์ิ  

ชื่นใจชน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

6 

 

 

นายยุทธศักด์ิ ชื่น

ใจชน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

คงเดิม 

7 นางอุษา   

พัดเกตุ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Literature and Film) 

M.A. (Literature (Twentieth-

Century Studies) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1 เหรียญทอง) 

7 

 

 

 

 

นางอุษา   

พัดเกตุ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Literature and Film) 

M.A. (Literature 

(Twentieth-Century 

Studies) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1 เหรียญทอง) 

คงเดิม 

8 นายอภิชัย  

รุ่งเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English Applied 

Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

M.P.A. (Public Administration) 

สส.บ. (สังคมสังเคราะห์ศาสตร์) 

8 

 

 

 

 

 

นายอภิชัย 

รุ่งเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English Applied 

Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

M.P.A. (Public 

Administration) 

สส.บ. (สังคมสังเคราะห์ศาสตร์) 

คงเดิม 

9 นางสาว

เสาวภาคย์ 

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical Linguistics) 

M.Sc. (Applied Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม) 

9 

 

 

 

 

 

นางสาว

เสาวภาคย์ 

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical 

Linguistics) 

M.Sc. (Applied Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ  

เกียรตินิยม) 

คงเดิม 

10 นางสาวฐิติ

รัตน์ สุวรรณ

สม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Second Language 

Teaching) 

ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

10 

 

 

 

 

นางสาวฐิติรัตน์ 

สุวรรณสม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Second Language 

Teaching) 

ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 



68 
 

 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

11 

 

 

 

นายทศพล  

สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 

M.A. (English Literature) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1) 

11 

 

 

 

นายทศพล  

สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 

M.A. (English Literature) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

12 

 

 

 

 

- 12 

 

 

 

 

นางสาวพัทธชนก  

กิติกานันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Phonetics and 

Phonology) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 1) เพื่อปฏิบัติหน้าที่

เป็นผู้สอน เป็น

กรรมการที่ปรึกษา

การศึกษาค้นคว้า

อิสระ และเป็น

กรรมการ

วิทยานิพนธ์ 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

- 13 

 

 

 

 

นางสาวปวีณา  

จันทร์นวล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English as an 

International Language) 

M.A. (Linguistics Option 

Teaching) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

14 

 

 

 

 

 

- 14 

 

 

 

 

 

นางสาวศศิธร  

จันทโรทัย 

อาจารย์ Ph.D. (English Literature 

and Criticism) 

M.A. (English Literature 

and Criticism) 

อ.บ.  (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 2) 

15 

 

 

- 15 

 

 

 

นางจันทิมา  

ซิมป์สัน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Teaching English as 

a Foreign Language) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด   

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติ เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 
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4. มตทิี่ประชุม     
อนุมัตเิปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะมนุษยศาสตร์ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562  เป็นต้นไป 
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางพยุง ซีดาร์ รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

M.A. (English) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ.(ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 

เกียรตินิิยมอันดับ 1) 

1 

 

 

 

 

นางพยุง ซีดาร์ รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

M.A. (English) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ.(ภาษาและวรรณคดี

อังกฤษ เกียรตินิิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

2 นางสาวสุด

สรวง ยุทธนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

  

2 

 

 

 

นางสาวสุดสรวง 

ยุทธนา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

  

คงเดิม 

3 นายพงศกร  

เมธีธรรม 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph. D. ( English ( Composition 

and TESOL)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ .บ .  (ภาษาอั งกฤษ เกี ยร ติ 

นิิยมอันดับ 2) 

3 

 

 

 

 

 

นายพงศกร  

เมธีธรรม 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D.(English (Composition 

and TESOL)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ 

นิิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

4 นายวัฒนา  

พัดเกตุ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English (Rhetoric & 

Linguistics)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ร .บ .  ( ค ว ามสั มพั น ธ์ ร ะหว่ า ง

ประเทศ เกียรตินิยมอันดับ 2) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

4 

 

 

 

 

นายวัฒนา  

พัดเกตุ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English (Rhetoric & 

Linguistics)) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ร.บ. (ความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศ เกียรตินิยมอันดับ 2) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 

 

 

 

คงเดิม 

 

 

5 นางสาวดุษฎี  

รุ่งรัตนกุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Curriculum and 

Instruction) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ  

เกียรตินิยมอันดับ 1) 

5 

 

 

- 

ตัดนางสาวดุษฎี  

รุ่งรัตนกุล ออกเนื่องจาก

มีผลงาน 

ทางวิชาการไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา  

พ.ศ. 2558 

 

6 นายยุทธศักด์ิ  

ชื่นใจชน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

6 

 

 

นายยุทธศักด์ิ ชื่น

ใจชน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied Linguistics) 

ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

คงเดิม 



70 
 

 

ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

7 นางอุษา   

พัดเกตุ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Literature and Film) 

M.A. (Literature (Twentieth-

Century Studies) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1 เหรียญทอง) 

7 

 

 

 

 

นางอุษา   

พัดเกตุ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Literature and Film) 

M.A. (Literature 

(Twentieth-Century 

Studies) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1 เหรียญทอง) 

คงเดิม 

8 นายอภิชัย  

รุ่งเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English Applied 

Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

M.P.A. (Public Administration) 

สส.บ. (สังคมสังเคราะห์ศาสตร์) 

8 

 

 

 

 

 

นายอภิชัย 

รุ่งเรือง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English Applied 

Linguistics) 

กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

M.P.A. (Public 

Administration) 

สส.บ. (สังคมสังเคราะห์ศาสตร์) 

คงเดิม 

9 นางสาว

เสาวภาคย์ 

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical Linguistics) 

M.Sc. (Applied Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม) 

9 

 

 

 

 

 

นางสาว

เสาวภาคย์ 

กัลยาณมิตร 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Theoretical 

Linguistics) 

M.Sc. (Applied Linguistics) 

อ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ  

เกียรตินิยม) 

คงเดิม 

10 นางสาวฐิติ

รัตน์ สุวรรณ

สม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Second Language 

Teaching) 

ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

10 

 

 

 

 

นางสาวฐิติรัตน์ 

สุวรรณสม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Second Language 

Teaching) 

ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 2) 

คงเดิม 

11 

 

 

 

นายทศพล  

สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 

M.A. (English Literature) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรตินิยม

อันดับ 1) 

11 

 

 

 

นายทศพล  

สุรนัคครินทร ์

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Linguistics) 

M.A. (English Literature) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 1) 

คงเดิม 

12 

 

 

 

 

- 12 

 

 

 

 

นางสาวพัทธชนก  

กิติกานันท์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Phonetics and 

Phonology) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 1) 

เพื่อปฏิบัติหน้าที่

เป็นผู้สอน เป็น

กรรมการที่ปรึกษา

การศึกษาค้นคว้า

อิสระ และเป็น

กรรมการ

วิทยานิพนธ์ 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

- 13 

 

 

 

 

นางสาวปวีณา  

จันทร์นวล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (English as an 

International Language) 

M.A. (Linguistics Option 

Teaching) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

14 

 

 

 

 

- 14 

 

 

 

 

นางสาวศศิธร  

จันทโรทัย 

อาจารย์ Ph.D. (English Literature 

and Criticism) 

M.A. (English Literature 

and Criticism) 
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ล าดับ 
ท่ี 

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

ท่ี 

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

  อ.บ.  (ภาษาอังกฤษ เกียรติ

นิยมอันดับ 2) 

15 

 

 

- 15 

 

 

 

นางจันทิมา  

ซิมป์สัน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Teaching English as 

a Foreign Language) 

ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 
ระเบียบวาระที่ 6.14        การขออนมุัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย หลักสตูร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก 
  ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะสหเวชศาสตร ์

 

1. สรุปเร่ือง 
 ด้วยคณะสหเวชศาสตร์  ขอเสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย โดยขอปรับเพ่ิมจ านวนชั่วโมง
ปฏิบัติการ ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ฉบับปี พ.ศ.2560  เพ่ือให้สอดคล้อง
กั บการเรี ยนการสอนจริ ง   จ านวน 3 รายวิ ชา โดยเริ่ ม ใช้ กั บนิ สิ ตรหั ส 60 ตั้ งแต่ ภาคการศึ กษาต้ น  
ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป   ได้แก่  
 1.  รายวิชา 652331 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 1   
  จากเดิม   4(3-2-7)  เป็น  4(3-3-7)   
 2.  รายวิชา 652332 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 2   
  จากเดิม   3(2-2-5)   เป็น  3(2-3-5)  
 3.  รายวิชา 652341 การตรวจสวนหัวใจ   
  จากเดิม  3(2-2-5)  เป็น  3(2-3-5)  
 ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   2.1  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข   
    เนื่ องด้วยหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีหั ว ใจและทรวงอก 
เป็นหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตเพ่ือปฏิบัติงานเป็นนักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก ที่ประกอบวิชาชีพอยู่ในโรงพยาบาลของ
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รัฐและเอกชน ซึ่งต้องอาศัยทักษะปฏิบัติในการตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบภายนอกร่างกาย การ ใช้อุปกรณ์และ
เครื่องมือในตรวจสวนหัวใจ และควบคุมเครื่องหัวใจและปอดเทียมในห้องผ่าตัดหัวใจ เป็นต้น 
    ดังนั้น ในการเรียนการสอนของหลักสูตรที่มุ่งเน้นการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติให้แก่นิสิต แต่อย่างไรก็ตาม เนื่องจากนิสิตมีจ านวนมากและนิสิตจ าเป็นที่จะต้องใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติต่อ
คน รวมทั้งครุภัณฑ์การเรียนการสอนมีจ านวนจ ากัด ท าให้จ านวนชั่วโมงปฏิบัติการของรายวิชาไม่เพียงพอ ดังนั้น 
หลักสูตรฯ จึงขอเพ่ิมจ านวนชั่วโมงปฏิบัติการ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเรียนการสอนจริง และการปรับเพ่ิมจ านวน
ชั่วโมงปฏิบัติการนี้ไม่กระทบต่อจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาและหน่วยกิตรวมของหลักสูตร 
   2.2  สาระในการปรับปรุงแก้ไข   
    ปรับเพิ่มจ านวนชั่วโมงปฏิบัติการ จ านวน 3 รายวิชา ดังนี้  

1)  เดิม  รายวิชา  652331  การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 1      4 (3-2-7)   

                   Non-invasive Cardiovascular Examination 1   

2)  เป็น  รายวิชา  652331  การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 1      4 (3-3-7)   

          Non-invasive Cardiovascular Examination 1   

ภาษาไทย     หลักการการตรวจและการแปลผลการตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน ได้แก่ การตรวจ
คลื่นไฟฟ้าหัวใจ การติดตามคลื่นไฟฟ้า หัวใจชนิดต่อเนื่อง การตรวจหัวใจโดยเพ่ิมแรงเครียด  
การตรวจหัวใจด้วยคลื่นเสียงสะท้อนความถี่สูงผ่านทางหน้าอก และการตรวจหลอดเลือดด้วยคลื่น
เสียงความถี่สูงเป็นต้น การเตรียมและการดูแลผู้ป่วย หลักการการท างาน การใช้ งานและ 
การบ ารุงรักษาเครื่องมือ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงวิทยาการการตรวจหลอดเลือด แบบไม่รุกราน ได้แก่  
การตรวจประเมินหลอดเลือดแดงด้วยดอปเพลอร์และเครื่องตรวจวัด ดัชนีความดันของหลอดเลือด
ส่วนปลาย 

ภาษาอังกฤษ   Principle and interpretation of non-invasive cardiac examinations including  

electrocardiography, Holter monitor, stress test, transthoracic echocardiography,  

and vascular ultrasound, patient preparation and care, and principle, using and 

maintenance of the relevant instruments and non-invasive vascular examinations 

including vascular Doppler examination and ankle-brachial index (ABI). 

2.  เดิม  รายวิชา  652332    การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 2  3 (2-2-5)  

                                 Non-invasive Cardiovascular Examination 2 
    เป็น  รายวชิา  652332  การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 2  3 (2-3-5)  

                                                 Non-invasive Cardiovascular Examination 2 
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ภาษาไทย   วิทยาการขั้นสูงในการตรวจหัวใจแบบไม่รุกราน ได้แก่ วิทยาการขั้นสูง ในการตรวจหัวใจด้วยคลื่น 

เสียงสะท้อนความถี่สูงผ่านทางหน้าอก เช่น เทคนิคการติดตามการเคลื่อนที่ของกล้ามเนื้อหัวใจ,   

การตรวจแบบ 3 มิติและการตรวจโดยใช้สารทึบรังสีร่วมด้วยเป็นต้น การตรวจหัวใจด้วยคลื่นเสียง

สะท้อนความถี่สูงผ่านทางหน้าอกโดยเพ่ิมแรงเครียด การตรวจหัวใจด้วยคลื่นเสียงสะท้อนความถี่สูง

ผ่านทางหลอดอาหาร การตรวจหัวใจด้วยคลื่นเสียงสะท้อนความถี่สูงในเด็ก และการตรวจ หัวใจและ

หลอดเลือดด้วยการสร้างภาพจากการสั่นพ้องแม่เหล็กและเอกซเรย์คอมพิวเตดโทโมกราฟฟี 

 

ภาษาอังกฤษ  Advanced techniques in non-invasive cardiac examinations including advanced 

techniques in transthoracic echocardiography such as speckle tracking, three-

dimensional, and contrast echocardiography, stress  echocardiography, 

transesophageal echocardiography, pediatric echocardiography, and cardiovascular 

imaging by magnetic resonance imaging and computed tomography. 

3.  เดิม  รายวิชา  652341  การตรวจสวนหัวใจ   3 (2-2-5)  

                                           Cardiac Catheterization 
    เป็น  รายวชิา  652341  การตรวจสวนหัวใจ   3 (2-3-5)  

                                           Cardiac Catheterization 
ภาษาไทย   พ้ืนฐานการสวนหัวใจ ประกอบด้วย ห้องสวนหัวใจ เครื่องมือทางการแพทย์ การสวนหัวใจ การใช้สาร

ทึบรังสี การถ่ายภาพและการบันทึกภาพหลอด เลือดอย่างต่อเนื่อง ความปลอดภัยทางรังสี รวมทั้ง

การเตรียมผู้ป่วย การดูแลผู้ป่วย การเฝ้าระวังการเกิดภาวะแทรกซ้อนระหว่างและหลังการสวนหัวใจ 

รวมถึงขั้นตอน เทคนิคและอุปกรณ์ของการท าหัตถการนั้นๆ ได้แก่  การฉีดสีหลอดเลือดหัวใจ  

การขยายหลอดเลือดหัวใจด้วยบอลลูน โครงลวดตาข่าย การปิดผนังกั้นห้องหัวใจรั่ว การขยายลิ้น

หัวใจ ด้วยบอลลูน และเทคโนโลยีอ่ืนๆ และบทบาทหน้าที่ของนักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอกในห้อง

สวนหัวใจ   

ภาษาอังกฤษ  Basic of cardiac catheterization which are cardiac catheterization room, medical 

equipments,  accessories for cardiac catheterization, use of contrast media, 

cineangiography, radiation safety and patient preparation, patient care, monitoring of 

the complications during and post cardiac catheterization, process, technique and 

equipment for each procedures including coronary angiogram, percutaneous 

transluminal coronary angioplasty, coronary stenting, closure device, valvular 
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commissurotomy and other technologies and role of Cardio-Thoracic technologist in 

cardiac catheterization room. 

 

2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

       มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

       (6 )   พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร การศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด   

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย โดยขอปรับเพ่ิมจ านวน

ชั่วโมงปฏิบัติการ  จ านวน 3 รายวิชา โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 60 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  

รายละเอียดดังนี้ 

 1.  รายวิชา 652331 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 1   
  จากเดิม   4(3-2-7)  เป็น  4(3-3-7)   
 2.  รายวิชา 652332 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 2   
  จากเดิม   3(2-2-5)   เป็น  3(2-3-5)  
 3.  รายวิชา 652341 การตรวจสวนหัวใจ   
  จากเดิม  3(2-2-5)  เป็น  3(2-3-5)  
 

4. มตทิี่ประชุม          

  อนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย โดยขอปรับเพ่ิมจ านวนชั่วโมงปฏิบัติการ  จ านวน 3 รายวิชา 

โดยเริ่มใช้กับนิสิตรหัส 60 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป  ดังนี้ 

 1.  รายวิชา 652331 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 1   
  จากเดิม   4(3-2-7)  เป็น  4(3-3-7)   
 2.  รายวิชา 652332 การตรวจหัวใจและหลอดเลือดแบบไม่รุกราน 2   
  จากเดิม   3(2-2-5)   เป็น  3(2-3-5)  
 3.  รายวิชา 652341 การตรวจสวนหัวใจ   
  จากเดิม  3(2-2-5)  เป็น  3(2-3-5)  
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ระเบียบวาระที่ 6.15 การขออนุมัติการปรับแผนการศึกษาของนิสิตระดับ  

    ปริญญาตรี หลักสตูรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา  

(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์  ขอเสนอการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 โดยขอให้ปรับแผนการศึกษาของนิสิตชั้นปี 

ที่ 3 เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับการเปิดรายวิชา และการบริหารจัดการต่าง ๆ ของภาควิชาชีววิทยา โดยเริ่มตั้งแต่ภาค

การศึกษาต้นปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

 โดยปรับแผนรายวิชา วิชาเอกเลือก 3(x-x-x) และ วิชาเอกเลือก 1(x-x-x) จากเดิม จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย สลับกับ รายวิชา 

411221 ชีวเคมี 4(3-3-7) จากเดิม จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น   

 
2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1  เหตุผลในการปรับแผนการศึกษา  

  เนื่องจากเพ่ือให้มีความสอดคล้องกับการเปิดรายวิชา และการบริหารจัดการหลักสูตร 

ของภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ 

 2.2   สาระในการปรับปรุงแก้ไข  

   โดยปรับแผนรายวิชา วิชาเอกเลือก 3(x-x-x) และ วิชาเอกเลือก 1(x-x-x) จากเดิม จัดการ

เรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย สลับกับ 

รายวิชา 411221 ชีวเคมี 4(3-3-7) จากเดิม จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย เปลี่ยนเป็น จัดการ

เรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น  
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การปรับแผนการศึกษาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์  
แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 

 

ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาต้น 

001201 ทักษะภาษาไทย  3(2-2-5) 

  Thai Language Skills 

001211  ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน  3(2-2-5) 

     Fundamental English   

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 3(2-2-5) 

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์ 

            และคณิตศาสตร ์  3(2-2-5) 

001281  กีฬาและการออกก าลังกาย (บังคับไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 

           Sport and Exercise 

256103  เคมีเบ้ืองต้น   4(3-3-7) 

     Introductory Chemistry  

258122  พฤกษศาสตร ์  3(2-3-5)                 

     Botany  

366203  ความเป็นคร ู   3(2-2-5) 

     Being Professional Teachers 

                รวม                       22  หนว่ยกิต 

 

 

ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาต้น 

001201 ทักษะภาษาไทย  3(2-2-5) 

  Thai Language Skills 

001211  ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน  3(2-2-5) 

     Fundamental English   

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 3(2-2-5) 

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์ 

            และคณิตศาสตร ์  3(2-2-5) 

001281  กีฬาและการออกก าลังกาย (บังคับไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 

           Sport and Exercise 

256103  เคมีเบ้ืองต้น   4(3-3-7) 

     Introductory Chemistry  

258122  พฤกษศาสตร ์  3(2-3-5)                 

     Botany  

366203  ความเป็นคร ู   3(2-2-5) 

     Being Professional Teachers 

   รวม                      22  หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 

 

ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

 

001212  ภาษาอังกฤษพฒันา  3(2-2-5) 

     Developmental English   

001xxx   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 3(2-2-5) 

001xxx   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

258132   สัตววิทยา    3(2-3-5)  

      Zoology  

261103   ฟิสิกส์เบื้องต้น   4(3-3-7)  

      Introductory Physics 

Xxxxxx    วิชาเลือก    5(x-x-

x)      Elective course  

366191   การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 1 1 หน่วยกิต 

             Practicum in Teaching Specific Subject Matter 1 

                           รวม                    22  หน่วยกิต 

 

ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 

 

001212  ภาษาอังกฤษพฒันา  3(2-2-5) 

     Developmental English   

001xxx   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 3(2-2-5) 

001xxx   หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

258132   สัตววิทยา    3(2-3-5)  

      Zoology  

261103   ฟิสิกส์เบื้องต้น   4(3-3-7)  

      Introductory Physics 

Xxxxxx    วิชาเลือก    5(x-x-

x)      Elective course  

366191   การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 1 1 หน่วยกิต 

             Practicum in Teaching Specific Subject Matter 1 

                           รวม                    22  หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 
 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น  

 

001xxx หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

205200  การสือ่สารภาษาอังกฤษเพือ่วัตถุประสงค์เฉพาะ 1(0-2-1) 

     Communicative English for Specific Purposes 

258212  ชีววิทยาของเซลล ์  4(4-0-8) 

     Cell Biology  

258252  หลักนิเวศวทิยา   3(3-0-6)  

     Principles of Ecology  

258253  ปฏิบัติการนเิวศวทิยา  1(0-3-1)  

     Laboratory in Ecology 

Xxxxxx  วิชาเลือก    3(x-x-x) 

     Elective course  

366202  จิตวิทยาส าหรับคร ู  3(2-2-5)    

            Psychology for Teachers 

366304  การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

     Curriculum Development 

                             รวม 21  หนว่ยกิต 

 

 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น  

 

001xxx หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

205200  การสือ่สารภาษาอังกฤษเพือ่วัตถุประสงค์เฉพาะ 1(0-2-1) 

     Communicative English for Specific Purposes 

258212  ชีววิทยาของเซลล ์  4(4-0-8) 

     Cell Biology  

258252  หลักนิเวศวทิยา   3(3-0-6)  

     Principles of Ecology  

258253  ปฏิบัติการนเิวศวทิยา  1(0-3-1)  

     Laboratory in Ecology 

Xxxxxx  วิชาเลือก    3(x-x-x) 

     Elective course  

366202  จิตวิทยาส าหรับคร ู  3(2-2-5)    

            Psychology for Teachers 

366304  การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

     Curriculum Development 

                             รวม 21  หนว่ยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 

 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย  

 

001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ  3(2-2-5)   

            English for Academic Purposes 

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์ 

            และคณิตศาสตร ์  3(2-2-5) 

205201  การสือ่สารภาษาองักฤษเพือ่การวิเคราะห์เชงิวชิาการ 1(0-2-1) 

     Communicative English for Academic Analysis 

266201  จุลชีววทิยาทั่วไป  4(3-3-7)  

     General Microbiology 

366292  การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 2 2 หน่วยกิต 

            Practicum in Teaching Specific Subject Matter 2 

366306  การจดัการเรียนรูแ้ละการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

           Learning Management and Classroom Management

      รวม                        16   หนว่ยกิต 

 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย  

 

001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ  3(2-2-5)   

            English for Academic Purposes 

001xxx  หมวดวิชาศกึษาทั่วไป กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์ 

            และคณิตศาสตร ์  3(2-2-5) 

205201  การสือ่สารภาษาองักฤษเพือ่การวิเคราะห์เชงิวชิาการ 1(0-2-1) 

     Communicative English for Academic Analysis 

266201  จุลชีววทิยาทั่วไป  4(3-3-7)  

     General Microbiology 

366292  การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 2 2 หน่วยกิต 

            Practicum in Teaching Specific Subject Matter 2 

366306  การจดัการเรียนรูแ้ละการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 

           Learning Management and Classroom Management 

   รวม                    16   หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 
 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาต้น 

205202   การสือ่สารภาษาอังกฤษเพือ่การน าเสนอผลงาน 1(0-2-1) 

Communicative English for Research Presentation 

258302   สรีรวทิยาทั่วไป 4(4-0-8) 

             General Physiology 

258369   ชีววิทยาบูรณาการและนวัตกรรม 1(0-3-1) 

             Integrated Biology and Innovation  

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก 3(x-x-x)   

             Elective course 

Xxxxxx   วิชาเอกเลอืก 1(x-x-x) 

             Elective course 

366305 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้และการประกันคุณภาพ 3(2-2-5) 

             Learning Measurement and Assessment and Quality 

Assurance 

366307   ภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรม 3(2-2-5)       

             Language and Digital Technology for Innovation 

             Development  

366409 การวจิัยเพื่อพฒันาการเรียนรู ้ 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

                                          รวม                     19 หน่วยกิต 

 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาต้น 

205202   การสือ่สารภาษาอังกฤษเพือ่การน าเสนอผลงาน 1(0-2-1) 

  Communicative English for Research Presentation 

258302   สรีรวทิยาทั่วไป 4(4-0-8) 

             General Physiology 

258369   ชีววิทยาบูรณาการและนวัตกรรม 1(0-3-1) 

             Integrated Biology and Innovation  

 

411221 ชีวเคมี     4(3-3-7) 

 Biochemistry 

 

366305 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้และการประกันคุณภาพ 3(2-2-5) 

             Learning Measurement and Assessment and Quality 

 Assurance 

366307   ภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนานวัตกรรม 3(2-2-5)       

             Language and Digital Technology for Innovation 

             Development 

366409 การวจิัยเพื่อพฒันาการเรียนรู ้ 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

                                          รวม                     19 หน่วยกิต  

 

 

 

 

เพื่อให้สอดคล้อง

กับการเปิดรายวิชา

ของภาควิชาชีววิทยา 

คณะวิทยาศาสตร์ 

 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

258342 หลักพันธุศาสตร ์ 3(3-0-6)  

 Principles of Genetics  

258343 ปฏิบัติการพันธุศาสตร ์ 1(0-3-1) 

 Laboratory in Genetics  

366393 การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 3 3 หน่วยกิต 

 Practicum in Teaching Specific Subject Matter 3 

369481 การสอนวิทยาศาสตร ์  3(2-2-5) 

 Science Teaching 

411221 ชีวเคม ี 4(3-3-7) 

 Biochemistry 

xxxxxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

 Free Elective 

                                          รวม                     17 หน่วยกิต 

 

ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 

258342 หลักพันธุศาสตร ์ 3(3-0-6)  

 Principles of Genetics  

258343 ปฏิบัติการพันธุศาสตร ์ 1(0-3-1) 

 Laboratory in Genetics  

366393 การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 3 3 หน่วยกิต 

 Practicum in Teaching Specific Subject Matter 3 

369481 การสอนวิทยาศาสตร ์  3(2-2-5) 

 Science Teaching 

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก 3(x-x-x)   

             Elective course 

Xxxxxx   วิชาเอกเลอืก 1(x-x-x) 

             Elective course 

xxxxxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

 Free Elective 

 รวม                     17 หน่วยกิต 

 

 

 

 

เพื่อให้สอดคลอ้ง

กับการเปิดรายวชิา

ของภาควิชาชีววทิยา 

คณะวิทยาศาสตร ์
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แผนการศึกษา (เดิม) แผนการศึกษา (ใหม่) เหตุผล 
ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

Xxxxxx วิชาเอกเลอืก 3(x-x-x) 

 Elective course   

258362   เทคนิคทางชวีวิทยา 3(2–3-5) 

      Biological Techniques   

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก         3(x-x-x) 

             Elective course  

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก       3(x-x-x) 

             Elective course  

366412   ความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชมุชน 3(2-2-5) 

             School, Parent and Community Engagement 

369483   การจดัการเรียนรู้ชวีวทิยา 3(2-2-5)  

             Learning Management of Biology 

Xxxxxx   วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

             Free Elective   

     รวม                        18 หน่วยกิต 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 

Xxxxxx วิชาเอกเลอืก 3(x-x-x) 

 Elective course   

258362   เทคนิคทางชวีวิทยา 3(2–3-5) 

      Biological Techniques   

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก         3(x-x-x) 

             Elective course  

Xxxxxx    วิชาเอกเลอืก       3(x-x-x) 

             Elective course  

366412   ความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชมุชน 3(2-2-5) 

             School, Parent and Community Engagement 

369483   การจดัการเรียนรู้ชวีวทิยา 3(2-2-5)  

             Learning Management of Biology 

Xxxxxx   วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

             Free Elective   

     รวม                        18 หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

คงเดิม 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาปลาย 

 

366494 การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 4 6 หน่วยกิต  

             Practicum in Teaching Specific Subject Matter 4 

                                       รวม                        6 หนว่ยกิต 

 

 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาปลาย 

 

366494   การปฏิบัติการสอนวชิาเอกในสถานศกึษา 4        6 หน่วยกิต 

Practicum in Teaching Specific Subject Matter 4 

                                        รวม                        6 หนว่ยกิต 

 

 
 

คงเดิม 

 

2.3  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

       มาตรา  14  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

       (6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่

ทบวงมหาวิทยาลัยก าหนด  

 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ฝ่ายเลขานุการ  จึงน าเสนอเพ่ือพิจารณาการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป ดังนี้ 

 โดยปรับแผนรายวิชา วิชาเอกเลือก 3(x-x-x) และวิชาเอกเลือก 1(x-x-x) จากเดิม จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย สลับกับ รายวิชา 
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411221 ชีวเคมี 4(3-3-7) จากเดิม จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น   
 

4. มตทิี่ประชุม   
  อนุมัติการปรับแผนการศึกษา ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชา

ชีววิทยา (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยเริ่มตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

เป็นต้นไป ดังนี้ 

 โดยปรับแผนรายวิชา วิชาเอกเลือก 3(x-x-x) และวิชาเอกเลือก 1(x-x-x) จากเดิม จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย สลับกับ รายวิชา 

411221 ชีวเคมี 4(3-3-7) จากเดิม จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย เปลี่ยนเป็น จัดการเรียนการ

สอนในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น   

 
รายละเอียดระเบียบวาระที่ 6.16 – 6.18 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครั้งที่ 275 (7/2563) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 30 สิงหาคม 2563  
 

 
 

 ระเบียบวาระที่ 7.1  การรับทราบผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติทีป่ระชุม 
     สภามหาวิทยาลัย  
 
1. สรุปเรื่อง 

  ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ว่า 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  16   เรื่อง ได้แก่ 
    1.1 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย (กองกลาง) 

    1.2 การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (กองกลาง) 

    1.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่  (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            

    1.4 การขอความเห็นชอบรายชื่อบุคคลภายนอกที่ตอบรับการทาบทามเป็นคณะกรรมการ

สอบหาข้อเท็จจริง กรณีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 

และการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร (กองกลาง) (วาระลับ) 

ระเบียบวาระที่ 7       เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
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    1.5 การลาออกของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

    1.6 การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

    1.7 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 

12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     1.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

    1.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

    1.10 การรายงานผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 

(4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563 ของคณะแพทยศาสตร์  ประกอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 

60 ล้านบาท ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     1.11 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทานเพ่ือ

สงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 

    1.12 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

   1 .13 การรับทราบการจัด อันดับ ในระดับนานาชาติของมหาวิทยาลั ยน เ รศวร  

(กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัย) 

    1.14 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและ 

กิจการต่างประเทศ) 

    1.15 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย  

โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 

     1.16 การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและ 
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ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา) (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)) 

2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  18  เรื่อง ได้แก่ 
    2.1 การขออนุมัติแต่งตั้ งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์   

ประจ าปี พ.ศ.2563 (กองกลาง) 

    2.2  การขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม)  (กองกลาง) 

    2.3 การเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์แทนกรรมการที่ขอลาออก (กองกลาง)  

    2.4 การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ประจ าภาค

เรียนปลาย/ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 (กองบริการการศึกษา) 

    2.5 การพิจารณาร้องทุกข์และการอุทธรณ์ กรณี พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ 

คณะพยาบาลศาสตร์ และ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ สังกัดคณะแพทยศาสตร์ (กอง

กฎหมาย) 

    2.6 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการ

สื่อสาร 

   2.7 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี  

พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยนานาชาติ 

    2.8 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า  

หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.9 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2561 ของคณะโลจิสติกส์

และดิจิทัลซัพพลายเชน 

  2.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร และขออนุมัติไม่ปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย 

   2.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะโลจิสติกส์ และ

ดิจิทัลซัพพลายเชน 
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    2.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์  ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.13 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.14 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.15 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.16 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.17 การขออนุมัติการปรับหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาการด าเนินการ  และโครงการ

ของหลักสูตรในข้อ 4 องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะเภสัชศาสตร์ 

   2.18 การขออนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย 
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ผลการปฏิบัติงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ  เพ่ือให้ด าเนินการต่อไป  จ านวน 16 เร่ือง  ประกอบด้วย 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม คร้ังท่ี  275 (7/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ท่ี  30 สิงหาคม  2563      

การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่267 (11/2562) เมื่อวันที่ 24  พฤศจิกายน  2562 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

1 4.2 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลยั (กองกลาง) 
มติท่ีประชุม 
  ให้เสนอชื่อ รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สรนิต  ศิลธรรม ไปยังกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อด าเนินการตามขั้นตอนการน าเสนอทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ต่อไป  
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นต้นไป 

กองกลาง อยู่ระหว่างรับรองรายงานการประชุม  
ครั้งที่ 267 (11/2562) เมื่อวันที่ 24  พฤศจกิายน  
2562 

 

2 4.3 การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลยัผู้ทรงคุณวุฒิ (กองกลาง) 
มติท่ีประชุม 
  อนุมัติให้เสนอชื่อบุคคลไปยังไปยังกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม เพื่อด าเนินการตามขั้นตอนการน าเสนอทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน ประกอบด้วย  
              1) ศาสตราจารย์ ดร.ธีระ รุญเจริญ 
              2) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มนัส สุวรรณ 
              3) ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรินทร์ พงศ์ศุภสมิทธิ์ 
              4) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ 
              5) นายแพทย์วิชัย โชควิวัฒน 
 6) พลเอก ดร.ศิริ ทิวะพันธุ์ 
              7) นายวิรัช พิพัฒสัตยานุวงศ์     
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นต้นไป 

กองกลาง อยู่ระหว่างรับรองรายงานการประชุม  
ครั้งที่ 267 (11/2562) เมื่อวันที่ 24  พฤศจกิายน  
2562 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่ 271 (3/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที ่22 มีนาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

3 6.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้สูงของ
ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่  (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            
มติท่ีประชุม 
  1. อนมุัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขัน้สูง
ของต าแหน่งหรอืระดับที่ด ารงอยู่ โดยอนุโลมใช้ตาม กฎ ก.พ.อ. ว่าด้วย  
การให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษาได้รับเงินเดอืน (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2560 ตั้งแต่วนัที ่1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป 
             2. มอบให้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณรองรับตามขอ้ 1 
             3. มอบให้กองการบริหารงานบุคคลจัดท าเป็น 
ข้อบังคับมหาวทิยาลัยนเรศวรตอ่ไป 

กองการบริหารงานบุคคล อยู่ระหว่างจดัท าข้อบังคับมหาวทิยาลัยนเรศวร 
เพื่อคณะอนกุรรมการพจิารณากลัน่กรองระเบียบ 
ข้อบังคับ และประกาศมหาวทิยาลัยนเรศวร
พิจารณาก่อน น าเเสนอสภามหาวทิยาลัยพิจารณา
ต่อไป  

 

4 3.1 การขอความเห็นชอบรายชื่อบุคคลภายนอกท่ีตอบรับการทาบทามเป็นคณะกรรมการ
สอบหาข้อเท็จจริง กรณีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลยั ผู้ทรงคุณวฒุิ ของส านักหอสมุด และการด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลยั ประเภทผู้บริหาร (กองกลาง) (วาระลับ) 

มติท่ีประชุม 
            พิจารณาเป็นวาระลับ 
 

กองกฎหมาย น าเสนอสภามหาวิทยาลัย ในวนัอาทิตย์ที ่30 ส.ค. 
63   

 

5 3.2 การลาออกของกรรมการสภามหาวิทยาลยัผู้ทรงคุณวุฒ ิ

มติท่ีประชุม 
           พิจารณาเป็นวาระลับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างการพจิารณาของส านกังาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงการ
อุดมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม  
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่ 272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที ่24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

6 4.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธกิารบดี 
มหาวิทยาลยันเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   
มติท่ีประชุม 

1. เห็นชอบองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 

  1) กรรมการสภามหาวทิยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒคินหนึ่ง  เป็น

ประธานกรรมการ 

  2) กรรมการสภามหาวทิยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒจิ านวนสองคน   

เป็นกรรมการ 

  3) ผู้ทรงคุณวุฒจิากภายนอก จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

  4) กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทผู้บริหาร หรอื 

          กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทอาจารย์  จ านวนหนึ่ง

คน  

เป็นกรรมการ 

  5) ประธานสภาอาจารย์   เป็นกรรมการ 

  6) ผู้อ านวยการกองกลาง  เป็นเลขานกุาร 

2. อนมุัติแต่งตัง้คณะกรรมการตามองค์ประกอบดังกล่าวขา้งต้น ดังนี้ 

  1) รองศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ปรชีา  เรืองจันทร์เป็นประธาน

กรรมการ (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ)                 

กองกลาง จะมกีารประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผล
การด าเนนิงานตามนโยบายอธิการบดีฯ ครัง้ที่ 3 
ในวันที่ 30 ส.ค. 63 เพือ่สรุปผลการประเมนิฯ 
และจัดท าเปน็รูปเลม่เสนอสภามหาวิทยาลยั ต่อไป  
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่ 272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที ่24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

                             2) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.มรกต  ตันติเจริญ    

เป็นกรรมการ  (กรรมการสภามหาวทิยาลัย ผู้ทรงคณุวุฒิ) 

  3) ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศกัดิ์  เจรญิวงศศ์ักดิ์   

เป็นกรรมการ (กรรมการสภามหาวทิยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

  4) รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานนั  รัตนวิบูลย์สม  

เป็นกรรมการ  (กรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทผู้บริหาร) 

  5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์  อัมพรสถิร       

เป็นกรรมการ  (ประธานสภาอาจารย์) 

  6) นางศิริมาศ  เสนารักษ์ เป็นเลขานกุาร 

(ผู้อ านวยการกองกลาง) 

  ทั้งนี้ กรณีกรรมการทีเ่ป็นผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนหนึ่งคน ให้
มหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทาม ศาสตราจารย์ ดร.ปรชัญา  เวสารัชช์ หรือ นางอุไร  
ร่มโพธิหยก  หรอื รองศาสตราจารย์ ดร.สมบูรณ์วัลย์   
สัตยารักษ์วทิย์  กอ่นจัดท าเป็นค าส่ังแต่งตั้งต่อไป 

3. เห็นชอบให้ปรับปรุงประกาศสภามหาวทิยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ติดตามประเมนิผลการปฏิบัติงานของอธกิารบดี ลงวนัที่  25  มีนาคม  2555 ดังนี้ 
  3.1 ข้อ 5 หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินอธกิารบดี (2) จากเดิม  เปลี่ยนเป็น 

  (2) หลักเกณฑ์การประเมินอธิการบดี 
ประกอบด้วย 

(ก) เกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัด 
ของ สมศ และ/หรือ ก.พ.ร. และ/หรือ การประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาในลักษณะอื่นๆ ที่
มหาวิทยาลัยรับการประเมิน ซึ่งก าหนดส าหรับการประเมินผู้บริหารระดับอธิการบดี  
                          (ข) ผลการด าเนินการตามแผนงานที่ได้แถลงนโยบายการบริหาร
หน่วยงานเมื่อครั้งรับต าแหน่งอธิการบดี นโยบายเร่งด่วน หรือแผนงานโครงการที่ได้น าเสนอไว้ต่อ
มหาวิทยาลัย แผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน ย้อนหลัง 2 ปี นับจากวันที่รบัต าแหน่ง และ/หรอื
นับจากการประเมินครั้งแรก 
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ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

                  (ค) สมรรถนะของผู้บริหาร (Managerial Competency) และ/
หรือ คุณลกัษณะของการเป็นอธิการบดี 
                            (ง) คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล 
                         (จ) อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก าหนด 
                            3.2 ข้อ 6 วรรคสอง จากเดิม เปลี่ยนเป็น โดยให้ผู้อ านวยการกองกลางท า
หน้าที่เป็นเลขานุการ 

4. ให้เปลี่ยนชื่อคณะกรรมการประเมิน 
      จากเดิม คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของอธิการบดี   
      เป็น  คณะกรรมการประเมินอธกิารบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร     

   

7 4.2 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพฒันาการศึกษา  มหาวิทยาลยันเรศวร ฉบบัที่ 12 (พ.ศ. 
2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2563  
ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติท่ีประชุม 
  1. อนุมัติการบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560-2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
  1) ขอบเขตของศาสตร์ด้าน Supply Chain มีความกว้างขวางมาก ฉะนั้น 
ค าว่า Digital Supply Chain จึงเป็นการเน้นเฉพาะด้าน Digital เพียงด้านเดียว เพื่อให้เกิดความ
ครอบคลุมในทุกด้านของ Supply Chain ควรมุ่งเน้นทั้ง 3 ค า คือ Logistic, Digitalization และ 
Supply Chain ซ่ึงเป็นการใช้ค านามทั้ง 3 ค าเหมือนกัน  และขอให้คณะพิจารณาชื่อหลักสูตร
ภาษาอั ง กฤษ   Bachelor of Science Program in Logistics Digital and Supply Chain เ ป็น 
Bachelor of Science Program in Logistic, Digitalization and Supply Chain ร ว ม ไปถึ ง ชื่ อ
ภาษาอังกฤษของคณะให้มีความเหมือนและสอดคล้องกัน   
 
 

 

1. คณะโลจิสติกสแ์ละ
ดิจิทัล 
ซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 
 

1. กองบริการการศึกษาได้ประสานกับคณะเจ้าของ
หลักสูตร และได้บรรจุมติสภามหาวทิยาลัยเข้าใน
เล่มหลักสตูรและจัดส่งให้กับกระทรวงการ
อุดมศกึษาฯ เรียบร้อยแลว้ 
2. อยู่ระหว่างคณะฯ จัดท ารายงานเกี่ยวกับความ
พร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
ใ น ห ลั ก สู ต ร ดั ง ก ล่ า ว เ พื่ อ แ จ้ ง 
ให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่ 272 (4/2563)  เมื่อวันอาทิตย์ที ่24 พฤษภาคม  2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

                              2) ควรจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรในสาขาวิชาดังกล่าว เพื่อให้สอดคล้อง
กับนโยบาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ต้องการให้พัฒนาก าลัง
แรงงานโดยการศึกษาและเพิ่มพูนความรู้ในลักษณะ Upskill และ Reskill  
                           3) ขอให้คณะรายงานเกี่ยวกับความพร้อมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรดังกล่าวให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
  3. มอบกองแผนงานบรรจุหลักสูตรดังกล่าวไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัย
นเรศวร ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  

4. มอบกองบริการการศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

   

8 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง  
มหาวิทยาลยันเรศวร กบั Chiba University ประเทศญี่ปุ่น (กองพัฒนาภาษาและ 
กิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม   
  อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 
Chiba University ประเทศญี่ปุ่น ดังนี้ 
               1. AGREEMENT FOR ACADEMIC EXCHANGE AND COOPERATION BETWEEN 
CHIBA UNIVERSITY, JAPAN AND NARESUAN UNIVERSITY, THAILAND 
              2. AGREEMENT FOR STUDENT EXCHANGE PROGRAM BETWEEN CHIBA 
UNIVERSITY, JAPAN AND NARESUAN UNIVERSITY, THAILAND 
 

กองพัฒนาภาษาและ
กิจการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างกองพฒันาภาษาและกจิการ
ต่างประเทศประสานกับคณะเจ้าของเรือ่งจดัท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดีลงนามเพือ่จัดส่ง
ไป Chiba University ประเทศญี่ปุ่น ลงนามต่อไป  

 

9 6.6 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลยันเรศวร กับ 
Foundation University Islamabad  
สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
มติท่ีประชุม  
              อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 
Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 

 
 

1. คณะโลจิสติกส์ฯ 
2. กองพฒันาภาษาและ
กิจการต่างประเทศ 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคโควิด-19 (COVID-19) จึงไม่สามารถส่ง
บันทึกข้อตกลงฯ ไปลงนามที่สาธารณรฐัอิสลาม
ปากีสถานได ้
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

10 3.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามมตสิภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563  
ของคณะแพทยศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 1. ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตรวจสอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน 
60,000,000 บาท ของคณะแพทยศาสตร์วา่เปน็ไปตามวตัถปุระสงค์หรือไม่ 
 2. ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการระงับการจัดซ้ือจัดจ้าง ในรายละเอียดการใช้
งบประมาณจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ที่ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์โดยด่วน 
 3. ให้คณะแพทยศาสตร์ทบทวนรายการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ยา เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา ตามความจ าเป็น 
เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่อาจ
เกิดขึ้นในอนาคตและเสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ต่อไป  
  4.  ขอให้มูลนิธิโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร จัดท าข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อน าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งถัดไป ดังนี้ 
      1)  งบรายได้และค่าใช้จ่ายส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน หมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
     2) มูลนิธิฯ ได้มีการรายงานสถานะทางการเงินไปยักระทรวงมหาดไทย
หรือไม่ 
     3) มูลนิธิฯ ได้มีการจดัท าหนังสือบริคณห์สนธิหรือไม่ มีการตรวจสอบ
บัญชีที่ผ่านมาหรือไม่ 
   4) คณะกรรมการของมูลนิธิฯ ประกอบด้วยใครบ้าง และมีวาระการ
ด ารงต าแหน่งกี่ปี ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลง  
คณะกรรมการของมูลนิธิฯ ได้มีการรายงานไปยังกระทรวงมหาดไทยหรือไม่  
 

คณะแพทยศาสตร์ อยู่ระหว่างคณะแพทยศาสตร์ จัดท าขอ้มูลเพื่อ
น าเสนอสภามหาวิทยาลยั  
ในวันที่ 30 ส.ค. 63 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่273 (5/2563)  เมื่อวันที่  21 มิถุนายน 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

11 6.3 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร วา่ด้วย กองทุน 
พระราชทานเพื่อสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช 
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุาร ี 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
มติที่ประชุม         
  1. ขอถอนเร่ืองออก 
  2. ขอให้เพิ่มเติมรายละเอยีดคุณสมบัติของคณะกรรมการกองทุนฯ 
พร้อมด้วยระยะเวลาการด ารงต าแหน่งใน (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลยันเรศวร วา่
ด้วย กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวร และน าเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน
ของมหาวิทยาลยันเรศวร  กอ่นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กองกฎหมาย อยู่ระหว่างน าเสนอคณะกรรมการบริหาร
งบประมาณและการเงนิของมหาวทิยาลัยนเรศวร  

 

12 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดย
คณะเกษตรศาสตร ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (กองพัฒนาภาษาและ
กิจการต่างประเทศ)  
มติที่ประชุม 
            อนุมัติ (รา่ง) บันทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น 
 

1. คณะเกษตรศาสตร ์
2. กองพฒันาภาษาและกจิการ
ต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างกองพฒันาภาษาและกจิการ
ต่างประเทศประสานกับคณะเจ้าของเรือ่งจดัท า
บันทึกข้อตกลงฯ เสนออธิการบดีลงนามเพือ่จัดส่ง
ไป บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศ
ญี่ปุ่นลงนามต่อไป 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

13 4 การรับทราบการจัดอันดับในระดับนานาชาตขิองมหาวิทยาลัยนเรศวร (กอง
ตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวทิยาลัย)           
มติที่ประชุม       
  1. รับทราบ “การจัดอันดับในระดับนานาชาติของมหาวิทยาลัย
นเรศวร”  
 2. มอบให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาหนึ่งชุด  โดยมี 
ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ ์กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธาน
กรรมการ และรองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร เป็นเลขานุการ เพื่อก ากับดูแลและ
ขับเคลื่อนการจัดอันดับของมหาวิทยาลัยนเรศวรในระดับนานาชาติและ
ระดับประเทศ โดยมีเกณฑ์ ตัวชี้วัดคุณภาพการจัดอันดับตามมาตรฐานการจัด
อันดับระดับภูมิภาค ระดับสากล และเป็นไปตามบริบทชาติและท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ก าหนดทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย ต่อไป  
ทั้งนี้ ให้กองตรวจสอบและก ากับกิจการมหาวิทยาลัยเสนอรายชื่อคณะกรรมการ
เพิ่มเติม  
 

กองตรวจสอบและก ากับกจิการมหาวทิยาลยั อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการ เพือ่ก ากับดูแล
และขับเคลือ่นการจัดอันดับ 

 

14 6.4 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหวา่ง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน 
โดยคณะมนุษยศาสตร์  
(กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 
  
มติที่ประชุม 
           อนุมัติ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน   
 
 
 

1. คณะมนุษยศาสตร ์
2. กองพฒันาภาษาและกจิการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างกองพฒันาภาษาและกจิการต่างประเทศ
ประสานกับคณะเจ้าของเรื่องจดัท าบันทกึขอ้ตกลง
ฯ เสนออธิการบดีลงนามเพือ่จัดส่งไป  Wenzhou 
University สาธารณรฐัประชาชนจนี ลงนามต่อไป 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อย

แล้ว 

ระเบียบวาระ เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน หมายเหต ุ

15 6.5 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ (Agreement 
of Cooperation) ระหว่าง มหาวทิยาลัยนเรศวร กบั Technical University 
of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและ
กิจการ 
ต่างประเทศ) 
 
มติที่ประชุม 
            อนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 
Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj 
– Napoca ประเทศโรมาเนีย 

1. คณะวทิยาศาสตร ์
2. กองพฒันาภาษาและกจิการต่างประเทศ 

อยู่ระหว่างกองพฒันาภาษาและกจิการต่างประเทศ
ประสานกับคณะเจ้าของเรื่องจดัท าบันทกึขอ้ตกลง
ฯ เสนออธิการบดีลงนามเพือ่จัดส่งไป  Wenzhou 
University สาธารณรฐัประชาชนจนี ลงนามต่อไป 

 

16 6.7 การขออนุมัติปรบัแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรยีนและ 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา) (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยันเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา)) 
 
มติที่ประชุม 
          1. อนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและค่าธรรมเนียมแรก
เข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา) 
          2. มอบให้มหาวิทยาลัยยกร่างระเบียบเกี่ยวกบัการเก็บคา่บ ารุงและ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปฐมวยัและประถมศึกษา 
 

โรงเรียนสาธิตฯ  
(ปฐมวัยและประถามศึกษา)วร 
 

อยู่ระหว่างด าเนินการยกร่างระเบียบเกีย่วกบั
การเก็บค่าบ ารุงและค่าธรรมเนียมการศึกษา 
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ผลการปฏิบัติงาน  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  จ านวน 16 เรื่อง  ประกอบด้วย 
การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

1 6.1 การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปรญิญากติตมิศักดิ์  
ประจ าป ีพ.ศ.2563 (กองกลาง) 
มติที่ประชุม 
           1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาเลือกคณบดีจากกลุ่มสาขาวชิาละหนึ่งคน ท าหนา้ที่
คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าป ีพ.ศ.2563 ดังนี้ 
   1.1  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์ จันทร์สมศักดิ์  (คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์) 
   1.2  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ได้แก่ 
รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิง จารุภา วิโยชน์ (คณบดีคณะเภสัชศาสตร์) 
  1.3  กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม (คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร)
   
 2. มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
ประจ าปี พ.ศ.2563 เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป ดังนี้ 
   1)  ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี ประธานกรรมการ 
(อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร) 
               2)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์ จันทร์สมศักดิ์ กรรมการ 
 (คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์) 
   3)  รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิง จารุภา วิโยชน์ กรรมการ 
(คณบดีคณะเภสัชศาสตร์) 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

  

                            4)  รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม  กรรมการ 
(คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร) 

 5)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนินทร์  อัมพรสถิร กรรมการ 
(ประธานสภาอาจารย์) 
   6)  รองศาสตราจารย์ ดร.วารีรัตน์   แก้วอุไร กรรมการและเลขานุการ 
 (รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร) 
   7)  นางศิริมาศ   เสนารักษ์ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 (ผู้อ านวยการกองกลาง) 
   ให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวร  ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ.2561 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  26  กรกฎาคม  พ.ศ.2563  เป็นต้นไป 

 

   

2 6.2 การขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (เพิ่มเติม)  (กองกลาง) 
 
มติที่ประชุม 
             1. รับทราบการลาออกของ นางศุภวรรณ ตีระรัตน์ กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยั 
ตั้งแต่วันที่ 17 มกราคม 2563 เป็นต้นไป 
             2. อนุมัติแต่งตั้ งนายร่มไทร ทิพยเศวต ประธานอุตสาหกรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา  

เป็นกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 26 กรกฎาคม 2563 ถึง 23 กุมภาพันธ์ 2564 

  3. มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งแต่งต้ังเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัลงนามต่อไป 
 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

3 6.3 การเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์แทนกรรมการ ที่ขอลาออก (กองกลาง)  
 
มติที่ประชุม 
  1. อนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  เรืองจันทร์ เป็นประธานกรรมการเลือกตั้ง
กรรมการสภาอาจารย์แทนกรรมการที่ลาออก 
 2.  มอบกองกลาง จัดท าค าสั่งเพื่อน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
 
 

กองกลาง กองกลาง ไดจ้ัดท าค าสั่งให้นายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแลว้ 
 

 

4 6.6 การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวทิยาลัยนเรศวร  ประจ าภาคเรียน
ปลาย/ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 (กองบริการการศึกษา) 
 
มติที่ประชุม 
             1. อนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคเรียน
ปลาย/ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 รวมทั้งสิ้น จ านวน 3,907 คน โดยแยกทุกระดับ  
  2. ให้แจ้งรายชื่อนิสิตที่ส าเร็จการศึกษา ตามข้อ 1 ให้สภามหาวิทยาลัยทราบในคราว
ประชุมครั้งต่อไป   
 

กองบริการการศึกษา กองบริการการศึกษา ได้ด าเนินการ
รวบรวมรายชือ่นิสิตที่ส าเร็จ
การศึกษา เพื่อเข้ารับพระราชทาน
ปริญญาบัตร ต่อไป 

 

5 6.8 การพิจารณาร้องทุกข์และการอุทธรณ์ กรณี พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ คณะพยาบาล
ศาสตร์ และ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ สังกัดคณะแพทยศาสตร์ 
(กองกฎหมาย) 
 
มติที่ประชุม 
  พิจารณาเป็นวาระลับ 

  
 
 

 

กองกฎหมาย กองกฎหมายได้ด าเนินการ ดังนี้ 
1. แจ้งให้คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์
ปฏิบัติตามค าสั่งการให้ทุนที่ได้อนุมัติ
ไว้ในคราวแรก เรียบร้อยแลว้ 
2. แจ้งสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครอง 
ให้ผู้อุทธรณ์ทราบ เรียบร้อยแลว้ 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

6 6.9 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการท่องเที่ยว ฉบบัป ีพ.ศ.2560  
ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น  ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 
 

1. คณะบริหารธุรกิจฯ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  

7 6.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ า 
หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบบัปี พ.ศ.2561 ของวิทยาลัยนานาชาติ 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ.2561 
ของวิทยาลัยนานาชาติ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป  
 

1. วิทยาลยันานาชาต ิ
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

8 6.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ า 
หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาฟิสิกส ์ฉบับปี พ.ศ. 2560  
ของคณะวิทยาศาสตร ์
 
มติที่ประชุม 
          อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาค
การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  เป็นต้นไป 
 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

9 6.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน ฉบบัปี พ.ศ.2561  ของ
คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปี
การศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
 

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัลซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

10 6.13 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร และขอ
อนุมัติไม่ปรับปรุงหลักสตูร หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสขุภาพ 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบบัปี พ.ศ. 2559  
ของบัณฑิตวิทยาลัย 
มติที่ประชุม 
 1.  อนุมัติการลดจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตรของ
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 
2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย จาก จ านวนผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 ราย เหลือ 1 ราย ตั้งแต่ภาคการศึกษา
ปลาย ปีการศึกษา 2562 เพื่อดูแลนิสิตที่คงค้างจ านวน 3 ราย จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา โดยนิสิตทั้ง 
3 ราย ได้สอบวิทยานิพนธ์ และส่งเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว คงเหลือการรอตอบรับ
การตีพิมพ์จากวารสารระดับนานาชาติเท่านั้น 
 2.  อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ.
2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 

1. บัณฑิตวิทยาลัย 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

11 6.14 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู้์รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  
ฉบับปี พ.ศ.2560  ของคณะโลจิสติกส์ และดิจิทัลซัพพลายเชน 
 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2560 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย 
ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
 
 

1. คณะโลจิสติกส์และ
ดิจิทัลซัพพลายเชน 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

12 6.15 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสตูรและอาจารย์ผู้สอน หลกัสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวชิาฟิสิกสป์ระยุกต์  ฉบบัป ีพ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร ์
 
มติที่ประชุม 
           อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  
เป็นต้นไป 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

13 6.16 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 
มติที่ประชุม 
          อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2563  เป็นต้นไป 
 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว  
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

14 6.17 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสตูร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชา
ฟิสิกสป์ระยุกต ์ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร ์
 
มติที่ประชุม 
          อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  
เป็นต้นไป 
 
 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

15 6.18 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสตูรหลักสตูรปรชัญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิา
ฟิสิกส์ ฉบบัป ีพ.ศ. 2560  ของคณะวทิยาศาสตร ์
มติที่ประชุม 
 ขอถอนเร่ืองออก 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร เรียบร้อยแล้ว 

 

16 6.19 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสตูรหลักสตูรปรชัญาดุษฎบีัณฑิต สาขาวชิาฟิสิกส์
ประยุกต ์ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร ์
 
มติที่ประชุม 
           อนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์
ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563  
เป็นต้นไป  

1. คณะวิทยาศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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การประชมุสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที ่274 (6/2563)  เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม 2563 
ด าเนินการ

เรียบร้อยแล้ว 
ระเบียบ
วาระ 

เรื่อง/มต ิ ผู้รับผิดชอบ ผลการปฏบิัติงาน 
หมาย
เหต ุ

17 6.20 การขออนุมัติการปรับหมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษาการด าเนินการ  และโครงการของหลักสูตร
ในข้อ 4 องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  
(การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง
และผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะเภสชัศาสตร ์
 
มติที่ประชุม 
 อนุมัติการปรับหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาการด าเนินการ และโครงสร้างของ
หลักสูตร ข้อที่ 4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) ส าหรับ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ฉบับปี    
พ.ศ.2560 เพื่อใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาเร่ืองคุณสมบัติของนิสิตที่จะออกฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา  
ในปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
 

1. คณะเภสัชศาสตร์ 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 

 

18 6.21 การขออนุมัติการปดิหลักสตูรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการระบบสุขภาพ (หลักสตูร
นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของบณัฑิตวิทยาลัย 
 
มติที่ประชุม 
                อนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี 
พ.ศ. 2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป เนื่องจากนิสิตในหลักสูตรได้ส าเร็จ
การศึกษาเรียบรอ้ยแลว้ และไม่มีนิสิตคงค้างในหลักสูตร 
 

1. บัณฑิตวิทยาลัย 
2. กองบริการการศึกษา 

กองบริการการศึกษาได้ประสานกับ
คณะเจ้าของหลักสูตร และได้บรรจุ
มติสภามหาวิทยาลัยเข้าในเล่ม
หลักสูตรและจัดส่งให้กับกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เรียบร้อยแล้ว 
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2. มตทิี่ประชุม    
รับทราบ “ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน  16   เรื่อง ได้แก่ 
    1.1 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย (กองกลาง) 

    1.2 การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (กองกลาง) 

    1.3 การขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ

ต าแหน่งหรือระดับท่ีด ารงอยู่  (กองการบริหารงานบุคคล)                                                            

    1.4 การขอความเห็นชอบรายชื่อบุคคลภายนอกที่ตอบรับการทาบทามเป็นคณะกรรมการ

สอบหาข้อเท็จจริง กรณีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ของส านักหอสมุด 

และการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร (กองกลาง) (วาระลับ) 

    1.5 การลาออกของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

    1.6 การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ครบรอบปีที่ 2 วาระท่ี 1   

    1.7 การขออนุมัติบรรจุหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 

12 (พ.ศ. 2560 - 2564) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2563 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

     1.8 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Chiba University ประเทศญี่ปุ่น (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

    1.9 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Foundation University Islamabad สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพ

พลายเชน (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

    1.10 การรายงานผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 

(4/2563) เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2563 ของคณะแพทยศาสตร์ ประกอบการใช้งบประมาณตามกรอบวงเงิน   

60 ล้านบาท ส าหรับค่าใช้จ่ายเร่งด่วนในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     1.11 การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนพระราชทานเพ่ือ

สงเคราะห์คนไข้ยากจนในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกฎหมาย) 
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    1.12 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ บริษัท Agri Shonoya Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ  

    1.13 การรับทราบการจัดอันดับในระดับนานาชาติของมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองตรวจสอบ

และก ากับกิจการมหาวิทยาลัย) 

    1.14 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Wenzhou University สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยคณะมนุษยศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการ

ต่างประเทศ) 

    1.15 การขออนุมัติ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (Agreement of 

Cooperation) ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Technical University of Cluj – Napoca ประเทศโรมาเนีย  

โดยคณะวิทยาศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 

     1.16 การขออนุมัติปรับแผนค่าบ ารุงการศึกษาต่อภาคเรียนและ 

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา) (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร (ปฐมวัยและประถมศึกษา)) 

2. ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จ านวน  18  เรื่อง ได้แก่ 
    2.1 การขออนุมัติแต่งตั้ งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์   

ประจ าปี พ.ศ.2563 (กองกลาง) 

    2.2  การขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม)  (กองกลาง) 

    2.3 การเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์แทนกรรมการที่ขอลาออก (กองกลาง)  

    2.4 การขออนุมัติจ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาค

เรียนปลาย/ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 (กองบริการการศึกษา) 

    2.5 การพิจารณาร้องทุกข์และการอุทธรณ์ กรณี พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ 

คณะพยาบาลศาสตร์ และ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ สังกัดคณะแพทยศาสตร์  

(กองกฎหมาย) 

    2.6 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการ

สื่อสาร 

   2.7 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี  

พ.ศ.2561 ของวิทยาลัยนานาชาติ 
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    2.8 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.9 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2561  ของคณะโลจิสติกส์

และดิจิทัลซัพพลายเชน 

  2.10 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร และขออนุมัติไม่ปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย 

   2.11 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า

หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ.2560  ของคณะโลจิสติกส์  

และดิจิทัลซัพพลายเชน 

    2.12 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต ์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.13 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.14 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.15 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ ฉบับปี พ.ศ. 2560  ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.16 การขออนุมัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ฉบับปี พ.ศ. 2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

    2.17 การขออนุมัติการปรับหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาการด าเนินการ  และโครงการ

ของหลักสูตรในข้อ 4 องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ฉบับปี พ.ศ.2560 ของคณะเภสัชศาสตร์ 

   2.18 การขออนุมัติการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ (หลักสูตร
นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2559 ของบัณฑิตวิทยาลัย” 
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ระเบียบวาระที่ 7.2   การรับทราบการลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
                                ผู้ทรงคุณวุฒิ ของศาสตราจารย์ ดร.สมชาติ  โสภณรณฤทธิ ์
     (กองกลาง) 
1       
1. สรุปเรื่อง 

   ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประกาศ ณ วันที่  5 มีนาคม พ.ศ.2561 เป็นต้นไป ได้แต่งตั้ง นายสมชาติ  
โสภณรณฤทธิ์ เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ นั้น  
   บัดนี้ ศาสตราจารย์ ดร.สมชาติ  โสภณรณฤทธิ์ ได้ขอลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ตั้งแต่วันที่ 26 มิถุนายน 2563 เป็นต้นไป  

     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (7) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “การลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ของศาสตราจารย์  

ดร.สมชาติ  โสภณรณฤทธิ์ ตั้งแต่วันที่ 26 มิถุนายน 2563 เป็นต้นไป” 

 

ระเบียบวาระที่ 7.3        การรับทราบการแต่งตัง้กรรมการสภาอาจารย์ (กองกลาง) 
 

1. สรุปเรื่อง 

  ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทวีศักดิ์  สว่างเมฆ และรองศาสตราจารย์ ดร.วิวัฒน์ มีสุวรรณ์ 

กรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป ของกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ได้ขอลาออกจากกรรมการสภา

อาจารย์ และเพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย สภาอาจารย์ พ.ศ.2560 ประกอบกับมติที่ประชุม

สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งที่ 271 (3/2563) เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2563 ที่ประชุมได้มีมติแต่งตั้ง

คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์ แทนต าแหน่งที่ว่างลง เพ่ือด าเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์  

แทนต าแหน่งที่ว่างลง และก าหนดให้วันที่ 23 กรกฎาคม 2563 เป็นวันลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์ นั้น 

  บัดนี้ คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภาอาจารย์ฯ ได้ด าเนินการจัดการเลือกตั้งกรรมการสภา

อาจารย์แทนต าแหน่งที่ว่างเสร็จเรียบร้อยแล้ว ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 17 และมาตรา 20 แห่ง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 จึงแต่งตั้งผู้มีรายชื่อต่อไปนี้ เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป 

กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ แทนต าแหน่งที่ว่าง ดังนี้ 



106 
 

 

  1. ดร.อดิศักดิ์  โชติธรรมธรา     เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป 

          กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ สถาปนศิริ  เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป  

           กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  23  กรกฎาคม  2563 เป็นต้นไป 

  จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (11) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม  
รับทราบ “การแต่งตั้งกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และ

มนุษยศาสตร์ แทนต าแหน่งที่ว่าง ดังนี้ 

  1. ดร.อดิศักดิ์  โชติธรรมธรา     เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป 

          กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ สถาปนศิริ  เป็นกรรมการสภาอาจารย์ ประเภททั่วไป  

           กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  23  กรกฎาคม  2563 เป็นต้นไป” 

 

ระเบียบวาระที่ 7.4        การรับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
     ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
     มหาวิทยาลัยนเรศวร รอบ 6 เดือน (กองแผนงาน)  
  

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยกองแผนงาน ขอเสนอ รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 มหาวิทยาลัยนเรศวร รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) โดยจ าแนกตามงบ
รายจ่าย ดังนี้ 
  1. การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
  2. โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ที่สอดคล้องกับ
พันธกิจ 
  3. โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 
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  4. โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ และผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ จ าแนกตามแหล่ง
งบประมาณ  

ทั้งนี้   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้ งที่  13/2563  เมื่อวันที่  21 กรกฎาคม   

2563 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว 

  จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (9)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

มหาวิทยาลัยนเรศวร รอบ 6 เดือน” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.5        การรับทราบรายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
     แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
     สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2563 (กองคลัง)  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามที่ มหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 โดยในช่วงวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 25 กุมภาพันธ์ 2563 เป็นการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 พลางก่อน จ านวน 1,037,285,500 บาท ซึ่งในเดือนกุมภาพันธ์ 2563 มีการปรับลด
งบประมาณ จ านวน 7,834,222 บาท คงเหลืองบประมาณ พ.ศ.2562 พลางก่อน จ านวน 1 ,029,451,278 บาท และ
เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 ได้มีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดย
มหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,296,906,100 บาท นั้น 

  ทั้งนี้  เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2563 มีการปรับลดงบประมาณในส่วนของรายการครุภัณฑ์ที่  
ก่อหนี้ผูกพันไม่ทันภายในวันที่ 7 เมษายน 2563 จ านวน 4 รายการ วงเงินงบประมาณ จ านวน 8,000,000 บาท ท าให้
ในเดือนพฤษภาคม 2563 มหาวิทยาลัยนเรศวรมีวงเงินงบประมาณทั้งสิ้น 2,288,906,100 บาท  
  ในการนี้ กองคลัง จึงขอรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2563 ดังนี้ 
  1. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เบิกจ่ายเป็นจ านวนเงิน 
1,676,002,640.12 บาท คิดเป็นร้อยละ 73.22 เมื่อแบ่งตามหมวดรายจ่าย ดังนี้ 
   1.1 งบเงินอุดหนุน เป็นจ านวนเงิน  1,362,739,406.86 บาท 

      คิดเป็นร้อยละ  93.91 

   1.2 งบบุคลากร  เป็นจ านวนเงิน 286,911,033.05 บาท 
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      คิดเป็นร้อยละ  76.71 

   1.3 งบด าเนินงาน เป็นจ านวนเงิน 8,807,677.67 บาท 

      คิดเป็นร้อยละ  26.66 

   1.4 งบลงทุน  เป็นจ านวนเงิน 17,544,522.54 บาท 

      คิดเห็นร้อยละ  4.07 

  2.  การเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามมติคณะรัฐมนตรี  
มีผลการเบิกจ่าย ดังนี้ 
   2.1 งบรายจ่ายในภาพรวม เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 73.22 ต่ ากว่าเป้าหมายร้อยละ 3.78 

   2.2 งบรายจ่ายประจ า  เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 89.25 สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 9.25 

   2.3 งบรายจ่ายลงทุน  เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 4.07 ต่ ากว่าเป้าหมายร้อยละ 60.93 

  

  3. รายจ่ายการกันเงิน งบประมาณแผ่นดิน 

   มหาวิทยาลัยนเรศวรได้กันเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ไว้เบิกในปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 จ านวน 249,739,842.40 บาท เบิกจ่ายไปแล้ว 198,795,457.18 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.65 ซึ่งในส่วนของ
เงินกันคงคา้งที่ยังไม่เบิกจ่าย มี 2 รายการ ทั้งนี้ พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 ข้อ 43 ได้ก าหนดให้การ
เบิกจ่ายเงินกันปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ทุกรายการจะหมดระยะเวลาการเบิกจ่ายในวันท าการสุดท้ายของเดือน
กันยายน 2563 โดยไม่สามารถขยายการเบิกจ่ายได้ต่อไปในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 13/2563  เมื่อวันที่ 21 

กรกฎาคม  2563 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (9) 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2563” 
 
 
 
 
 
 



109 
 

 

 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท เมอส์ก ไลน์ (ไทย
แลนด์) โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 วัตถุประสงค ์
 1) ร่วมกันทดสอบ วิจัยและพัฒนาการส่งออกมะม่วงน้ าดอกไม้สีทอง โดยตู้ควบคุมอุณหภูมิส่งออกทางเรือ 
 2) ร่วมกันวิจัยและพัฒนากระบวนการเก็บรักษามะม่วงน้ าดอกไม้สีทอง โดยการควบคุมอุณหภูมิเพื่อการส่งออก
ต่างประเทศ 
 3) ให้ความร่วมมือระหว่างกันในการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนบุคลากรและ
นักวิจัยระหว่างบริษัทและมหาวิทยาลัยในการวิจัย  
 การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 4 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) จัดประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกบัการพัฒนางานวิจัยร่วมกัน 

  (2) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท เมอส์ก ไลน์  

(ไทยแลนด์)  

  (3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสติเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ 

และการวจิัย บริษัท เมอส์ก ไลน์ (ไทยแลนด์)  

  (4) ศึกษาดูงานทางการศึกษาและนวัตกรรมวจิัยของทั้งสองสถาบัน 

  

ระเบียบวาระที่ 7.6      การรับทราบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ 
     สถาบันภายในประเทศ จ านวน 7 ฉบับ 
 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะ/หน่วยงาน ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ สถาบันภายในประเทศ 
จ านวน 7 ฉบับ ดังนี้ 
ฉบับท่ี 1 
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ฉบับท่ี 2 
 
    
 

 

   
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บท่ี 3 (ต่อ) 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท เบทาโกร จ ากัด 
(มหาชน) โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  วัตถุประสงค ์
 1)  เพื่อสร้างความร่วมมือทางวิชาการ อันจะน าไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สามารถน าผลการวิจัยและพัฒนามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมของบริษัทและเพื่อประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัย 
 2) ให้ความร่วมมือระหว่างกันในการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนบุคลากรและ
นักวิจัยระหว่างบริษัทและมหาวิทยาลัย ในการวิจัย การฝึกงาน สหกิจศึกษา 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) จัดประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกบัการพัฒนางานวิจัยร่วมกัน 

  (2) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

  (3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสติเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ 

และการวจิัย บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

  (4) ศึกษาดูงานทางการศึกษาและนวัตกรรมวจิัยของทั้งสองสถาบัน 

 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ว่าด้วย การด าเนินการพัฒนาการศึกษา ด้านเทคโนโลยีการเกษตร 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จ ากัด โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อสร้างความร่วมมือทางวิชาการ อันจะน าไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดย
สามารถน าผลการวิจัยและพัฒนามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมของบริษัทสยามคูโบต้าฯ และเพื่อ
ประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 
 2) ให้ความร่วมมือระหว่างกันในการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนให้การสนับสนุน
บุคลากรและนักวิจัยระหว่างบริษัทสยามคูโบต้าฯ และมหาวิทยาลัย ในการวิจัย การฝึกงาน และสหกิจศึกษา 
 3) ให้ความร่วมมือระหว่างกันในการพัฒนาพื้นที่ Smart farming อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร โดยเป็นการน า
เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการเกษตรมาใช้ เพื่อช่วยแก้ปัญหาให้กับเกษตรกร โดยมุ่งเน้นระบบการท าเกษตรที่ มีความ
แม่นย าสูง  
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ฉบับท่ี 3 (ต่อ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการด้านการบริการวิชาการ ด้านวิชาการ และการวิจัย ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร (คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) กับ กองทัพภาคที่ 3 (โครงการทหารพันธุ์ดี 
ค่ายสมเด็จพระเอกาทศรถ) โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 วัตถุประสงค ์
  1) ส่งเสริมกิจกรรม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากร โดยการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านการเกษตร การแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ ภูมิศาสตร์ และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2) ส่งเสริมการท าวิจัยร่วมกัน เพ่ือพัฒนานวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ 
 3) ร่วมกันพัฒนาบุคลากรทั้งสองฝ่าย โดยการแลกเปลี่ยน และเพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ในรูปแบบต่าง ๆ  
 4) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ทรัพยากรรว่มกันอย่างมีประสทิธิภาพทั้งทรัพยากรธรรมชาตแิละทรัพยากรบุคคล  

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) จัดประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกบัการพัฒนางานบริการวิชาการร่วมกัน 

  (2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสติเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการและการวิจยั 

  (3) การถ่ายทอดองค์ความรู้ ระหวา่ง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กองทัพภาคที่ 3 

  (4) พัฒนาศักยภาพคณาจารย์และนิสิตร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลยันเรศวร กับกองทัพภาคที่ 3 

   (5) ศึกษาดูงานของทั้งสองสถาบัน  

 

 

 

การด าเนินการ  
1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 

  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) จัดประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกบัการพัฒนางานวิจัยร่วมกัน 

  (2) พัฒนางานวิจัยร่วมกัน ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท สยามคโูบต้าคอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 

  (3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสติเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ 

และการวจิัย บริษัท สยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จ ากัด 

  (4) ศึกษาดูงานทางการศึกษาและนวัตกรรมวจิัยของทั้งสองสถาบัน 

 

  

 



112 
 

 

ฉบับท่ี 5 
 
    
 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 6 
 
 
 
 
ฉบับท่ี 6 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ สถาบันอนุญา 
โตตุลากร โดยคณะนิติศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือทางวิชาการ และการด าเนินงานด้านการระงับข้อพิพาททางเลือก ระหว่างสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ (THAC) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร (NU) 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 2 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) การส่งเสริมสนับสนุนทางวิชาการ อาทิ การร่วมมือกันด าเนินการระงับข้อพิพาททางเลือกการ
ฝึกอบรม การสัมมนา การประชุมทางวิชาการ การพัฒนาบุคลากรและกิจกรรมทางวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการระงับข้อ
พิพาททางเลือก 
  (2) การพัฒนาหลักสูตร หรือเนื้อหารายวิชาการระงับข้อพิพาททางเลือกทั้งในระดับอุดมศึกษาและ
บัณฑิตศึกษา 
  (3) ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร หรือองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการระงับข้อ
พิพาททางเลือก 
  (4) ส่งเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธ์การระงับข้อพิพาททางเลือก 
    

 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กรมการแพทย์ เร่ือง การ
พัฒนาการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1) พัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ ( New Normal 
Medical Sevices and Public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการเช่ือมโยง
ฐานข้อมูลของหน่วยบริการทุกระดับ 
 2) พัฒนาแอปพลิเคช่ัน “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเช่ือมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล 
(Personal Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) และการดูแลการฝาก
ครรภ์ (Antenntal care) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟู
สมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูลและระบบรักษาความปลอดภัย 
     
    

 



113 
 

 

ฉบับท่ี 6 ต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3) พัฒนาระบบงานรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการและการบริหารระบบสุขภาพ  
 4) พัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลระยะยาว 

5) พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมดา้นสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุขเพื่อส่งเสริมการวจิัย และพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สูงข้ึน ให้กับบุคลากรทั้งสองฝ่าย ผ่านการจัดการเรยีนการสอนตามแนวทาง
หลักสตูรที่เกี่ยวข้อง 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) ร่วมกันพัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ 

(New Normal Medical Services and public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

รวมถึงการเชื่อมโยงฐานข้อมูลของหน่วยบริการทุกระดับ 

  (2) ร่วมพัฒนาแอปพลิเคชั่น “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วน
บุคคล (Personal Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) และการดูแล
การฝากครรภ์ (Antenntal care) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงาน
ฟื้นฟูสมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูลและระบบรักษาความปลอดภัย 
  (3) ร่วมกันพัฒนาระบบงานรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการและการบริหารระบบ
สุขภาพ  
  (4) ร่วมกันพัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลระยะยาว 

 (5) ร่วมกันพัฒนางานวิจัยและนวตักรรมด้านสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุขเพื่อส่งเสริมการวิจัย 
และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สูงข้ึน ให้กับบคุลากรทั้งสองฝา่ย ผ่านการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวทางหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 
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ฉบับท่ี 7   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปัตตานี โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
  วัตถุประสงค ์
  1) พัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ (New Normal Medical 
Sevices and Public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการเช่ือมโยงฐานข้อมูล
ของหน่วยบริการทุกระดับ 
 2) พัฒนาแอปพลิเคชั่น “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล (Personal 
Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) และการดูแลการฝากครรภ์ 
(Antenntal care) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟูสมรรถภาพ
ตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูลและระบบรักษาความปลอดภัย 

3) พัฒนาระบบงานรับส่งข้อมูลระหว่างระบบสารสนเทศเพื่อการบริการและการบริหารระบบสุขภาพ  
 4) พัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลระยะยาว 

5) พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมดา้นสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุขเพื่อส่งเสริมการวจิัย และพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สูงข้ึน ให้กับบุคลากรทั้งสองฝ่าย ผ่านการจัดการเรยีน 
การสอนตามแนวทางหลักสูตรทีเ่กี่ยวข้อง 

การด าเนินการ  
 1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
   บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันท่ีลงนาม 

    ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา .... ปี  นับจากวันท่ีลงนาม 
  2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน 
  เนื่องจากเป็นบันทึกข้อตกลงใหม่ จึงมีแผนกิจกรรม ดังนี ้

  (1) ร่วมกันพัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ เพื่อรองรับการแพทย์และการสาธารณสุขวิถีใหม่ (New 

Normal Medical Services and public Health) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศแบบมุ่งเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง รวมถึงการ

เชื่อมโยงฐานข้อมูลของหน่วยบริการทุกระดับ 

  (2) ร่วมพัฒนาแอปพลิเคช่ัน “หมอรู้จักคุณ” ทั้ง 4 ส่วน ครอบคลุมการเช่ือมโยงฐานข้อมูลสุขภาพส่วน
บุคคล (Personal Health Record) การดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (Non – communicable diseases) และการดูแล
การฝากครรภ์ (Antenntal care) รวมถึงงานส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค งานให้ค าปรึกษา งานรักษาพยาบาล และงานฟื้นฟู
สมรรถภาพตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนการจัดเก็บข้อมูลและระบบรักษาความปลอดภัย 
  ( 3 )  ร่ วมกั นพัฒนาระบบงานรับส่ งข้ อมู ลระหว่ า ง ระบบสารสน เทศ เพื่ อการบริ ก ารและ 
การบริหารระบบสุขภาพ  
  (4) ร่วมกันพัฒนาและดูแลฐานข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลระยะยาว 

 (5) ร่วมกันพัฒนางานวิจัยและนวตักรรมด้านสุขภาพ การแพทย์ และสาธารณสุข 
เพื่อส่งเสริมการวจิัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทักษะใหม่หรือทักษะที่สูงข้ึน ให้กับบุคลากรทั้งสองฝ่าย ผ่านการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวทางหลักสตูรที่เกี่ยวข้อง 
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ทั้งนี้  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 13/2563  เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม  

2563 และ ครั้งท่ี 14/2563 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

   จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13) 
 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ ดังนี้ 

 “1.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท 
เมอส์กไลน์ (ไทยแลนด์) 

 2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัท  
เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

 3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ว่าด้วย การด าเนินการพัฒนาการศึกษา  
ด้านเทคโนโลยีการเกษตร ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จ ากัด 

 4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการด้านการบริการวิชาการ ด้านวิชาการ  
และการวิจัย ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร (คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) กับ กองทัพ  
ภาคท่ี 3 (โครงการทหารพันธุ์ดี ค่ายสมเด็จพระเอกาทศรถ) 

 5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ สถาบัน
อนุญาโตตุลาการ 

 6. ทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ กรมการแพทย์ 
เรื่อง การพัฒนาการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ 

 7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดปัตตานี” 
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ระเบียบวาระที่ 7.7   การรับทราบสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลข้อตกลง 

     ความร่วมมือทางวิชาการ (MOUs)  

     (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 

 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ กองพัฒนากิจการต่างประเทศได้รับมอบหมายให้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลข้อตกลงความ

ร่วมมือทางวิชาการ (MOUs) ร่วมกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพ่ือเปรียบเทียบระหว่าง MOU และ MOA ที่มีการ

ด าเนินกิจกรรม (Active) และไม่มีการด าเนินกิจกรรมใด ๆ (Inactive) นั้น  

   ในการนี้ กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ จึงขอน าเสนอสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลการ

ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOUs) ประจ าปี 2562 ระหว่างวันที่ 1 มกราคม – 

31 ธันวาคม 2562 ให้ทางมหาวิทยาลัยทราบว่าจากจ านวนข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการทั้งหมด 166 ฉบับ ในทุก

ทวีป มีการด าเนินกิจกรรมภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพียง 66 ฉบับ (Active) และไม่มีการด าเนิน

กิจกรรม จ านวน 100 ฉบับ (Inactive) ทั้งนี้ MOU และ MOA ที่ไม่มีการด าเนินกิจกรรมใด ๆ ในปี 2562 เป็นความ

ร่วมมือทางวิชาการที่เกิดขึ้นโดยมหาวิทยาลัยเป็นเจ้าภาพ จ านวน 32 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 30 ของ Inactive 

MOU/MOA ซึ่งข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการท่ีเกิดข้ึนโดยมหาวิทยาลัยเป็นเจ้าภาพทุกฉบับไม่มีการด าเนินกิจกรรม

ใดๆ อันเนื่องมาจากการลงนามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเหล่านั้นเป็นลักษณะ top down ซึ่งมิได้สอดคล้องต่อ

กิจกรรมตลอดจนเป้าประสงค์และแผนของคณะ/วิทยาลัย ท าให้ไม่มีการด าเนินกิจกรรมใด ๆ ภายใต้ข้อตกลงความ

ร่วมมือทางวิชาการดังกล่าว 

   ทั้งนี้ ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการทั้ง MOU และ MOA ที่เกิดจากคณะ/วิทยาลัยเป็นเจ้าภาพ

และมี การด า เนิ นกิ จกร รมนั้ น  เนื่ อ งมาจากข้ อตกลงท างวิ ช าการต่ า ง  ๆ  ที่ ร ะบุ ใน  MOU และ MOA  

มีการกลั่นกรองโดยคณะ/วิทยาลัยเจ้าภาพ ก่อนการเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณา จึงตรงต่อเป้าประสงค์  

และความต้องการในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับหลักสูตรและรายวิชาของแต่ละคณะ/วิทยาลัย 
 

2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ ได้มีความเห็นว่า  
  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการทั้ง MOU และ MOA ที่จะเป็นประโยชน์ต่อนิสิต และ

บุคลากรของมหาวิทยาลัยควรเป็น MOU และ MOA ที่คณะและวิทยาลัยเป็นเจ้าภาพในการด าเนินการ เพ่ือให้สาระ

ของข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการตรงตามความต้องการและลักษณะกิจกรรมของคณะ/วิทยาลัย อันจะก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดในการลงนามความร่วมมือทางวิชาการต่อไป 
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     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

3. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOUs)” 
 

ระเบียบวาระที่ 7.8   การรับทราบการลาออกจากต าแหน่ง 
     กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์    
      ของรองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ ์(กองกลาง)  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 9/2563 เรื่อง แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภท
อาจารย์ สั่ง ณ วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ.2563 ได้แต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์ เป็นกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ นั้น  
   บัดนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์ ได้ขอลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ เนื่องจากมีภารกิจทางด้านวิชาการมาก ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 
24 สิงหาคม 2563 เป็นต้นไป  

     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (7)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม   
  รับทราบ “การลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ ของรองศาสตราจารย์ 
ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ์” 
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ระเบียบวาระที่ 7.9   การรับทราบการแจ้งแถลงการณ์ กรรมการสภา 
     มหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย์ เรื่อง ปัญหา 
                 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ  
     สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

1. สรุปเรื่อง 

   ตามท่ี “รายการข่าวข้นคนเนชั่น” Nation TV 22 ในช่วง “ข่าวข้นคนร้องทุกข์” ซึ่งได้ออกอากาศเมื่อ
วันพฤหัสบดีที่ 6 สิงหาคม 2563 ได้น าเสนอข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสภามหาวิทยาลัยนเรศวรในทางลบ อันเป็นข้อมูลที่
ก่อให้เกิดความเสื่อมเสียในชื่อเสียงและเกียรติยศของทั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ตลอดจนอาจก่อให้เกิดความเข้าใจผิดของมวลประชาคมชาวมหาวิทยาลัย
นเรศวร ความละเอียดทราบแล้วนั้น 
  เพ่ือเป็นการสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องของประชาคมชาวมหาวิทยาลัยนเรศวร และน าเสนอข้อมูล
ข่าวสารตามความเป็นจริงที่เกิดขึ้นอันเกี่ยวเนื่องกับประเด็นการพาดพิงทั้งในส่วนของนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งล้วนเป็นบุคคลที่ได้ทุ่มเททั้งก าลังและ
ความสามารถในการให้แนวคิดและข้อเสนอแนะที่ดียิ่งในการพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวรตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา  
   ในการนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร  กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภท
อาจารย์ ในฐานะตัวแทนของคณาจารย์มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงได้มีหนังสือ “แถลงการณ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร ประเภทอาจารย์” เรื่อง ปัญหาการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือเรียนชี้แจงข้อมูลที่ถูกต้องแก่ประชาคมชาวมหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับทราบโดยทั่วกัน 
ทั้งนี้ โดยมีรายละเอียดในถ้อยค าตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
     จึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ ตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (7)  

แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 
 

2. มตทิี่ประชุม   
รับทราบ “การแจ้งแถลงการณ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย์ เรื่อง ปัญหาการ

สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร” ดังนี้  
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แถลงการณ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย ์

เรื่อง     ปัญหาการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรียน    ประชาคมชาวมหาวิทยาลัยนเรศวร ทุกท่าน 

 ตามที่ได้มีพระราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งแต่วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 เป็นต้นไป ตามประกาศ
ส านักนายกรัฐมนตรี ณ วันที่ 5 มีนาคม 2561 โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี รวม 8 ราย ดังนี้ 

1. นายกระแส ชนะวงศ์   เป็น นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. นายบุญชอบ พงษ์พาณิชย์ เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นายปรีชา เรืองจันทร์   เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นางสาวมรกต ตันติเจริญ เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. นายวรากรณ์ สามโกเศศ  เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. พลเอก ศิริ ทิวะพันธุ์  เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายสมชาติ โสภณรณฤทธิ์ เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นายสมพงษ์ วนาภา  เป็น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

       ต่อมา นายสมพงษ์ วนาภา ได้ขอลาออกจากต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และได้มี  
พระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายเกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร แทนต าแหน่งที่ว่าง ตั้งแต่วันที่  19 พฤศจิกายน 2562  
ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2562  ทั้งนี้ โดยด ารงต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของ 
ผู้ซึ่งตนแทน 

      สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั ้งที ่ 265 (9/2562) ระเบียบวาระ 
ที ่ 7.1 ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และระเบียบวาระที่ 7.2 ได้มีมติแต่งตั ้ง
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร  โดยได้มีการด าเนินการ
ประชุมเพื่อสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ในวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2562 และได้มี
การด าเนินการประชุมเพื่อสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัย
นเรศวร ในวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤศจิกายน 2562  

       ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั ้งที ่ 267 (11/2562) ว ันอาทิตย์ที ่ 24 พฤศจิกายน 2562  
ฝ่ายเลขานุการสภาฯ ได้น าผลการสรรหารายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และผลการสรรหา
รายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวร เสนอเพื่อ
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พิจารณาในที่ประชุมสภาฯ เป็นวาระนอกแฟ้มประชุม โดยไม่ได้มีการบรรจุเรื่องเข้าระเบียบวาระในแฟ้มของการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 267 (11/2562) ทั้งๆ ที่เป็นวาระส าคัญ  อย่างไรก็ตาม ที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีการพิจารณาผลการสรรหารายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งของทั้งสองส่วน  ทั้งนี้ ที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีการอภิปรายอย่างกว้างขวางเกี่ยวกับประเด็นคุณสมบัติของรายชื่อผู้ได้รับการสรร
หาในการด ารงต าแหน่งของทั้งสองส่วน  รวมถึงโมเดลการก าหนดสัดส่วนของกลุ่มรายชื่อกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นโมเดลที่ไม่เคยมีแนวปฏิบัติและยังไม่ได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย ตลอดจนประเด็นความผูกโยงระหว่าง “รายชื่อของผู้ได้รับการสรรหาในการด ารงต าแหน่งทั้งสอง
ส่วน” และ “รายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรองในการด ารงต าแหน่งทั้งสองส่วนจากการพิจารณาของที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย ส านัก หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ”   
ถึงกระนั้นก็ตาม ในท้ายที่สุด ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีการลงคะแนนโหวตลับในการรับรองหรือไม่
รับรองในรายชื่อของผู้ได้รับการสรรหาในการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยและผู้ได้รับการสรรหาในการ
ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   

       ต่อมา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 268 (12/2562) เมื่อวันอาทิตย์ 15 ธันวาคม 2562   
ฝ่ายเลขานุการสภาฯ ได้เสนอขอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
(วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย 
การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งรายงานการประชุมทั้งสองฉบับดังกล่าวเป็นเพียง “รายงาน
ฉบับย่อ” โดยไม่ปรากฏมีรายงานฉบับเต็ม อีกทั้งในรายงานฉบับย่อก็ไม่ปรากฏพบสาระส าคัญในข้ออภิปรายต่างๆ 
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมีความเห็นว่าการรับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยว่าด้วยวาระลับดังกล่าว หากมีทั้งฉบับเต็มและฉบับย่อ ควรต้องได้รับการรับรองรายงานการประชุม
สภามหาวิทยาลัยทั้งฉบับเต็มและฉบับย่อด้วย จึงมีมติให้ฝ่ายเลขานุการสภาฯ ด าเนินการปรับแก้ไข โดยให้เพิ่มเติม
สาระส าคัญในข้ออภิปรายต่างๆ ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระ
ลับ) ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย 
การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และส่งให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่านได้พิจาณารับรอง
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 267 (11/2562) เมื่อวันอาทิตย์ 24 พฤศจิกายน 2562 ทั้งหมด
อย่างละเอียดอีกครั้ง  โดยให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่านส่งผลการรับรองรายงานการประชุมฯ ดังกล่าวกลับ
ยังฝ่ายเลขานุการสภาฯ ภายในวันศุกร์ที่ 27 ธันวาคม 2562   

       จากผลการรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
พบว่า ฝ่ายเลขานุการสภาฯ ยังต้องด าเนินการปรับแก้ไขและหรือเพ่ิมเติมสาระส าคัญในข้ออภิปรายต่างๆ ให้ถูกต้อง 
สมบูรณ์ และครบถ้วน ตามที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยหลายท่านได้ส่งผลการรับรองให้ปรับแก้ไข โดยได้ใช้
ระยะเวลายาวนานถึง 4 เดือน (คือ ธันวาคม 2562 – มีนาคม 2563) กว่าสาระส าคัญในข้ออภิปรายต่างๆ  
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ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจะได้รับการปรับแก้ไขอย่างครบถ้วนสมบูรณ์  อย่างไรก็ตาม ในระหว่างการตรวจ
รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยได้ตรวจพบข้อมูลผิดปกติบางประการซึ่งเป็นข้อมูลที่ไม่ได้มีการกล่าวถึงหรือเกิดขึ้นจริงในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 267 (11/2562) เมื่อวันอาทิตย์ 24 พฤศจิกายน 2562 หากแต่ได้มี
การบันทึกไว้ในรายงานการประชุมดังกล่าว ซึ่งข้อมูลผิดปกติดังกล่าวได้น าโยงสู่การสืบทราบในประเด็นการ
เสนอรายชื่อนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของส านักหอสมุดที่ไม่เป็นไป
ตาม (1) ประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย เรื่อง ก าหนดขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา และ
สถานที่ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ลงวันที่ 8 ตุลาคม 2562 ซึ่งเป็นประกาศ
โดยอาศัยอ านาจตามความในข้อ 7 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2553  และ (2) ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรื่อง ก าหนด
ขั้นตอน วิธีการ วัน เวลา และสถานที่ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ 8 ตุลาคม 2562 ซึ่งเป็นประกาศโดยอาศัยอ านาจตามความในข้อ 7 แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553  ทั้งนี้ โดยมีหลักฐาน
บ่งชี้และยืนยันในการด าเนินการเสนอรายชื่อของส านักหอสมุดที่ไม่เป็นไปตามประกาศภายใต้ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวรในข้างต้น และได้กลายเป็นประเด็นใหญ่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 269 (1/2563)  
เมื่อวันอาทิตย์ 26 มกราคม 2563  

       ต่อมา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 270 (2/2563) เมื่อวันอาทิตย์ 1 มีนาคม 2563 ได้มี
กรรมการสภามหาวิทยาลัยตั้งข้อสังเกตเกี่ยวกับ คุณสมบัติของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหารท่าน
หนึ่ง ซึ่งเป็นกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งน่าจะต้องพ้นจาก
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร เมื่อสิ้นสุดวาระการด ารงต าแหน่งคณบดีในสมัยแรกของตน  
คือ ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป ตามความข้อ 7 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร พ.ศ. 2561 ในกรณีต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ว่างลงก่อนครบวาระ ให้อธิการบดีเป็นประธานและเรียกประชุมหัวหน้าส่วนงาน เพ่ือ
เลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้บริหาร ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ประเภทผู้บริหาร ว่างลงก่อนครบวาระและให้ผู้ที่ได้รับเลือกอยู่ในต าแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน   

 เมื่อสภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับทราบปัญหาการสรรหาฯ ที่มีการกระท าผิดข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรในข้างต้น 
ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีการอภิปรายกันอย่างกว้างขวาง ไม่ว่าจะเป็นประเด็นของส านักหอสมุดหรือ
คุณสมบัติของผู้เป็นกรรมการสรรหาฯ  ดังนั้น เพื่อให้เกิดความถูกต้องและความรอบคอบ ตลอดจนลดความเสี่ยง
ต่อการถูกฟ้องร้องทางใดทางหนึ่ง สภามหาวิทยาลัยนเรศวรจึงได้มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมา 
ชุดหนึ่ง (ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกทั้งหมด) เพื่อท าหน้าที่ในการสอบสวนหาข้อเท็จจริงก่อน และสภามหาวิทยาลัย
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นเรศวรยังไม่มีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย และรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) ว่าด้วย การสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยให้รอผลการสอบสวนหาข้อเท็จจริงก่อน   

        ด้วยเหตุดังกล่าวในข้างต้นนี้ สภามหาวิทยาลัยนเรศวร จึงยังไม่อาจน าเสนอเพื่อพิจารณาโปรดเกล้าฯ ในการ
แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยนเรศวรตามรายชื่อ
ของผลการสรรหาฯ ได้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบโดยทั่วกัน 

 

รองศาสตราจารย์ ดร. ชไมพร กาญจนกิจสกุล 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ประเภทอาจารย์ 

14 สิงหาคม 2563 
 

 

 
 

ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 276 (8/2563) ในวันอาทิตย์ที่ 20 กันยายน 2563 
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 8 เร่ืองอื่นๆ  
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ปิดประชุม   เวลา 12.45 น.  
        
 
 

 ………………………………….                                          .................................................. 
         (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ)      (นางสาววาสนา  นุชท่าโพ)                                                     
               นักวิเทศสัมพันธ์                รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้างานกิจการสภามหาวิทยาลัย                                         
          ผู้จดรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 

 
 
        ..................................................                       ..................................................                 
           (นางศิริมาศ  เสนารักษ์)                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรธร บุณยรัตพันธุ์)   
            ผู้อ านวยการกองกลาง                                     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      ผูช้่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
 
 

....................................................... 
(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์บุญชอบ พงษ์พานิชย์) 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ประธานที่ประชุม 


