
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
คร้ังที่ 320 (1/2567) 

วันอาทิตย์ที่ 4 กมุภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมเจ้ากงจีน โรงแรมลพบุรีอินน์ รีสอร์ท จังหวัดลพบุรี  
และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom Video Conference 

----------------------------------------------- 
รายนามกรรมการผู้มาประชุม 

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมเจ้ากงจีน ฯ 
1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นายแพทย์ประสิทธิ์ วัฒนาภา   นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. รองศาสตราจารย์ดุษฎี      สงวนชาติ   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรชาติ    บำรุงสุข    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. ดร.ปิยพรรณ    หันนาคินทร์   ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.ศรินทร์ทิพย์  แทนธานี         รักษาราชการแทนอธิการบดี  
6. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงกรองกาญจน์ ชูทิพย์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร  
7. รองศาสตราจารย์ ดร.นิรัช   สุดสังข์    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร   กาญจนกิจสกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์ 
9. ดร.ปริญญา     สร้อยทอง   ประธานสภาอาจารย์  
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ  พุทธวงศ ์   กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

กรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ Zoom Video Conference 
1. ดร.เกรียงศักดิ์    เจริญวงศ์ศักดิ ์   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์     ไชยโรจน์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงนันทีทิพ ลิ้มเพียรชอบ    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน  รัตนวิบูลย์สม   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 

 
รายนามกรรมการที่ลาประชุม 

ดร.พิจิตต    รัตตกุล    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผู้มาแถลงนโยบายการบริหารคณะ ณ ห้องประชุมเจ้ากงจีนฯ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล    ผู้ผ่านการกลั่นกรองให้เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่ง  

          คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

รายนามผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ Zoom Video Conference 
นายอารมย์    จีนน้อย      ผู้อำนวยการกองการบริหารงานบุคคล  

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมเจ้ากงจีนฯ 
1. นางสาวลัดดาวัลย์  ชูสาย     ผู้อำนวยการกองกฎหมาย 
2. นายนรรัตน์     โพธิ์เอม            รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานคดีฯ กองกฎหมาย 

รายนามฝ่ายเลขานุการที่เข้าประชุม ณ ห้องประชุมเจ้ากงจีนฯ 
1. นางสาวพัชรี   ท้วมใจดี     ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
2. นางสาววาสนา  นุชท่าโพ     ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
3. นางสาวสุดารัตน์   สิงหเดช     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

 4. นางสาวชตาพรณ์  บุญเหนือ    นักวิเทศสัมพันธ์ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 5. นางสาวจินดา   หมอนจันทร ์    เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

6. นายธนวรรธน์   ยอดบุร ี     รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานสรรหาฯ สำนักงานสภาฯ   
7. นายจักรพันธ์    ขาวสุวรรณ    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

เร่ิมประชุม   เวลา 09.00 น. 

  ก่อนเริ ่มการประชุม ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ์ กรรมการและเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย ขออนุญาตบันทึกเสียงการประชุม และขอความเห็นชอบการประชุมออนไลน์ ด้วยระบบ  
Zoom Video Conference สำหรับทุกระเบียบวาระการประชุม (วาระปกติและวาระลับ) และขออนุญาต  
ให้รองอธิการบดี ผู้อำนวยการกอง เข้าร่วมประชุมในวาระที่เกี่ยวข้อง ผ่านระบบ Zoom และให้ผู้ช่วยเลขานุการ
และฝ่ายเลขานุการ เข้าร่วมประชุมเพื ่ออำนวยความสะดวกในห้องประชุม ซึ่งที่ประชุมอนุญาต และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ์ กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย เรียนให้กรรมการที่เข้าร่วมประชุม
ผ่านระบบ Zoom ขานชื่อเพ่ือยืนยันตัวตน  

และเม ื ่อกรรมการสภามหาว ิทยาล ัยครบองค ์ประช ุมแล ้ว ศาสตราจารย ์ เก ียรต ิค ุณ  
ดร.นายแพทย ์ประส ิทธ ิ ์  ว ัฒนาภา นายกสภามหาว ิทยาล ัย  ประธานที ่ประช ุม ได ้กล ่าวเป ิดประช ุม  
และขอให้ที่ประชุมดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  
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ระเบียบวาระที่ 1.1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นายแพทย์ประสิทธิ์ วัฒนาภา นายกสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่

ประชุมเพ่ือทราบ สรุปได้ดังนี้  
1. หนึ่งในผู้ที ่ได้รับเลือกเป็นผู้รับพระราชทานรางวัลเจ้าฟ้ามหิดล ประจำปี 2566 สาขาการ

สาธารณสุขจากสหรัฐอเมริกา เป็นผู้คิดค้นภาพ Nomogram ซึ่งช่วยให้แพทย์ทั่วโลกสามารถวินิจฉัยและรักษา
ภาวะพิษจากพาราเซตามอลเกินขนาดแบบเฉียบพลันได้อย่างเหมาะสม จึงขอยกประเด็นเรื่องพิษจากการใช้ยา
พาราเซตามอลมาแจ้งเตือนพวกเราและสังคมไทย เพราะมีส่วนใหญ่ทีย่ังไม่เข้าใจเรื่องการใช้พาราเซตามอล  

เป็นที่ทราบกันดีทั้งในประเทศไทยและประเทศในเขตศูนย์สูตรว่าเวลามีไข้อย่ากินยาแอสไพริน 
แต่ให้กินพาราเซตามอลซึ่งทำให้เข้าใจว่าเป็นยาที่ปลอดภัย แต่ข้อมูลทางการแพทย์ที่พบจากภาวะตับวาย 
และต้องเปลี่ยนตับ ร้อยละ 40 เกิดพิษจากการกินยาพาราฯ สะสม จริง ๆ แล้วยาพาราฯ มีความปลอดภัย 
แต่ถ้ากินเกินขนาด จะส่งผลให้เกิดภาวะตับวาย เพราะโดยปกติคนไข้จะกินยาพาราฯ ทุก 6 ชั่วโมงอยู่แล้ว 
ซึ่งจำนวน 1 โดสหรือ 500 มิลลิกรัม นั้น เมื่อคำนวณจากน้ำหนักตัว จำนวน 10 มิลลิกรัมต่อน้ำหนักตัว ก็ถือว่า
เพียงพอต่อ 1 โดส ดังนั้น ไม่จำเป็นต้องกิน 2 เม็ดในบางราย ยาลดพิษของยาพาราฯ นั้นมีขายในท้องตลาด ก็คือ
ยาลดเสมหะแต่ต้องรู้ก่อนจะเกิดอาการตับเป็นพิษ ซึ่งจะมีอาการอ่อนเพลีย เบื่ออาหาร และตัวเริ่มเหลือง เพราะ
ตับเริ่มขับสารพิษสีเหลืองออกไม่ได ้

ทั้งนี้ ได้มีการส่งสัญญาณเหล่านี้ ผ่านไปยังกระทรวงสาธารณสุขเพื่อออกเตือนและให้ความรู้ 
แก่ประชาชนแล้ว 

2. ได้รับจดหมายเรื่องหลักเกณฑ์การประเมินและขึ้นเงินเดือนผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี ซึ่งสภาฯ 
ได้พิจารณาไปแล้วเมื่อเดือนสิงหาคม 2565 และยังไม่ได้ดำเนินการตามมติสภาฯ เอกสารฉบับนี้ก็เหมือนเป็นการ
มาเตือนความจำในสิ่งที่ได้มอบหมายจากสภามหาวิทยาลัยไป อย่างไรก็ตาม จะหารือในประเด็นการดำเนินการ
ตามมตนิี้ต่อไป 

ที่ประชุมได้หารือร่วมกัน สรุปได้ดังนี้  
เนื่องจากอธิการบดีท่านก่อน แสดงความประสงค์ท่ีจะไม่รับเงินเดือน จึงไม่มีการประเมินเลื่อนขึ้น

เงินเดือน ซึ่งผิดหลักการ HR  ต่อมาได้มีการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาหลักเกณฑ์ และสภาฯ มีมติให้
ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเลื่อนเงินเดือนของผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี อย่างไรก็แล้วแต่คิดว่า
อาจจะต้องนำเรื่องนี้กลับมาพิจารณาใหม่ให้ถูกต้องด้วยในบางประเด็น ซึ่งจะขอหารือหลังจากพิจารณาระเบียบ
วาระการประชุมในแฟ้มประชุมเสียก่อน 

ทั้งนี้ เอกสารที่ส่งมานั้น กรรมการสภาฯ บางท่านยังไม่ได้รับ ขอให้ส่งเอกสารให้ตามที่จ่าหน้าซอง 
ไม่เช่นนั้นเอกสารจะสูญหาย เอกสารที่มีการจ่าหน้าซองถึงผู้รับเช่นนี้ให้ส่งต่อแก่ชื่อผู้รับ เพราะสุดท้ายแล้วเรื่อง
เหล่านี้ ผู้รับจดหมายจะใช้ดุลยพินิจพิจารณาว่าจะรับทราบเฉย ๆ หรือดำเนินการอะไร แม้จะเป็นบัตรสนเท่ห์ 
สภามหาวิทยาลัยก็อาจจะต้องมีเรื่องที่พิจารณาหรือตกลงกัน ที่ผ่านมามีจดหมายร้องเรียนต่าง ๆ มาถึงสำนักงาน
สภามหาวิทยาลัย แต่ก็ส่งให้กรรมการสภาฯ ทุกคน ดังนั้น จึงควรดำเนินการหลักการเดียวกันเช่นเดิม ไม่เช่นนั้น 

ระเบียบวาระที่ 1       เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
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จะเกิดปัญหาว่าถูกนำไปเก็บไว้เสียเอง นิยามคำว่าบัตรสนเท่ห์คือหากเขียนมาโดยปราศจากข้อมูลหรือหลักฐาน 
ก็จะไม่อาจรับฟังได้อยู่แล้ว แต่หากปรากฏข้อมูลหรือเหตุการณ์ที่ชัดเจน แต่กลับไม่มีการพิจารณาหาข้อเท็จจริง  
มีโอกาสที่จะถูกมองว่าละเลยการปฏิบัติหน้าที่ แม้จดหมายไม่ระบุชื่อผู้ส่งมา แต่เอกสารนี้มีการระบุข้อมูลที่พึง
พิจารณาได้ และไม่ได้เป็นเรื่องเสียหายหรือร้องเรียน เพียงแค่ไม่ได้ใส่ชื่อ  
 

ระเบียบวาระที่ 1.2     เร่ืองที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรชาติ บ ารุงสุข กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แจ้งที่
ประชุมเพ่ือทราบ สรุปได้ดังนี้  

1. ตามที่นายกสภามหาวิทยาลัย ได้ให้ข้อคิดเห็นเรื่องการส่งเสริมให้จังหวัดพิษณุโลกเป็นเมือง 

Heritage จึงได้เชิญนักประวัติศาสตร์เมืองพิษณุโลก เข้าหารือร่วมกับผู้แทนมหาวิทยาลัย และกลุ่มนักสะสม

เครื ่องปั ้นดินเผา ซึ ่งได้หารือกันเพื ่อจะดำเนินการจัดนิทรรศการและจัดแสดงเครื ่องปั ้นดินเผาโบราณ 

ณ มหาวิทยาลัยนเรศวรต่อไป 

2. ได้รับการติดต่อจากตัวแทนของสมาคมพระเครื่องว่าต้องการขอเช่าสถานที่ของมหาวิทยาลัย

นเรศวรเพือ่ใช้จัดงานประกวดพระเครื่อง หากวันและเวลาใช้สถานที่ว่างตรงกันกับท่ีมหาวิทยาลัยไม่มีกิจกรรมอื่น 

 

ระเบียบวาระที่ 1.3    เร่ืองที่อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  รองศาสตราจารย์ ดร.ศรินทร์ทิพย์ แทนธานี รักษาราชการแทนอธิการบดี  แจ้งที่ประชุม 

เพ่ือทราบ สรุปได้ดังนี้ 

1. เรื่องรอบรั้วมหาวิทยาลัย 

2. นิสิตภาควิชาจิตวิทยา คณะสังคมศาสตร์ ได้ร ับทุนสนับสนุนจาก Kyushy Univetsity 

ประเทศญี่ปุ่นเข้าร่วมโครงการ ASEAN in Today’s World (AsTW) 2024 ณ ประเทศญี่ปุ่น  

3. สถานเอกอัครราชทูตสหรัฐอเมริกาประจำประเทศไทย โดย Institute of International 

Education (IIE) จ ัดโครงการ International Academic Partnership Program (IAPP) Thailand ป ี  2567 

เพ่ือส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบันอุดมศึกษาไทยกับสหรัฐอเมริกา (Thai-U.S. 

University Partnership) โดย IIE จะสนับสนุนกิจกรรมการเดินทางมาเยือนประเทศไทยของคณะผู้บริหาร

ระดับสูงจากสถาบันอุดมศึกษาสหรัฐอเมริกา จำนวน 15 แห่ง เพื่อศึกษาดูงานและหารือความร่วมมือทางวิชาการ

กับผู้บริหารระดับสูงของสถาบันอุดมศึกษาไทย ในระหว่างวันที่ 21-26 เมษายน 2567  

มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหนึ่งในมหาวิทยาลัยที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการนี้และจะเป็น

เจ้าภาพต้อนรับผู ้บร ิหารและคณะผู ้แทนจากสถาบันอุดมศึกษาสหรัฐอเมริการะหว่างการศึกษาดูงาน  

ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

 
 

ระเบียบวาระที่ 2.1 การรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 319 
(14/2566) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 24 ธนัวาคม 2566 

 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 319 (14/2566) เมื่อวันอาทิตย์ที่  

24 ธันวาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมนเรศวร 304 ชั้น 3 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย

นเรศวร และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ นั้น  

  ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการ จึงขอเสนอเพื่อพิจารณาการแก้ไขรายงานฯ ของกรรมการ และรับรอง

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 319 (14/2566) เมื ่อวันอาทิตย์ที ่ 24 ธันวาคม 2566 จำนวน 

112 หน้า จงึนำเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

2. เอกสารประกอบการพิจารณา  
  แบบฟอร์มการแก้ไขรายงานสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 319 (14/2566) ของรองศาสตราจารย์ 
ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทอาจารย์  
 

3. มตทิี่ประชุม    
1. รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 319 (14/2566) เมื ่อวันอาทิตย์ที ่  

24 ธันวาคม 2566 จำนวน 112 หน้า และมอบฝ่ายเลขานุการแก้ไขรายงานการประชุม ตามที่เสนอขอแก้ไข  
ดังนี้  

1)  รองศาสตราจารย์ ดร.ชไมพร กาญจนกิจสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภท
อาจารย์ ตามรายละเอียดดังนี้  

ข้อความเดิม แก้ไขเป็น 
1. หน้า 25 บรรทัดท่ี 26-27 

1) ผลการดำเนินการตามเป้าหมายตามท่ีคณบดีได้แถลงนโยบาย 

การบริหารคณะต่อสภามหาวิทยาลัยไว้ 

 

       1) ผลการปฏิบัติงานตามวิสัยทัศน์และนโยบายที่ได้แถลงต่อสภามหาวิทยาลัยไว้ 

 
2. หน้า 25 บรรทัดที ่31   
             ....และต้องไม่มีความซ้ำซ้อนกันง 

 
       .....และต้องไม่มีความซ้ำซ้อนกัน รวมถึงต้องไม่มีความย้อนแยง้กัน 

3. หนา้ 26  บรรทดัที่ 1  
          - ไม่ม ี-  

  
4. มอบมหาวิทยาลัย พิจารณาประเด็นความต้องการได้รับความช่วยเหลือ

หรือสนับสนุนในการลดคลายปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานของคณะ
แพทยศาสตร์ เพื่อให้การบริหารงานของคณบดีสามารถบรรลุตามวิสัยทัศน์และ
นโยบายท่ีได้แถลงต่อสภามหาวิทยาลัยไว้ได้ดียิ่งขึ้น และให้รายงานผลการ
พิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและหรือเพื่อพิจารณาในการให้การ
สนับสนุนเชิงนโยบายต่อไป 

ระเบียบวาระที่ 2         เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ข้อความเดิม แก้ไขเป็น 
4. หน้า 26 บรรทัดที ่1 – 4    

 4. มอบฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

ทำหนังสือถึงคณบดีคณะแพทยศาสตร์ เพื่อแจ้งรายงานผลการติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะแพทยศาสตร์ และเผยแพร่รายงานการ

ติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กบัคณะกรรมการประจ า

คณะฯ คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน และผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ 

ให้ทราบโดยทั่วกัน 

  

  5. มอบสำนักงานสภามหาวิทยาลัย(ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย)  

ทำหนังสือถึงคณบดีคณะแพทยศาสตร์ เพื่อแจ้งรายงานการติดตามประเมินผล

การปฏ ิบ ัต ิงานของคณะแพทยศาสตร ์ ในส่วนที่  3 และส่วนที่  4 และ

ด าเนินการเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่  4 ของ

คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะแพทยศาสตร์ให้กับ

คณะกรรมการประจ าคณะฯ และบุคลากรผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน 

5. หน้า 32 บรรทัดที ่6    
 ให้แก้ไขตัวแปรจาก N เป็น n ในสรุปผลการประเมินความพึง
พอใจ 

 
        ให้แก้ไขสัญลักษณ์แทนกลุ่มตัวอย่างจาก N เป็น n ในส่วนของสรปุผล
การประเมินความพึงพอใจ 

6. หน้า 32 บรรทัดที ่10 – 13     
 3. มอบฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
ทำหนังสือถึงคณบดีคณะเภสัชศาสตร์ เพื ่อแจ้งรายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะเภสัชศาสตร์ และเผยแพร่รายงานการ
ติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ให้กับคณะกรรมการประจำ
คณะฯ คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน และผู้เกี่ยวข้องของคณะฯ ให้ทราบ
โดยทั่วกัน 

 
3. มอบสำนักงานสภามหาวิทยาลัย (ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย)  

ทำหนังสือถึงคณบดีคณะเภสัชศาสตร์ เพื่อแจ้งรายงานการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติงานของคณะเภสัชศาสตร์ ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 และด าเนินการ
เผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 4 ของคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะแพทยศาสตร์ให้กับคณะกรรมการ
ประจำคณะฯ และบุคลากรผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน 

7. หน้า 32 บรรทัดที ่10    
          - ไม่มี -  
   

4. มอบมหาวิทยาลัย พิจารณาประเด็นความต้องการได้ร ับความ
ช่วยเหลือหรือสนับสนุนในการลดคลายปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
ของคณะเภสัชศาสตร์ เพื ่อให้การบริหารงานของคณบดีสามารถบรรลุตาม
วิสัยทัศน์และนโยบายที่ได้แถลงต่อสภามหาวิทยาลัยไว้ได้ดียิ ่งขึ้น และให้
รายงานผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและหรือเพื่อพิจารณาใน
การให้การสนับสนุนเชิงนโยบายต่อไป 

8. หน้า 33 บรรทัดที ่31    
 2. มอบกองกฏหมาย จ ัดทำระเบ ียบนำเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 

 
2. มอบมหาวิทยาลัยจัดทำระเบียบฯ ตามที่ได้รับอนุมัติเห็นชอบจาก

สภามหาวิทยาลัย และน าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 

 
2) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นายแพทย์ประสิทธิ์ วัฒนาภา นายกสภามหาวิทยาลัย 

ให้เพิ่มเติมรายละเอียดที่ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ์ กรรมการและเลขานุการสภา  ได้แจ้งที่ประชุมไว้ 
ในรายงานการประชุมเป็นระเบียบวาระแจ้งเพื่อทราบ มีรายละเอียดดังนี้ 
“ระเบียบวาระท่ี 5.2   การรับทราบเรื่องการด าเนินการคดีปกครอง (ยื่นค าอุทธรณ์)  
1. สรุปเรื่อง 

สำนักงานอัยการพิเศษฝ่ายคดีปกครองพิษณุโลก 1 ได้มีหนังสือที่ อส 0049.1/839 ลงวันที่ 7 
พฤศจิกายน 2566 เรื่องแจ้งการดำเนินคดีปกครอง (ยื่นคำอุทธรณ์) ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีหนังสือแจ้งความ
ประสงค์ขอให้สำนักงานคดีปกครองพิษณุโลกอุทธรณ์คำพิพากษาศาลปกครองพิษณุโลกแทน ผู้ถูกฟ้องคดีท่ี 1 และ
ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 2 และผู้ถูกฟ้องคดีที่ 3 สำนักงานอัยการพิเศษฝ่ายคดีปกครองพิษณุโลก 1 ได้ยื่นคำอุทธรณ์ต่อศาล
ปกครองพิษณุโลกแล้ว เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2566 ต่อมาได้รับแจ้งจากสำนักงานอัยการฯ เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 
2566  
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ในเรื่องการอุทธรณ์คดีหมายเลขดำที่ อ 2089/2566 ว่าศาลปกครองสูงสุดรับเรื ่องอุทธรณ์ 
ไว้พิจารณาแล้ว ทั้งนี้ หากมีความคืบหน้าประการใด ฝ่ายกฎหมายจะติดตามและรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย  
เพ่ือทราบต่อไป 

2. มติที่ประชุม   
1. รับทราบเรื่องการดำเนินการคดีปกครอง (ยื่นคำอุทธรณ์) คดีหมายเลขดำที่ อ 2089/2566” 

 2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
   2.1 ในกรณีที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยขอแก้ไขมติที่ประชุม มอบฝ่ายเลขานุการ
ตรวจสอบจากบันทึกการประชุม หากมีการกล่าวถึงในบันทึกการประชุมให้สามารถแก้ไขได้ แต่หากในบันทึก  
การประชุมไม่ได้กล่าวไว้ชัดเจนให้เสนอเป็นเรื่องสืบเนื่อง เพ่ือขอเพ่ิมเติมมติที่ประชุมดังกล่าวได้      
       2.2 ในรายงานการติดตามประเมินผลฯ ส่วนที่ 3 (การสรุปการประมวลการสัมภาษณ์
อาจารย์ บุคลากร นิสิตและศิษย์เก่า) ให้ปรับข้อเสนอแนะของผู้ให้ข้อมูลเป็น 2 หัวข้อ คือ ข้อชื่นชมและข้อที่ควร
พัฒนา 
 

ระเบียบวาระที่ 2.2 การรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 319 
(1/2566) (วาระลับ) เมือ่วันอาทิตย์ที่ 24 ธันวาคม 2566 

 

 รายละเอียดระเบียบวาระที่  2.2 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 320 (1/2567) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตยท์ี่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 
 
 
 

 

ระเบียบวาระที่ 3.1      ผลการปฏิบัติตามนโยบาย/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระลับ) 
 

 รายละเอียดระเบียบวาระที่  3.1 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที ่320 (1/2567) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2567 

 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3     เร่ืองสืบเนื่อง 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ระเบียบวาระที่ 3.2     การสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  
     (ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย)  
 
1. สรุปเรื่อง  
   1.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

   ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 26/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ สั่ง ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อทำหน้าที่

ดำเนินการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้

ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566  

ซึ่งคณะกรรมการประกอบด้วย 

1. ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ ไชยโรจน์    ประธานกรรมการ 

2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร     กรรมการ 

3. ดร.ปริญญา สร้อยทอง      กรรมการ  

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงพิริยา นฤขัตรพิชัย  กรรมการ 

5. รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ ดร.พันธุ์ชนะ สงวนเสริมศรี   กรรมการ 

  1.2 การประชุมครั้งที่ 1 ก าหนดแนวทางในการด าเนินการสรรหาฯ 

    คณะกรรมการสรรหาฯ ในการประชุม ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันเสาร์ที่  25 พฤศจิกายน 

2566 ได้ประชุมเพื่อพิจารณากำหนดแนวทางในการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยมี

มติดังนี ้

   1. เห็นชอบให้บุคลากรหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ เข้ามามี
ส่วนร่วมในกระบวนการสรรหา ที่จะให้ข้อมูล ความคิดเห็น และข้อแนะนำต่อคณะกรรมการสรรหาฯ โดยกำหนด
จำนวนผู้แทนแต่ละกลุ่ม กรณีที่ต้องมีการสุ่มรายชื่อให้ฝ่ายเลขานุการเป็นผู้สุ่มรายชื่อบุคลากรหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ดังกล่าว พร้อมสักขีพยาน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
     1) ผู้แทนบุคลากรสายวิชาการ ที่ประชุมมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการสุ่มรายชื่อ
บุคลากรตามสาขาวิชา และตำแหน่งทางวิชาการให้ครบถ้วน 
     2) ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน โดยจำแนกตามงานแยกเป็น 
      - หัวหน้าสำนักงานเลขานุการคณะ  จำนวน     1  คน 
      - งานธุรการ    จำนวน     1  คน 
     - งานการเงินและพัสดุ    จำนวน     1  คน 
      - งานนโยบายและแผน   จำนวน     1  คน 
      - งานวิจัยและบริการวิชาการ  จำนวน     1  คน 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

      - งานบริการการศึกษา   จำนวน     1  คน 
      - งานห้องปฏิบัติการ   จำนวน     1  คน 
      - งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ จำนวน     1  คน 
    3) ผู้แทนนิสิต และศิษย์เก่า แยกเป็น 
            - นิสิตระดับปริญญาตรี                        จำนวน   12  คน 
               (4 หลักสูตร ๆ ละ 3 คน ชั้นปีที่ 2 - 4)   
      - นิสิตระดับปริญญาโท                      จำนวน     6  คน 
          (6 หลักสูตร ๆ ละ 1 คน) 
      - นิสิตระดับปริญญาเอก                      จำนวน     3  คน
      - ศิษย์เก่า    จำนวน     3  คน 
                                    (นิสิตระดับปริญญาโท – เอก และศิษย์เก่า สามารถให้ข้อมูล 
        ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้) 
    ทั้งนี้ ศิษย์เก่าให้ฝ่ายเลขานุการประสานงานกับคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ให้ได้มาซึ่ง
รายชื่อศิษย์เก่าจำนวนหนึ่ง โดยวิธีการได้มาซึ่งรายชื่อต้องคำนึงถึงผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นสำคัญ (Conflict of 
Interest) และมอบให้ฝ่ายเลขานุการเป็นผู้สุ่มรายชื่อพร้อมสักขีพยาน 
    2. เห็นชอบให้ผู้ที่สนใจภายในคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์เข้ารับฟังนโยบายของผู้สมัคร 
และผู้ตอบรับการทาบทาม ในวันพุธที่ 17 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมนเรศวร 308 อาคารสำนักงานอธิการบดี 
ช้ัน 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
    3. มอบฝ่ายเลขานุการดำเนินการประสานงานกับบุคลากรและผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องกับ 
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพื ่อเชิญมาให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการสรรหาฯ ในวันพุธที ่ 17 มกราคม 2567  
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมนเรศวร 310 อาคารสำนักงานอธิการบดี ช้ัน 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
    ทั้งนี้ ที ่ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ มีมติให้ ดร.ปริญญา สร้อยทอง ปฏิบัติหน้าที ่
เลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยปฏิบัติหน้าที่แทนประธานกรรมการ  
ในกรณีท่ีประธานไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ 
   1.3 การด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
    คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ดำเนินการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ โดยใช้อำนาจตามข้อ 10 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566 ซึ่งได้กำหนดให้คณะกรรมการสรรหาฯ ออกประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการสรร

หาคณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัยตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับและให้มีการรับสมัครบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย โดยหลักเกณฑ์และวิธีการให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการสรรหาฯ กำหนด โดยมีการดำเนินการ

สรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ดังนี้ 
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    1.3.1 การรับสมัครคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

     กำหนดให้ผู ้สนใจสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นผู ้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี  

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ระหว่างวันอังคารที ่ 28 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันอังคารที ่ 12 ธันวาคม 2566  

เม่ือสิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัคร พบว่ามีผู้สมัครเข้ารับการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ านวน  

1 ราย คือ รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล   

    1.3.2 การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

             1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งหมด 15 ราย มีผู้ใช้สิทธิ จำนวน 8 ราย 

             2. อาจารย์และผู้ปฏิบัติงานในคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทั้งหมด 159 ราย  

มีผู ้ใช้ส ิทธิเสนอชื ่อในวันเสนอชื ่อล่วงหน้า จำนวน 14 ราย และได้มาแสดงตนใช้สิทธิในวันเสนอชื ่อจริง  

เมื่อวันอังคารที่ 19 ธันวาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ ห้องประชุมนเรศวร 102 อาคารสำนักงาน

อธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร จำนวน 79 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.31 จากจำนวนทั้งหมด 

    เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการเสนอชื่อ อนุกรรมการฝ่ายประจ าหน่วยเสนอชื่อ ขานรายช่ือ 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ านวน 14 รายชื่อ   

โดยไม่นับความถี่หรือหยั่งเสียง และเรียงลำดับตามตัวอักษร ได้แก่ 

   1. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิง กรองกาญจน์ ชูทิพย์ 

   2. ดร.เทวรัตน์ คุ้มจันทึก 

   3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย สุ่มประดิษฐ 

   4. รองศาสตราจารย์ ดร.นพวรรณ บุญชู 

   5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุญเรือง คำศรี 

   6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรนรินทร์ เทพาวราพฤกษ์ 

   7. รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ ดร.พันธุ์ชนะ สงวนเสริมศรี 

   8. ดร.ยุทธพงษ์ ทองพบ 

   9. รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสีลา 

   10. รองศาสตราจารย์ ดร.วรศักดิ์ แก้วก่อง 

   11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย แสงอำนาจเดช   

   12. รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล 

   13. ศาสตราจารย์ ดร.สุทิสา ถาน้อย 

   14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร ล้ำเลิศธน 

    คณะอนุกรรมการฝ่ายตรวจสอบรายชื่อและคุณสมบัติดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ  

ระหว่างวันพุธที ่ 20 ธันวาคม 2566 ถึงวันศุกร์ที ่ 22 ธันวาคม 2566  ผลปรากฏว่าผู ้สมัครและผู ้ได ้ร ับ 
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การเสนอชื่อรายที่ 1 - 16 มีคุณสมบัติตามมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2541 

     1.3.3 การด าเนินการทาบทามผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

             คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ดำเนินการทาบทามผู ้ได้รับการเสนอชื ่อให้เป็น 

ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 14 ราย ระหว่างวันจันทร์ที่ 25 ธันวาคม 2566  

ถึงวันจันทร์ที่ 8 มกราคม 2567 และเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการตอบรับการทาบทาม สรุปผลได้ว่า มีผู้ตอบรับการ

ทาบทามเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ านวน 4 ราย โดยเรียงลำดับ 

ตามตัวอักษร ได้แก่ 

     1.  รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสีลา 

     2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย แสงอำนาจเดช 

     3.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล 

     4.  ศาสตราจารย์ ดร.สุทิสา ถาน้อย  

   1.4 การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2 (1/2567) เพื่อพิจารณากลั่นกรองผู้สมควรด ารง

ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

          ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ในการประชุม คร้ังท่ี 2 (1/2567) เม่ือวันพุธท่ี 17 มกราคม 
2567 ได้ประชุมเพื ่อรับฟังข้อมูล ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ จากบุคลากรหรือผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องกับ  
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ พร้อมทั้งรับฟังการแสดงวิสัยทัศน์จากผู้ตอบรับการทาบทาม และพิจารณากลั่นกรอง
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพื่อไปแถลงนโยบายการบริหาร คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเองต่อไป 
    1.4.1 ประเด็นความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล 
       ประเด็นท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ขอให้แสดงความคิดเห็นในส่ิงท่ีอยากให้คณะ

พัฒนา หรือคุณสมบัติของคณบดีที่ต้องการ และไม่พาดพิงถึงตัวบุคคล โดยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

     ผู้แทนนิสิตและศิษย์เก่า เห็นว่า ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ ควรมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้  

    1)  มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีความเป็นกันเองกับนิสิต 

    2) มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการทั้งภายในและต่างประเทศ มีแนวทาง 
ในการจัดหาทุนวิจัยให้กับนิสิตเพิ่มมากขึ้น สามารถนำอาจารย์จากภายนอกคณะที่มีความรู้ความสามารถมา
ถ่ายทอดประสบการณ์ หรือทำการสอนให้กับนิสิต 
     3) มีนโยบายให้นิส ิตเข้าร่วมแลกเปลี ่ยนประสบการณ์กับมหาวิทยาลัย 

ในต่างประเทศ 
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         4) มีนโยบายในการบริหารจัดการตารางเรียนและตารางการใช้ห้องปฏิบัติการของนิสิต 

   5) มีนโยบายปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของตลาดมากยิ่งขึ้น
     6) มีนโยบายปรับปรุงอุปกรณ์ที ่ใช้สำหรับการเรียนการสอน รวมไปถึง 
สิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ ภายในคณะ เช่น ห้องน้ำ โต๊ะเลคเชอร์ ห้องอาหาร แสงไฟภายในห้องเรียน เป็นต้น 
   ผู้แทนบุคลากรสายวิชาการ เห็นว่า ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ควร
มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

   1) มีวิสัยทัศน์ท่ีโดดเด่นและชัดเจน มีประสบการณ์ทางการบริหาร สามารถเลือก
ทีมบริหารที่มีความรู้ความสามารถ ทำงานเพื่อส่วนรวม และสามารถนำวิสัยทัศน์มาถ่ายทอดให้กับบุคลากรภายใน
คณะได้ทุกระดับ 

   2) รับทราบปัญหาภายในคณะและเป็นส่วนสำคัญในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ภายในคณะ รับฟังความคิดเห็นของบุคลากรภายในคณะ และมีความผูกพันธ์กับบุคลากร 

   3) มีแผนทดแทนอัตรากำลังผู้เกษียณอายุ ซึ่งจะทำให้องค์กรสามารถเดินต่อได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

   4) มีแผนการใช้งบประมาณ มีการจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสม มีความ
โปร่งใสในการใช้งบประมาณ และมีแนวทางการหารายได้ให้กับคณะอย่างเป็นรูปธรรม 

   5) มีนโยบายการให้บริการทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้จากเครื่องมือหรือ
ห้องปฏิบัติการภายในคณะ 

   6) มีนโยบายปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในคณะและระบบรักษาความ
ปลอดภัยภายในคณะ    

   7) มีนโยบายปรับปรุงหลักสูตรของคณะ ให้สามารถแข่งขันกับภายนอกได้ 
   ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน เห็นว่า ผู ้ สมควรดำรงตำแหน ่ งคณบด ี 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ควรมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
   1) มีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง สามารถดึงจุดแข็งของคณะ 

ให้โดดเด่นยิ่งขึ้น 
     2) มีความเป็นกันเอง สามารถเข้าถึงได้ ดูแลความเป็นอยู่ของบุคลากรภายใน
คณะ     3) มีนโยบายปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในคณะ เช่น ด้านอาคารสถานที่  
ด้านระบบฐานข้อมูล 
     4) ให้ความสำคัญในเรื่องการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย โดยคำนึง  
ถึงนิสิตเป็นสำคัญ 
     5) ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่ช่วยให้มีสุขภาพที่ดีขึ้น ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ
    6) สามารถบริหารจัดการงบประมาณได้อย่างคุ้มค่า 
     7) ให้ความสำคัญกับผู้ที ่มีความประสงค์บริจาคร่างกายเพื ่อการศึกษาทาง
การแพทย์ เนื่องจากเป็นผู้เสียสละและเป็นกายวิทยาทานให้กับการศึกษาทางการแพทย์ 
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   1.4.2 การรับฟังการแสดงวิสัยทัศน์จากผู้ตอบรับการทาบทาม 
     การลงทะเบียนของผู้ตอบรับการทาบทาม 
             งานสรรหา ต ิดตามและประเม ินผล ได ้ส ่งอ ี เมล ์  (sme_nu@nu.ac.th)  
เมื่อวันอังคารที่ 9 มกราคม 2567 แจ้งให้ผู้ตอบรับการทาบทามเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มาแสดงวิสัยทัศน์และนโยบายการบริหารงานคณะ ในวันพุธที ่ 17 มกราคม 2567 โดยผู้ตอบรับ 
การทาบทาม จะต้องลงทะเบียนระหว่างเวลา 09.00 – 10.00 น. ซึ ่งผู ้ตอบรับการทาบทามได้มาลงทะเบียน 
ในระยะเวลาที่กำหนดทุกคน 
     การรับฟังวิสัยทัศน์จากผู้ตอบรับการทาบทาม 
             คณะกรรมการสรรหาฯ ในการประชุม 1/2566 เมื่อวันเสาร์ที่ 25 พฤศจิกายน 
2566 ได้มีมตินำหลักการมีส่วนร่วมมาใช้ในการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณะกรรมการสรรหาฯ 
จึงอนุญาตให้บุคลากรหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ารับฟังการแสดงวิสัยทัศน์ และนโยบายของผู้ตอบรับการทาบทาม  
ณ ห้องประชุมนเรศวร 308 อาคารสำนักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งนี้ ในช่วงการตอบคำถามของ
ผู้แสดงวิสัยทัศน์ คณะกรรมการสรรหาฯ ให้ฝ่ายเลขานุการออกจากห้องประชุม และให้ปิดระบบการเข้ารับฟังผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยเหลือเพียงคณะกรรมการสรรหาฯ และผู้แสดงวิสัยทัศน์เท่านั้น 
     สำหรับคำถามในฐานะผู้นำองค์กรที่ใช้ถามผู้ตอบรับการทาบทาม เพื่อให้เกิด
ความเป็นธรรมสูงสุด คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันตั้งคำถามและมอบให้ฝ่ายเลขานุการพิมพ์คำถามพร้อม  
ส่งให้ผู ้แสดงวิสัยทัศน์หลังจากได้นำเสนอวิสัยทัศน์เรียบร้อยแล้ว โดยให้ผู ้ตอบรับการทาบทามอ่านคำถาม  
ด้วยตนเองโดยไม่ต้องออกเสียง และตอบคำถามโดยใช้คำถามเหมือนกันทุกคน 
     จากนั้น คณะกรรมการสรรหาฯ ได้เริ ่มดำเนินการตามขั ้นตอนโดยให้ฝ่าย
เลขานุการตรวจสอบเอกสารของผู้ตอบรับการทาบทามและให้ผู้ตอบรับการทาบทามเข้ามานำเสนอวิสัยทัศน์และ
นโยบายการบริหารงาน คราวละ 1 คน โดยให้นำเสนอคนละ 20 นาที และตอบข้อซักถาม คนละ 10 นาที โดยให้
เรียงลำดับรายชื่อตามตัวอักษร ดังนี้ 
     1. รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสีลา 
     2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย แสงอำนาจเดช 

     3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล 

     4. ศาสตราจารย์ ดร.สุทิสา ถาน้อย  

      1.4.3 มติที่ประชุมของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์

    หลังจากที่คณะกรรมการสรรหาฯ ได้รับฟังการนำเสนอวิสัยทัศน์และรับฟัง 

การตอบข้อคำถามจากผู้ตอบรับการทาบทามครบทุกคนเรียบร้อยแล้ว ได้ให้ทุกคนออกจากห้องประชุม คงเหลือ

เพียงคณะกรรมการสรรหาฯ ซึ่งได้อภิปรายและพิจารณากลั่นกรองผู้ตอบรับการทาบทาม โดยพิจารณาคุณสมบัติ

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม รวมถึงคุณสมบัติ ตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566 ซ่ึงเป็นไปตามมติ
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ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันเสาร์ท่ี 25 พฤศจิกายน 

2566 โดยประธานกรรมการสรรหาฯ ได้เปิดโอกาสให้กรรมการทุกคนแสดงความคิดเห็น และมีการแสดงความ

คิดเห็นและอภิปรายอย่างกว้างขวาง 

  หลังจากที่ประชุมได้อภิปรายเรียบร้อยแล้ว คณะกรรมการสรรหาฯ ได้แจ้งผล

การพิจารณาให้ฝ่ายเลขานุการทราบ ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาฯ ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ 

ยะโสธรศรีกุล เป็นผู้ผ่านการกลั่นกรองให้เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยให้

แถลงนโยบายการบริหารงานคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ต่อสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรง

ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ต่อไป โดยมีเหตุผลประกอบการกลั่นกรองที่สำคัญ ดังนี้ 

1) มีประสบการณ์ทางด้านการบริหาร เข้าใจในปัญหาและความท้าทายของคณะ 

   2) มีเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

   3) มีนโยบายและแนวทางของการพัฒนาคณะที่สอดคล้องกับทิศทางของมหาวิทยาลัย 

และแนวนโยบายของประเทศอย่างชัดเจน 
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   1. เอกสารประกอบการแถลงนโยบายการบริหารงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

2. ประวัติส่วนตัวและผลงาน 

 

3. ข้อกฎหมาย  
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ
หน้าที่ดังต่อไปนี้  

(8) แต่งตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้อำนวยการ
สถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการศูนย์หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์พิเศษ และผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
    (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือ 
เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
    มาตรา 24 คณบดีต้องมีคุณสมบัติได้ปร ิญญาชั ้นใดชั ้นหนึ ่งหรือเทียบเท่าจาก
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื ่นที ่สภามหาวิทยาลัยรับรองและได้ทำการสอนในมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารแล้วไม่น้อยกว่าสามปี 
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อำนวยการ
วิทยาลัย พ.ศ.2566 
     ตามข้อ 10 (5) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา

คณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2561 กำหนดให้คณะกรรมการสรรหาฯ กลั่นกรองผู้สมัครและผู้ตอบรับการ
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ทาบทาม โดยไม่ต้องนับความถี่ของการได้รับการเสนอชื่อ จำนวนไม่เกินสามคน โดยเรียงลำดับตามตัวอักษร  

และทำบันทึกความเห็นประกอบการกลั ่นกรองทุกคนเป็นลายลักษณ์อักษรเพื ่อเสนอสภามหาวิทยาลัย 

เพ่ือพิจารณา 

   ข้อ 13 ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี/ผู้อำนวยการ
วิทยาลัย โดยผู้ได้รับเลือกต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากเกินกึ่งหนึ่งของผู้ที่มาประชุม ทั้งนี้ ให้กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยที่เป็นกรรมการสรรหามีสิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนการเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัยด้วย 
   

4. ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   1. อนุมัต ิแต่งตั ้ง ให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล ดำรงตำแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 เป็นต้นไป  
  2. มอบสำนักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป  
 

5. การน าเสนอนโยบายการบริหารและการตอบค าถามของผู้มาแสดงวิสัยทัศน์  
รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล ผู้ผ่านการกลั่นกรองให้เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่ง 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ นำเสนอนโยบายการบริหาร เป็นเวลา 10 นาที และตอบคำถามของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย เป็นเวลา 10 นาที จึงได้ออกจากห้องประชุม 
 

6. การออกเสียงลงคะแนน 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นายแพทย์ประสิทธิ์ วัฒนาภา นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 

ที ่ประชุม ขอให้กรรมการออกเสียงลงคะแนนเพื ่อให้ความเห็นชอบผู ้ผ ่านการกลั ่นกรองฯ เป็นคณบดี  
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยใช้หลักเกณฑ์ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ
สรรหาคณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ.2566 ทั้งนี้ การออกเสียงลงคะแนน ให้กระทำโดยลงคะแนนลับ และทำ
การนับคะแนนโดยเปิดเผย โดยใช้วิธีการลงคะแนนแบบหนึ่งคนต่อหนึ่งเสียง โดยใช้แบบสอบถามออนไลน์  
ผ่าน Google form ซึ่งเป็นไปตามข้อ 13 (2) ของประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐาน
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563  

กรรมการสภามหาวิทยาลัย มีทั้งหมด 15 ท่าน ลาประชุม 1 ท่าน เข้าร่วมประชุม 14 ท่าน 
ในการออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ กรรมการที่มีสิทธิ์ลงคะแนนเสียง 14 ท่าน ซึ่งถือว่าครบองค์ประชุม และผู้ได้รับ
เลือกต้องได้คะแนนเสียงข้างมากเกินกึ่งหนึ่งของผู้ที่มาประชุม คือ 8 เสียง  

จากนั ้น ฝ ่ายเลขานุการได้ ส ่ง Link ลงคะแนนผ่าน Google form ให้ก ับกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผ่านช่องทาง Line กลุ่มสภามหาวิทยาลัย ซึ่งที่ประชุมอนุญาต และรวบรวมผลคะแนนและแสดงผล
คะแนนบนจอภาพให้ที่ประชุมทราบ  

 



16 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ผลการลงคะแนนของกรรมการสภามหาวิทยาลัย สรุปได้ดังนี้ 
1. กรรมการที่เข้าประชุม    จำนวน 14 ท่าน 
2. กรรมการที่มีสิทธิ์ลงคะแนนเสียง จำนวน 14 ท่าน  
3. ผลการออกเสียงลงคะแนน  
- เห็นชอบ      13 เสียง 
- ไม่เห็นชอบ      1 เสียง 
- ไม่แสดงความเห็น        ไม่มี 

  ประธานที ่ประชุม ได้ประกาศผลการออกเสียงลงคะแนนว่า รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ 
ยะโสธรศรีกุล ผู้ผ่านการกลั่นกรองให้เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ได้รับคะแนน
เสียงเห็นชอบเป็นเสียงข้างมาก จ านวน 13 เสียง ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาคณบดีและผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566 ข้อ 14 ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกผู้สมควร
ดำรงตำแหน่งคณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย โดยผู้ได้รับเลือกต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากเกินกึ่งหนึ่งของผู้ท ี่มา
ประชุม ดังนั้น จึงถือว่า รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  ประธานที่ประชุม จึงสรุปว่าการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ในครั้งนี้ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2541 และข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566 และถามที่ประชุมว่า  
มีผู้เห็นเป็นอย่างอื่นหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้เห็นเป็นอย่างอื่น ให้ถือว่าที่ประชุมเห็นชอบด้วยกับการดำเนินการสรรหา
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

7. มติที่ประชุม    
  1. รับรองการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ และอนุมัติแต่งตั้ง 
ให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่วันที ่ 
4 กุมภาพันธ์ 2567 เป็นต้นไป  

  2.  กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะดังนี้ 

  2.1  สานต่อการทำวิจัยร่วมกับคณะแพทยศาสตร์  ให้เป็นรูปธรรมมากขึ ้นและ  

ให้บริหารจัดการพื้นที่ร่วมกับคณะแพทยศาสตร์เพ่ือการทำวิจัยให้กับบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

  2.2  ยกระดับห้องปฏิบัต ิการให้เป ็นรูปแบบของมาตรฐานต่าง ๆ เพื ่อทดสอบ 

ด้านประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ เพราะคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์มีความเข้มแข็ง

ด้านการศึกษาระดับปรีคลินิก ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายในให้เป็นรูปธรรมที่สามารถต่อยอดทาง 

Clinical Trial ร ่วมก ับคณะแพทยศาสตร ์และคณะเภส ัชศาสตร ์  ในการทำ  Health Product  ร ่วมก ับ 

คณะเกษตรศาสตร์ฯ ในเรื ่องของอาหาร ร่วมกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ ทางด้าน  Biomedical Engineering  

รวมถึงร่วมมือกับสถานสัตว์ทดลองที่ได้รับการรับรองระบบในระดับมาตรฐานสากล  
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  2.3  จัดทำแผนการใช้งบประมาณอย่างเป็นรูปธรรม ทั ้งงบประมาณแผ่นดิ นและ

งบประมาณรายได้ ในการบริหารจัดการคณะและการจัดซื้อครุภัณฑ์ โดยต้องใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าในการ

สนับสนุนงานทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์เพ่ือให้บุคลากรทุกคนได้รับประโยชน์อย่างท่ัวถึง  

    2.4  ให้ความรู้กับบุคลากรภายในคณะ ในเรื่องของการวิจัย ผลประโยชน์ที่จะได้รับ เช่น 

TRIUP Act รวมถึงการขอสนับสนุนทุนวิจัย  ซึ่งเป็นสิ่งที่สำคัญมากสำหรับคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  2.5  แก้ไขปัญหาความขัดแย้งภายในองค์กร โดยเฉพาะภาควิชาจุลชีววิทยา 

    2.6  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในคณะ อุปกรณ์ที่ใช้สำหรับการเรียนการสอน รวมถึง

สิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ ภายในคณะ   

    2.7  จัดตารางการใช้ห้องปฏิบัติการของนิสิตให้เหมาะสมและทั่วถึง 

    2.8  ปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะให้มีความทันสมัย อาจพิจารณา

การบูรณาการกับสาขาอ่ืนให้สามารถแข่งขันกับภายนอกได้ 

    2.9  จัดทำห้องปฏิบัติการให้ได้มาตรฐานสากล ให้ได้รับการรับรอง ISO/IEC  17025

เพื่อให้บริการหน่วยงานต่าง ๆ โดยให้พิจารณาร่วมมือกับคณะแพทยศาสตร์ เพื่อเป็นการสร้างรายได้เข้าคณะ  

ได้โดยตรง  

3. มอบสำนักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป  
 

ระเบียบวาระที่ 3.3    รายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน  
     ของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ (ฝ่ายกิจการสภา 
     มหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
   ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัต ิงานของผู ้บร ิหารระดับคณะหรือหน่วยงานที ่เทียบเท่าคณะ กำหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั ้ง
คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ประกอบด้วย  

1. ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช   ประธานกรรมการ 
2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    กรรมการ 
3. ประธานสภาอาจารย์     กรรมการ 
4. หัวหน้าฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย   เลขานุการ 

   เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของ  ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร.กำพล ทร ัพย ์สมบูรณ์ คณบดี 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 1 วาระที่ 1 (26 กันยายน 2565 - 25 กันยายน 2566)  
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โดยการประเมินผลนี ้ได ้พิจารณาจากแบบสอบถามความคิดเห็นเกี ่ยวกับการบริหารงานที ่ม ีต ่อคณบดี  

รายงานผลการปฏิบัติงานของคณบดี และการสัมภาษณ์ตัวแทนบุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายสนับสนุน นิสิต 

และศิษย์เก่า โดยนำข้อมูลดังกล่าวมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปผล เพื่อใช้เป็นข้อมูลการติดตามประเมินผล 

การปฏิบัติงานและเป็นข้อมูลเพื่อการพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ต่อไปซึ่งมีผลการประเมินในส่วนต่าง ๆ 

  คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ได้พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน  

การปฏิบัติงานของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีความเห็นร่วมกันว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงานของ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 1  

วาระที่ 1 (26 กันยายน 2565 - 25 กันยายน 2566)  มีผลการประเมินระดับความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ใน

ระดับดีมาก โดยมีข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ ดังนี้ 

  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ 

    คณะกรรมการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานฯ พบว่าผลการปฏิบัติงานของคณบดี 
คณะวิศวกรรมศาสตร์อยู่ในเกณฑ์ดีเป็นที่น่าพอใจ ได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจากบุคลากรสายวิชาการ บุคลากร
สายสนับสนุน นิสิตและผู้เกี่ยวข้อง โดยมีข้อเสนอแนะสรุปได้ ดังนี้  
   ข้อชื่นชม 

         1) คณบดีบริหารจัดการสอดคล้องกับนโยบายที่นำเสนอไว้ครบทุกประเด็น 

         2) คณบดีพัฒนากิจกรรมเครือข่ายความเชื่อมโยงกับต่างประเทศได้อย่างชัดเจน ส่งผล

ให้คณาจารย์และนิสิตมีโอกาสเรียนรู้บริบทของความเป็นนานาชาติ 

         3) คณบดีมีภาวะความเป็นผู ้นำบริหารงานเพื ่อลดความขัดแย้งต่าง ๆ มีบุคลิกที ่  

เป็นกันเองเข้าถึงได้ง่าย ผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจึงสามารถติดต่อประสานงานได้อย่างราบรื่นต่อเนื่องและ

เป็นผู้นำที่เปิดกว้างรับฟังความคิดเห็นใหม่พร้อมให้อิสระกับคณาจารย์และหน่วยงานในการดำนเนินการภายใน

คณะ ส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายการพัฒนาหน้าที่ของบุคลากรสายสนับสนุนอย่างชัดเจน (Up Skill และ 

Reskill) 

           4) คณบดีได้พัฒนารูปแบบและระบบการวิจัยใหม่ๆ และผลักดันให้เกิด Business 

Unite และ Business model ใหม่ๆ โดยอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

รวมถึงหน่วยงานระหว่างประเทศต่าง ๆ เช่น การทำ MOU เป็นต้น  

           5) คณบดีส่งเสริมและการพัฒนานิสิตไปสู่การเป็นผู้ประกอบการ ผ่านการจัดการเรียนรู้

และการสร้างระบบนิเวศในการเรียนรู้ทั้งในระดับปริญญาตรี โทและเอก ซึ่งเป็นนโยบายหลักของมหาวิทยาลัย 

           6) การจัดการเรียนการสอนมีการดำเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ตรงตามที่แจ้งให้นิสิต

ทุกระดับชั ้นปีตั ้งแต่เริ ่มต้นและจัดสภาพแวดล้อมและพื้นที ่ในการเรียนรู ้ได้อย่ างเหมาะสม เช่น การสร้าง  

Co-working space เป็นต้น 
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   ข้อที่ควรพัฒนา 

         1) ควรเร่งดำเนินการตามนโยบายการเพิ่มจำนวนนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา โดยการ

สนับสนุนทุนบางส่วนกับนิสิต การพิจารณาคุณสมบัติของผู้เข้ารับการศึกษาในหลักสูตรต่าง ๆ อย่างเปิดกว้างยิ่งขึ้น 

และผลักดันให้คณาจารย์ดำเนินการหาทุนเข้ามาร่วมสนับสนุนนิสิตจากแหล่งทุนในและต่างประเทศ 

          2) ควรเร่งดำเนินการเพิ่มจำนวนทุน Fundamental research (FF) และทุน Strategic 

Fund (SF) จากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) และมุ่งเน้นการพัฒนาการเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยในลักษณะสหวิทยาการแบบข้ามคณะและต่างมหาวิทยาลัย 

          3) ควรปรับปรุงห้องปฏิบัติการและเครื่องมือวิจัย จัดหาพื้นที่การเรียนรู้สำหรับนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการเฉพาะอย่างเพียงพอและปรับภูมิทัศน์ตรงตราความเรียบร้อยของสถานที่ภายในบริเวณ

คณะ พร้อมทั้งจัดพ้ืนที่จอดรถเพ่ิมเติม 

          4) จัดหาฐานข้อมูลทางวิศวกรรมศาสตร์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัยและ

การบริการวิชาการ และจัดทำฐานข้อมูลสถานประกอบการเพื่อประกอบการตัดสินใจเลือกสถานที่ฝึกงานสำหรับ

นิสิตที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ ช่วยสร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการภาคเอกชน พร้อมทั้งสนับสนุนให้เกิด

การศึกษาแบบ Work Integrated learning ในอนาคต   

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
    1. สรุปรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล  

ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 1 วาระที่ 1 (26 กันยายน 2565 - 25 

กันยายน 2566)  

  2.  รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับคณะหรือหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ  

ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 1 

วาระท่ี 1 (26 กันยายน 2565 - 25 กันยายน 2566)  
 

3. ข้อกฎหมาย  
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่

ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ    

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  ร ับทราบและให ้ข ้อเสนอแนะผลการดำเน ินการต ิดตามประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิ งาน  

ของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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5. มตทิี่ประชุม  
    1. รับทราบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล  

ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการปฏิบัติงานครบรอบปีที่ 1 วาระที่ 1 (26 กันยายน 2565 - 25 

กันยายน 2566)  

   2. สภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะคณะวิศวกรรมศาสตร์ให้ผลักดันงานวิ จัยให้มีการตีพิมพ์ 

ใน Quartile ที่ 1 และที่ 2 ให้มากขึ้นเนื่องจากเป็นตัวชี้วัดที่สำคัญของมหาวิทยาลัย  

   3. มอบสำนักงานสภามหาวิทยาลัย (ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย) ทำหนังสือถึงคณบดี  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อแจ้งผลรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ในส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 และดำเนินการเผยแพร่รายงานการติดตามประเมินผลฯ ในส่วนที่ 4 ของคณะกรรมการ

ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์ให้กับคณะกรรมการประจำคณะฯ และบุคลากร

ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน 

 

ระเบียบวาระที่ 3.4          รายงานผลการพิจารณาข้อเสนอโครงการและข้อมูลเปรียบเทียบ 
      ผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัยนเรศวรส าหรับโครงการ 
     ติดตั้งระบบผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์
     เพ่ือจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร (กองกลาง)   
 
1. สรุปเรื่อง  

   ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งที่ 310 (5/2566) เมื่อวันเสาร์ที่ 29 เมษายน 
2566 ได้พิจารณาระเบียบวาระที่ 3.8 การขออนุมัติทบทวนมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 303  
(11/2565) เมื่อวันเสาร์ที่ 29 ตุลาคม 2565 ระเบียบวาระที่ 5.7 เรื่อง การขออนุมัติโครงการจัดสรรพลังงานไฟฟ้า
จากระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ตามข้อเสนอแนะของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (EGAT) 
(กองกลาง) ได้มีมติดังนี้ 
   1. อนุมัติทบทวนมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 303 (11/2565) เมื่อวันเสาร์ที่ 

29 ตุลาคม 2565 ระเบียบวาระที่ 5.7 เรื่อง การขออนุมัติโครงการจัดสรรพลังงานไฟฟ้าจากระบบผลิตไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ ตามข้อเสนอแนะของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย   

   2. มอบฝ่ายบริหารดำเนินการจัดทำและเปิด TOR โครงการติดตั ้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ Solar Rooftop ใหม่ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัย  

  ต่อมา มหาวิทยาลัยได้ประกาศเชิญชวนยื่นข้อเสนอการลงทุน โครงการติดตั้งระบบผลิตพลังงาน
ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อจำหน่ายกระแสไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อว ันที่ 31 สิงหาคม  
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พ.ศ.2566 ในการนี้ คณะกรรมการขอรายงานสรุปรายละเอียดข้อเสนอโครงการ โดยคณะกรรมการได้พิจารณาให้
คะแนนผู้ยื่นข้อเสนอทั้ง 8 ราย ปรากฏผลว่า บริษัท เพาเวอร์ซิสเต็มส์แอนด์โซลูชั่นส์ จำกัด เป็นผู้มีคะแนนสูงสุด  
   อย่างไรก็ตามข้อเสนอของ บริษัท เพาเวอร์ซิสเต็มส์แอนด์โซลูชั ่นส์ จำกัด ได้นำเสนอกำลัง 
การผลิตพลังงานไฟฟ้าที่ขนาด 14.025 MWp ซึ่งอาจสูงเกินกว่าความต้องการใช้พลังงานไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย 
ทางคณะกรรมการจึงนัดหมายบริษัทฯ เพื่อหารือให้มีการลดขนาดกำลังการผลิตลง โดยผลการหารือสรุปว่า  
ทางบริษัทฯ จะลดขนาดการติดตั้งลงเหลือ 12 MWp และจะทำการเรียกเก็บค่าใช้จ่ายตามปริมาณกระแสไฟฟ้า 
ที่ทางมหาวิทยาลัยใช้จริงเท่านั้น 
   ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงประกาศให้ บริษัท เพาเวอร์ซิสเต็มส์แอนด์โซลูชั ่นส์ จำกัด เป็นผู้ชนะ  
การยื่นข้อเสนอการลงทุน ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566  
   อนึ่ง เนื่องจากที่ผ่านมาทางการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (EGAT) ได้ยื่นข้อเสนอโครงการ
ในลักษณะเดียวกันนี้กับทางมหาวิทยาลัย โดยสภามหาวิทยาลัยได้มีมติให้พิจารณาทบทวนข้อเสนอดังกล่าว  
คณะกรรมการจึงทำการเปรียบเทียบผลประโยชน์ที่ทางมหาวิทยาลัยจะได้รับ กรณีใช้งานระบบผลิตพลังงาน
แสงอาทิตย์ของ บริษัท เพาเวอร์ซิสเต็มส์แอนด์โซลูชั่นส์ จำกัด กับระบบที่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
นำเสนอ โดยนำเสนอข้อมูลของมูลค่าปัจจุบันสุทธิ และผลประหยัดค่าพลังงานไฟฟ้าที่เกิดขึ้น  
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. ข้อมูลประกอบการพิจารณาผลโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์  

เพ่ือจำหน่ายให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. ตารางคะแนนผลการพิจารณาโครงการติดตั ้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์  

เพ่ือจำหน่ายให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
3. หนังสือ ที่ อว 0603/06503 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 เรื่อง ผลการพิจารณาทบทวน

ข้อเสนอโครงการจัดการพลังงานไฟฟ้าจากระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
4. การเปรียบเทียบมูลค่าปัจจุบันสุทธิระหว่างข้อเสนอการลงทุนของ PS&S และ EGAT 
 5. การเปรียบเทียบค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปี 2565  

 

3. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (12) พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบด ีเสนอและ 

อาจมอบหมายให้อธิการบดีดำเนินการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้  
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4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    พิจารณารายงานผลการพิจารณาข้อเสนอโครงการและข้อมูลเปรียบเทียบผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวรสำหรับโครงการติดตั ้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อจำหน่าย
กระแสไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

5. มติที่ประชุม         
    1. เห็นชอบรายงานผลการพิจารณาข้อเสนอโครงการและข้อมูลเปรียบเทียบผลประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวรสำหรับโครงการติดตั ้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อจำหน่าย
กระแสไฟฟ้าให้กับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
   2. สภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะให้มหาวิทยาลัยพิจารณาตรวจสอบเรื่องการบำรุงรักษาระบบ
ผลิตไฟฟ้า การกำจัดแผงโซล่าร์เซลล์เนื่องจากเป็นของเสียอันตราย ภาษีท่ีเกี่ยวข้อง และการประกันอัคคีภัย 
   3. ขอให้รายงานความคืบหน้าเกี ่ยวกับสัญญาตาม TOR ที ่สำนักงานอัยการสูงส ุดและ  

บริษัท เพาเวอร์ซิสเต็มส์แอนด์โซลูชั่น จำกัด ได้ตรวจสอบและพิจารณาแล้วและแจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบ 

เป็นเรื่องสืบเนื่องต่อไป 

 

ระเบียบวาระที่ 3.5   การทบทวนโครงสร้างองค์กรของมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2567  
(ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย)      

 
1. สรุปเรื่อง 
   ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 317 (12/2565) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2566  
ได้มีมต ิ อนุมัติแต่งตั้งคณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อพิจารณาและเสนอปรับ
โครงสร้างองค์กรให้มีความเหมาะสม รวมทั้งกำหนดบทบาทหน้าที ่ของหน่วยงานในมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ให้สอดคล้องกับพันธกิจ นโยบาย ของมหาวิทยาลัย อีกท้ังเป็นการเตรียมการรองรับการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับ
ของรัฐต่อไป ประกอบด้วย  
   1) รองศาสตราจารย์ดุษฎี สงวนชาติ   เป็นประธานคณะทำงาน  
   2) ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรชาติ บำรุงสุข  เป็นคณะทำงาน  
   3) ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ ไชยโรจน์   เป็นคณะทำงาน  
   4) อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    เป็นคณะทำงานและเลขานุการ  
   5) ประธานสภาอาจารย์      เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  
   6) นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ     เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  
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ในปัจจุบัน มหาวิทยาลัยนเรศวร มีโครงสร้างองค์กร แบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ คือ   

1) หน่วยงานสร้างผลผลิตหลักตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย เป็นส่วนงานซึ่งมีภารกิจ 

ในการสร้างบัณฑิต สร้างผลงานวิจัยและผลงานทางวิชาการ การบริการวิชาการและบริการสังคม ตามวัตถุประสงค์

ของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 17 คณะ 3 วิทยาลัย และบัณฑิตวิทยาลัย (รวม 21 ส่วนงาน) ซึ่งในแต่ละส่วนงาน

มีลักษณะที่อาจแตกต่างกัน ทั้งในเรื่องขอบข่ายงานที่ดำเนินการ จำนวนบุคลากร จำนวนหลักสูตร จำนวนนิสิต  

ในปัจจุบันโครงสร้างของส่วนงานสร้างผลผลิตหลัก มีรูปแบบที่แตกต่างกันเพื่อให้การบริหารจัดการมีความคล่องตัว

และเอ้ืออำนวยต่อการสร้างผลผลิตหลักอย่างมีประสิทธิภาพ ในด้านการบริหาร ส่วนงานจะมีคณะกรรมการประจำ

เพ่ือกำกับดูแลนโยบายและการดำเนินงานของส่วนงาน 

2) หน่วยงานส่วนกลางสนับสนุนการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย เป็นส่วนงานที่ทำหน้าที่

สนับสนุนมหาวิทยาลัย ในด้านการสร้างผลผลิตหลักตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย ด้านการบริหารจัดการ 

การดำเนินงานด้านนโยบายและธรรมาภิบาล รวมทั้งการแสวงหาทรัพยากรของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 

สำนักงานอธิการบดี สำนักงานสภามหาวิทยาลัย และสำนักหอสมุด 

 

 

 

 

  

 

ขอบเขตการท างาน  

คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯ ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัยให้พิจารณาทบทวน

โครงสร้างองค์กรของหน่วยงานในส่วนกลางที่สนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ดังนั้น คณะทำงานจึงได้

พิจารณาทบทวนโครงสร้างองค์กรของมหาวิทยาลัย และเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาองค์กรต่อสภา

มหาวิทยาลัยเฉพาะในส่วนของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย สำนักหอสมุด และสำนักงานอธิการบดี  

การทบทวนโครงสร้างองค์กร 

คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯ ได้พิจารณาหารือร่วมกันในการปรับโครงสร้างฯ ครั้งนี้  

โดยมีเป้าประสงค์ท่ีจะพิจารณาเท่าที่จำเป็น เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมกับสถานการณ์ของมหาวิทยาลัย ในปัจจุบัน

มากขึ้น คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯ มีข้อสรุปและข้อเสนอแนะ ดังนี้  

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร  

สำนักงาน 

อธิการบดี 
สำนักหอสมุด สำนักงาน 

สภามหาวิทยาลัย 
คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัย 
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โครงสร้างองค์กรมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.... (ปรับปรุงใหม่) 

                                             1. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นหน่วยงานเทียบเท่าคณะ มีภาระหน้าที่ในการสนับสนุนการ

ดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการต่างๆของสภามหาวิทยาลัย ในการ

ปฏิบัติพันธกิจตามอำนาจหน้าที่ที ่กำหนดไว้หัมีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งงาน

เลขานุการกิจ งานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย และภาระหน้าที่อื ่นตามที่ได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย 

3 สำนัก ซึ่งเป็นหน่วยงานเทียบเท่ากอง และมีผู้บริหารระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า ดังนี้ 

1) ส านักเลขานุการ มีภาระหน้าที่ในกิจการที่เกี ่ยวข้องกับการบริหารทั่วไปของสำนักงาน  

สภามหาวิทยาลัย ทั้งด้านธุรการ การเงิน พัสดุ บุคลากร งบประมาณ แผนงานต่าง ๆ รวมถึงภารกิจสนับสนุน  

การดำเนินงานตามภารกิจของสภาอาจารย์และสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง นอกจากนี้ ยังรับผิดชอบ

เกี่ยวกับงานเลขานุการกิจของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม ตลอดจนการจัดทำการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA : Integrity and Transparency Assessment)

รวมทั้งการอ่ืนใด ตามท่ีได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย  

สภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

สำนักตรวจสอบภายใน 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

สำนักเลขานุการ สำนักบริหารกิจการ 

สภามหาวิทยาลัย 

งานตรวจสอบ 1 

งานตรวจสอบ 2 

งานอำนวยการ 

งานสภาอาจารย์ 

 

งานประชุมสภาฯ 

งานสรรหาติดตามและประเมินผล 

งานสภาข้าราชการพนักงานฯ 

 

อธิการบดี 

งานธรรมาภิบาล 
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สำนักงานเลขานุการ เป็นหน่วยงานที ่ม ีผ ู ้บร ิหารระดับผู ้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า 

ประกอบด้วย 4 งาน คือ 1) งานอำนวยการ 2) งานสภาอาจารย์ 3) งานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง  

และ 4) งานธรรมาภิบาล  

2) ส านักบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย มีภาระหน้าที่ในการสนับสนุนการดำเนินงานของ 

สภามหาวิทยาลัย ในกิจการที่เกี่ยวข้องกับการประชุม การสรรหาและแต่งตั้ง การติดตามประ เมินผลผู้บริหาร  

รวมทั้งการอ่ืนใด ตามท่ีได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย  

สำนักบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย เป็นหน่วยงานที่มีผู้บริหารระดับผู้อำนวยการกองหรือ

เทียบเท่า ประกอบด้วย 2 งาน ได้แก่ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย และงานสรรหาติดตามและประเมินผล 

3) ส านักตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานที่ขึ ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบในกิจการ 

ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามกฎบัตรการตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร มีภาระหน้าที่ในการ

ตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย งานเลขานุการกิจของคณะกรรมการตรวจสอบ และประสานงานกับผู้สอบบัญชี

ภายนอก รวมทั้งการอ่ืนใดที่ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย  

การบริหารงานทั่วไปของสำนักตรวจภายใน ให้ขึ้นตรงต่ออธิการบดี ยกเว้นการพิจารณาแต่งตั้ง 

โยกย้าย ถอดถอน เลื ่อนขั ้น เลื ่อนตำแหน่ง และประเมินผลงานของผู ้อำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน  

ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ ทั้งนี้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วย 

มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

ข้อ 4 และ ข้อ 13 (7) สำหรับการดำเนินงานทั่วไปเกี่ยวกับเอกสาร และการสื่อสารต่าง ๆ ให้ผ่านระบบงานของ

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย  

สำน ักตรวจสอบภายใน เป ็นหน ่วยงานเท ียบเท ่ ากอง ประกอบด ้วย 2 งาน ได ้แก ่ 

งานตรวจสอบ 1 และงานตรวจสอบ 2  
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                                                         2. ส านักหอสมุด 

 

 

 

 

 

 

 

 ส านักหอสมุด เป็นหน่วยงานเทียบเท่าคณะ มีภารกิจในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ  

การให้บริการสารสนเทศและพื้นที่การเรียนรู้ รวมทั้งการบริหารจัดการและปฏิบัติงานบนพื้นฐานของข้อเท็จจริง 

โดยโครงสร้างข้างต้น เป็นโครงสร้างที ่ได้รับอนุมัติ ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 319 (14/2566)  

เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 3 ฝ่าย คือ สำนักงานเลขานุการ ฝ่ายบริการ

สารสนเทศฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ มีหัวหน้าสำนักเลขาฯ/หัวหน้าฝ่าย เป็นตำแหน่งผู้บริหาร

ระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า ดังนี้ 

  1) ส านักงานเลขานุการ มีภารกิจสนับสนุนการดำเนินงานของ 3 ฝ่าย โดยมีหน้าที่ในกิจการ  

ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารทั่วไปของสำนักหอสมุด ทั้งด้านการอำนวยการ ธุรการ บุคลากร งบประมาณ แผนงาน  

ต่าง ๆ การเง ินและบัญชี การพัสดุ รวมทั ้งการอื ่นใดที ่ได ้ร ับมอบหมายจากผู ้อำนวยการสำนักหอสมุด  

เป็นหน่วยงานที่มีผู้บริหารระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า ประกอบด้วย 2 งาน คือ งานอำนวยการ และ 

งานการเงินและพัสดุ  

  2) ฝ่ายบริการสารสนเทศ มีภารกิจด้านบริการสารสนเทศ มุ่งเน้นการบริการสารสนเทศ พื้นที่

ส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนารูปแบบการสนับสนุนการเรียนรู้ที่ให้ความสำคัญกับผู้ใช้บริการทุกกลุ่ม รวมทั้ง

พัฒนา ปรับปรุง และสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการ

บริการในทุกภารกิจ ภาระหน้าที่บริหารการอำนวยความสะดวกรวมทั้งการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจาก

ผู้อำนวยการสำนัก  

ฝ่ายบริการสารสนเทศ เป็นหน่วยงานที ่มีผ ู ้บริหารระดับผู ้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า 

ประกอบด้วย 2 งาน คืองานบริการสารสนเทศ และงานเทคโนโลยีห้องสมุด  

  3) ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ  มีภาระหน้าที ่ในการจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศให้ครอบคลุมเนื้อหาปัจจุบัน และสอดคล้องกับหลักสูตร การเรียนการสอน การวิจัย ความต้องการของ

ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์

ทรัพยากรสารสนเทศ 

สำนักหอสมุด 

สำนักงานเลขานุการ ฝ่ายบริการสารสนเทศ 

งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

งานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 

งานอำนวยการ 

งานการเงินและพัสดุ 

 

งานบริการสารสนเทศ

สารสนเทศ 
งานบริการห้องสมุดสาขา 
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ผู้ใช้บริการ อีกทั้ง จัดซื้อ/จัดหา E-book ที่ให้บริการบนแพลตฟอร์มที่มีความเสถียร มีความมั่นคงในระยะยาว 

และสามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการสำนัก 

                    ฝ่ายพัฒนาและวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ เป็นหน่วยงานที่มีผู้บริหารระดับผู้อำนวยการกอง

หรือเทียบเท่า ประกอบด้วย 2 งาน คือ งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศและงานวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ 

โดยต้องรับผิดชอบในการจัดซื้อ/ต่ออายุฐานข้อมูลผ่านสำนักพิมพ์ในต่างประเทศและผู้แทนจำหน่ายในประเทศ  

อีกทั ้ง จัดซื ้อหนังสือต่างๆ รวมทั้งนำข้อมูล Metadata ของหนังสือเข้าระบบฐานข้อมูลห้องสมุดอัตโนมัติ 

เพ่ือให้บริการ 

  เนื่องจากสำนักหอสมุดได้รับการอนุมัติให้ปรับโครงสร้างเมื่อการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 

319 (14/2566) คณะท างานทบทวนโครงสร้างฯ จึงมิได้พิจารณาทบทวนโครงสร้าง แต่เนื่องจากในปัจจุบัน

ภาระหน้าที่ของส านักหอสมุดได้ขยายขอบเขตจากการเป็นหอสมุด โดยมีการด าเนินการครอบ คลุม 

ถึงการจัดการทรัพยากรสารสนเทศ และทรัพยากรความรู้และวิชาการ โดยมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในระบบ  

การท างานเพิ่มมากขึ้น จึงมีข้อเสนอว่าควรพิจารณาปรับชื่อจาก ส านักหอสมุด เป็นชื่อที่สะท้อนขอบเขตงานที่

ขยายกว้างขึ้น 

                                                3. ส านักงานอธิการบดี 

ส านักงานอธิการบดี 
กลุ่มอ านวยการ 

กองกลาง 
- งานสารบรรณ 
- งานพิธีการและกิจการพิเศษ 
- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานเลขานุการผู้บริหาร 
กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานพัฒนาเพื่อความเป็นเลิศ 
กองกฎหมาย 
- งานนิติการสัญญา 
- งานวินัย 
- งานคดีและสิทธิประโยชน์ 
- งานอำนวยการ 
กองแผนงาน 

- งานยุทธศาสตร์ 
- งานงบประมาณ 
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กองคลัง 

- งานการเงินรับ 
- งานการเงินจ่าย 
- งานบัญชีและวิเคราะห์งบการเงิน 
- งานพัสดุ 
- งานเงินเดือนและสวัสดิการ 
- งานอำนวยการ 
กองการบริหารงานบุคคล 

- งานบริหารบุคลากร 
- งานพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 
- งาน กพว.* 
- งานทุนและการศึกษา 
- งานอำนวยการ 
กองอาคารสถานที ่

- งานอำนวยการ 
- งานจัดการหอพักบุคลากร 
- งานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม 
- งานสาธารณูปโภคและซ่อมบำรุง 
- งานภูมิทัศน์ 
- งานความปลอดภัยและการจัดการของเสีย 
กองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

- งานบริการเทคโนโลยี 
- งานระบบเครือข่าย 
- งานระบบสารสนเทศ 
- งานส่งเสริมการเรียนรู้และส่ือการสอน 
- งานอำนวยการ 

กลุ่มแกนพันธกิจ 
กองบริการการศึกษา 

- งานทะเบียนนิสิตและประมวลผล 
- งานพัฒนาหลักสูตร 
- งานส่งเสริมการจัดการศึกษา 
- งานจัดการศึกษาทั่วไป 
- งานอำนวยการ 
กองการวิจัยและนวัตกรรม 
- งานจัดการมาตรฐานและเครือข่าย 
- งานวิเคราะห์โครงการและแหล่งทุน 
- งานเผยแพร่และส่ือสารงานวิจัย 
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กองส่งเสริมการบริการวิชาการ 
- งานพัฒนาเครือข่ายและจัดหาทุน 
- งานจัดการแหล่งทุนบริการวิชาการ 
- งานพัฒนาทรัพย์สินและธุรกิจองค์กร 
- งานบริการวิชาการเชิงสาธารณะ 
กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
- งานศิลปวัฒนธรรม 
- งานพัฒนานวัตศิลป์ 
- งานอำนวยการ  
อุทยานวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร (NU Science Park) 
- งานบ่มเพาะธุรกิจ 
- งานบ่มเพาะเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

กลุ่มสนับสนุนการขับเคลื่อน 
กองกิจการนิสิต 
- งานอำนวยการ  
- งานกิจกรรมพัฒนานิสิต 
- งานบริการสวัสดิการนิสิต 
- งานศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
กองพัฒนาภาษาและกจิการต่างประเทศ* 
- งานส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- งานบริการกิจการต่างประเทศ 
สถาบันพัฒนาภาษา* 
- งานพัฒนาและทดสอบภาษา 
สถานสัตว์ทดลองเพ่ือการวิจัย 
- งานบริการสัตว์ทดลอง 
- งานบริการเทคนิคเฉพาะทาง 
- งานอำนวยการ 
กองการถ่ายทอดเทคโนโลยีและบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
- งานถ่ายทอดเทคโนโลยี 
- งานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
สถานภูมิภาคเทคโนโลยีอวกาศและภมูิสารสนเทศ ภาคเหนือตอนล่าง 
- งานถ่ายทอดเทคโนโลยี 
- งานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
งานบริหารความเสี่ยง  
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  ส านักงานอธิการบดี มีภาระหน้าที่ในการสนับสนุนงานดำเนินการของอธิการบดี เพื่อให้เป็นไป  

ตามวัตถุประสงค์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวร ภาระหน้าที่ของสำนักงานอธิการบดี จึงครอบคลุมถึง  

ภาระงานในการสนับสนุนการดำเนินงานของหน่วยงานสร้างผลผลิตหลัก (คณะ วิทยาลัย และบัณฑิตวิทยาลัย)  

และภาระงานในการดำเนินงานเกี่ยวข้องกับการบริหารองค์กรในส่วนกลาง เพื ่อให้บริการ การบริหารงาน  

การสนับสนุน การส่งเสริม การประสานงาน และอำนวยการให้การปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยเป็นไปด้วย  

ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โปร่งใส ตรวจสอบได้ รวมทั้งภาระหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ในปัจจุบัน สำนักงานอธิการบดี แบ่งหน่วยงานเป็น หน่วยงานระดับกอง 15 หน่วยงาน 

หน่วยงานเทียบเท่ากอง 2 หน่วยงาน หน่วยงานระดับงานที่ไม่ขึ้นกับกอง 1 หน่วยงาน และหน่วยงานเทียบเท่า 

COE 1 หน่วยงาน ประกอบด้วย 

1. กองกลาง 
2. กองกฎหมาย 
3. กองแผนงาน 
4. กองคลัง 
5. กองการบริหารงานบุคคล*  
6. กองอาคารสถานที่ 
7. กองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
8. กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
9. กองบริการการศึกษา 
10. กองการวิจัยและนวัตกรรม 
11. กองส่งเสริมการบริการวิชาการ 
12. กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
13. กองกิจการนิสิต 
14. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ* 
15. กองการถ่ายทอดเทคโนโลยีการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 

หน่วยงานที่เทียบเท่ากอง ประกอบด้วย 

1. สถานสัตว์ทดลองเพ่ือการวิจัย 

2. อุทยานวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร  

หน่วยงานระดับงานขึ้นตรงต่ออธิการบดี ประกอบด้วย 
  งานบริหารความเสี่ยง 

หน่วยงานเทียบเท่า COE ประกอบด้วย 
  สถานภูมิภาคเทคโนโลยีอวกาศและภูมิภาคสารสนเทศ ภาคเหนือตอนล่าง 
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คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯ ได้พิจารณาโครงสร้างองค์กรในส่วนของสำนักงาน
อธิการบดี และมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกองการบริหารงานบุคคล กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศและ
ภาระงานของงานบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

1. กองการบริหารงานบุคคล ปัจจุบัน ประกอบด้วย 5 งาน คืองานบริการบุคลากร งานพัฒนา
สมรรถนะบุคลากร งานส่งเสริมบุคลากร งานทุนและการศึกษาและงานอำนวยการ ซึ่งเป็นภาระหน้าที่เกี่ยวกับ  
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในทุกด้าน ทั้งการบริหาร พัฒนา วิเคราะห์ระบบงาน รวมทั้ งวิเคราะห์อัตรากำลัง 
โครงสร้าง ตำแหน่ง การจัดกลุ่มงาน ฯลฯ ซึ่งเป็นความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกอง และอยู่ในกำกับของ  
รองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย  

ในการนี้ คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯ ได้พิจารณาและมีข้อเสนอแนะในส่วนของ  
งานส่งเสริมบุคลากร ซึ่งเป็นงานขึ้นตรงต่อคณะกรรมการพิจารณาผลงานทางวิชาการ ในกิจการที่เกี่ยวข้องกับ 
การกำหนดตำแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ และมีภาระหน้าที่ในงานเลขานุการกิจ การประสานงานและ
สนับสนุนการดำเนินการของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ดังนั้น ด้วยเหตุที่มหาวิทยาลัย มีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องเร่งรัด สนับสนุนคณาจารย์ให้สร้างผลงานทางวิชาการ เพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการให้
มากขึ้น โดยมีกระบวนการทำงานที่เป็นระบบ มีการประสานงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงมีข้อเสนอแนะให้เปลี่ยนงานส่งเสริมบุคลากร เป็น งานคณะท างานพิจารณา 
ต าหน่งทางวิชาการ (งาน กพว.) และให้แยกออกจากการก ากับดูแลของผู้อ านวยการกองการบริหารงาน
บุคคล โดยให้หน่วยงานนี้ขึ้นตรงต่อคณะกรรมการพิจารณาผลงานทางวิชาการ ปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจที่กำหนด
ไว้เดิม รวมทั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในงานเลขานุการ ของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ทั้งนี้ ใน
ระยะแรกนี้ยังคงเป็นหน่วยงานในสังกัดกองการบริหารงานบุคคล ในการดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป  
แต่ในอนาคต มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาว่าเมื่อมีการขยายงานในการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์  
ซึ่งทำให้งานในส่วนนี้เพิ่มมากขึ้น อันเป็นผลมาจากการขยายอัตราของบุคลากรสายวิชาการ และมหาวิทยาลัย
ดำเนินการให้มีระบบงานที่ใช้ระบบ ERP อย่างเต็มรูปแบบ จึงควรพิจารณาให้หน่วยงานนี้อยู่ในระดับเทียบเท่ากอง 
ซึ่งอาจสังกัดในสำนักงานอธิการบดีหรือสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ตามความเหมาะสมต่อไป 

 นอกจากนี้ คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์กรฯได้พิจารณาว่าควรปรับชื ่อ งานทุนและ
การศึกษา โดยเปลี่ยนชื่องานเป็น “งานทุนและการศึกษาบุคลากร” เพื่อให้เกิดความเข้าใจและชัดเจนขึ้น 

2. กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ ปัจจุบันประกอบด้วย 3 งานคือ งานส่งเสริมความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ งานบริการกิจการต่างประเทศ งานพัฒนาและทดสอบภาษา คณะทำงานทบทวน
โครงสร้างองค์กรฯ ได้พิจารณาในส่วนของงานพัฒนาและทดสอบภาษาเห็นว่า งานในด้านนี้ของมหาวิทยาลัย  
ในปัจจุบัน มีศักยภาพที่จะพัฒนาให้มีขอบข่ายงานเพิ่มขึ้นได้ ทั้งด้านการดำเนินงาน ด้านบุคลากร และการ
ให้บริการ จึงเสนอแนะให้มหาวิทยาลัยมีการวางแผนและด าเนินการยกระดับการให้บริการด้านการพัฒนา
ภาษาต่ า งประ เทศ  การจั ดการศึ กษาและฝึ กอบรม  เพื่ อพัฒนาภาษาและขี ดความสามารถ 
ด้านภาษาต่างประเทศให้แก่ บุคลากร นิสิต รวมถึงการให้บริการการทดสอบเพื่อวัดระดับทักษะทางภาษาใน
ระดับต่าง ๆ ตลอดจนให้ค าปรึกษาด้านภาษาต่างประเทศแก่นิสิต บุคลากร ภายในมหาวิทยาลัย และบริการ
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บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย จัดประสานงานกับหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการศึกษาภาษาต่างประเทศของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการส่งเสริมการท างานเป็นล่ามฝึกหัดให้กับ
นิสิตที่สนใจ ทั้งนี้ ในอนาคตที่มหาวิทยาลัยมีความพร้อม อาจยกระดับหน่วยงานเป็น สถาบันพัฒนาภาษา  
ในระดับภูมิภาค ภาคเหนือตอนล่างได้  

3. งานบริหารความเสี่ยง เป็นงานที่จัดตั้งขึ้นใหม่ขึ้นตรงต่ออธิการบดี มีภาระหน้าที่ในการศึกษา
วิเคราะห์และประเมินบริบทที่เป็นปัจจัยทั้งภายในและภายนอกที่มีการเปลี่ยนแปลง มีความไม่แน่นอนและส่งผล
กระทบเชิงลบต่อการบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตามภารกิจหลักที่สำคัญของมหาวิทยาลัย สนับสนุนผู้บริหาร  
ในการจัดทำ ทบทวนและปรับปรุงแผน และมาตรการจัดการความเสี่ยงแบบบูรณาการ ร่วมกับระบบควบคุม
ภายในหรือระบบคุณภาพองค์กร เพื่อลดมูลเหตุและโอกาสที่มหาวิทยาลัยจะเกิดความเสียหาย เพื่อให้ระดับและ
ขนาดของความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ควบคุมได้ และตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบ 
ตลอดจนสนับสนุนและให้คำปรึกษาเกี ่ยวกับงานในความร ับผิดชอบแก่ส ่วนงานและห น่วยงานต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย การปฏิบัติหน้าที่เลขานุการกิจของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รวมทั้งการอ่ืนใดตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

คณะทำงานทบทวนโครงสร้างฯ มีข้อเสนอให้งานบริหารความเสี่ยง จัดท า Flow chart  
การประสานการด าเนินการเกี่ยวกับการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง ทั้งในระดับหน่วยงาน ระดับ
มหาวิทยาลัยและระดับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อน าเสนอสภามหาวิทยาลัย  
 

2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที ่ 
(4) พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย สถาบัน สำนัก และศูนย์หรือ
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงานดังกล่าว 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. รับทราบการทบทวนโครงสร้างองค์กรของมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2567 
2. มอบฝ่ายบริหารพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสมตามข้อเสนอแนะของคณะทำงาน

ทบทวนโครงสร้างองค์กรของมหาวิทยาลัยนเรศวร ต่อไป  
 

4. มติที่ประชุม         

  1.  เห็นชอบข้อเสนอการปรับโครงสร้างองค์กรของมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2567 ตามที่
คณะทำงานทบทวนโครงสร้างองค์ของมหาวิทยาลัยเสนอ 
  2.  ให้มหาวิทยาลัยดำเนินการได้ทันที ตามข้อเสนอเกี ่ยวกับการปรับโครงสร้างองค์กร  
ของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 



33 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

   3.  ให้มหาวิทยาลัยพิจารณาช่วงเวลาที่เหมาะสมในการดำเนินการต่อไป ตามข้อเสนอเกี่ยวกับ
การปรับโครงสร้างองค์กรของสำนักหอสมุด และสำนักงานอธิการบดี  
 

ระเบียบวาระที่ 3.6        การขออนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ... (กองกฎหมาย)  

 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที่ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ได้รับการจัดตั้งโดย
อำนาจสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา 14 (4) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 และมีฐานะเป็น
ส่วนงานภายใน ตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม โดยมีสิทธิและหน้าที่เช่นเดียวกับหัวหน้าส่วนราชการ ในที่นี้ได้แก่ คณบดี หัวหน้าหน่วยงานที่เทียบเท่า
คณะ ตามหลักการของมาตรา 6 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550    
  ผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นผู้บริหารในระดับเทียบเท่าคณะ ตามมาตรา 32 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 โดย มาตรา 32 วรรคสอง กำหนดเรื่อง การแต่งตั้ง วาระการ
ดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง และคุณสมบัติของผู้อำนวยการ ... ให้นำบทบัญญัติมาตรา 23 และมาตรา 24 
มาบังคับใช้โดยอนุโลม   
  วิธ ีการได้มาของบุคคลผู ้สมควรดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   
ตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 ให้ได้มาโดยวิธีการสรรหา โดยเป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย   

ต่อมา ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งที่ 315 (10/2566)  เมื่อวันที่ 
16 กันยายน 2566 ที่ประชุมได้มีมติมอบกองกฎหมายและสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ดำเนินการจัดทำข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ว่าด้วย การสรรหาผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัยให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 10/2566 เมื่อวันที่  
25 กันยายน 2566  และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั ้งที ่ 21/2566 เมื ่อวันที ่  
21 พฤศจิกายน 2566  โดยมีมติเห็นชอบในหลักการและมีข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุง 4 ประเด็น คือ 
  1.  โครงสร้างของคณะกรรมการ ใช้โครงสร้างคล้ายกับ คณะกรรมการสรรหาคณบดี เนื่องจาก
เป็นหน่วยงานระดับเดียวกัน โดยปรับจาก (ร่าง) ข้อ 10(5) เดิม “ประธานสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง
มหาวิทยาลัยนเรศวร” เป็น “ตำแหน่งอธิการบด”ี  
   2. เพิ่มคุณสมบัติ (คุณลักษณะด้านการบริหาร) เรื ่องการมีประสบการณ์สัมฤทธิ์ผลของงาน 
ในระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่าไม่น้อยกว่า 3 ปี   
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   3. เพิ่มคุณลักษณะในด้านบุคลิกภาพ คุณธรรมและจริยธรรม โดยต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยได้รับโทษ
ทางวินัยมาก่อน   
   4. เพิ่มผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ได้แก่ 
ผู้ปฏิบัติงานในสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ประธานสภาอาจารย์ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ในการนี้  กองกฎหมาย ได้ดำเนินการปรับแก้ไขเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ... โดยมี
สาระสำคัญดังนี้ 
  1.  คุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลั ย มาตรา 32 
วรรค 2 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 ให้นำมาตรา 24 มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
   1) ได้ปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น  
ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และ  
   2) ได้ทำการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง  
   3) มีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี  
         ทั ้งนี ้ ใน (ร่าง) ข้อ 7 แห่งข้อบังคับฯ กำหนดคุณสมบัติเพิ ่มเติมจาก มาตรา 24 คือ คำว่า 
“บุคลากร” เห็นสมควรตัดคำว่า “บุคลากร” ออก โดยการกลั ่นกรองเป็นอำนาจของคณะกรรมการสรรหา 
ในการกลั่นกรองบุคคลที่เหมาะสม  
         2. ด้วยผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย  มีฐานะเทียบเท่าคณบดี ดังนั้น ในการปรับปรุง
ข้อบังคับ กองกฎหมาย จึงเทียบเคียงจากข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. 2566  โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย ดังนี้  
            “ข้อ 10 ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งซึ่งแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย โดยมีองค์ประกอบ 
ดังนี้     
   (1) ประธานกรรมการ ได้แก่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง ซึ ่ง 
สภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
   (2) กรรมการจำนวนหนึ่งคน ได้แก่ อธิการบดี 
   (3) กรรมการจำนวนหน ึ ่ งคน ซ ึ ่ งสภามหาว ิทยาล ัยเล ือกจากกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย  ประเภทอาจารย์ หรือประธานสภาอาจารย์   
            (4) กรรมการจำนวนหนึ่งคน ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เลือกจากคณบดี 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยที่มิได้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   
             (5) กรรมการจำนวนหนึ ่งคน คณะกรรมการประจำสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
เลือกจาก กรรมการที ่มิได้ดำรงตำแหน่งบร ิหาร”    
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             ทั ้งน ี ้  ใน (5) คณะกรรมการประจำสำน ักงานสภามหาว ิทยาล ัย เป ็นไปตาม 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว ่าด้วย คณะกรรมการประจำสำนักงานสภามหาว ิทยาลัย พ.ศ. 2564  
โดย กรรมการที ่มิได้ดำรงตำแหน่งบริหาร ประกอบด้วย   
   (1) กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทอาจารย์ 1 คน   
   (2) ประธานสภาอาจารย์   
   (3) ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง   
 

 2. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื ่อง การปรับโครงสร้างส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย
นเรศวร (สำนักงานสภามหาวิทยาลัย)  
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย คณะกรรมการประจำสำนักงานสภามหาวิทยาลัย  
พ.ศ. 2564  
  3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี ผู้อำนวยการ
วิทยาลัย พ.ศ. 2566 
  4. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสำนักหอสมุด 
พ.ศ. 2560  
  5. พระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550  
  6. พระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  

7. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 (2) วางระเบียบและออกข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับสำหรับส่วน
ราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   1. อนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการ
สำนักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

2. มอบกองกฎหมาย จัดทำข้อบังคับนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 

4. มตทิี่ประชุม         
  1. อนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการ

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ...  โดยขอให้แก้ไขก่อนนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม ดังนี้ 

    1.1 ในข้อ 4 ตัดคำนิยาม  คำว่า “บุคลากร”   หมายความว่า ข้าราชการหรือพนักงาน

มหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ออก  พร้อมทั้งตรวจสอบรายละเอียดในข้อบังคับฯ เพ่ือให้สอดคล้องกัน 
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    1.2  ในข้อ 7  

  จากเดิม   ผู้สมควรได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ ต้องเป็น

บุคลากรและมีคุณสมบัติตามบทบัญญัติในมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533   

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมโดยอนุโลม ณ วันที่ยื่นสมัคร หรือวันที่ได้รับการเสนอชื่อ แล้วแต่กรณี   

  ปรับเป็น  ผู้สมควรได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ ต้องมี

คุณสมบัติตามบทบัญญัติในมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  และที่แก้ไขเพิ่มเติม

โดยอนุโลม ณ วันที่ยื่นสมัคร หรือวันที่ได้รับการเสนอชื่อ แล้วแต่กรณี 

  1.3  ในข้อ 10 (4)   

      จากเดิม  กรรมการจำนวนหนึ่งคน ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เลือก

จากคณบดีผู้อำนวยการวิทยาลัยที่มิได้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ   

   ปรับเป็น กรรมการจำนวนหนึ่งคน ซึ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เลือก

จากคณบดีผู้อำนวยการวิทยาลัยที่มิได้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   

2. มอบกองกฎหมาย จัดทำข้อบังคับนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
    3. อนุมัต ิแต่งตั ้ง รองศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกรหญิงรัตติมา จีนาพงษ า ผู ้อำนวยการ

สำนักหอสมุด รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย อีกตำแหน่งหนึ่ง มีกำหนด 6 เดือน 

ตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม 2567 ถึงวันที่ 25 กันยายน 2567  หรือจนกว่าจะมีผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงาน

สภามหาวิทยาลัย 

   4.  รับรองมติระเบียบวาระที่ 3.6 การขออนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ... (กองกฎหมาย) ในการประชุม ครั้งที่  

ครั้งที่ 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

   5. มอบสำนักงานเลขานุการ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทำคำสั่งเพื่อนำเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 3.7        การขออนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  
  หลักเกณฑ์ วิธกีาร และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการ 
  พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร 
  (ฉบับที ่2) พ.ศ. ... (กองกฎหมาย) 

 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 310 (5/2566) เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2566  
ได้มีมติ มอบกองการบริหารงานบุคคล เร่งดำเนินการส่งรายงานข้อมูลการปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2561 ที่ยังค้างดำเนินการให้สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งต่อไป 
   ในการนี้ กองกฎหมาย จึงขอเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...  
   ซึ่งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันที่ 
21 พฤศจิกายน 2566 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
   

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   1. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขการต่อเวลา
ราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...  
   2. ตารางเปรียบเทียบข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข  
การต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2561 กับ  
(ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการ  
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...  

3. ประกาศคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

4. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 
 

3. ข้อกฎหมาย 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14  สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (2) วางระเบียบและออกข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็น 
ผู้วางระเบียบและออกข้อบังคับสำหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้ 
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4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. อนุมัติ (ร ่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธ ีการ และเงื ่อนไข  

การต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...  
  2. มอบกองกฎหมาย จัดทำข้อบังคับนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 

 

5. มติที่ประชุม         
1. อนุมัติ (ร ่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธ ีการ และเงื ่อนไข  

การต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ...  
  2. มอบกองกฎหมาย จัดทำข้อบังคับนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 4.1  การขออนุมัติแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ 
  พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (กองการบริหารงานบุคคล)   

 

1. สรุปเรื่อง 
    ตามคำสั ่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที ่ 39/2565 ลงวันที ่ 13 มิถุนายน 2565 ได้แต่งตั ้ง  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ ทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ

พิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ตั้งแต่วันที่ 27 พฤษภาคม 2565 ถึงวันที่ 26 พฤษภาคม 2567  

   แต่เนื ่องจาก ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง คณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์ ตั ้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2566 เป็นต้นไป และต่อมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย   

ได้ขอลาออกจากตำแหน่ง รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ ณ วันเดียวกันนั้น จึงทำให้ตำแหน่งผู้ช่วยเลขานุการ

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการสิ ้นสุดลงด้ วย เพราะตำแหน่งดังกล่าวแต่งตั ้งโดยตำแหน่ง 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ด้วย  

  ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับตำแหน่งทางวิชาการเป็นไปอย่างต่อเนื่อง จึงขอเสนอ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทาง วิชาการ 

ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2566 เป็นต้นไป 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 4         เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
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2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติการ
อย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   1. อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการพิจารณา

ตำแหน่งทางวิชาการ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2566 เป็นต้นไป 

 2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 

4. มตทิี่ประชุม   
  1. อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการพิจารณา

ตำแหน่งทางวิชาการ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2566 เป็นต้นไป 

 2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.2  การขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน 
  ของมหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลง (กองแผนงาน)   

 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงินรายได้ (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2564 ข้อที ่ 4 ให้ยกเลิกความในข้อ 6 หมวด 1 แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยเรศวร ว่าด้วย การบริหาร

งบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2561 และให้ใช้ข้อความดังต่อไปนี้แทน ข้อ 6 ให้มีคณะกรรมการบริหารงบประมาณ

และการเงินของมหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ประกอบด้วย 

1. อธิการบดีเป็นประธานกรรมการ 

   2.  ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่มีประสบการณ์ด้านการบริหาร

การเงิน การคลัง กฎหมาย หรือลักษณะงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารการเงิน จำนวนไม่น้อยกว่าสามคน และ  

ไม่เกินห้าคน เป็นกรรมการ 

   3.  หัวหน้าส่วนงาน ซึ่งเลือกจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย จำนวนสามคน  

โดยเลือกจากกลุ่มสาขาวิชาละหนึ่งคน เป็นกรรมการ ทั้งนี้ ให้ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีเป็นหัวหน้าส่วนงาน

อยู ่ในกลุ ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ สำหรับบัณฑิตวิทยาลัย และสำนักหอสมุด ให้จ ัดอยู ่ในกลุ ่มตามที ่ 

สภามหาวิทยาลัยกำหนด 
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   4.รองอธิการบดีที ่ได้รับมอบหมายให้ รับผิดชอบทางด้านแผน งบประมาณ หรือการเงิน  

การคลัง 1 คน เป็นกรรมการและเลขานุการ 

ทั้งนี้ ให้ผู ้อำนวยการกองแผนงาน ผู้อำนวยการกองคลัง และผู้อำนวยการกองกฎหมาย  

เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้กรรมการ ตาม (2) และ (3) มีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 2 ปี ในกรณีที่กรรมการ  

พ้นจากตำแหน่งตามวาระ แต่ยังมิได้แต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ให้กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไป 

จนกว่าจะได้มีการแต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ 

ในกรณีที่กรรมการพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ และได้แต่งตั้งให้ผู ้ดำรงตำแหน่งแทน  

แล้วให้ผู ้นั ้นอยู ่ในตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระที ่เหลืออยู่ของผู ้ซึ ่งตนแทน และเมื่อกรรมการพ้นจากตำแหน่ง  

ตามระเบียบนี ้ให้อธิการบดีดำเนินการให้ได้มาซึ ่งบุคคลที่จะมาเป็นกรรมการแทนแล้วเสนอรายชื ่อต่อสภา

มหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้ง เนื่องจากกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร ตาม (3) 

ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.สัมฤทธิ ์  โม้พวง คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ ตัวแทนกลุ ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี ได้ครบวาระการดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ ในวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2566 

  ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการด้านการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีความต่อเนื่อง จึงขอนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งกรรมการทดแทน  
ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 1 ท่านเป็นกรรมการ  

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 23/2566 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 
2566 ได้พิจารณาแล้วมีมติให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับ
การคัดเลือกเพื่อทำหน้าที่เป็นกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย จากกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แทนตำแหน่งที่ว่างลง โดยให้อยู่ในตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ ่ง  
ตนแทน    
 

2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติการ
อย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

3.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 1. อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศา สตร์  

เพื่อทำหน้าที่เป็นกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย จากกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี แทนตำแหน่งที่ว่างลง โดยให้อยู่ในตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน    
   2. มอบกองแผนงาน จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
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4. มตทิี่ประชุม    

1. อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กำพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์  
เพื่อทำหน้าที่เป็นกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย จากกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี แทนตำแหน่งที่ว่างลง โดยให้อยู่ในตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน    
   2. มอบกองแผนงาน จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 

 

ระเบียบวาระที่ 4.3          การขออนุมัติ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร  
   พ.ศ. 2566 – 2570 (กองแผนงาน)   

 
1. สรุปเรื่อง  

   ตามที่ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ดำเนินการจัดทำ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลั ยนเรศวร 
พ.ศ. 2566 - 2570 โดยอาศัยกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
กำหนดนโยบายและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และแนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน นั้น 
  ในการนี ้ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทำ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร  
พ.ศ. 2566 – 2570 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป     
  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 22/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 
2566 ได้พิจารณาเรียบร้อยแล้ว 
 

2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
(ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 – 2570 

 

3. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่

(13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่

ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    อนุมัติ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 – 2570 
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5. มติที่ประชุม         
1. อนุมัติ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 – 2570 

   2. มอบฝ่ายบริหาร เพิ ่มเติมในเรื ่องของ Objective and Key Results (OKR) เพื ่อให้เกิด 

การมีส่วนร่วมและเกิดผลลัพธ์ในวงกว้าง 

 

ระเบียบวาระที่ 4.4    การขออนุมัติเปลี่ยนชื่อสถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศ 
     ทางวิชาการด้านปิโตรเลียม ปิโตรเคมี และวัสดุขัน้สูง  
     คณะวิทยาศาสตร์ (กองการวิจัยและนวัตกรรม)  
 

1. สรุปเรื่อง 

 ด้วยสถานวิจัยเพื ่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านปิโตรเลียม ปิโตรเคมี และวัสดุขั ้นสูง  
คณะวิทยาศาสตร์ มีความประสงค์เปลี่ยนชื่อสถานวิจัย เนื่องจากการทำวิจัยของสมาชิกมีทิศทางเปลี่ยนแปลงไป
จากเดิม โดยจะมุ่งเน้นเกี่ยวกับเทคโนโลยีการตรวจทั้งกายภาพ เคมี และชีวภาพ อีกทั้งสถานวิจัยยังมีแผน  
ในการขยายการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีการตรวจ ซึ่งเป็นแนวโน้มของการทำวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมในอนาคต อีกท้ังสมาชิกได้เล็งเห็นถึงความสำคัญและโอกาสในการพัฒนาเทคโนโลยีการตรวจซึ่งสามารถ
เข้าถึงแหล่งทุนได้ง่ายและสามารถพัฒนานวัตกรรมที่โดดเด่นได้ 

ในการนี้ สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านปิโตรเลียม ปิโตรเคมี และวัสดุขั ้นสูง  
คณะวิทยาศาสตร์ จึงขออนุมัติเปลี ่ยนชื ่อสถานวิจัยฯ จากเดิม สถานวิจัยเพื ่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ด้านปิโตรเลียม ปิโตรเคมี และวัสดุขั้นสูง เปลี่ยนเป็น สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการตรวจและวัสดุขั้นสูง   
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

 

2. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(4) พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย สถาบัน สำนัก และศูนย์หรือ
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงานดังกล่าว 
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3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  
อนุมัติเปลี่ยนชื่อสถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการของคณะวิทยาศาสตร์  
จากเดิม   สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านปิโตรเลียม ปิโตรโคมี  
   และวัสดุขั้นสูง  

   เปลี่ยนเป็น    สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
     การตรวจและวัสดุขั้นสูง 
 

4. มติที่ประชุม   

อนุมัติเปลี่ยนชื่อสถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการของคณะวิทยาศาสตร์  
จากเดิม   สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านปิโตรเลียม ปิโตรโคมี  
   และวัสดุขั้นสูง  

   เปลี่ยนเป็น    สถานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
     การตรวจและวัสดุขั้นสูง 
 

ระเบียบวาระที่ 4.5        การขอความเห็นชอบการปรับวัตถุประสงค์การใช้อาคาร 
     หอพักนิสิต อาคาร 8 เป็นอาคารส าหรับเป็นที่พักอาศัย 
     ของบุคลากรทางการแพทย์ (คณะแพทยศาสตร์)   
 

1. สรุปเรื่อง  

  ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 312 (7/2566) เมื่อวันเสาร์ที่ 24 มิถุนายน 2566 
มีมติอนุมัติการยุติโครงการหอพักนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 โดยให้โอนทรัพย์สิน 
หนี ้สิน ครุภัณฑ์เงินรายได้และค่าใช้จ่ายของโครงการหอพักนิสิตฯ (กองทุนบริหารหอพักนิสิต) เป็นของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร เนื่องจากภาระดอกเบี้ยเงินยืมตามสัญญาส่งผลกระทบต่อกองทุนบริหารหอพักนิสิตจะอยู่  
ในภาวะวิกฤติ ตั้งแต่ปี 2567 เป็นต้นไป นั้น ต่อมา คณะแพทยศาสตร์มีความประสงค์ขอใช้อาคารหอพักนิสิต 
อาคาร 8 เพ่ือเป็นที่พักอาศัยให้กับบุคลากรทางการแพทย์ เข้าพักและอำนวยความสะดวก เมื่อต้องเดินทางมาหรือ
กลับจากปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ทั ้งนี ้ คณะแพทยศาสตร์ชี ้แจงข้อมูลเหตุผลและ 
ความจำเป็น เพ่ิมเติม ดังนี้ 
         1. อัตราการลาออกจากบุคลากรทางการแพทย์ในตำแหน่งแพทย์และพยาบาลมีจำนวนมาก  
         2. ปัจจุบันคณะแพทยศาสตร์ได้ใช้พื้นที่จำนวน 2 จุด คือ บริเวณชั้น 9 อาคารสิรินธร 
จำนวน 20 ห้อง และบริเวณชั้น 9 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา 1 จำนวน 18 ห้อง รวมทั้งสิ้น 
38 ห้อง เป็นที่พักอาศัยสำหรับแพทย์ ประกอบกับคณะแพทยศาสตร์มีนโยบายขยายพื้นที่การให้บริการทาง
การแพทย์รองรับผู ้ป่วย เพื ่อสร้างรายได้ให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร ส่งผลกระทบให้บุคลากร
ตำแหน่งพทย์ต้องหาที่พักภายนอกมหาวิทยาลัยโดยที่พักอาศัยมีระยะห่างจากจุดปฏิบัติงานได้ทันท่วงที 
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         3. เพื ่อเป็นการลดค่าใช้จ่ายค่าเช่าที ่พักแบบเหมาจ่าย ให้กับบุคลากรทางการแพทย์  
โดยคาดว่าในปีงบประมาณ 2567 ใช้งบประมาณ 4,200,000 บาท สำหรับรองรับบุคลากรโดยประมาณ 250 คน 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอเพ่ือพิจารณา การขอความเห็นชอบการปรับวัตถุประสงค์การใช้
อาคารหอพักนิสิต อาคาร 8 เป็นอาคารสำหรับเป็นที่พักอาศัยของบุคลากรทางการแพทย์ ( คณะแพทยศาสตร์)  
ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 23/2566 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 ได้พิจารณา
ให้ความเห็นชอบการจ ัดสรรพื ้นที ่อาคารหอพักนิส ิตให ้บ ุคลากรทางการแพทย์พักอาศัย  โดยจะเป็น 
การช่วยบรรเทาปัญหาการลาออกของบุคลากรทางการแพทย์ด้วยการจัดสรรสวัสดิการใกล้โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยนเรศวร ตามที่คณะแพทยศาสตร์ขอหารือ และเห็นชอบการขอปรับปรุงอาคารหอพักนิสิต อาคาร 8 
โดยคณะแพทยศาสตร์จะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายจริง  
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. อัตราการลาออกบุคลากรตั้งแต่ปีงบประมาณ 2564 – 2567 คณะแพทยศาสตร์  
2. งบประมาณสนับสนุนค่าเช่าที่พักแบบเหมาจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2567   
 

3. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่ 
(13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้เป็นหน้าที่
ของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
     เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้อาคารหอพักนิสิต อาคาร 8 เป็นอาหารหอพัก
อาศัยสำหรับบุคลากรทางการแพทย์  
 

5. มติที่ประชุม         

     1. เห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงการใช้อาคารหอพักนิสิต อาคาร 8  เป็น อาคารสำหรับเป็นที่พัก
อาศัยของบุคลากรทางการแพทย์ 
    2. มอบฝ่ายเลขานุการ แก้ไข ดังนี้ 
          2.1  ปรับแก้ชื่อระเบียบวาระให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหน่วยงานและอำนาจหน้าที่
สภามหาวิทยาลัย  
     เดิม  การขออนุมัติใช้พื ้นที ่อาคารหอพักนิสิต สำหรับเป็นที ่พักอาศัยของ
บุคลากรทางการแพทย์ (คณะแพทยศาสตร์)  
     เป็น  การขอความเห็นชอบการปรับวัตถุประสงค์การใช้อาคารหอพักนิสิต 
อาคาร 8 เป็นอาคารสำหรับเป็นที่พักอาศัยของบุคลากรทางการแพทย์ (คณะแพทยศาสตร์)   
          2.2  ปรับแก้การอ้างอิงข้อกฎหมาย  และมติสภามหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับระเบียบวาระ 
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ระเบียบวาระที่ 4.6         การขอทบทวนมติสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม คร้ังที่  

                          317 (12/2566) เมื่อวันเสาร์ที่ 28 ตุลาคม 2566 (ฝา่ยกิจการสภา 

                                   มหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 
 

ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 322 (3/2566) เมื่อวันเสาร์ที่ 20 เมษายน 2567 
ระเบียบวาระที ่ 3.6 มีมติ “2. ให้ยกเลิกข้อความระเบียบวาระที ่ 4.6 ที ่ปรากฏในรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567” 

 

ระเบียบวาระที่ 4.7   การขออนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding  
  between Naresuan University, More specific,  
  the Faculty of Engineering Thailand and  
  University of Twente, More specific, the Faculty  
  of Geo-Information Science and Earth Observation  
  PO Box 217, 7500 AE Enschede, The Netherlands   

   โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ขอเสนอต่ออายุ Memorandum of Understanding between 

Naresuan University, More specific, the Faculty of Engineering Thailand and University of Twente, 

More specific, the Faculty of Geo-Information Science and Earth Observation PO Box 217, 7500 

AE Enschede, The Netherlands โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
  1) เพื่อแสวงหาโอกาสในการทำงานร่วมกัน เพื่อพัฒนาและบูรณาการด้านการศึกษา  

การฝึกอบรมและพัฒนากิจกรรมที่เก่ียวข้องร่วมกัน 
  2) การแลกเปลี่ยนนิสิตและบุคลากร 
  3) ความร่วมมือด้านการวิจัย 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

     1) มีความร่วมมือทางด้านงานวิจัยและการเรียนการสอนทั้งระดับปริญญาตรีและสูงกว่า 
กับมหาวิทยาลัยนานาชาติที่มีความเชี่ยวชาญทางด้านการประยุกต์ใช้ข้อมูลดาวเทียมสำหรับงานวิศวกรรม 
    2) มีการแลกเปลี่ยนอาจารย์และนิสิตเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านงานวิจัยกับ
มหาวิทยาลัยนานาชาติ 
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   3) มี partner ในการแข่งขันเพื่อขอทุนวิจัยระดับนานาชาติ 
    4) เพิ่ม university ranking ของมหาวิทยาลัยนเรศวร  
   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

    ☐ บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม   

      ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
     1) กำหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
   2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิต 

3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนนักวิจัย 
4) ร่วมมือกันพัฒนา Research Proposal เพ่ือขอทุนระดับนานาชาติ 
5) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ  

4. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยคู่สัญญา  
  4.1) จัดล าดับโดย World Ranking Agencies 
   1) ลำดับที่ 184 in Time Higher Education 2024 
   2) ลำดับที่ 210 in QS World University Rankings 2024   
  4.2) ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ 

      1)  The university performed particularly strongly in the Industry, 
Innovation and Infrastructure 2021 ranking. It ranked 11th according to THE 2021. 
     2 )  In 2021, psychology and social sciences at ITC also performed 
well, receiving 101-125 in the world rankings. 
     3)  In the Shanghai Ranking 2021, the University of Twente’s 
Geoinfomation and Earth Observation Sciences were awarded. In the field of remote sensing, the 
university landed among the top ten universities in the world.  
     4) According to Keuzegids Universiteiten, the most significant 
national univerisyt ranking, the University of Twente is the best technical university in the 
Netherlands.  
   5. รายงานการด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมของความร่วมมือภายใต้ MOU/MOA ที่ผ่านมา 
ดังนี้ 
   1) University of Twente ได้ส่งนักวิจัยและนิสิตบัณฑิตศึกษามาทำงานระยะสั ้น 
ที่จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    2) University of Twente ได้ส่งนักวิจัยมาให้ความรู้เกี่ยวกับงานวิจัยด้านการบริหาร
จัดการน้ำกับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่คณะวิศวกรรมศาสตร์  
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 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 

2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
     (ร่าง) Memorandum of Understanding between Naresuan University, More specific, 

the Faculty of Engineering Thailand and University of Twente, More specific, the Faculty of Geo-

Information Science and Earth Observation PO Box 217, 7500 AE Enschede, The Netherlands  

 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งม ิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4.  ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
   อนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding between Naresuan University, More 

specific, the Faculty of Engineering Thailand and University of Twente, More specific, the Faculty 

of Geo-Information Science and Earth Observation PO Box 217, 7500 AE Enschede, The 

Netherlands 

 

5. มติที่ประชุม    
  อนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding between Naresuan University, More 

specific, the Faculty of Engineering Thailand and University of Twente, More specific, the Faculty 

of Geo-Information Science and Earth Observation PO Box 217, 7500 AE Enschede, The 

Netherlands 
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ระเบียบวาระที่ 4.8   การขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding  
  between Naresuan University, Phitsanulok,  
  Thailand and Parala Maharaja Engineering College,  
  Odisha, India โดยวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริด 
  เทคโนโลยี (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี ขอเสนอ (ร่าง) Memorandum of 
Understanding between Naresuan University, Phitsanulok, Thailand and Parala Maharaja 
Engineering College, Odisha, India  โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
1) ความร่วมมือในการทำวิจัย 

  2) แลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพลังงาน สมาร์ตกริดเทคโนโลยี สมาร์ตซิตี้และดิจิทัลเทคโนโลยี 
  3) แลกเปลี่ยนบุคลากร เพ่ือดำเนินการวิจัย สอน สัมมนา 
  4) แลกเปลี่ยนนิสิต เพ่ือเรียนหรือทำวิจัย 
  5) จัดทำ Journal of Renewable Energy and Smart Grid Technology (RAST) 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

    1) บุคลากรและนิสิต มีโอกาสในการดำเนินงานวิจัย และแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพลังงาน 
สมาร์ตกริดเทคโนโลยี สมาร์ตซิตี้และดิจิทัลเทคโนโลยี 
   2) สร้างความเข้มแข้งให้กับวารสารทางวิชาการ เพ่ือเข้าสู่ข้อมูลสากล  
   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

      บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม   

     ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
      1) ดำเนินโครงการวิจัยและบริการวิชาการ 
   2) แลกเปลี่ยนข้อมูลการวิจัยและบริการวิชาการ 

3) ประชาสัมพันธ์วารสาร Journal of Renewable Energy and Smart Grid 
Technology (RAST) 

   4 )Review บทคว าม  Journal of Renewable Energy and Smart Grid 
Technology (RAST) 
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   5) แลกเปลี่ยนบุคลากร เพ่ือดำเนินการวิจัย สอน สัมมนา 
   6) แลกเปลี่ยนนิสิต เพ่ือเรียนหรือทำวิจัย 
4. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยคู่สัญญา   
  ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ 

    1)  เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำด้านวิศวกรรมที่ดำเนินการวิจัยเชิงลึกด้านพลังงาน สมาร์ต
กริดเทคโนโลยีและดิจิทัลเทคโนโลยี 

2)  มีการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร ที่ได้รับการยอมรับในประเทศอินเดีย   
   5. รายงานการด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมของความร่วมมือภายใต้ MOU/MOA ที่ผ่านมา 
ดังนี้ 
   1) แลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิต เพ่ือดำเนินการวิจัย 
   2) แลกเปลี่ยนบุคลากร เพ่ือดำเนินการสอน สัมมนา 
   3) ความร่วมมือในการทำวารสารวิชาการ RAST 
   4) แลกเปลี่ยนข้อมูลด้านพลังงาน สมาร์ตกริดเทคโนโลยี สมาร์ตซิตี้และดิจิทัลเทคโนโลยี 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
     (ร ่ าง )  Memorandum of Understanding between Naresuan University, Phitsanulok, 

Thailand and Parala Maharaja Engineering College, Odisha, India   
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อ น ุ ม ั ต ิ  ( ร ่ า ง )  Memorandum of Understanding between Naresuan University, 

Phitsanulok, Thailand and Parala Maharaja Engineering College, Odisha, India   
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5. มติที่ประชุม    
  อ น ุ ม ั ต ิ  ( ร ่ า ง )  Memorandum of Understanding between Naresuan University, 

Phitsanulok, Thailand and Parala Maharaja Engineering College, Odisha, India   
 

ระเบียบวาระที่ 4.9   การขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding  
  between Murdoch University and Naresuan  
  University โดยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ  
  และสิ่งแวดล้อม (กองพฒันาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum 
of Understanding between Murdoch University and Naresuan University โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
  1) ร่วมส่งเสริมและพัฒนาโครงการอบรมระดับนานาชาติที่เป็นความสนใจของทั้งสองฝ่าย 
  2) ความร่วมมือด้านการวิจัย และการแลกเปลี่ยนนิสิตร่วมกัน 
  3) อำนวยความสะดวกในการแลกเปลี่ยนบุคลากร นิสิต เพื่อพัฒนาความร่วมมือทาง

วิชาการด้านการวิจัยและวัฒนธรรมร่วมกัน 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

   1) ด้านการแลกเปลี่ยนบุคลากร และนิสิต 
   2) ด้านความร่วมมือทางวิชาการ 
   3) ด้านงานวิจัย     
   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ลงนาม   

     ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
      1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิตระยะสั้น ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
   2) กิจกรรมแลกเปลี ่ยนบุคลากร เพื ่อพัฒนาความร ่วมมือทางวิชาการ  

และการวิจัย 
3) พัฒนางานวิจัยที่เป็นความสนใจของทั้งสองฝ่ายร่วมกัน 
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4. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยคู่สัญญา   
  ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ 

    1) เป็นมหาวิทยาลัยที่มีชื ่อเสียงระดับโลกด้าน Veterinary Science (ทั้งสัตวแพทย์ 
และสัตวศาสตร์) มีโรงพยาบาลสัตว์ และมีงานวิจัยด้านสัตวแพทย์และสัตวศาสตร์จำนวนมาก 
    2) ได้รับการจัดสรรเงินสนับสนุนการทำวิจัยจากรัฐบาลกลางเป็นจำนวน 17.8 ล้าน
เหรียญออสเตรเลีย สูงเป็นอันดับที่ 25 ของประเทศ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
      (ร่าง) Memorandum of Understanding between Murdoch University and Naresuan 
University        
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding between Murdoch University and 
Naresuan University        
 

5. มติที่ประชุม    
  อนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding between Murdoch University and 
Naresuan University 
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ระเบียบวาระที่  4.10       การขออนุมัติจ านวนนิสิตพร้อมรายชื่อนิสิตที่ส าเร็จการศึกษา 
ทุกระดับมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าภาคต้น/ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2566 (กองบรกิารการศึกษา) 
      

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยภาคต้น/ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ได้มีนิสิตยื่นขอสำเร็จการศึกษา ซึ่งกองบริการ
การศึกษา  ได้ตรวจสอบแล้วมีนิสิตที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและเป็นไปตามเกณฑ์ และไม่มีรายชื่อนิสิตที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการทางวินัย หรือผิดวินัย และขอรับปริญญาบัตร รวมทั้งสิ้น จำนวน 522 คน ดังนี้  

  - ระดับปริญญาเอก    จำนวน         45   คน 

  - ระดับปริญญาโท    จำนวน       108   คน 
  - ระดับปริญญาตรี    จำนวน       367  คน  
  - ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี    จำนวน          2 คน 
      รวมทั้งสิ้น จ านวน      522  คน 

 

2.  ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1. จำนวนนิสิตที่สำเร็จการศึกษาทุกระดับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำภาคต้น/ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามกลุ่ม คณะ วิทยาลัย ระดับการศึกษา ปริญญา สาขาวิชา และเพศ จำนวน 522 คน 
   2. รายชื่อนิสิตที่สำเร็จการศึกษาฯ  จำนวน 522 คน 

 
3.  ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(3) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
อนุมัต ิจำนวนนิส ิตพร้อมรายชื ่อนิส ิตที ่สำเร ็จการศึกษาทุกระดับมหาวิทยาลัยนเรศวร  

ประจำภาคต้น/ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 รวมทั้งสิ้นจำนวน 522 คน โดยแยกทุกระดับ ดังต่อไปนี้  
  1. ระดับปริญญาเอก จ านวน  45 คน 
    - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน      2  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน            4  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน      1  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ  จำนวน  1 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน      1 คน 



53 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน      4  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน      3 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน      3  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน           13 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน  2 คน 
   - คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน จำนวน  1 คน 
   - วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน จำนวน  1 คน 
   - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ  จำนวน  1 คน 
    2. ระดับปริญญาโท จ านวน  108 คน 
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน            4  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน           11  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน      4  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จำนวน      1 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์   จำนวน     1 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน            5 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน           11  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน           12 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน  1 คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน           46 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน      2  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ  จำนวน      2  คน 
  3. ระดับปริญญาตรี จ านวน  367  คน  
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน            8 คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน           27  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน           68  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ  จำนวน           21  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จำนวน       2 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์    จำนวน          1 คน 
   - คณะแพทยศาสตร์   จำนวน    5 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน  4 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน           62  คน 
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   - คณะสหเวชศาสตร์   จำนวน         6 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            6 คน 
   - คณะนิติศาสตร์    จำนวน           34 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน           42 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน           30  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน            5 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน           30 คน 
   - คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน จำนวน  8 คน 
   - วิทยาลัยนานาชาติ   จำนวน            8 คน 
   รวมทั้งสิ้น    จ านวน         522 คน 
 

5. มตทิี่ประชุม     
อนุมัต ิจำนวนนิส ิตพร้อมรายชื ่อนิส ิตที ่สำเร ็จการศึกษาทุกระดับมหาวิทยาลัยนเรศวร  

ประจำภาคต้น/ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 รวมทั้งสิ้นจำนวน 522 คน โดยแยกทุกระดับ ดังต่อไปนี้  
  1. ระดับปริญญาเอก จ านวน  45 คน 
    - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน      2  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน            4  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน      1  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ  จำนวน  1 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน      1 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน      4  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน      3 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน      3  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน           13 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน  2 คน 
   - คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน จำนวน  1 คน 
   - วิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน จำนวน  1 คน 
   - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ  จำนวน  1 คน 
    2. ระดับปริญญาโท จ านวน  108 คน 
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน            4  คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน           11  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน      4  คน 
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   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จำนวน      1 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์   จำนวน     1 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน            5 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน           11  คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            8 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน           12 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน  1 คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน           46 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน      2  คน 
    - วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ  จำนวน      2  คน 
  3. ระดับปริญญาตรี จ านวน  367  คน  
   - คณะเกษตรศาสตร์ฯ   จำนวน            8 คน  
   - คณะวิทยาศาสตร์   จำนวน           27  คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์   จำนวน           68  คน 
   - คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ  จำนวน           21  คน 
   - คณะทันตแพทยศาสตร์   จำนวน       2 คน 
   - คณะพยาบาลศาสตร์    จำนวน          1 คน 
   - คณะแพทยศาสตร์   จำนวน    5 คน 
   - คณะเภสัชศาสตร์   จำนวน  4 คน 
   - คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  จำนวน           62  คน 
   - คณะสหเวชศาสตร์   จำนวน         6 คน 
   - คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน            6 คน 
   - คณะนิติศาสตร์    จำนวน           34 คน 
   - คณะบริหารธุรกิจฯ   จำนวน           42 คน 
   - คณะมนุษยศาสตร์   จำนวน           30  คน 
   - คณะศึกษาศาสตร์   จำนวน            5 คน 
   - คณะสังคมศาสตร์   จำนวน           30 คน 
   - คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน จำนวน  8 คน 
   - วิทยาลัยนานาชาติ   จำนวน            8 คน 
   รวมทั้งสิ้น    จ านวน         522 คน 
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ระเบียบวาระที่ 4.11     การขอความเห็นชอบหลักสูตร  จ านวน 9 หลักสูตร 

(กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสังคมศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 

และคณะศึกษาศาสตร์ ขอเสนอหลักสูตร จำนวน 9 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม  

ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 และครั้งที่ 1/2567  เมื่อวันที่ 9  มกราคม  2567 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

 

คณะสังคมศาสตร์  จำนวน 2 หลักสูตร 

  1.  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

    2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

คณะทันตแพทยศาสตร์  จำนวน 1 หลักสูตร 

  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

คณะแพทยศาสตร์  จำนวน 2 หลักสูตร 

  1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาออร์โธปิดิกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

  2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบาดวิทยาคลินิกและวิจัย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  จำนวน 2 หลักสูตร 

             1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567   

   2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม หลักสูตรใหม่  

พ.ศ.2567  

คณะศึกษาศาสตร์  จำนวน 2 หลักสูตร 

     1. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567   

     2. หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567   
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
  2.1 QR Code แบบฟอร์การตรวจสอบหลักสูตร จ านวน 9 หลักสูตร และเล่ม มคอ. 2 

1)  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2567  ของคณะสังคมศาสตร์ 

   2)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  

ของคณะสังคมศาสตร ์

3)  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก  สาขาวิชา 

ทันตแพทยศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

4) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาออร์โธปิดิกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

5) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบาดวิทยาคลินิกและวิจัย หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2567 ของคณะแพทยศาสตร์ 

              6)  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทาง  

วัฒนธรรม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  

7) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2567 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

   8)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออก  

กำลังกาย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

   9)  หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออก 

กำลังกาย หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
 

3. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นชอบหลักสูตร จำนวน  9 หลักสูตร ดังน้ี 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  

ของคณะสังคมศาสตร์ 

  2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

ของคณะสังคมศาสตร์ 
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3. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

4.หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาออร์โธปิด ิกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบาดวิทยาคลินิกและวิจัย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

         6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

7. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม หลักสูตรใหม่  

พ.ศ.2567 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

  8. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

  9. หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 

5. มติที่ประชุม  

เห็นชอบหลักสูตร จำนวน  9 หลักสูตร ดังน้ี 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  

ของคณะสังคมศาสตร์ 

  2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาสังคม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

ของคณะสังคมศาสตร์ 

3. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

4.หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาออร์โธปิด ิกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาระบาดวิทยาคลินิกและวิจัย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567  

ของคณะแพทยศาสตร์ 

         6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
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7. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม หลักสูตรใหม่  

พ.ศ.2567 ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

  8. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

  9. หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.12  การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 10 หลักสูตร 

  (กองบริการการศึกษา) 

 

1. สรุปเรื่อง 
 คณะสาธารณสุขศาสตร ์  คณะว ิทยาศาสตร ์การแพทย์  คณะโลจิสต ิกส ์และโซ ่อ ุปทาน   

คณะมนุษยศาสตร์ และคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื ่อสาร ขอเสนอการเปลี ่ยนแปลงอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 10 หลักสูตร 

   ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ฉบับปี พ.ศ. 2565   

ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

จากเดิม นางสาวยุวดี ทองมี  เป็น นางสาวมนัสวี พานิชนอก 

  2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565  

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

2.1  เพ่ิมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 2 ราย 

      1. นางสุภาพร  ล้ำเลิศธน 

  2. นายสังกัป   สุดสวาสด์ิ 

2.2  ตัดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 

  นายพฤฒินันท์  สุฤทธิ์ 

2.3  เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 16 ราย 

      1. นางสุภาพร  ล้ำเลิศธน 

  2. นายสังกัป   สุดสวาสด์ิ 
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  3. นายณัฐวุฒิ  เจริญผล 

  4. นายชนสรณ์  ภูเด่นแดน 

  5. นายยุทธพงษ์  ทองพบ 

  6. นางสาวนราวดี ชมภู 

  7. นางสาวจุรีพร  รอบุญ 

  8. นางสาวอรระวี คงสมบัติ 

  9. นายอิทธิพล  พวงเพชร 

  10. นางเขมิสา  ศรีเสน 

  11. นางณัฐธิยา  สกุลศักดิ์ 

  12. นายเมธวี   ศรีคำมูล 

  13. นางสาววราภรณ์ เกษกาญจน์ 

  14. นายวรศักดิ์  แก้วก่อง 

  15. นางสาวดามรัศมน สุรางกูร 

  16. นางสาวอัญพัชญ์ อติพิมลพัชญ์ 

  3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

3.1  เพ่ิมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 2 ราย 

      1. นางสุภาพร  ล้ำเลิศธน 

  2. นายสังกัป   สุดสวาสด์ิ 

3.2  ตัดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 

  นายพฤฒินันท์  สุฤทธิ์ 

3.3   เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 17 ราย 

      1. นางสุภาพร  ล้ำเลิศธน 

  2. นายสังกัป   สุดสวาสด์ิ 

  3. นายณัฐวุฒิ  เจริญผล 

  4. นายยุทธพงษ์  ทองพบ 

  5. นางสาวนราวดี ชมภู 

  6. นางสาวจุรีพร  รอบุญ 

  7. นางสาวอรระวี คงสมบัติ 

  8. นายอิทธิพล  พวงเพชร 

  9. นางณัฐธิยา  สกุลศักดิ์ 



61 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

  10. นายเมธวี   ศรีคำมูล 

  11. นางสาววราภรณ์ เกษกาญจน์ 

  12. นายวรศักดิ์  แก้วก่อง 

  13. นางสาวดามรัศมน สุรางกูร 

  14. นางสาวอัญพัชญ์ อติพิมลพัชญ์ 

  15. นางสาวนารีลักษณ์ นาแก้ว 

  16. นายวิสาข์  สุพรรณไพบูลย์ 

  17. นายภาคภูมิ  ทรัพย์สุนทร 

  4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  (ต่อเนื่อง) ฉบับปี 

พ.ศ.2566 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  

4.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จำนวน 1 ราย 

จากเดิม   นายภูวนาท  ฟักเกตุ เป็น นายจารุวัฒน์ พัฒน์มณี  

4.2  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 1 ราย  คือ 

นายภูวนาท  ฟักเกตุ 

5. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

จากเดิม  นาวาโทวัฒนชัย หมั่นยิ่ง  เป็น  นางสาวคณิตา หอมทรัพย์ 

6. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  ฉบับปี  พ.ศ. 2564  ของคณะบริหารธุรกิจฯ  

6.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จำนวน 1 ราย 

                       จากเดิม     นางสาวสุภาพร ดอกไม้ทอง   เป็น   นางศิรัตน์ สนชัย 

6.2  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 

                       นางสาวสุภาพร ดอกไม้ทอง 

  7. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม ฉบับปี พ.ศ.2565   

ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 

จากเดิม นายดนัย เรียบสกุล เป็น  นางชญานิศ  ชื่นใจชน 

  8. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ ฉบับปี พ.ศ.2565 ของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ 

   จากเดิม นายกวิน สนธิเพ่ิมพูน เป็น นายอภิชัย ฤตวิรุฬห์ 

9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ ฉบับปี พ.ศ. 2563 คณะเกษตรศาสตร์ฯ   

9.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   

                           จากเดิม  นายสราวุธ  สัตยากวี  เป็น  นายธรรมศักดิ์  ทองเกตุ 

9.2  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 6 ราย  
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1)  นายสิทธิชัย  ชูสำโรง 

2)  นายสุพัฒน์  พลซา 

3)  นางกณิตา  ธนเจริญชณภาส 

4)  นายอนุชา  แก้วพูลสุข 

5)  นายเกรียงศักดิ์  พรมภักดิ์ 

6)  นางสาวกัลย์กนิต  พิสมยรมณ์ 

9.3  เพิ่มอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 

1)  นายมงคล ศิริจันทร์ 

2)  นายธรรมศักดิ์  ทองเกตุ 

  10. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ฉบับปี  

พ.ศ. 2564  ของคณะเกษตรศาสตร์ฯ 

10.1  เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   

                         จากเดิม  นางสาวอรอินทุ์  ประไชโย   เป็น  นางกมลวรรณ  โรจน์สุนทรกิตติ 

10.2  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 5 ราย 

1) นางสาวจิราภรณ์  สอดจิตร์ 

2) นางสาวสุดารัตน์  เจียมยั่งยืน 

3) นางสาวอรอินทุ์  ประไชโย 

4) นายโอรส  รักชาติ 

5) นายอาภรณ์  จรัญรัตนศรี 

10.3 เพิ่มอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 

นายภูวนาท  ฟักเกตุ 
 

2. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 
 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน  

10 หลักสูตร  ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ฉบับปี พ.ศ. 2565   

ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
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  2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565  

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  

  4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  (ต่อเนื่อง) ฉบับปี 

พ.ศ.2566 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  

5. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะมนุษยศาสตร์ 

6. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  ฉบับปี  พ.ศ. 2564  ของคณะบริหารธุรกิจฯ  

  7. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม ฉบับปี พ.ศ.2565   

ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 

  8 .  หล ักส ูตรปร ัชญาดุษฎีบ ัณฑิต สาขาว ิชาว ิศวกรรมการจ ัดการ ฉบับปี  พ.ศ.2565   

ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ ฉบับปี พ.ศ. 2563 ของคณะ

เกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

  10. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ฉบับปี  

พ.ศ. 2564  ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 

4. มตทิี่ประชุม  
เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน  

10 หลักสูตร  ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ฉบับปี พ.ศ. 2565 

ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล า

ดับ  

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบ

และอาจารยป์ระจ า

หลักสตูร(เดิม) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดั

บ  

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบและ

อาจารย์ประจ าหลักสตูร

(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุลในการ 

ขอเปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวกานต์พิชชา 

เกียรติกิจโรจน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม

และความปลอดภัย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์  

(อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

1 นางสาวกานต์พิชชา 

เกียรติกิจโรจน์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

และความปลอดภัย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ (อาชี

วอนามัยและความปลอดภัย),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 
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ล า

ดับ  

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบ

และอาจารยป์ระจ า

หลักสตูร(เดิม) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดั

บ  

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบและ

อาจารย์ประจ าหลักสตูร

(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุลในการ 

ขอเปลี่ยนแปลง 

2 นางสาวจุฑารัตน์ 

รักประสิทธิ์ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Global Health 

Entrepreneurship),   

Tokyo Medical and Dental 

University, Japan 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

และความปลอดภัย),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ 

(วิทยาศาสตร์สุขาภิบาล),  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2 นางสาวจุฑารัตน์ 

รักประสิทธิ์ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Global Health 

Entrepreneurship),  

Tokyo Medical and Dental 

University, Japan 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

และความปลอดภัย),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ 

(วิทยาศาสตร์สุขาภิบาล),  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

3 นางสาวฤดีรัตน์ 

มหาบุญปีติ 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

และความปลอดภัย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 นางสาวฤดีรัตน์ 

มหาบุญปีติ 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

และความปลอดภัย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

คงเดิม 

4 นางสาวยุวดี 

ทองมี 

อาจารย์ วท.ม. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย), มหาวิทยาลัยพะเยา 

4 นางสาวมนัสวี  

พานิชนอก 

อาจารย์ วท.ด. (ชีววิทยาสิ่งแวดล้อม),

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ส.ม. (อนามัยสิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ส.บ. (อาชีวอนามัย 

และความปลอดภัย),  

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช  

วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อม), 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

เนื่องจาก

นางสาวยุวดี 

ทองมี ได้รับ

อนุมัติให้ลา

ศึกษาต่อระดับ

ปริญญาเอก 

ต้ังแต่วันที่ 14 

ส.ค.66 

5 นายทศพล  

บุตรม ี

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Human Factors 

Psychology), Heriot-Watt 

University., UK 

วท.ม. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย),  

มหาวิทยาลัยสงขลา นครินทร์ 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

5 นายทศพล  

บุตรม ี

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Human Factors 

Psychology), Heriot-Watt 

University., UK 

วท.ม. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย),  

มหาวิทยาลัยสงขลา นครินทร์ 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์),

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

คงเดิม 
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2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

1 นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์

ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

1 นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์

ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

2 นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Nutrition and 

Food Science), Utah 

State University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2 นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Nutrition and 

Food Science), Utah 

State University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

3 ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

3 ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

คงเดิม 

4 นายพฤฒินันท์   

สุฤทธิ ์

อาจารย์ Ph.D. (Public Health), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ศษ.ม. (การส่งเสริม

สุขภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- - - - ตัดออก เน่ืองจาก 

มีภาระหน้าท่ีในพันธกิจ 

ด้านอื่นทำให้ไม่สามารถ

ปฏิบัติภาระ หน้าท่ีของ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรได้เต็มท่ี จึงขอปรับ

ไปเป็นอาจารย์ประจำ

หลักสูตร 

- - - - 4 นางสุภาพร 

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Microbiology), 

University of London, 

UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

ภ.บ., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี 

ผู้มีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการหลักสูตรเพิ่มข้ึน 

และทำให้หลักสูตรมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

- - - - 5 นายสังกัป 

สุดสวาสด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological 

Sciences), Salford 

University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคโนโลยีหัวใจและ

ทรวงอก), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี 

ผู้มีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการหลักสูตรเพิ่มข้ึน 

และทำให้หลักสูตรมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ  อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 
1* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

1* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์

ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

2* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Nutrition and 

Food Science), Utah 

State University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Nutrition and 

Food Science), Utah 

State University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

3* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

3* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

คงเดิม 

4* นายพฤฒินันท์   

สุฤทธิ ์

อาจารย์ Ph.D. (Public Health), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ศษ.ม. (การส่งเสริมสุขภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นายพฤฒินันท์   

สุฤทธิ ์

อาจารย์ Ph.D. (Public Health), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ศษ.ม. (การส่งเสริมสุขภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

- - - - 5* นางสุภาพร 

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Microbiology), 

University of London, UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

ภ.บ., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 6* นายสังกัป 

สุดสวาสด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological 

Sciences), Salford 

University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคโนโลยีหัวใจและ

ทรวงอก), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 7 นายณัฐวุฒิ  

เจริญผล 

อาจารย์ ปร.ด. (พยาธิชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พยาธิชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 8 นายชนสรณ์ 

ภูเด่นแดน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (เทคโนโลยีการเพาะ

ขยายพันธุ์สัตว์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

- - - - 9 นายยุทธพงษ์ 

ทองพบ 

อาจารย์ Ph.D. (Anatomy and 

Human Biology), 

University of Western 

Australia, Australia 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (รังสีเทคนิค), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 10 นางสาวนราวดี ชมภู อาจารย์ Ph.D. (Biosciences), 

Cardiff University, UK 

MSc. (Molecular 

Neuroscience), Bristol 

University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 11 นางสาวจุรีพร รอบุญ  

 

อาจารย์ Ph.D. (Medical 

Sciences), Kanazawa 

University, Japan 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

การแพทย์), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 12 นางสาวอรระวี  

คงสมบัติ 

 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (สรีรวิทยา), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 13 นายอิทธิพล  

พวงเพชร 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 14 นางเขมิสา  

ศรีเสน 

 

อาจารย์ Ph.D. (Human 

Medicine), Medical 

University of Vienna, 

Austria 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ป.พย., วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี นครราชสีมา 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 15 นางณัฐธิยา  

สกุลศักด์ิ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Medical Science), 

Kanazawa University, 

Japan 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

- - - - 16 นายเมธวี  

ศรีคำมูล 
 

อาจารย์ วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (สัตววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 17 นางสาววราภรณ์  

เกษกาญจน์ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

 

- - - - 18 นายวรศักด์ิ  

แก้วก่อง 

 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมีทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 19 นางสาวดามรัศมน  

สุรางกูร 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ด. (พันธุวิศวกรรม), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 20 นางสาวอัญพัชญ์  

อติพิมลพัชญ์ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาภูมิคุ้มกัน), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.บ., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์

ผู้สอบวิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

หมายเหตุ :  เครื่องหมาย * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

  3. หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

  

ล าดับ  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 
1* นางสาวกรองกาญจน์   

ชูทิพย ์

 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University 

of Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์)  

เกียรตินิยมอันดับ 2, 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

1* นางสาวกรองกาญจน์   

ชูทิพย์ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University 

of Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์)  

เกียรตินิยมอันดับ 2, 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

2* นางสุทิสา  

ถาน้อย 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Neuroscience), 

Sheffield University, UK 

วท.ม. (ประสาทวิทยาศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กิจกรรมบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2* นางสุทิสา  

ถาน้อย 

ศาสตราจารย์ Ph.D. (Neuroscience), 

Sheffield University, UK 

วท.ม. (ประสาทวิทยาศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กิจกรรมบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

3* นางสาวสุทธิรัตน์   

สิทธิศักด์ิ 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 

Illinois State University, 

USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3* นางสาวสุทธิรัตน์   

สิทธิศักด์ิ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biological Sciences), 

Illinois State University, 

USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

4* นายอภิชาติ   

วิทย์ตะ 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขตร้อน), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

4* นายอภิชาติ   

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขตร้อน),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

คงเดิม 

5* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

5* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

6* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Nutrition and Food 

Science), Utah State 

University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

6* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition and Food 

Science), Utah State 

University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

7* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

7* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

คงเดิม 

8* นายพฤฒินันท์   

สุฤทธิ ์

อาจารย์ Ph.D. (Public Health), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ศษ.ม. (การส่งเสริมสุขภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- - - - ตัดออก เน่ืองจากมี

ภาระหน้าท่ีในพันธกิจ

ด้านอื่นทำให้ไม่สามารถ

ปฏิบัติภาระหน้าท่ีของ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรได้เต็มท่ีจึงขอ

ปรับไปเป็นอาจารย์

ประจำหลักสูตร 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 
1* นางสาวกรองกาญจน์   

ชูทิพย ์

 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University of 

Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์) เกียรตินิยม

อันดับ 2, 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

1* นางสาวกรองกาญจน์   

ชูทิพย ์

 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University of 

Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์) เกียรตินิยม

อันดับ 2, 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

2* นางสุทิสา  

ถาน้อย 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Neuroscience), 

Sheffield University, UK 

วท.ม. (ประสาทวิทยาศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กิจกรรมบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2* นางสุทิสา  

ถาน้อย 

ศาสตราจารย์ Ph.D. (Neuroscience), 

Sheffield University, UK 

วท.ม. (ประสาทวิทยาศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กิจกรรมบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

3* นางสาวสุทธิรัตน์   

สิทธิศักด์ิ 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 

Illinois State University, USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3* นางสาวสุทธิรัตน์   

สิทธิศักด์ิ 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 

Illinois State University, USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

4* นายอภิชาติ   

วิทย์ตะ 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขตร้อน),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

4* นายอภิชาติ   

วิทย์ตะ 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขตร้อน),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

คงเดิม 

5* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

5* นางสาววันทณี 

หาญช้าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยาทาง

การแพทย์), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

6* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition and Food 

Science), Utah State 

niversity, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

6* นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition and Food 

Science), Utah State 

University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ

ท่ี 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

- - - - 8* นางสุภาพร  

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of London, UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ภ.บ., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม เน่ืองจาก เพื่อให้มี

ผู้มีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการหลักสูตรเพิ่มข้ึนและ

ทำให้หลักสูตรมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

- - - - 9* นายสังกัป 

สุดสวาสด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 

Salford University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคโนโลยีหัวใจและ

ทรวงอก), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

ผู้มีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการหลักสูตรเพิ่มข้ึนและ

ทำให้หลักสูตรมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
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ล าดับ อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

7* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

7* ร้อยโทหญิงสายศิริ  

มีระเสน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.ม. (ชีวเคมี), มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

คงเดิม 

8* นายพฤฒินันท์   

สุฤทธิ ์

อาจารย์ Ph.D. (Public Health), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ศษ.ม. (การส่งเสริมสุขภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

9* นางสุภาพร 

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of London, UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ภ.บ., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 9* นางสุภาพร 

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of London, UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ภ.บ., จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 10* นายสังกัป 

สุดสวาสด์ิ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 

Salford University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคโนโลยีหัวใจและ

ทรวงอก), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 11 นายณัฐวุฒิ  

เจริญผล 

อาจารย์ ปร.ด. (พยาธิชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พยาธิชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 12 นายยุทธพงษ์ 

ทองพบ 

อาจารย์ Ph.D. (Anatomy and 

Human Biology), University 

of Western Australia, 

Australia 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (รังสีเทคนิค), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 13 นางสาวนราวดี ชมภู อาจารย์ Ph.D. (Biosciences), Cardiff 

University, UK 

MSc. (Molecular 

Neuroscience), Bristol 

University, UK 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 14 นางสาวจุรีพร รอบุญ  

 

อาจารย์ Ph.D. (Medical Sciences), 

Kanazawa University, Japan 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ล าดับ อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

- - - - 15 นางสาวอรระวี  

คงสมบัติ 

 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (สรีรวิทยา), จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 16 นายอิทธิพล  

พวงเพชร 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 17 นางณัฐธิยา  

สกุลศักด์ิ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Medical Science), 

Kanazawa University, Japan 

วท.ม. (กายวิภาคศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 18 นายเมธวี  

ศรีคำมูล 

 

อาจารย์ วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (สัตววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 19 นางสาววราภรณ์  

เกษกาญจน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 20 นายวรศักด์ิ  

แก้วก่อง 

 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีวเคมีทางการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 21 นางสาวดามรัศมน  

สุรางกูร 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (พันธุวิศวกรรม), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 22 นางสาวอัญพัชญ์  

อติพิมลพัชญ์ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาภูมิคุ้มกัน), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.บ. , 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ า 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 

- - - - 23 นางสาวนารีลักษณ์  

นาแก้ว 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 24 นายวิสาข์ 

สุพรรณไพบูลย์ 

อาจารย์ Ph.D. (Biochemical 

Toxicology), University of 

Newcastle Upon Tyne, UK 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 25 นายภาคภูมิ 

ทรัพย์สุนทร 

 

 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Bioengineering), 

Stanford University, USA 

M.Sc. (Bioengineering),  

Stanford University, USA 

B.Sc. (Biology and 

Computer Science) 

(Honor), California Institute 

of Technology, USA 

เพิ่มเติม เน่ืองจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตร

สำหรับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

หมายเหตุ :  เครื่องหมาย * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  (ต่อเนื่อง) ฉบับปี 

พ.ศ.2566 ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ตั้งแต่ ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

 วิชาเอก โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

1 นายบุญทรัพย์  
พานิชการ 

อาจารย์  กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
บธ.ม. (การจัดการการเงิน),สถาบัน
บัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1 นายบุญทรัพย์  
พานิชการ 

อาจารย์  กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
บธ.ม. (การจัดการการเงิน),สถาบัน
บัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

2 นางสาวพรนภา 
มูสิกพันธ์ุ 

อาจารย์ D.Eng. (Advanced Information 
and Electronic Engineering), 
Muroran Institute of 
Technology, Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2 นางสาวพรนภา 
มูสิกพันธ์ุ 

อาจารย์ D.Eng. (Advanced Information 
and Electronic Engineering), 
Muroran Institute of 
Technology, Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

3 นายภูวนาท  
ฟักเกตุ 

อาจารย์  Ph.D. (Postharvest 
Technology), มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
วท.ม. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เก่ียว), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
วท.บ. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เก่ียว), มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

3 นายจารุวัฒน์  
พัฒน์มณี 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เนื่องจาก นายภูวนาท ฟัก

เกตุ ได้ตัดโอนตำแหน่งไป

ยังคณะเกษตรศาสตร์ 

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม  

ต้ังแต่วันที่ 1 มิถุนายน 

2565 

วิชาเอก วิทยาการวางแผนและวิเคราะห์ข้อมูลซัพพลายเชน 

4 นางสาวภัชนี  
ปฏิทัศน์ 

อาจารย์ D.Eng. (Production and 
Information System 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางสาวภัชนี  
ปฏิทัศน์ 

อาจารย์ D.Eng. (Production and 
Information System 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นาวสาวสรียาภรณ์ 
ประเสริฐศรี 

อาจารย์ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม),
มหาวิทยาลัยรังสิต 

5 นาวสาวสรียาภรณ์ 
ประเสริฐศรี 

อาจารย์ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม),
มหาวิทยาลัยรังสิต 

คงเดิม 

6 นางสาวสุนันท์  
ธาติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

6 นางสาวสุนันท์  
ธาติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นายเจษฎา  
โพธ์ิจันทร์  

อาจารย์  วศ.ด. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.ม. (วิศวกรรมขนส่ง),สถาบัน
เทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

1 นายเจษฎา  
โพธ์ิจันทร์  

อาจารย์  วศ.ด. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.ม. (วิศวกรรมขนส่ง),
สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

2 นางสาวใกล้รุ่ง  
พรอนันต์  

อาจารย์  D.Eng. (Advanced 
Information and Electronic 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2 นางสาวใกล้รุ่ง  
พรอนันต์  

อาจารย์  D.Eng. (Advanced 
Information and Electronic 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

3 นางสาวศิริกาญจน์  
จันทร์สมบัติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

3 นางสาวศิริกาญจน์  
จันทร์สมบัติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

4 นายธรรมนูญ  

เฮงษฎีกุล  

อาจารย์  D.Eng. (Civil Engineering), 

Asian Institute of 

Technology  

M.Eng. (Civil Engineering), 

Asian Institute of 

Technology 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุรี 

4 นายธรรมนูญ  

เฮงษฎีกุล  

อาจารย์  D.Eng., (Civil Engineering), 

Asian Institute of 

Technology  

M.Eng. (Civil Engineering), 

Asian Institute of 

Technology 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ

จอมเกล้าธนบุรี 

คงเดิม 

5 นายณัฐพล  
ไพศาลวิโรจน์รักษ์  

อาจารย์ Ph.D. (Railway Scheduling in 
the Presence of 
Uncertainties), University of 
Portsmouth, UK  
M.Sc. (Logistics and Supply 
Chain Management), 
University of Portsmouth, UK 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 

5 นายณัฐพล  
ไพศาลวิโรจน์รักษ์  

อาจารย์  Ph.D. (Railway Scheduling in 
the Presence of 
Uncertainties), University of 
Portsmouth, UK  
M.Sc. (Logistics and Supply 
Chain Management), 
University of Portsmouth,UK 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 

คงเดิม 

6 นางสาวกุลภา  
โสรัตน์ 

รอง
ศาสตราจารย์  

Ph.D. (Civil and 
Environmental Engineering), 
University of Pittsburgh, USA 
วท.ม. (การจัดการส่ิงแวดล้อม
และของเสียอันตราย), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป),
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

6 นางสาวกุลภา  
โสรัตน์ 

รอง
ศาสตราจารย์  

Ph.D. (Civil and 
Environmental 
Engineering), University of 
Pittsburgh, USA 
วท.ม. (การจัดการส่ิงแวดล้อม
และของเสียอันตราย), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป),
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

7 นายวัชรพล  
สุขโหตุ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial Engineering), 
Texas A&M University, USA  
M.S. (Industrial Engineering), 
University of Houston, USA 
วศ.บ. (วิศวกรรมเคร่ืองกล),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

7 นายวัชรพล  
สุขโหตุ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial 
Engineering), Texas A&M 
University, USA  
M.S. (Industrial 
Engineering), University of 
Houston, USA 
วศ.บ. (วิศวกรรมเคร่ืองกล),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

8 นางวรมล  
เชาวรัตน์  
วาตนาเบะ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Information and 
Production Systems 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

8 นางวรมล  
เชาวรัตน์  
วาตนาเบะ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Information and 
Production Systems 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

9* นายบุญทรัพย์  
พานิชการ 

อาจารย์  กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
บธ.ม. (การจัดการการเงิน),
สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

9* นายบุญทรัพย์  
พานิชการ 

อาจารย์  กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
บธ.ม. (การจัดการการเงิน),
สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์ 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

10* นางสาวภัชนี  
ปฏิทัศน์  

อาจารย์  D.Eng. (Production and 
Information System 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ 

10* นางสาวภัชนี  
ปฏิทัศน์  

อาจารย์  D.Eng. (Production and 
Information System 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ 

คงเดิม 

11 นายภูวนาท  
ฟักเกตุ 

อาจารย์  Ph.D. (Postharvest 
Technology), มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
วท.ม. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เก่ียว), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
วท.บ. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เก่ียว), มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

    เนื่องจาก  

นายภูวนาท  

ฟักเกตุ ได้ตัดโอน

ตำแหน่งไปยัง 

คณะเกษตรศาสตร์ 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ตั้งแต่วันที่ 1 

มิถุนายน 2565 
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ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม)  

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

12* นาวสาวสรียาภรณ์ 
ประเสริฐศรี 

อาจารย์ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม),
มหาวิทยาลัยรังสิต 

11* นาวสาวสรียาภรณ์ 
ประเสริฐศรี 

อาจารย์ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม),
มหาวิทยาลัยรังสิต 

คงเดิม 

13* นางสาวสุนันท์  
ธาติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

12* นางสาวสุนันท์  
ธาติ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

14* นางสาวพรนภา 
มูสิกพันธ์ุ 

อาจารย์ D.Eng. (Advanced 
Information and Electronic 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

13* นางสาวพรนภา 
มูสิกพันธ์ุ 

อาจารย์ D.Eng. (Advanced 
Information and Electronic 
Engineering), Muroran 
Institute of Technology, 
Japan 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

15* นายจารุวัฒน์ 
พัฒน์มณี 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

14* นายจารุวัฒน์ 
พัฒน์มณี 

อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 

5. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะมนุษยศาสตร์ 
ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566   
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

 
ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1  นางสุวรรณี  

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

อ.ม. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1  นางสุวรรณี  

ทองรอด 

อาจารย์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

อ.ม. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

2  นางวรารัชต์   
มหามนตรี 

รอง

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

อ.บ. (ภาษาไทย),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2  นางวรารัชต์   
มหามนตร ี

รอง

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

อ.บ. (ภาษาไทย),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

3 นายภาคภูมิ   

สุขเจริญ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (คติชนวิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.ม. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.บ. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

3 นายภาคภูมิ   

สุขเจริญ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ศศ.ด. (คติชนวิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.ม. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.บ. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

4 นาวาโทวัฒนชัย   
หมั่นย่ิง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

อ.ม. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

4 นางสาวคณิตา   
หอมทรัพย์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

อ.ม. (ภาษาไทย),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ศศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 

เน่ืองจาก  

นาวาโทวัฒนชัย 

หมั่นย่ิง  

ขอลาออกจาก

อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและ

อาจารย์ประจำ

หลักสูตร 

เพื ่อทำผลงานทาง

วิชาการ 

 5 นางสาวสายหยุด   

บัวทุม 

อาจารย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.ม. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

กศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 5 นางสาวสายหยุด   

บัวทุม 

อาจารย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ศศ.ม. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

กศ.บ. (ภาษาไทย), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 
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6. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ.2564 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร 
ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566  เป็นต้นไป  
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางกนกพร 

สุรณัฐกุล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1 นางกนกพร 

สุรณัฐกุล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

2 นางเรือนขวัญ อิน

ทนนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัยศรี

ปทุม 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยศรี

ปทุม 

2 นางเรือนขวัญ อิน

ทนนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยศรี

ปทุม 

คงเดิม 

3 นางสาวสุภาพร  

ดอกไม้ทอง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

 

บช.ม., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยพายัพ 

3 นางศิรัตน์  

สนชัย 

อาจารย์ 

 

บช.ด., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

เน่ืองจาก นางสาว

สุภาพร  ดอกไม้ทอง 

เกษียณอายุราชการ 

ตั้งแต่วันท่ี 30 

กันยายน 2566 

4 นางสาว 

เน้ือทิพย์  

สุ่มแก้ว 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Management 

Accounting and 

Integrated Information 

Systems), University of 

Newcastle upon Tyne,  

UK 

วท.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางสาว 

เน้ือทิพย์  

สุ่มแก้ว 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Management 

Accounting and 

Integrated Information 

Systems), University of 

Newcastle upon Tyne,  

UK 

วท.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นางสาวชนิดา  

ยาระณะ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Accounting and 

Finance), University of 

Dundee, UK 

บช.ม. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ศษ.ม. (อาชีวศึกษา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

5 นางสาวชนิดา  

ยาระณะ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Accounting and 

Finance), University of 

Dundee, UK 

บช.ม. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ศษ.ม. (อาชีวศึกษา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางกนกพร 

สุรณัฐกุล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1* นางกนกพร 

สุรณัฐกุล 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ.,มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

2* นางเรือนขวัญ อิน

ทนนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

2* นางเรือนขวัญ อิน

ทนนท์ 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

คงเดิม 

3* นางสาวสุภาพร  

ดอกไม้ทอง 

ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ 

 

บช.ม., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

บธ.ม., มหาวิทยาลัยนเรศวร 

บธ.บ., มหาวิทยาลัยพายัพ 

    ตัดออกเน่ืองจาก 

นางสาวสุภาพร 

 ดอกไม้ทอง เกษียณอายุ

ราชการ ต้ังแต่วันท่ี 30 

กันยายน 2566 

4* นางสาว 

เน้ือทิพย์  

สุ่มแก้ว 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Management 

Accounting and 

Integrated Information 

Systems), University of 

Newcastle upon Tyne,  

UK 

วท.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3* นางสาว 

เน้ือทิพย์  

สุ่มแก้ว 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Management 

Accounting and 

Integrated Information 

Systems), University of 

Newcastle upon Tyne,  

UK 

วท.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ.,มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นายวรวิทย์  

เพ็ชรร่ืน 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Accounting), 

University of Essex, UK 

MRes (Accounting), 

University of Essex, UK 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บธ.บ., มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

4 นายวรวิทย์  

เพ็ชรร่ืน 

อาจารย์ 

 

Ph.D. (Accounting), 

University of Essex, UK 

MRes (Accounting), 

University of Essex, UK 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บธ.บ., มหาวิทยาลัย

รามคำแหง 

คงเดิม 

6 นางศิรัตน์  

สนชัย 

อาจารย์ 

 

บช.ด., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

5* นางศิรัตน์  

สนชัย 

อาจารย์ 

 

บช.ด., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

คงเดิม 

7* นางสาวภัทรพร  

พงศาปรมัตถ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

บช.ด. (การบัญชี),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บช.ม. (การบัญชี),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บช.บ. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6 นางสาวภัทรพร  

พงศาปรมัตถ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

 

บช.ด. (การบัญชี),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บช.ม. (การบัญชี),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บช.บ. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผลในการ

เปลี่ยนแปลง 

8* นางสาวชนิดา  

ยาระณะ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
 

Ph.D. (Accounting and 

Finance), University of 

Dundee, UK 

บช.ม. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ศษ.ม. (อาชีวศึกษา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7* นางสาวชนิดา  

ยาระณะ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
 

Ph.D. (Accounting 

and Finance), 

University of Dundee, 

UK 

บช.ม. (การบัญชี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ศษ.ม. (อาชีวศึกษา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

บช.บ., 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

*  หมายถึง  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

  7. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม ฉบับปี พ.ศ.2565  

ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล า
ดับ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลัก

สูต(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล า
ดับ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

1 นายดนัย   
เรียบสกุล 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศ.ม. (การออกแบบนิเทศศิลป์), 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ศ.บ. (ออกแบบสื่อสาร), 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

1 นางชญานิศ  
ชื่นใจชน 

อาจารย์ Ph.D. (Design),  
Department of Design, Chiba 
University, Japan 
ศศ .ม.  (นวัตกรรมการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 
ศป .บ.  (ออกแบบบรรจุภัณฑ์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เนื่องจากนายดนัย 
เรียบสกุล ขอลาออก
จากการเป็นพนักงาน
มหา วิทยาลัย เมื่อวันที่ 
1 ธันวาคม 2566 

2 นางสาวลินดา  
อินทราลักษณ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

MDigitalDes (Digital Design), 
Queensland College of Art, 
Griffith University, Australia 
สถ.บ. (ศิลปะอุตสาหกรรม), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2 นางสาวลินดา   
อินทราลักษณ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

MDigitalDes (Digital Design), 
Queensland College of Art, 
Griffith University, Australia 
สถ.บ. (ศิลปะอุตสาหกรรม), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

คงเดิม 

3 นายวิสิฐ   
จันมา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศ.ม. (การออกแบบนิเทศศิลป์), 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ศ.บ. (ภาพพิมพ์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 

3 นายวิสิฐ   
จันมา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศ.ม. (การออกแบบนิเทศศิลป์), 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ศ.บ. (ภาพพิมพ์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 



82 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

 

  8. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ ฉบับปี พ.ศ.2565 ของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ต้ังแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
อาจารย์ผู้รบัผดิชอบ

หลักสตูร(เดิม) 
ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ 

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบ
หลักสตูร(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง 
วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา 
เหตผุลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1. นายกวิน 
 สนธิเพิ่มพูน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. (Manufacturing Engineering),  
Asian Institute of Technology 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

วท.บ. (ฟิสิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1 นายอภิชัย  
ฤตวิรุฬห์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Industrial Engineering), 
Clemson University, USA  
M.S. (Industrial Engineering), 
Clemson University, USA 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  

เน่ืองจาก นายกวิน สนธิ
เพิ่มพูน เกษียณอายุราชการ 
เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 

2 นายภูพงษ์  
พงษ์เจริญ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial and Manufacturing 
Engineering),  
University of Newcastle upon 
Tyne, UK  
M.Eng. (Industrial System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2 นายภูพงษ์  
พงษ์เจริญ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial and 
Manufacturing Engineering),  
University of Newcastle upon 
Tyne, UK  
M.Eng. (Industrial System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

3 นายสายสัมพันธ์   

ซุ้นเจริญ 
อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

3 นายสายสัมพันธ์   

ซุ้นเจริญ 
อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 

 

 

 

 

ล า
ดับ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลัก
สูต(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล า
ดับ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผลในการ
เปลี่ยนแปลง 

4 นายนฤพนธ์ 
คมสัน 

อาจารย์ ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศป.ม. (การออกแบบเรขศิลป์), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ศศ.บ. (การออกแบบบรรจุภัณฑ์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

4 นายนฤพนธ์  
คมสัน 

อาจารย์ ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ศป.ม. (การออกแบบเรขศิลป์), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ศศ.บ. (การออกแบบบรรจุภัณฑ์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

5 นายรุ่งโรจน์  
รัตนพิเชฐกุล 

อาจารย์ M.F.A (Computer Arts), 
Academy of Art University, 
USA 
สถ.บ. (สถาปัตยกรรมภายใน), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

5 นายรุ่งโรจน์  
รัตนพิเชฐกุล 

อาจารย์ M.F.A (Computer Arts), 
Academy of Art University, 
USA 
สถ.บ. (สถาปัตยกรรมภายใน), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

คงเดิม 
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การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง 
วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา 
เหตผุลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1* นายกวิน  
สนธิเพิ่มพูน 

 

รอง
ศาสตราจารย์ D.Eng. (Manufacturing Engineering),  

Asian Institute of Technology 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
วท.บ. (ฟิสิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1* นายอภิชัย  
ฤตวิรุฬห์ 

รอง 

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Industrial Engineering), 
Clemson University, USA  
M.S. (Industrial Engineering), 
Clemson University, USA 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  

เน่ืองจาก นายกวิน สนธิ
เพิ่มพูน เกษียณอายุราชการ 
เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 

2* นายภูพงษ์  
พงษ์เจริญ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial and Manufacturing 
Engineering),  
University of Newcastle upon 
Tyne, UK  
M.Eng. (Industrial System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2* นายภูพงษ์  
พงษ์เจริญ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial and 
Manufacturing Engineering),  
University of Newcastle upon 
Tyne, UK  
M.Eng. (Industrial System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

3 นายขวัญนิธิ  
คำเมือง 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mechanical & Manufacturing 
Engineering),  
The University of Melbourne, 
Australia 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
Asian Institute of Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

3 นายขวัญนิธิ  
คำเมือง 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mechanical & 
Manufacturing Engineering), 
The University of Melbourne, 
Australia 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
Asian Institute of Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

4 นางโพธิ์งาม   
สมกุล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Logistics and Supply Chain 
Management),  
Cardiff University, Australia 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
Asian Institute of Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางโพธิ์งาม   
สมกุล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Logistics and Supply 
Chain Management),  
Cardiff University, Australia 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
Asian Institute of Technology  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นายภาณุ  
บูรณจารุกร 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Mechanical Engineering), The 
University of Wollongong,  
Australia 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

5 นายภาณุ  
บูรณจารุกร 

 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Mechanical Engineering), 
The University of Wollongong,  
Australia 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

6 นางศรีสัจจา   
วิทยศักด์ิ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6 นางศรีสัจจา   
วิทยศักด์ิ 

 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
วท.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

7 นางสาวสุธนิตย์  
พุทธพนม 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial Engineering), 
University of Missouri-Columbia, 
USA 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
University of Missouri-Columbia, 
USA  
B.Eng. (Systems Science and 
Mathematics Engineering), 
Washington University- St. Louis., 
USA 

7 นางสาวสุธนิตย์  
พุทธพนม 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Industrial Engineering), 
University of Missouri-Columbia, 
USA 
M.Eng. (Industrial Engineering), 
University of Missouri-Columbia, 
USA  
B.Eng. (Systems Science and 
Mathematics Engineering), 
Washington University- St. 
Louis., USA 

คงเดิม 
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ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง 
วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา 
เหตผุลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

8  นางสมลักษณ์   
 วรรณฤมล  
 กีเยลาโรว่า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

D.Eng. (Design and Manufacturing 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
M.Eng. (Manufacturing System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

8  นางสมลักษณ์  
 วรรณฤมล  
 กีเยลาโรว่า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

D.Eng. (Design and 
Manufacturing Engineering), 
Asian Institute of Technology  
M.Eng. (Manufacturing System 
Engineering), Asian Institute of 
Technology  
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9 นายชัยธำรง   
พงศ์พัฒนศิริ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Manufacturing Engineering), 
The University of Wollongong, 
Australia 
M.Sc. (Manufacturing Engineering), 
University of New South Wales, 
Australia  
วศ.บ. (ฟิสิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

9 นายชัยธำรง   
พงศ์พัฒนศิริ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Manufacturing 
Engineering), The University of 
Wollongong, Australia  
M.Sc. (Manufacturing 
Engineering), University of New 
South Wales, Australia 
วศ.บ. (ฟิสิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

10* นายสายสัมพันธ์   

ซุ้นเจริญ 
อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

10* นายสายสัมพันธ์   

ซุ้นเจริญ 
อาจารย์ ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
  9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ ฉบับปี พ.ศ. 2563 ของคณะ

เกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี ้

ล าดับ 
  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นายพีระศักด์ิ   
ฉายประสาท 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Sciences), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

1 นายพีระศักด์ิ   
ฉายประสาท 
 

รอง 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Sciences), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

2 นางสาวมยุรี  
กระจายกลาง 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Science) 
Adelaide University, Australia 
M. Hort. (Postharvest 
Horticulture), University of 
Western Sydney, Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2 นางสาวมยุรี  
กระจายกลาง 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Science) 
Adelaide University, Australia 
M. Hort. (Postharvest 
Horticulture), University of 
Western Sydney, Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

3 นายสราวุธ   
สัตยากวี 
 

อาจารย์ 
 

Ph.D. (Molecular Biology and 
Biotechnology), The 
University of Sheffield, UK 
M.Sc. (Biotechnology), 
University of Essex, UK 
B.Sc. 
(Biotechnology), University of 
London, UK 

3 นายธรรมศักด์ิ  
ทองเกตุ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Horticulture), Mississippi 
State University, USA 
M.S. (Seed Technology), 
Mississippi State University,  
USA 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

เนื่องจากนายสราวุธ  
สัตยากวี ไปช่วย
ราชการที่สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์และ
นวัตกรรม (สกสว.) 
ต้ังแต่วันที่ 1 สิงหาคม 
2566 
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ล าดับ 
  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

4 นายนพรัตน์   
อินถา 
 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

4 นายนพรัตน์   
อินถา 
 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

คงเดิม 

5 นางสาวนุชนาฎ  
ภักดี 
 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วม.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

5 นางสาวนุชนาฎ  
ภักดี 
 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วม.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอ
เปลี่ยนแปลง 

1 นายธนัชสัณห์   
พูนไพบูลย์พิพัฒน์ 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พืชสวน), สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
วท.บ. (พืชสวน), สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

1 นายธนัชสัณห์   
พูนไพบูลย์พิพัฒน์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พืชสวน), สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
วท.บ. (พืชสวน), สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

คงเดิม 

*2 นายพีระศักด์ิ  
ฉายประสาท 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Sciences), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

*2 นายพีระศักด์ิ  
ฉายประสาท 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural Sciences), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

*3 นางสาวมยุรี  
กระจายกลาง 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Agricultural Science), 
Adelaide University, Australia 
M. Hort. (Postharvest 
Horticulture), University of 
Western Sydney, Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

*3 นางสาวมยุรี  
กระจายกลาง 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Agricultural Science), 
Adelaide University, Australia 
M. Hort. (Postharvest 
Horticulture), University of 
Western Sydney, Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

4 นายสิทธิชัย  
ชูสำโรง 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Urban Informatics), Osaka 
City University, Japan 
M.Sc. (Urban Informatics), Osaka 
City University, Japan 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), มหาวิทยาลัย
นเรศวร 
 
 
 
 

- - - - ปรับเปล่ียน
เพื่อความ
เหมาะสมใน
การบริหาร
จัดการ
หลักสูตร 
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอ
เปลี่ยนแปลง 

5 ร้อยเอกอนุชิต  
วงศาโรจน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Tech.Sc. (Remote Sensing  
and Geographic Information 
System), Asian Institute of 
Technology 
วท.ม. (ภูมิศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 ร้อยเอกอนุชิต  
วงศาโรจน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Tech.Sc. (Remote Sensing  
and Geographic Information 
System), Asian Institute of 
Technology 
วท.ม. (ภูมิศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คงเดิม 

6 นายธัชพล  
การะเกตุ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

5 นายธัชพล  
การะเกตุ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

*7 นางสาวนุชนาฎ  
ภักดี 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การเกษตร),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วม.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

*6 นางสาวนุชนาฎ  
ภักดี 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การเกษตร),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วม.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

8 นายสุพัฒน์  
พลซา 
 

 

อาจารย์ Ph.D. (Environmental 
Technology and Management, 
Asian Institute of Technology, 
Thailand 
M.Sc. (Aquaculture and Aquatic 
Resources management),  
Asian Institute of Technology, 
Thailand 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

- - - - ปรับเปล่ียน
เพื่อความ
เหมาะสมใน
การบริหาร
จัดการ
หลักสูตร 

9 นายอนุพงศ์  
วงค์ตามี 

อาจารย์ วท.ด. (พืชไร่), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (พืชไร่), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7 นายอนุพงศ์  
วงค์ตามี 

อาจารย์ วท.ด. (พืชไร่), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (พืชไร่), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

10 นางกณิตา  
ธนเจริญชนภาส 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม), 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม 
เกล้าธนบุรี 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศษ.บ. (ชีววิทยา – คณิตศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

- - - - ปรับเปล่ียน
เพื่อความ
เหมาะสมใน
การบริหาร
จัดการ
หลักสูตร 

11 นายอนุชา   
แก้วพูลสุข 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า),  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า),  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วท.บ. (ฟิสิกส์-คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

- - - - ปรับเปล่ียน
เพื่อความ
เหมาะสมใน
การบริหาร
จัดการ
หลักสูตร 
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอ
เปลี่ยนแปลง 

12 นายเกรียงไกร   
พรมภักด์ิ 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ฟิสิกส์ประยุกต์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (ฟิสิกส์), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

- - - - ปรับเปลี่ยนเพื่อ
ความเหมาะสม
ในการบริหาร
จัดการหลักสูตร 

13 นางสาวกัลย์กนิต  
พิสมยรมย์ 

อาจารย์ วท.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ.(ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

- - - - ปรับเปล่ียน
เพื่อความ
เหมาะสมใน
การบริหาร
จัดการ
หลักสูตร 

14 นายกฤษฎา   
ภาณุมนต์วาที 

อาจารย์ ปร.ด. (ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

8 นายกฤษฎา   
ภาณุมนต์วาที 

อาจารย์ ปร.ด. (ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัยนเรศวร
วท.บ. (ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

*15 นายนพรัตน์   
อินถา 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

*9 นายนพรัตน์   
อินถา 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

คงเดิม 

16 นางปาณิสรา  
เทพกุศล 
 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (Forest Science)(Forest 
Entomology), University of 
Tokyo, Japan 
วท.ม. (กีฏวิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

10 นางปาณิสรา  
เทพกุศล 

 

อาจารย์ 
 

ปร.ด. (Forest Science)(Forest 
Entomology), University of 
Tokyo, Japan 
วท.ม. (กีฏวิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

*17 นายสราวุธ   
สัตยากวี 
 

อาจารย์ 
 

Ph.D. (Molecular Biology and 
Biotechnology), The University 
of Sheffield, UK 
M.Sc. (Biotechnology), University 
of Essex, UK 
B.Sc. (Biotechnology), University 
of London, UK 

- - - - เนื่องจากนาย
สราวุธ  สัตยา
กวี ไปช่วย
ราชการที่
สำนักงาน
คณะกรรมการ
ส่งเสริม
วิทยาศาสตร์
และนวัตกรรม 
(สกสว.) 
ต้ังแต่วันที่ 1 
สิงหาคม 2566 

- - - - 11 นายมงคล ศิริจันทร์ อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

เพิ่มเติม
อาจารย์ประจำ
หลักสูตร
เพื่อให้การ
บริหารจัดการ
หลักสูตร 
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอ
เปลี่ยนแปลง 

- - - - *12 นายธรรมศักด์ิ  
ทองเกตุ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Horticulture), Mississippi 
State University, USA 
M.S. (Seed Technology), 
Mississippi State University, USA 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

เพิ่มเติมอาจารย์
ประจำหลักสูตร
เพื่อให้การ
บริหารจัดการ
หลักสูตร เป็นไป
ด้วยความ
เรียบร้อย 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

  10. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ฉบับปี  

พ.ศ. 2564 ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา

2566 เป็นต้นไป 
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี ้

ล าดับ 
  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นายธีรพร   
กงบังเกิด 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr. Nat. Techn. (Agricultural 
Science), Universitaet fuer 
Bodenkultur Wein, Austria 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

1 นายธีรพร   
กงบังเกิด 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr. Nat. Techn. (Agricultural 
Science), Universitaet fuer 
Bodenkultur Wein, Austria 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

2 นายนิติพงศ์   
จิตรีโภชน์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Tokyo University  
of Fisheries, Japan 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2 นายนิติพงศ์   
จิตรีโภชน์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Tokyo University  
of Fisheries, Japan 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

3 นางสาวปริตา  
ธนสุกาญจน์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (พัฒนาผลิตภัณฑ์  
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บธ.ม. (การจัดการลอจิสติกส์),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

3 นางสาวปริตา  
ธนสุกาญจน์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บธ.ม. (การจัดการลอจิสติกส์),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

4 นางสาวอรอินทุ์ 
ประไชโย 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 
 

Ph.D. (Food Science), University 
of Massachusetts, USA 
M.S. (Food Science), University 
of Massachusetts, USA 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

4 นางกมลวรรณ  
โรจน์สุนทรกิตติ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม),
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

เนื่องจากนางสาว               
อรอินทุ์  ประไชโย 
ลาออกจากราชการ 
ต้ังแต่วันที่ 6 ตุลาคม 

2566 
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ล าดับ 
  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

5 นายเจษฎา  
วิชาพร 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

5 นายเจษฎา  
วิชาพร 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 
1 นางกมลวรรณ  

โรจน์สุนทรกิตติ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
วท.ม. (จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม),
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

*1 นางกมลวรรณ  
โรจน์สุนทรกิตติ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม),
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 
 

2 นางสาวจิราภรณ์  
สอดจิตร์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

- - - - เนื่องจาก นางสาว 
จิราภรณ์  สอดจิตร์   
เกษียณอายุราชการ  
เมื่อวันที่ 30 กันยายน  
2566 

 

วท.ม. (เทคโนโลยีอาหาร),
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วท.บ. (อุตสาหกรรมเกษตร),
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

*3 นายธีรพร   
กงบังเกิด 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr. Nat. Techn. (Agricultural 
Science), Universitaet fuer 
Bodenkultur Wein, Austria 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

*2 นายธีรพร   
กงบังเกิด 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr. Nat. Techn. (Agricultural 
Science), Universitaet fuer 
Bodenkultur Wein, Austria 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

4 นายพันธ์ณรงค์  
จันทร์แสงศรี 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีทางอาหาร), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3 นายพันธ์ณรงค์  
จันทร์แสงศรี 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีทางอาหาร), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

5 นางสาวสุดารัตน์  
เจียมยั่งยืน 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), The Ohio State 
University, USA 

- - - - เนื่องจาก นางสาว 
สุดารัตน์ เจียมยั่งยืน
ลาออกจาก
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
ต้ังแต่วันที่ 16 
มิถุนายน พ.ศ. 2566 
 

M.S. (Food Science and 
Technology), The University 
of Georgia, USA 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร),
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

6 นางสาวอัญชลี  
ศรีจำเริญ  
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition and 
Metabolism), University of 
Alberta, Canada 
Post graduate Diploma 
(Food and Nutrition 
Security), The International 
Agricultural Centre, 
Netherland 

วท.ม. (โภชนศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (พยาบาลและผดุงครรภ์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- - - - เนื่องจาก นางสาว
อัญชลี  
ศรีจำเริญ ลาออกจาก
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 
พ.ศ. 2567 
 

7 นางสาวขนิษฐา  
รุตรัตนมงคล 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Cornell 
University, USA 
M.S. (Post-Harvest and Food 
Process Engineering), Asian 
Institutes of Technology  
วท.บ. (อุตสาหกรรมเกษตร),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

4 นางสาวขนิษฐา  
รุตรัตนมงคล 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Cornell 
University, USA 
M.S. (Post-Harvest and Food 
Process Engineering), Asian 
Institutes of Technology  
วท.บ. (อุตสาหกรรมเกษตร),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

8 นางสาวทิพวรรณ 
ทองสุข 
 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), 
University of California, 
Davis, USA 
M.S. (Food Science and 
Technology), University of 
Alberta, USA  
วท.บ. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

5 นางสาวทิพวรรณ 
ทองสุข 
 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), 
University of California, Davis, 
USA 
M.S. (Food Science and 
Technology), University of 
Alberta, USA  
วท.บ. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

*9 นายนิติพงศ์   
จิตรีโภชน์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Tokyo 
University  
of Fisheries, Japan 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

*6 นายนิติพงศ์  
จิตรีโภชน์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), Tokyo University  
of Fisheries, Japan 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ประมง),  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

*10 นางสาวปริตา  
ธนสุกาญจน์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (พัฒนาผลิตภัณฑ์  
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บธ.ม. (การจัดการลอจิสติกส์),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

*7 นางสาวปริตา  
ธนสุกาญจน์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บธ.ม. (การจัดการลอจิสติกส์),
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์  
อุตสาหกรรมเกษตร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

11 นางสาวปวีนา 
น้อยทัพ  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
คศ.บ. (ธุรกิจอาหาร), 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

8 นางสาวปวีนา  
น้อยทัพ  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
คศ.บ. (ธุรกิจอาหาร), 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
วท.บ. (ประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

12 นางมณฑนา  
วีระวัฒนากร  
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), Rutgers  
The State University of New 
Jersey, USA 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพื่อ
การพัฒนา), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

9 นางมณฑนา  
วีระวัฒนากร  
  

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), Rutgers  
The State University of New 
Jersey, USA 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพื่อ
การพัฒนา), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

13 นายวรสิทธิ์  
โทจำปา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

10 นายวรสิทธิ์  
โทจำปา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

14 นางเหรียญทอง 
สิงห์จานุสงค์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), The University 
of Queensland, Australia 

B.App.Sc. (Food Science and 
Technology), The University 
of Queensland, Australia 

11 นางเหรียญทอง 
สิงห์จานุสงค์ 

 

รอง
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. (Food Science and 
Technology), The University 
of Queensland, Australia 
B.App.Sc. (Food Science and 
Technology), The University 
of Queensland, Australia 

คงเดิม 

*15 นางสาวอรอินทุ์ 
ประไชโย 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), 
University of Massachusetts, 
USA 
M.S. (Food Science), 
University of Massachusetts, 
USA 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

- - - - เนื่องจาก นางสาว 
อรอินทุ์  ประไชโย 
ลาออกจากราชการ 
ต้ังแต่วันที่ 6 ตุลาคม 
2566 

16 นายอาภรณ์  
จรัญรัตนศรี 
 

ผู้ช่วย 
ศาตราจารย์ 

ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- - - - มีคุณสมบัติไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2558 

17 นายโอรส รักชาติ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (เทคโนโลยีทางอาหาร), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย
รามคำแหง 

- - - - เนื่องจาก นายโอรส  
รักชาติ เกษียณอายุ
ราชการ เมื่อวันที่ 30 
กันยายน 2566  
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ล าดับ 
  

อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ล าดับ 

  
อาจารย์ประจ า 
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

*18 นายเจษฎา  
วิชาพร 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

*12 นายเจษฎา  
วิชาพร 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

19 นางสาวณัฐฐา 
เพ็ญสุภา 

อาจารย์ Ph.D. (Brewing sciences), 
University of Nottingham, UK 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

13 นางสาวณัฐฐา  
เพ็ญสุภา 

อาจารย์ Ph.D. (Brewing sciences), 
University of Nottingham, UK 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

20 นางสาวศศิวิมล 
จิตรากร 

อาจารย์ Ph.D. (Food Science), Kansas 
State University, USA 
M.S. (Food Science), Kansas 
State University, USA 
M.S. (Post-Harvest and Food 
Process Engineering), Asian 
Institutes of Technology 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14 นางสาวศศิวิมล 
จิตรากร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science), Kansas 
State University, USA 
M.S. (Food Science), Kansas 
State University, USA 
M.S. (Post-Harvest and Food 
Process Engineering), Asian 
Institutes of Technology 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร), มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

21 นางสาวสุกีวรรณ  
เดชโยธิน 

อาจารย์ Ph.D. (Packaging), Michigan 
State University, USA 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

15 นางสาวสุกีวรรณ  
เดชโยธิน 

อาจารย์ Ph.D. (Packaging), Michigan 
State University, USA 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

22 นางสาว
เสาวลักษณ์  
รุ่งแจ้ง 

อาจารย์ Ph.D. (Bio-Engineering), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร),
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม 
เกล้าธนบุรี 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

16 นางสาว 
เสาวลักษณ์  
รุ่งแจ้ง 

อาจารย์ Ph.D. (Bio-Engineering), 
University of Tsukuba, Japan 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร),
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 
วท.บ. (เทคโนโลยีการอาหาร), 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

คงเดิม 

- - - - 17 นายภูวนาท   
ฟักเกตุ 

อาจารย์ Ph.D. (Postharvest 
Technology) (International 
Program), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
วท.ม. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เกี่ยว), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี 
วท.บ. (เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เกี่ยว), มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

เพิ่มเติมอาจารย์ประจำ
หลักสูตรเพื่อให้การ
บริหารจัดการหลักสูตร 
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ระเบียบวาระที่ 4.13  การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า 

หลักสูตร จ านวน 8 หลักสูตร(กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง 
 ด้วยคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณะวิทยาศาสตร์ และคณะวิศวกรรมศาสตร์  ขอเสนอ 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 8 หลักสูตร ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 
12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 และครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ
เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
  1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2565  ของคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์  

1.1  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 
         1)  นายพลายแก้ว    ไชยเบญจวงศ์ 
          2)  นายสงกรานต์    เชื้อครุฑ 

1.2  เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 
          1)  นายธวัชชัย    สุ่มประดิษฐ 
         2)  นางสาวอัญชลี    ศิษยนเรนทร์ 

  2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะ 
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 
          นายดำรงพันธุ์   ทองวัฒน์ 

  3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์

เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย คือ 
นางสาวทิพย์ภาพร  บัวเลิง 

         4. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ
วิทยาศาสตร์ 

เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 4 ราย 
    1) นายวิภู  กุตะนันท์ 
    2) นายวิทยา  ทาวงศ ์
    3) นายปิยวัฒน์  ปองผดุง 
    4) นายสุพัฒน์  พลซา   
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  5.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ
วิทยาศาสตร์  
   5.1  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 
    นางดวงพร   เปรมจิต 
   5.2  เพิ่มอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 
    นายวิภู กุตะนันท์ 
  6.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ
วิทยาศาสตร์ 
   6.1  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 
    นางดวงพร เปรมจิต 
   6.2  เพิ่มอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 
    นายวิภู กุตะนันท์ 

7.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี 
พ.ศ.2563  ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
   7.1  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 1 ราย  คือ 

นางสาวสุวรรณา รองวิริยะพานิช 
7.2  เพิ่มอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 3 ราย 

1)  นางศรินทร์ทิพย์  แทนธานี 
2)  Mr.Kumar Sivanappan 
3)  Mr.Anil Christopher Wijeyewickrema 

  8.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์    

8.1  เพ่ิมอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 5 ราย 
      1) นางสาวอัญพัชญ์ อติพิมลพัชญ์ 
  2)  นางสาววรัชรี  ศรีฟ้า 

3)  นายสมภพ  พินิจ 
4)  นางสุภัทรา   คันทรง 
5)  นางสาวศุทธินี  วิสุทธธรรม 

8.2  ตัดอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 1 ราย  คือ 
ร้อยโทหญิงสายศิริ   มีระเสน 
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2. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจำหลักสูตร  จำนวน 8 หลักสูตร  ดังนี้ 

  1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์  

  2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะ  

วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสรีรว ิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  4. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ 

  5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์  

  6. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ 

7. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี 

พ.ศ.2563 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

8. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะวิทยาศาสตร์ 

การแพทย์    
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5. มตทิี่ประชุม  
เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 8 หลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 
1 นางดลฤดี  

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of Newcastle 

Upon Tyne, UK 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1 นางดลฤดี  

สงวนเสริมศรี 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of Newcastle 

Upon Tyne, UK 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

2 นายดำรงพันธุ์  

ทองวัฒน์  

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2 นายดำรงพันธุ์ 

ทองวัฒน์  

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

3 นางสาวดวงกมล  

ขันธเลิศ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied 

Science), University of 

Canberra, Australia 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3 นางสาวดวงกมล  

ขันธเลิศ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Applied 

Science), University of 

Canberra, Australia 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

4 นางสาวนพวรรณ  

บุญชู 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางสาวนพวรรณ  

บุญชู 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นางพรรณนิกา  

ฤตวิรุฬห์ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of Bristol,UK 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ

นิยมอันดับ 1,

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

5 นางพรรณนิกา  

ฤตวิรุฬห์ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of Bristol,UK 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ

นิยมอันดับ 1,

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

6 นางสาวรักษิณา  

พลสีลา                   

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

6 นางสาวรักษิณา  

พลสีลา                   

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 
7 นางวิลาวัณย์  

ภูมิดอนมิ่ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology), 

Medical University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

สุขาภิบาล), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

7 นางวิลาวัณย์  

ภูมิดอนมิ่ง 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Immunology), 

Medical University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์

สุขาภิบาล), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

8 นางศิริพรรณ  

สารินทร์ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of 

Aberdeen, UK 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ

นิยมอันดับ 2,

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

8 นางศิริพรรณ  

สารินทร์ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of 

Aberdeen, UK 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์

สภาวะแวดล้อม), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ

นิยมอันดับ 2,

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9 นางสาวสุทธิรัตน์ 

สิทธิศักด์ิ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biological 

Sciences), Illinois State 

University, USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

9 นางสาวสุทธิ

รัตน์ สิทธิศักด์ิ 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biological 

Sciences), Illinois State 

University, USA 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

10 นายอภิชาติ  

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

10 นายอภิชาติ  

วิทย์ตะ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คงเดิม 

11* นางกัญณิภา  

ทัศนภักด์ิ  

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

11* นางกัญณิภา  

ทัศนภักด์ิ  

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

12 นายจตุพร  

เงินคำ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (จุลชีววิทยา)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

 

12 นายจตุพร  

เงินคำ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (จุลชีววิทยา)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 



98 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 
13 นางสาวจินตนา 

ว่องวิกย์การ 

อาจารย์ PhD (Microbiology), 

University of Kent, UK 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (จุลชีววิทยา)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

13 นางสาวจินตนา 

ว่องวิกย์การ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

PhD (Microbiology), 

University of Kent, UK 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (จุลชีววิทยา)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

14* นางสาวนารี

ลักษณ์ นาแก้ว               

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14* นางสาวนารีลักษณ์ 

นาแก้ว                 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

15 นางสาวบุญเรือง  

คำศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Medical 

Science), University of 

Tokushima, Japan 

วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

15 นางสาวบุญเรือง  

คำศรี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Medical Science), 

University of 

Tokushima, Japan 

วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง

การแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ.,มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

16 นางพวงเพชร  

วารีย์ โม้ลี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ, มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

16 นางพวงเพชร  

วารีย์ โม้ลี 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์  

ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขตร้อน), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ, มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

17 นางสาววาสนา 

ฉัตรดำรง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

17 นางสาววาสนา 

ฉัตรดำรง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

วท.ม. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

คงเดิม 
 
 
 
 

 

18 นางสุภาพร  

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of London,UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

ภ.บ.,จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

18 นางสุภาพร  

ล้ำเลิศธน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Microbiology), 

University of London,UK 

ภ.ม., จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

ภ.บ.,จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

19 นางจารุวรรณ  

ทองสนิท โอคุมุระ  

อาจารย์ Dr.Eng. (Engineering and 

Science),Ritsumiekan 

University, Japan 

วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง

อุตสาหกรรม), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

19 นางจารุวรรณ  

ทองสนิท โอคุมุระ  

อาจารย์ Dr.Eng. (Engineering and 

Science), Ritsumiekan 

University, Japan 

วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง

อุตสาหกรรม), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 
20 นายพลายแก้ว                 

ไชยเบญจวงศ์  
อาจารย์ Ph.D. (Molecular Biology 

and Biotechnology), 
University of Sheffield, UK 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาตร์ 

- - - - ตัดออก เนื่องจาก

มีคุณสมบัติไม่

เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตร

ระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2558 

21* นายระพี  

ธรรมมีภักด์ิ  

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์
การแพทย์) เกียรตินิยม
อันดับ 1, มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

20* นายระพี  

ธรรมมีภักด์ิ  

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์
การแพทย์) เกียรตินิยม
อันดับ 1, มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คงเดิม 

22 นางสาวรัมภา  

จุฑะกนก 

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง
อุตสาหกรรม), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

21 นางสาวรัมภา  

จุฑะกนก 

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (จุลชีววิทยาทาง
อุตสาหกรรม), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

23* นางศิริวรรณ  
วิชัย 

อาจารย์ วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ
นิยมอันดับ 2,  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

22* นางศิริวรรณ  

วิชัย 

อาจารย์ วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ
นิยมอันดับ 2,  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

24 นางสาว

ศิริวัฒน์  

คูเจริญไพบูลย์  

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

23 นางสาว

ศิริวัฒน์  

คูเจริญไพบูลย์  

อาจารย์ ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

25 นางสาวสุดารัตน์ 

อ่อนสุระทุม 

อาจารย์ ปร.ด. (ปรสิตวิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

24 นางสาวสุดารัตน์ 

อ่อนสุระทุม 

อาจารย์ ปร.ด. (ปรสิตวิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

26 นายสงกรานต์  

เชื้อครุฑ 

อาจารย์ Ph.D. (Biotechnology), 
The University of 
Tokyo, Japan 
วท.ม. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ
นิยมอันดับ2,มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ (บางแสน) 

- - - - ตัดออก เนื่องจาก

มีคุณสมบัติไม่

เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2558 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(เดิม) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่ง

ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 
27 นางสาวอัญชลี  

ฐานวิสัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต
ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (ชีววิทยาสภาวะ
แวดล้อม), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

25 นางสาวอัญชลี  

ฐานวิสัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต
ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (ชีววิทยาสภาวะ
แวดล้อม), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คงเดิม 

- - - - 26 นายธวัชชัย  

สุ่มประดิษฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์  

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

วท.ม (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ
นิยมอันดับ 1, 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เพื่อให้มี

อาจารย์ประจำ

หลักสูตรสำหรับเป็น

อาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์  

และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

- - - - 26 นายธวัชชัย  

สุ่มประดิษฐ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์  

ปร.ด. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

วท.ม (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรติ
นิยมอันดับ 1, 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เพื่อให้มี

อาจารย์ประจำ

หลักสูตรสำหรับเป็น

อาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์  

และอาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์เพิ่มเติม 

หมายเหตุ :  เครื่องหมาย * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

  2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะ

วิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 

1* นางสาวนพวรรณ  

บุญชู 

 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1* นางสาวนพวรรณ  

บุญชู 

 

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

2* นางสาวรักษิณา  

พลสีลา                

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ., 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

 

 

2* นางสาวรักษิณา  

พลสีลา               

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ., 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ทาง

วิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 

ในการ

เปลี่ยนแปลง 

3* นางวิลาวัณย์  

ภูมิดอนมิ่ง 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Immunology), 

Medical University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (วิทยาศาสตร

สุขาภิบาล), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

3* นางวิลาวัณย์  

ภูมิดอนมิ่ง 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Immunology), 

Medical University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (วิทยาศาสตร

สุขาภิบาล), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

 

 

 

 

 

 

 

4 นายอภิชาติ   

วิทย์ตะ 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

4 นายอภิชาติ  

วิทย์ตะ 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต

ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คงเดิม 

5* นางสาวสุดารัตน์  

อ่อนสุระทุม 

อาจารย์ ปร.ด. (ปรสิตวิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

5* นางสาวสุดารัตน์  

อ่อนสุระทุม 

อาจารย์ ปร.ด. (ปรสิตวิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

6 นางสาวอัญชลี  

ฐานวิสัย 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต
ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (ชีววิทยาสภาวะ
แวดล้อม),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

6 นางสาวอัญชลี  

ฐานวิสัย 

 

อาจารย์ ปร.ด. (อายุรศาสตร์เขต
ร้อน), มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (ชีววิทยาสภาวะ
แวดล้อม), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คงเดิม 

    7 นายดำรงพันธุ์  

ทองวัฒน์  

รองศาสตราจารย์ วท.ด. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ปรสิตวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (จุลชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติม เพื่อให้มี

อาจารย์ประจำ

หลักสูตรสำหรับ

เป็นอาจารย์ท่ี

ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และ

อาจารย์ผู้สอบ

วิทยานิพนธ์

เพิ่มเติม 

หมายเหตุ :  เครื่องหมาย * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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3. เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจำหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

สรีรวิทยา ฉบับปี พ.ศ. 2566 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 

เป็นต้นไป 
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

1 นางสาวกรองกาญจน์  

ชูทิพย์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University 

of Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

1 นางสาวกรองกาญจน์  

ชูทิพย์ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology & 

Pharmacology), University 

of Strathclyde, UK 

วท.ม. (เภสัชวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภ.บ. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

*2 นางสาวอรระวี  

คงสมบัติ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (สรีรวิทยา),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (สรีรวิทยา),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

*2 นางสาวอรระวี  

คงสมบัติ 

รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (สรีรวิทยา),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (สรีรวิทยา),  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

*3 นายเกริกเกียรติ 

จินดา 
 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

สพ.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

*3 นายเกริกเกียรติ 

จินดา 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

สพ.บ., มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

*4 นางสาวปิยะรัตน์  

ศรีสว่าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

*4 นางสาวปิยะรัตน์  

ศรีสว่าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

5 นางพรนรินทร์ 
เทพาวราพฤกษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Neuroscience), 

University of British 

Columbia, Canada 

วท.ม. (สรีรวิทยา),   

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

5 นางพรนรินทร์ 
เทพาวราพฤกษ์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Neuroscience), 

University of British 

Columbia, Canada 

วท.ม. (สรีรวิทยา),   

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

คงเดิม 

*6 นางสาววชิราวดี  

มาลากุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

*6 นางสาววชิราวดี  

มาลากุล 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

7 นางสาววันทณี   

หาญช้าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยาทางการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล  

7 นางสาววันทณี   

หาญช้าง 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (สรีรวิทยาทางการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (เภสัชศาสตร์ชีวภาพ),

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ., มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

 

 

 



103 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร(เดิม) 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 

 

ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการขอ

เปลี่ยนแปลง 

8 นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition 

& Food Science), Utah 

State  University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

8 นางสาวสะการะ  

ตันโสภณ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Nutrition 

& Food Science), Utah 

State  University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (กายภาพบำบัด), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

9 นางสาวจรินธร   

ธีระพรพันธกิจ                

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (กายภาพบำบัด),  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

วท.ม. (สรีรวิทยา 

ของการออกกำลังกาย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

9 นางสาวจรินธร   

ธีระพรพันธกิจ                

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (กายภาพบำบัด),  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

วท.ม. (สรีรวิทยา 

ของการออกกำลังกาย), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คงเดิม 

- - - - 10 นางสาวทิพย์ภาพร 

บัวเลิง 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biology), University 

of Born, Germany 

วท.ม. (สรีรวิทยาทางการแพทย์), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พย.บ., มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

เนื่องจากเพื่อให้มี

อาจารย์ประจำ

หลักสูตร สำหรับ

เป็นกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพิ่มเติม 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  

  4. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(ใหม่) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 
ในการขอเปลี่ยนแปลง 

1 นายกิตติศักด์ิ  
พุทธชาติ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1 นายกิตติศักด์ิ  
พุทธชาติ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

*2 นางวันดี  
วัฒนชัยย่ิงเจริญ  

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
M.Sc. (Agriculture), University 
of Western Australia, 
Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

*2 นางวันดี  
วัฒนชัยย่ิงเจริญ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
M.Sc. (Agriculture), University 
of Western Australia, 
Australia 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

3 นางสาวสิริลักษณ์  
ชัยจำรัส  

รอง
ศาสตราจารย์  

Dr.rer.nat (Biotechnology), 
University of Hannover, 
Germany 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (พืชศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

3 นางสาวสิริลักษณ์  
ชัยจำรัส  

รอง
ศาสตราจารย์  

Dr.rer.nat (Biotechnology), 
University of Hannover, 
Germany 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (พืชศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(ใหม่) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 
ในการขอเปลี่ยนแปลง 

4 นายกวี  
สุจิปุลิ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 
Biology), University of East 
Anglia, UK 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

4 นายกวี  
สุจิปุลิ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 
Biology), University of East 
Anglia, UK 
วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

5 นางนงลักษณ์  
ยิ้มตระกูล 
 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

5 นางนงลักษณ์  
ยิ้มตระกูล 
 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

*6 นางสาวเนริสา  
คุณประทุม  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular 
Science), University of East 
Anglia, UK 
วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

*6 นางสาวเนริสา  
คุณประทุม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular 
Science), University of East 
Anglia, UK 
วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

7 นางสาวปราณี  
นางงาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

7 นางสาวปราณี  
นางงาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

คงเดิม 

*8 นางปรารถนา  
โลพิน  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 
Biophysics), Case Western 
Reserve University, USA 
วท.ม. (สรีรวิทยา),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

*8 นางปรารถนา  
โลพิน 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 
Biophysics), Case Western 
Reserve University, USA 
วท.ม. (สรีรวิทยา),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9 นางสาวพัทธมน  
แสงอินทร์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ
โมเลกุล), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

9 นางสาวพัทธมน  
แสงอินทร์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ
โมเลกุล), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

10 นางสาวมลิวรรณ  
นาคขุนทด  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

10 นางสาวมลิวรรณ  
นาคขุนทด  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

11 นางสมจิตต์  
หอมจันทร์  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (พันธุศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
 
 

11 นางสมจิตต์  
หอมจันทร์  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (พันธุศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(ใหม่) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 
ในการขอเปลี่ยนแปลง 

12 นางสาวสุนีย์ 
สีธรรมใจ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (สัตววิทยา), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

12 นางสาวสุนีย์ 
 สีธรรมใจ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (สัตววิทยา), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

คงเดิม 

13 นายอนุพันธ์   
กงบังเกิด 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), University 
of Vienna, Austria 
วท.ม. (เทคโนโลยี), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

13 นายอนุพันธ์   
กงบังเกิด 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), 
University of Vienna, 
Austria 
วท.ม. (เทคโนโลยี), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

14 นางสาวกฤติกา  
เพ็ชรประกอบ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 
University of Maryland, 
College Park, USA 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14 นางสาวกฤติกา  
เพ็ชรประกอบ 

อาจารย์ Ph.D. (Biological Sciences), 
University of Maryland, 
College Park, USA 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

15 นายบวร  
คุณากรนุรักษ์ 
 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

15 นายบวร  
คุณากรนุรักษ์ 
 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

*16 นายมารุตพงศ์  
ภู่อ่ำ  
 
 
 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 
Complexity), Sorbonne 
University, France 
M.Sc. (Integrative Biology and 
Physiology) (Aging Biology), 
Sorbonne University, France 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

*16 นายมารุตพงศ์  
ภู่อ่ำ 
 
 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 
Complexity), Sorbonne 
University, France 
M.Sc. (Integrative Biology 
and Physiology) (Aging 
Biology), Sorbonne 
University, France 
วท.บ. (ชีววิทยา),  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

*17 นายอนันต์  
เคนท้าว  

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

*17 นายอนันต์  
เคนท้าว 

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

- - - - 18 นายวิภู  
กุตะนันท์ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพื่อให้การบริหาร 
จัดการหลักสูตร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

- - - - 19 นายวิทยา  
ทาวงศ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Aquatic 
Environmental Science), 
Ehime University, Japan 
วท.ม. (เทคโนโลยีการประมง), 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
วท.บ. (เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ), 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
 
 
 
 

เพื่อให้การบริหาร 
จัดการหลักสูตร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(เดิม) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา ล าดับ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(ใหม่) 

ต าแหนง่ 
ทางวิชาการ 

คณุวุฒิการศกึษา เหตผุล 
ในการขอเปลี่ยนแปลง 

- - - - 20 นายปิยวัฒน์  
ปองผดุง 

อาจารย์ วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การ
ประมง),
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ),
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย 

เพื่อให้การบริหาร 
จัดการหลักสูตร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

- - - - 21 นายสุพัฒน์  
พลซา 

อาจารย์ Ph.D. (Environmental 
Technology and 
Management), สถาบัน
เทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
Ms.c. (Aquaculture and 
Aquatic Resources 
Management),  
สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
วท.บ. (ชีววิทยาประมง), 
มหาวิทยาลัยเกษตร 

เพื่อให้การบริหาร 
จัดการหลักสูตร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

   5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ าหลักสตูร  

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

1 นายคำรพ  

รัตนสุต 

 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

(หลักสูตรนานาชาติ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1 นายคำรพ  

รัตนสุต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

(หลักสูตรนานาชาติ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

2 นางดวงพร  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Biotechnology), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

- - - - เน่ืองจาก นางดวงพร 

เปรมจิต เกษียณอายุ

ราชการต้ังแต่ วันท่ี  

30 กันยายน 2566 

3* นายศิริพงษ์  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Wood Chemistry), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2* นายศิริพงษ์  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Wood Chemistry), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

 

 

คงเดิม 
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ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ าหลักสตูร  

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

4 นางสาวสิริลักษณ์  
ชัยจำรัส 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat (Biotechnology), 

University of Hannover, 

Germany 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

เทคโนโลยีชีวภาพ 

วท.บ. (พืชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

3 นางสาวสิริลักษณ์  

ชัยจำรัส 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat (Biotechnology), 

University of Hannover, 

Germany 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

เทคโนโลยีชีวภาพ 

วท.บ. (พืชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

5 นางสาวอภินันท์   

ลิ้มมงคล 

 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Molecular 

Biology), University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางสาวอภินันท์  

ลิ้มมงคล 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Molecular 

Biology), University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

6 นายกวี  

สุจิปุลิ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

5 นายกวี  

สุจิปุลิ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

7 นายกิตติศักด์ิ  

พุทธชาติ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6 นายกิตติศักด์ิ  

พุทธชาติ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

8 นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Tumor Biology), 

University of Southampton, 

UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7 นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Tumor Biology), 

University of Southampton, 

UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9 นางสาวชนนิษฏ์  

ชูพยัคฆ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ. (การพยาบาล),  

มหาวิทยาลัยบูรพา 

8 นางสาวชนนิษฏ์  

ชูพยัคฆ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ. (การพยาบาล),  

มหาวิทยาลัยบูรพา 

คงเดิม 

10 นางสาวนงลักษณ์  

ยิ้มตระกูล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

9 นางสาวนงลักษณ์  

ยิ้มตระกูล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

11 นายนิติพงษ์  

จิตรีโภชน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 

Technology), Tokyo 

University of Marine Science 

and Technology, Japan 

วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ประมง), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

10 นายนิติพงษ์  

จิตรีโภชน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 

Technology), Tokyo 

University of Marine Science 

and Technology, Japan 

วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ประมง), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

12 นางสาวเนริสา  

คุณประทุม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular Science), 

University of East Anglia, UK 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

11 นางสาวเนริสา  

คุณประทุม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular Science), 

University of East Anglia, UK 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

13 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

12 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

14 นางสาวปราณี  

นางงาม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

13 นางสาวปราณี  

นางงาม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

คงเดิม 

15 นางปรารถนา  

โลพิน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 

Biophysics), Case Western 

Reserve University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14 นางปรารถนา  

โลพิน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 

Biophysics), Case Western 

Reserve University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

 16* นางสาวพัทธมน  

แสงอินทร์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ

โมเลกุล),มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

15* นางสาวพัทธมน  

แสงอินทร์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ

โมเลกุล), มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

 17* นางสาวมลิวรรณ   

นาคขุนทด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 16* นางสาวมลิวรรณ   

นาคขุนทด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

18 นายวรสิทธิ์  

โทจำปา 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี),มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

17 นายวรสิทธิ์  

โทจำปา 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี),มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

19 นางสมจิตต์  

หอมจันทร์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

18 นางสมจิตต์  

หอมจันทร์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

20 นางสาวหน่ึงฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

19 นางสาวหน่ึงฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 21* นายอนุพันธ์ กงบังเกิด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (เทคโนโลยี), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 20* นายอนุพันธ์ กงบังเกิด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (เทคโนโลยี), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

22 นายบวร คุณากรนุรักษ์ อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

21 นายบวร คุณากรนุรักษ์ อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 23* นายพิทักษ์ อินธิมา 

 

อาจารย์ 

 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

Ph.D. (Agriculture and 

Bioresources), Niigata 

University, Japan 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 22* นายพิทักษ์ อินธิมา 

 

อาจารย์ 

 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

Ph.D. (Agriculture and 

Bioresources), Niigata 

University, Japan 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

24 นายมารุตพงษ์ ภู่อ่ำ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 

Complexity), Sorbonne 

University, France 

M.Sc. (Integrative Biology and 

Physiology) (Aging Biology), 

Sorbonne University, France 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

23 นายมารุตพงษ์ ภู่อ่ำ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 

Complexity), Sorbonne 

University, France 

M.Sc. (Integrative Biology and 

Physiology) (Aging Biology), 

Sorbonne University, France 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

25 นายอนันต์  เคนท้าว 

 

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

24 นายอนันต์  เคนท้าว 

 

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

6. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

26 Mr.Yash Munnalal 

Gupta 

 

อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

M.Sc. (Molecular Biology), 

Bangor University, UK 

B.Sc. (Biotechnology), 

Government Science 

College, India 

25 Mr.Yash Munnalal 

Gupta 

 

อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

M.Sc. (Molecular Biology), 

Bangor University, UK 

B.Sc. (Biotechnology), 
Government Science 

College, India 

คงเดิม 

- - - - 26 นายวิภู  กุตะนันท์ รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพื่อให้การบริหารจัดการ

หลักสูตรเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

1 นายคำรพ  

รัตนสุต 

 

รองศาสตราจารย์ Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

(หลักสูตรนานาชาติ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1 นายคำรพ  

รัตนสุต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์) 

(หลักสูตรนานาชาติ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

2 นางดวงพร  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Biotechnology), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

- - - - เน่ืองจาก นางดวงพร 

เปรมจิต เกษียณอายุ

ราชการต้ังแต่ วันท่ี  

30 กันยายน 2566 

3* นายศิริพงษ์  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Wood Chemistry), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2* นายศิริพงษ์  

เปรมจิต 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Wood Chemistry), 

Ehime University, Japan 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

คงเดิม 

4 นางสาวสิริลักษณ์  
ชัยจำรัส 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat (Biotechnology), 

University of Hannover, 

Germany 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

เทคโนโลยีชีวภาพ 

วท.บ. (พืชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

3 นางสาวสิริลักษณ์  

ชัยจำรัส 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat (Biotechnology), 

University of Hannover, 

Germany 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

เทคโนโลยีชีวภาพ 

วท.บ. (พืชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 
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ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

  

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

5 นางสาวอภินันท์   

ลิ้มมงคล 

 

รอง 

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Molecular 

Biology), University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4 นางสาวอภินันท์  

ลิ้มมงคล 

 

รอง

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Molecular 

Biology), University of 

Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

6 นายกวี  

สุจิปุลิ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

 

5 นายกวี  

สุจิปุลิ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Plant Molecular 

Biology), University of East 

Anglia, UK 

วท.ม. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

7 นายกิตติศักด์ิ 

พุทธชาติ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6 นายกิตติศักด์ิ 

พุทธชาติ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

8 นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศรี 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Tumor Biology), 

University of Southampton,UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7 นางสาวจันทร์ทิภา  

จบศร ี

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Tumor Biology), 

University of Southampton,UK 

วท.ม. (อณูพันธุศาสตร์-พันธุ

วิศวกรรมศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9 นางสาวชนนิษฏ์  

ชูพยัคฆ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ. (การพยาบาล),  

มหาวิทยาลัยบูรพา 

8 นางสาวชนนิษฏ์  

ชูพยัคฆ์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (ชีวเคมี),  

มหาวิทยาลัยมหิดล 

พย.บ. (การพยาบาล),  

มหาวิทยาลัยบูรพา 

คงเดิม 

10 นางสาวนงลักษณ์  

ยิ้มตระกูล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

9 นางสาวนงลักษณ์  

ยิ้มตระกูล 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เพาะเล้ียงสัตว์น้ำ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีววิทยา),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

11 นายนิติพงษ์  

จิตรีโภชน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 

Technology), Tokyo 

University of Marine Science 

and Technology, Japan 

วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ประมง), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

10 นายนิติพงษ์  

จิตรีโภชน์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science and 

Technology), Tokyo 

University of Marine Science 

and Technology, Japan 

วท.ม. (ผลิตภัณฑ์ประมง), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ประมง), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

12 นางสาวเนริสา  

คุณประทุม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular Science), 

University of East Anglia, UK 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

11 นางสาวเนริสา  

คุณประทุม 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomolecular Science), 

University of East Anglia, UK 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

13 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

12 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

13 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

12 นางสาวปนัดดา  

จันทร์เนย 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

14 นางสาวปราณี  

นางงาม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

13 นางสาวปราณี  

นางงาม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วท.ม. (ส่งเสริมการเกษตร), 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

คงเดิม 

15 นางปรารถนา  

โลพิน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 

Biophysics), Case Western 

Reserve University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14 นางปรารถนา  

โลพิน 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Physiology and 

Biophysics), Case Western 

Reserve University, USA 

วท.ม. (สรีรวิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

 16* นางสาวพัทธมน  

แสงอินทร์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ

โมเลกุล), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

15* นางสาวพัทธมน  

แสงอินทร์ 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (ชีววิทยาของเซลล์และ

โมเลกุล), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมี), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

 17* นางสาวมลิวรรณ   

นาคขุนทด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 16* นางสาวมลิวรรณ   

นาคขุนทด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.ม. (พฤกษศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 
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ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

18 นายวรสิทธิ์  

โทจำปา 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

17 นายวรสิทธิ์  

โทจำปา 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี

เทคโนโลยี), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

19 นางสมจิตต์  

หอมจันทร์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

18 นางสมจิตต์  

หอมจันทร์ 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (พันธุศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

20 นางสาวหน่ึงฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

19 นางสาวหน่ึงฤทัย  

สุพรม 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เภสัชศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (เคมี),  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

21* นายอนุพันธ์  

กงบังเกิด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (เทคโนโลยี), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 20* นายอนุพันธ์  

กงบังเกิด 

 

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat, (Botanik), 

University of Vienna, Austria 

วท.ม. (เทคโนโลยี), 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์), 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

22 นายบวร คุณากรนุรักษ์ อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

21 นายบวร คุณากรนุรักษ์ อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

 23* นายพิทักษ์ อินธิมา 

 

อาจารย์ 

 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

Ph.D. (Agriculture and 

Bioresources), Niigata 

University, Japan 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 22* นายพิทักษ์ อินธิมา 

 

อาจารย์ 

 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

Ph.D. (Agriculture and 

Bioresources), Niigata 

University, Japan 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

24 นายมารุตพงษ์ ภู่อ่ำ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 

Complexity), Sorbonne 

University, France 

M.Sc. (Integrative Biology and 

Physiology) (Aging Biology), 

Sorbonne University, France 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

23 นายมารุตพงษ์ ภู่อ่ำ 

 

อาจารย์ Ph.D. (Life Sciences 

Complexity), Sorbonne 

University, France 

M.Sc. (Integrative Biology and 

Physiology) (Aging Biology), 

Sorbonne University, France 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 



114 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

7. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภัยพิบัติ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี 

พ.ศ.2563  ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 
1 นายธนพล   

เพ็ญรัตน์ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D. (Civil and Environmental 
Engineering), Carnegie Mellon 
University, USA. 
วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

1 นายธนพล   
เพ็ญรัตน์ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Civil and Environmental 
Engineering), Carnegie Mellon 
University, USA. 
วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดล้อม), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

2* นายกรฎ   
นุสิทธิ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Civil Engineering), Curtin 
University, Australia. 
M.Eng. (Geotechnical 
Engineering),  
National University of Singapore, 
Singapore 
M.Eng. (Engineering & Apply 
Geology), Asian Institute of 
Technology. 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 
สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติ สิรินธร 

2* นายกรฎ   
นุสิทธิ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Civil Engineering), Curtin 
University, Australia. 
M.Eng. (Geotechnical 
Engineering),  
National University of Singapore, 
Singapore 
M.Eng. (Engineering & Apply 
Geology), Asian Institute of 
Technology. 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 
สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติ สิรินธร 

คงเดิม 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(เดิม) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

ล าดับ 

ที่ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

(ใหม่) 

ต าแหนง่ 

ทางวิชาการ 
คณุวุฒิการศกึษา 

เหตผุล 

ในการขอเปลี่ยนแปลง 

 

25 นายอนันต์ เคนท้าว 

 

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

24 นายอนันต์ เคนท้าว 

 

อาจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.ม. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

26 Mr.Yash Munnalal 

Gupta 

 

อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

M.Sc. (Molecular Biology), 

Bangor University, UK 

B.Sc. (Biotechnology), 

Government Science 

College, India 

25 Mr.Yash Munnalal 

Gupta 

 

อาจารย์ 

 

 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

M.Sc. (Molecular Biology), 

Bangor University, UK 

B.Sc. (Biotechnology), 

Government Science 

College, India 

คงเดิม 

- - - - 26 นายวิภู  กุตะนันท์ รอง

ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เพื่อให้การบริหารจัดการ

หลักสูตรเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 
3 นายนัฐพล   

มหาวิค 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
D.Sci. (Atmospheric Science), 
Kyoto University, Japan 

M.Sc. (Photogrammetry and 
Geoinformatics), Stuttgart 
University of Applied Sciences, 
Germany. 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3 นายนัฐพล   
มหาวิค 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

D.Sci. (Atmospheric Science), 
Kyoto University, Japan 
M.Sc. (Photogrammetry and 
Geoinformatics), Stuttgart 
University of Applied Sciences, 
Germany. 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

4* นายภาณุ   
บูรณจารุกร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mechanical Engineering),  
The University of Wollongong, 
Australia. 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4* นายภาณุ   
บูรณจารุกร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Mechanical Engineering),  
The University of Wollongong, 
Australia. 
วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

5 นางสาวสุวรรณา 
รองวิริยะพานิช 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Urbanism - Spatial 
Planning and Strategy), Delft 
University of Technology, 
Netherlands. 
M.I.P (Infrastructure Planning), 
Stuttgart University, Germany. 
สถ.บ. (สถาปัตยกรรม), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  

- - -  ตัดออก เน่ืองจากมี
ผลงานทางวิชาการ  
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2558 

6 นางสาวจรัสดาว  
คงเมือง 

อาจารย์ Ph.D. (Geography), University of 
Leeds, UK. 
วท.ม. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

5 นางสาวจรัสดาว  
คงเมือง 

อาจารย์ Ph.D. (Geography), University of 
Leeds, UK. 
วท.ม. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ภูมิศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

7* นายพิสุทธิ์   
อภิชยกุล 

อาจารย์ Ph.D. (Automatic Control and 
System Engineering) The 
University of Sheffield, UK. 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
วศ.บ. (วิศวกรรมระบบควบคุม), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 

6* นายพิสุทธิ์   
อภิชยกุล 

อาจารย์ Ph.D. (Automatic Control and 
System Engineering) The 
University of Sheffield, UK. 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
วศ.บ. (วิศวกรรมระบบควบคุม), 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 

คงเดิม 

8 นายพลปรีชา  
ชิดบุรี 

อาจารย์ Ph.D. (Geomatics),  
Newcastle University, UK. 
วศ.ม. (วิศวกรรมสำรวจ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมสำรวจ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

7 นายพลปรีชา  
ชิดบุรี 

อาจารย์ Ph.D. (Geomatics),  
Newcastle University, UK. 
วศ.ม. (วิศวกรรมสำรวจ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วศ.บ. (วิศวกรรมสำรวจ), 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

9 นางอรวรรณ  
ศิริสวัสด์ิ  
อภิชยกุล 

อาจารย์ Ph.D. (Social Sciences), 
Loughborough University, UK. 
นศ.ม. (วาทวิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
นศ.บ. (วาทวิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

8 นางอรวรรณ  
ศิริสวัสด์ิ  
อภิชยกุล 

อาจารย์ Ph.D. (Social Sciences), 
Loughborough University, UK. 
นศ.ม. (วาทวิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
นศ.บ. (วาทวิทยา), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 
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ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(เดิม) 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ 
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร(ใหม่) 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
เหตุผลในการขอ

เปลี่ยนแปลง 
    9 

 
นางศรินทร์ทิพย์  
แทนธานี 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

 

ปร.ด. (วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วศ.ม. (วิศวกรรมทรัพยากรน้ำ), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ขอเพิ่ม นางศรินทร์ทิพย์ 
แทนธานี เนื่องจาก  
ได้ปรับสัญญาจ้างโดยเพิ่ม
ภาระหน้าที่เกี่ยวกับ
อาจารย์ประจำหลักสูตร 

    10 Mr. Kumar 
Sivanappan  
 

Professor 
 

Ph.D. (Energy; Refrigeration), 
Institut National Polytechnique 
de Toulouse, France. 
M.Eng. (Energy Technology), 
Asian Institute of Technology. 
B.Eng. (Mechanical Engineering), 
University of Madras, India. 

ขอเพิ่ม Mr. Kumar 
Sivanappan 
เนื่องจากได้รับการแต่งต้ัง
เป็นผู้มีความรู้ความ 
สามารถพิเศษ สังกัดคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ต้ังแต่
วันที่ 8 พฤศจิกายน 
2565 

    11 Mr. Anil 
Christopher 
Wijeyewickrem
a 

Associate 
Professor 

Ph.D. (Theoretical & Applied 
Mechanics), Northwestern 
University, USA. 
M.Eng. (Structural Engineering), 
Asian Institute of Technology. 
B.Sc. (Civil Engineering), 
University of Moratuwa,  
Sri Lanka. 

ขอเพิ่ม Mr. Anil 
Christopher 
Wijeyewickrema 
เนื่องจากได้รับการแต่งต้ัง
เป็นผู้มีความรู้ความ 
สามารถพิเศษ สังกัดคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ต้ังแต่
วันที่ 23 พฤษภาคม 
2566 

* หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
   8. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเคมี ฉบับปี พ.ศ. 2565 ของคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้  
ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

(เดิม) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า

หลักสูตร (ใหม่) 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 

ในการเปลี่ยนแปลง 
1 นายพันธุ์ชนะ   

สงวนเสริมศรี 
รอง

ศาสตราจารย์ 
วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
สพ.บ. (สัตวแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

1 นายพันธุ์ชนะ   
สงวนเสริมศรี 

รอง
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
สพ.บ. (สัตวแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

คงเดิม 

2* นายวรศักด์ิ  
แก้วก่อง 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมีทางการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์),  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2* นายวรศักด์ิ  
แก้วก่อง 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมีทางการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์),  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คงเดิม 

3 นางสาวอภินันท์  
ลิ้มมงคล 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat.(Molecular 
Biology), University of 
Vienna, Austria 
วท.ม. (ชีวเคมี),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

3 นางสาวอภินันท์  
ลิ้มมงคล 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat.(Molecular 
Biology), University of 
Vienna, Austria 
วท.ม. (ชีวเคมี),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 
ในการเปลี่ยนแปลง 

4 นายกฤษณ์  
ตันตนะรัตน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีวเคมี),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีวเคมี),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

4 นายกฤษณ์  
ตันตนะรัตน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีวเคมี),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีวเคมี),  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

คงเดิม 

5* นางสาวจงรักษ์   
อรรถรัฐ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 

5* นางสาวจงรักษ์   
อรรถรัฐ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วท.บ. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

6 นางสาวชนนิษฏ์   
ชูพยัคฆ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 
University of Vienna, 
Austria 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
พย.บ. (การพยาบาล), 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

6 นางสาวชนนิษฏ์   
ชูพยัคฆ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Dr.rer.nat. (Genetics), 
University of Vienna, 
Austria 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
พย.บ. (การพยาบาล), 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

คงเดิม 

7* นายชยพล   
ศรีพันนาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7* นายชยพล   
ศรีพันนาม 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

8 นางสาวดามรัศมน  
สุรางกูร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (พันธุวิศวกรรม),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

8 นางสาวดามรัศมน  
สุรางกูร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (พันธุวิศวกรรม),  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

9* นางธารทิพย์  บุญ
ส่ง 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomedical 
Sciences), University of 
Nottingham, UK 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

9* นางธารทิพย์  บุญส่ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Biomedical 
Sciences), University of 
Nottingham, UK 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

คงเดิม 

10 นางเนตรนภิส               
วรรณิสสร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Medical Virology), 
Tokyo Medical and 
Dental University, Japan 
วท.ม. (ชีวเคมี), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

10 นางเนตรนภิส               
วรรณิสสร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Medical Virology), 
Tokyo Medical and 
Dental University, Japan 
วท.ม. (ชีวเคมี), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 
ในการเปลี่ยนแปลง 

11 นางสาวปนัดดา                    
จันทร์เนย 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

11 นางสาวปนัดดา                    
จันทร์เนย 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (เคมี),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมี
เทคโนโลยี),  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

12 นายภาคภูมิ   
ทรัพย์สุนทร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Bioengineering), 
Stanford University, USA 
M.Sc. (Bioengineering),  
Stanford University, USA 
B.Sc. Biology and 
Computer Science 
(Honor), California 
Institute of Technology, 
USA 

12 นายภาคภูมิ   
ทรัพย์สุนทร 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Bioengineering), 
Stanford University, USA 
M.Sc. (Bioengineering),  
Stanford University, USA 
B.Sc. Biology and 
Computer Science 
(Honor), California 
Institute of Technology, 
USA 

คงเดิม 

13 นายเมธวี  
ศรีคำมูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (สัตววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

13 นายเมธวี  
ศรีคำมูล 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.ม. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วท.บ. (สัตววิทยา), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

14 นางสาววราภรณ์  
เกษกาญจน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม.(ชีวเคมี),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

14 นางสาววราภรณ์  
เกษกาญจน์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม.(ชีวเคมี),  
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คงเดิม 

15 ร้อยโทหญิงสายศิริ  
มีระเสน 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เคมี), มหาวิทยาลัย
รามคำแหง 

- - - - เนื่องจาก  
ร้อยโทหญิงสายศิริ  
มีระเสน 
ถึงแก่กรรม  
เมื่อวันที่ 10 ธันวาคม 
2566 

16* นายอำนาจ   
เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อณูพันธุศาสตร์และ
พันธุวิศวกรรมศาสตร์),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

15* นายอำนาจ   
เพชรรุ่งนภา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (อณูพันธุศาสตร์และ
พันธุวิศวกรรมศาสตร์),
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (จุลชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

17 นายพฤฒินันท์  
สุฤทธิ์ 

อาจารย์ ปร.ด. (สาธารณสุขศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ศม. (การส่งเสริมสุขภาพ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
สบ. (สาธารณสุขศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

16 นายพฤฒินันท์  
สุฤทธิ์ 

อาจารย์ ปร.ด. (สาธารณสุขศาสตร์), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ศม. (การส่งเสริมสุขภาพ),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
สบ. (สาธารณสุขศาสตร์),
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

คงเดิม 

18 นายวิสาข์  
สุพรรณไพบูลย์ 

อาจารย์ Ph.D. (Biochemical 
Toxicology) University of 
Newcastle Upon Tyne, 
UK 

17 นายวิสาข์  
สุพรรณไพบูลย์ 

อาจารย์ Ph.D. (Biochemical 
Toxicology) University of 
Newcastle Upon Tyne, 
UK 

คงเดิม 
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ล าดับ  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
(เดิม) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา ล าดับ  อาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ใหม่) 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา เหตุผล 
ในการเปลี่ยนแปลง 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สุขาภิบาล), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม), มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สุขาภิบาล), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

19 นางสาวสุชาดา 
พิมเสน 

อาจารย์ Ph.D. (Medical Sciences), 
Kumamoto University, 
Japan 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

18 นางสาวสุชาดา 
พิมเสน 

อาจารย์ Ph.D. (Medical Sciences), 
Kumamoto University, 
Japan 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คงเดิม 

    19 นางสาวอัญพัชญ์  
อติพิมลพัชญ์ 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาภูมิคุ้มกัน), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
พ.บ. มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ 
วท.บ. (เทคนิคการแพทย์), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

เพิ่มเติมเพื่อให้มีอาจารย์
ประจำหลักสูตรสำหรับ
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และอาจารย์
สอบวิทยานิพนธ์ 

    20 นางสาววรัชรี  
ศรีฟ้า 

อาจารย์ Ph.D. (Stem Cell Biology 
and Regenerative  
Medicine), Stanford 
University, USA 
B.A. (Biochemistry and 
Mathematics (Double 
Major)), Bowdoin College, 
USA 

เพิ่มเติมเพื่อให้มีอาจารย์
ประจำหลักสูตรสำหรับ
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และอาจารย์
สอบวิทยานิพนธ์ 

    21 นายสมภพ  
พินิจ 

อาจารย์ วท.ด. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วท.บ. (ชีววิทยา), มหาวิทยาลัย
นเรศวร 
กศ.บ. (การศึกษา), 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เพิ่มเติมเพื่อให้มีอาจารย์
ประจำหลักสูตรสำหรับ
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และอาจารย์
สอบวิทยานิพนธ์ 

    22 นางสุภัทรา  
คันทรง 

อาจารย์ Dr.rer.nat. (Molecular 
Biology), Otto von Guericke 
University Magdeburg, 
Germany 
วท.ม. (ชีวเคมี), 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วท.บ. (ชีววิทยา), 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

เพิ่มเติมเพื่อให้มีอาจารย์
ประจำหลักสูตรสำหรับ
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และอาจารย์
สอบวิทยานิพนธ์ 

    23 นางสาวศุทธินี  
วิสุทธธรรม 

อาจารย์ ปร.ด. (วิทยาศาสตร์
การแพทย์), มหาวิทยาลัย
นเรศวร 
น.บ. มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์
การแพทย์), มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

เพิ่มเติมเพื่อให้มี
อาจารย์ประจำ
หลักสูตรสำหรับเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และ
อาจารย์สอบ
วิทยานิพนธ์ 

หมายเหตุ :  เครื่องหมาย * หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ระเบียบวาระที่  4.14     การขอความเห็นชอบการเปิดรายวิชาใหม่ จ านวน 3 รายวิชา 

  (กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ตามที ่ คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อม และคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มีความประสงค์ขอเปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 3 รายวิชา ดังนี้ 

1. รายวิชา 912538 ปัญญาประดิษฐ์สำหรับโลจิสติกส์และการจัดการซัพพลายเชน 3 (2-2-5) 

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565   

ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน โดยเริ ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 25 66  

เป็นต้นไป 

   2. รายว ิชา 123353 การปลูกพืชโดยไม่ใช ้ด ิน 3(2 -2-5) ในว ิชาเล ือก กล ุ ่มรายว ิชา 

ด้านเทคโนโลยีการเกษตรและเกษตรแม่นยำ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563 ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเริ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาต้น 

ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 

3. รายวิชา 266529 เทคโนโลยีชีวภาพของสาหร่าย 3 (2-2-5) ในหมวดวิชาเฉพาะด้าน  

กลุ ่มวิชาเลือก  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565   

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป   

ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 

2566 และครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
 2.1  คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 

การขอเปิดรายวิชาใหม่ ในวิชาเลือกด้านวิศวกรรม ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 

โลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 จำนวน 1 รายวิชา 

912538        ปัญญาประดิษฐ์สำหรับโลจิสติกส์และการจัดการซัพพลายเชน    3 (2-2-5) 

Artificial Intelligence for Logistics and Supply Chain Management 
แนวคิดและหลักการของปัญญาประดิษฐ์ การเรียนรู้ของเครื่องและการเรียนรู้เชิง

ลึก ความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ในภาคอุตสาหกรรม  การวิเคราะห์ประโยชน์และผลกระทบของ

ปัญญาประดิษฐ์ต่อแรงงานในภาคอุตสาหกรรม การแก้ปัญหา เทคนิคการค้นหา การวิเคราะห์เชิงคาดการณ์  

การวางแผน การเรียนรู้ การประยุกต์ใช้และแนวโน้มการใช้ปัญญาประดิษฐ์สำหรับโลจิสติกส์และการจัดการ 

ซัพพลายเชน 
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Concepts and principles of artificial intelligence, machine learning and 

deep learning, introduction to artificial intelligence in the industrial sector, analyzing benefits and 

effects of artificial intelligence on labor in industrial sector, problem solving, search techniques, 

predictive analytics, planning, learning, applications and potential of artificial intelligence for 

logistics and supply chain management 

 2.2  คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 1 รายวิชา ในวิชาเลือกกลุ่มรายวิชาด้านเทคโนโลยีการเกษตรและเกษตร

แม่นยำ  ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ ฉบับปี พ.ศ. 2563 จำนวน 1 รายวิชา 

 123353         การปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน      3(2-2-5) 

Soilless culture  

ภาษาไทย 
ความหมาย คำศัพท์ ประวัติและความเป็นมาของการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน ประโยชน์และข้อจำกัด

ของการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน หลักการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน สารละลายธาตุอาหารและการเตรียม ประเภทและ
เทคนิคการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดินแบบต่างๆ การวางแผนการผลิตพืชในระบบการปลูกพืชโดยไม่ใช้ด ิน การเก็บเกี่ยว
ผลผลิต ปัญหาการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดินในประเทศไทยและการแก้ไข   

ภาษาอังกฤษ 
Definition, terminology, history, advantages, disadvantages, and principles of 

soilless culture; nutrient solution preparation; types of soilless culture and their cultivation 
techniques; production plan for commercial farming; problems found in Thailand and their 
solutions  
 2.3 คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

  เปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 1 รายวิชา เพ่ือบรรจุในหมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาเลือก หลักสูตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

                 266529  เทคโนโลยีชีวภาพของสาหร่าย   3 (2-2-5)  

Algal Biotechnology 

ภาษาไทย 

โครงสร้างและหน้าที่ การเจริญ นิเวศวิทยาของเซลล์สาหร่าย การประยุกต์ทางเทคโนโลยีชีวภาพ  

รวมถึงการแยก การคัดเลือก การปรับปรุงสายพันธุ์ การเก็บรักษาสายพันธุ์ การประยุกต์ใช้สาหร่ายในงานวิจัยและ

อุตสาหกรรมต่าง ๆ 
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ภาษาอังกฤษ 

Structures, function, growth, and ecology of algae cells; applications for 

biotechnology, including isolation, selection, strain manipulation, and strain preservation; 

applications of algae in various research and industries  

 

3. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 
4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

  เห็นชอบการเปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 3 รายวิชา  ดังนี้ 

1. รายวิชา 912538  ปัญญาประดิษฐ์สำหรับโลจิสติกส์และการจัดการซัพพลายเชน 3 (2-2-5) 

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565   

ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน โดยเริ ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 25 66  

เป็นต้นไป 

   2. รายวิชา 123353  การปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน 3(2-2-5) ในวิชาเลือก กลุ ่มรายวิชาด้าน

เทคโนโลยีการเกษตรและเกษตรแม่นยำ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2563  ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  โดยเริ ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 

3. รายวิชา 266529  เทคโนโลยีชีวภาพของสาหร่าย  3 (2-2-5)  ในหมวดวิชาเฉพาะด้าน  

กลุ ่มวิชาเลือก หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565   

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป   

 

5. มตทิี่ประชุม   
  เห็นชอบการเปิดรายวิชาใหม่ จำนวน 3 รายวิชา  ดังนี้ 

1. รายวิชา 912538  ปัญญาประดิษฐ์สำหรับโลจิสติกส์และการจัดการซัพพลายเชน 3 (2-2-5) 

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565   

ของคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน โดยเริ ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 25 66  

เป็นต้นไป 
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   2. รายวิชา 123353  การปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน 3(2-2-5) ในวิชาเลือก กลุ ่มรายวิชาด้าน

เทคโนโลยีการเกษตรและเกษตรแม่นยำ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรแม่นยำ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2563  ของคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  โดยเริ ่มใช้ตั ้งแต่ภาคการศึกษาต้น  

ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 

3. รายวิชา 266529  เทคโนโลยีชีวภาพของสาหร่าย  3 (2-2-5)  ในหมวดวิชาเฉพาะด้าน  

กลุ ่มวิชาเลือก หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565   

ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป   

 
ระเบียบวาระที่ 4.15  การขอความเห็นชอบโครงสร้างหน่วยกิตในรายวิชาสัมมนา  

ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร 
ทางการพยาบาล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 และหลักสูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ของคณะพยาบาลศาสตร์  
(กองบริการการศึกษา) 

  

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ ขอความเห็นชอบการปรับจำนวนชั่วโมงหน่วยกิตในรายวิชาสัมมนา 

เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิต 

ศึกษา พ.ศ.2565 ข้อ 7.2 และนโยบายการจัดทำหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษารายวิชาสัมมนาของมหาวิทยาลัย  

จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 

1)  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล  หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565  

    เดิม 503501   สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(1-0-2)  

                 Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

   เป็น 503501  สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(0-2-1)  

         Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

2)  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565   

    เดิม 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-1-2)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  
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   เป็น 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-2-1)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  

ทั้งนี้ การปรับโครงสร้างหน่วยกิตในรายวิชาจะไม่ส่งผลกระทบต่อจำนวนหน่วยกิตและผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวังของผู้เรียนในหลักสูตร 

ซึ ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั ้งที ่ 12/2566 เมื ่อวันที ่ 6 ธันวาคม 2566  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
    หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล   
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
   เดิม 503501 สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(1-0-2)  

   Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

   เป็น 503501  สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(0-2-1)  

   Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

 ค าอธิบายรายวิชา  

   การสัมมนาสถานการณ์และประเด็นร่วมสมัย ที่มีผลต่อการจัดการทางการพยาบาล 
   Seminar on Contemporary situations and issues affecting nursing management 
 
    หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
    เดิม 504501 สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-1-2)  

      Seminar in Community Nurse Practitioner  

   เป็น 504501 สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-2-1)  

       Seminar in Community Nurse Practitioner  

 ค าอธิบายรายวิชา  

   การสัมมนาประเด็น แนวโน้มด้านสุขภาพและนโยบาย รวมทั้งปรากฎการณ์คัดสรรการปฏิบัติ  
การพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน การพัฒนาแผนงานโครงการเพื่อการดูแลกลุ่มประชากรและชุมชนโดยเน้นการนำ
หลักฐานเชิงประจักษ์และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามบทบาทพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน 
   Seminar on selected issues, trend in community health policy and phenomenon 
in community nurse practitioner practice, developing plan to take care of people group and 
community based on evidence-based information and related research in accordance with roles 
of community nurse practitioner  
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3. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่ 

(6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นชอบโครงสร้างหน่วยกิตในรายวิชาสัมมนา ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารทางการพยาบาล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 และหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 รายวิชา 504501 สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน

ของคณะพยาบาลศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  ดังนี้ 

1)  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล  หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565  

    เดิม 503501   สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(1-0-2)  

                 Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

   เป็น 503501  สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(0-2-1)  

         Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

2)  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565   

    เดิม 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-1-2)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  

   เป็น 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-2-1)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  

 

5. มตทิี่ประชุม    
  เห็นชอบโครงสร้างหน่วยกิตในรายวิชาสัมมนา ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารทางการพยาบาล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 และหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 รายวิชา 504501 สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน

ของคณะพยาบาลศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป  ดังนี้ 

1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล  หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565  
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

    เดิม 503501   สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(1-0-2)  

                 Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

   เป็น 503501  สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการจัดการทางการพยาบาล  1(0-2-1)  

         Seminar in Contemporary Issues in Nursing Management  

2) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน หล ักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2565   

    เดิม 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-1-2)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  

   เป็น 504501  สัมมนาทางการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน  1(0-2-1)  

   Seminar in Community Nurse Practitioner  

 

ระเบียบวาระที่  4.16      การขอความเห็นชอบการปรับเปลี่ยน วัน-เวลา ในการด าเนินการ 

เรียนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาการข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่อง หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 

ของคณะวิทยาศาสตร์ 
 

1. สรุปเรื่อง 
  คณะวิทยาศาสตร์ ขอความเห็นชอบการปรับเปลี่ยน วัน-เวลา ในการดำเนินการเรียนการสอน 

ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่อง หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  

เนื่องจากระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนที่ระบุไว้ในเล่มหลักสูตร ไม่สอดคล้องกับปฏิทินการศึกษาของ

มหาวิทยาลัย 

ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567  

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
 1. ปฏิทินสำหรับจัดการเรียนการสอนเฉพาะวันเสาร์ -อาทิตย์ (ภาคการศึกษาละ 16 สัปดาห์)  

ซึ่งการปรับเปลี่ยนดังกล่าวไม่ได้มีผลกระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร โดยมีการปรับเปลี่ยน ดังนี้ 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน (เดิม) วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน (ใหม่) 

หลักสูตร แผน 2 แบบวิชาชีพ 

นอกวัน-เวลาราชการปกติ (วันเสาร์-อาทิตย์) 

1. ภาคการศึกษาต้น 

   เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

2. ภาคการศึกษาปลาย 

   เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 

3. ภาคการศึกษาฤดูร้อน 

   เดือนเมษายน - มิถุนายน  

หลักสูตร แผน 2 แบบวิชาชีพ 

นอกวัน-เวลาราชการปกติ (วันเสาร์-อาทิตย์) 

1. ภาคการศึกษาต้น 

    เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

2. ภาคการศึกษาปลาย 

    เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์ 

3. ภาคการศึกษาฤดูร้อน 

    เดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน 

 

โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแก้ไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสร้างเดิม และเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2565  ปรากฏดังนี้ 

ล าดับที ่ รายการ 

เกณฑ์ อว. พ.ศ. 2565 หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2566 

แผน 1  

แบบวิชาการ 

แผน 2  

แบบวิชาชีพ 

แผน 1  

ว. 2 

แผน 2  

แบบวิชาชีพ 

1 งานรายวชิา (Course work)   

ไม่น้อยกว่า 

- - 24 

 

15 

9 

12 

- 

4 

30 

 1.1 วิชาบังคับ - - 15 

 1.2 วิชาเลือก             ไม่น้อยกว่า - - 15 

2 วิทยานิพนธ์             ไม่น้อยกว่า 12 - - 

3 การค้นคว้าอิสระ  - 3-6 6 

4 รายวิชาบงัคับไม่นับหน่วยกติ - - 4 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูรไมน้่อยกว่า 36 36 36 36 

 
3. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นชอบการปรับเปลี่ยน วัน-เวลา ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อม ูลและการเรียนรู้ของเครื่อง หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 ของคณะ

วิทยาศาสตร์ โดยเริ่มใช้ในภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
 

 

 

 

 



128 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

5. มตทิี่ประชุม 
  เห็นชอบการปรับเปลี ่ยน ว ัน-เวลา ในการดำเนินการจัดการเร ียนการสอนในหลักสูตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการเรียนรู ้ของเครื ่อง หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  

ของคณะวิทยาศาสตร์ โดยเริ่มใช้ในภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน (เดิม) วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน (ใหม่) 

หลักสูตร แผน 2 แบบวิชาชีพ 

นอกวัน-เวลาราชการปกติ (วันเสาร์-อาทิตย์) 

1. ภาคการศึกษาต้น 

   เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

2. ภาคการศึกษาปลาย 

   เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 

3. ภาคการศึกษาฤดูร้อน 

   เดือนเมษายน - มิถุนายน  

หลักสูตร แผน 2 แบบวิชาชีพ 

นอกวัน-เวลาราชการปกติ (วันเสาร-์อาทิตย์) 

1. ภาคการศึกษาต้น 

    เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

2. ภาคการศึกษาปลาย 

    เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์ 

3. ภาคการศึกษาฤดูร้อน 

    เดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน 

 

ระเบียบวาระที่ 4.17 การขอความเห็นชอบการของดรับนิสิต การขอไม่ปรับปรุงหลักสูตร

ตามวงรอบ และปิดหลกัสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  

 สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  และ

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ (กองบริการการศึกษา) 
 

1.  สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะศึกษาศาสตร์  ได้ทำการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

จัดการกีฬา และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นมา  

  ปัจจุบันมีนิสิตคงค้างอยู่ในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา จำนวน 3 ราย 

และตั ้งแต่ปีการศึกษา 2564 ไม่มีนิสิตเข้าศึกษาต่อ ประกอบกับในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562 ครบรอบการพัฒนา/

ปรับปรุงหลักสูตร ดังนั้น อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการกีฬา จึงได้มีมติเห็นชอบให้พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรร่วมกับหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต

และหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย โดยเปิดรับนิสิตตั้งแต่ 

ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 

  ในการนี้  เพื่อให้การบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะศึกษาศาสตร์ เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อยแล้ว  จึงขออนุมัติงดรับนิสิต การขอไม่ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 และ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564 และขอปิดหลักสูตรดังกล่าว หลังจากนิสิตคงค้างสำเร็จการศึกษา 

        ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 ได้พิจารณาให้

ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2.  ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
รายช่ือนิสิตหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา คงค้าง 

1. นายธีรวุฒิ ปิงยศ รหัสนิสิต 60030595 ภาคการศึกษาที่ 2/66 จะยื่นสอบวิทยานิพนธ์และ

คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 3/2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  นายประนม แสงเดือน รหัสนิสิต 62030548 ภาคการศึกษาที่ 2/66 จะยื่นสอบพิจารณา 

โครงร่างวิทยานิพนธ์ และคาดว่าภาคการศึกษาที่ 2/2567 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

3. นางสาววารี นันทสิงห์ รหัสนิสิต 63030950 ภาคการศึกษาท่ี 2/66 จะย่ืนสอบวิทยานิพนธ์และ

คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 3/2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นชอบการของดรับนิสิต การขอไม่ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ และปิดหลักสูตร หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 

5. มตทิี่ประชุม 

  เห็นชอบการของดรับนิสิต การขอไม่ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ และปิดหลักสูตร หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ของคณะศึกษาศาสตร์ 
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ระเบียบวาระที่ 4.18       การขอความเห็นชอบการปิดหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต                          
     สาขาวิชาสรีรวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561              
    และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ 
     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์ 
     การแพทย์ (กองบริการการศึกษา) 

 

1. สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ขอความเห็นชอบการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาสรีรวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ซึ่งเป็นไปตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่  
24 พฤษภาคม 2563 และปัจจุบันไม่มีนิสิตคงค้างอยู่ในหลักสูตรทั้งสองหลักสูตรแล้ว 

ซึ ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุม ครั ้งที ่ 1/2567 เมื ่อวันที ่ 9 มกราคม 2567  
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  
 

2. ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  1. มติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 272 (4/2563) เมื่อวันที่  24 พฤษภาคม 2563  
ที่ประชุมได้มีมติ 
   1) อนุมัติการงดรับนิสิตและขอไม่ปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑ ิต สาขาวิชาสรีรวิทยา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
   2) อนุมัติให้ปิดหลักสูตรดังกล่าวเมื่อนิสิตในหลักสูตรดังกล่าวสำเร็จการศึกษาเรียบร้อยแล้ว 
  2.  ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการปิดหลักสูตร 
 

3. ข้อกฎหมาย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ
หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
เห็นชอบการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 

และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์-
การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
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5. มตทิี่ประชุม 

เห็นชอบการปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 

และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ของคณะวิทยาศาสตร์

การแพทย์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 

 

ระเบียบวาระที่ 4.19       การขอความเห็นชอบโครงการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับ 

ปริญญาตร ีต่อเนื่องปริญญาโท หลักสตูรเศรษฐศาสตร์  

ฉบับปี พ.ศ.2566 ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ 

และการสื่อสาร (กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ขอเสนอโครงการจัดการศึกษาหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีต่อเนื่องปริญญาโท หลักสูตรเศรษฐศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2566 โดยใช้หลักสูตรเศรษฐศาสตร

บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 และหลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566 

นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในโครงการดังกล่าว ซึ่งคณะกรรมการสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 

12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบมาเรียบร้อยแล้ว 

 

2. ข้อกฎหมาย 

  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นชอบโครงการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีต่อเนื ่องปริญญาโท   หลักสูตร

เศรษฐศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2566  ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ซึ่งจะเริ่มดำเนินการตั้งแต่

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป  

 

4. มติที่ประชุม 

  เห็นชอบโครงการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีต่อเนื ่องปริญญาโท   หลักสูตร

เศรษฐศาสตร์ ฉบับปี พ.ศ. 2566  ของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร ซึ่งจะเริ่มดำเนินการตั้งแต่

ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป  
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ระเบียบวาระที่ 4.20  การอนุมัติให้รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพ่ิมพูน  

เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิตปริญญาเอก 

เป็นกรณีพิเศษ ของบัณฑิตวิทยาลัย (กองบริการการศึกษา) 
 

1. สรุปเรื่อง 
 ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพิ่มพูน เป็นประธานที่ 

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ของนางสาวอมรรัตน์ หมื่นจิตน้อย รหัส 60030120 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิศวกรรมการ

จัดการ เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะสำเร็จการศึกษา เนื่องจาก รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพิ่มพูน  เกษียณอายุ

ราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2566 ซึ่งบัณฑิตวิทยาลัย ได้นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย 

ในคราวประชุมครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 โดยที่ประชุมฯ มีมติเห็นชอบ 

 ในการนี้ บัณฑิตวิทยาลัย จึงขออนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพิ่มพูน เป็นประธาน  

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ของนางสาวอมรรัตน์ หมื่นจิตน้อย รหัส 60030120 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิศวกรรม

การจัดการ เป็นกรณีพิเศษ จนกว่าจะสำเร็จการศึกษา 

 ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 ได้พิจารณา

ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
 1.  มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 8 

พฤศจิกายน 2566 

 2.  การติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ของนางสาวอมรรัตน์ หมื่นจิตน้อย 

 

3.  ข้อกฎหมาย 

  1.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ.2558  

   2.  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (6) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพิ่มพูน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ของนางสาว

อมรรัตน์ หมื่นจิตน้อย รหัส 60030120 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เป็นกรณีพิเศษ จนกว่า

จะสำเร็จการศึกษา 
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5. มติที่ประชุม 

อนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ ดร.กวิน สนธิเพิ่มพูน เป็นประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ของนางสาว

อมรรัตน์ หมื่นจิตน้อย รหัส 60030120 นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เป็นกรณีพิเศษ  จนกว่า

จะสำเร็จการศึกษา 
 

ระเบียบวาระที่ 4.21   แนวทางหรือวิธีการด าเนินการให้เป็นไปตามค าพิพากษา 

     ศาลปกครอง (กองกฎหมาย) (วาระลับ) 
 

 รายละเอียดระเบียบวาระที่ 4.21 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 320 (1/2567) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2567 

 
ระเบียบวาระที่ 4.22  การขออนุมัติปรับปรุงค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 

  งานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.)                 
  (กองการบริหารงานบุคคล)   

 

1. สรุปเรื่อง 
    ตามที่ รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย) ได้ลาออกจากการ

ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2566 ต่อมา มหาวิทยาลัยได้ปรับโครงสร้าง

ผู ้บริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร และได้มีคำสั ่งมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวิ ชาการ (รองศาสตราจารย์  

ดร.วัฒนา พัดเกตุ) ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร กำกับ และดูแลกองการบริหารงานบุคคล 

ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 75/2567 ลงวันที่ 9 มกราคม 2567 นั้น    

  ในการนี้ เพื่อให้การบริหารงานของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(ก.บ.ม.) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และสอดคล้องกับโครงสร้างผู้บริหารมหาวิทยาลัยนเรศวรที่เปลี่ยนแปลงไป 

ดังนั ้น กองการบริหารงานบุคคล จึงขออนุมัติปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำ

มหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.) ประกอบด้วย 

   1. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

2. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม   กรรมการ 

3. รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร     กรรมการ 

4. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิต ศิษย์เก่าและศิลปวัฒนธรรม  กรรมการ 

5. รองอธิการบดีฝ่ายโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
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6. รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และการถ่ายทอดเทคโนโลยี กรรมการ 

7. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย      กรรมการ 

  8. คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรรมการ 

  9. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์     กรรมการ 

  10. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์     กรรมการ 

  11. คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ กรรมการ 

  12. คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์     กรรมการ 

  13. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์     กรรมการ 

  14. คณบดีคณะแพทยศาสตร์     กรรมการ 

  15. คณบดีคณะเภสัชศาสตร์     กรรมการ 

  16. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์    กรรมการ 

  17. คณบดีคณะสหเวชศาสตร์     กรรมการ  

  18. คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์      กรรมการ 

  19. คณบดีคณะนิติศาสตร์     กรรมการ 

  20. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์     กรรมการ 

  21. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  กรรมการ 

  22. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์     กรรมการ 

  23. คณบดีคณะสังคมศาสตร์     กรรมการ 

24. คณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน   กรรมการ 

  25. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน  กรรมการ 

  26. ผู้อำนวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี กรรมการ 

  27. ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด     กรรมการ 

  28. ผู้อำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ    กรรมการ 

  29. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี    กรรมการ 

30. ผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 

  31. ประธานสภาอาจารย์      กรรมการ 

32. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ     กรรมการและเลขานุการ 

  33. ผู้อำนวยการกองการบริหารงานบุคคล    ผู้ช่วยเลขานุการ 

  โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

  (ก) ดำเนินการด้านบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวรแทนสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 

  (ข) กำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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  (ค) เสนอแนะให้คำปรึกษาแก่สภามหาวิทยาลัยนเรศวรในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับ

ระบบการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  (ง) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน เพ่ือทำการใดๆ อันอยู่ในอำนาจหน้าท่ีของ ก.บ.ม. 

  (จ) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่สภามหาวิทยาล ัยนเรศวรมอบหมาย และให้ความเห็นแก่อธิการบดี

ตามท่ีอธิการบดีปรึกษา 

 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร (ก.บ.ม.) 
 
3. ข้อกฎหมาย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่  

(11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือเพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติการ
อย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   1. อนุมัติปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(ก.บ.ม.) ตามที่เสนอ 

 2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 

5. มตทิี่ประชุม    
  1. อนุมัติปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(ก.บ.ม.) โดยให้ปรับแก้ไขในข้อ 32  

       จากเดิม   รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ   กรรมการและเลขานุการ  

       เป็น        รองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมายงานด้านบริหารงานบุคคล   กรรมการและเลขานุการ 

   2. อนุมัติปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(ก.บ.ม.) ประกอบด้วย 

    1) อธิการบดี                ประธานกรรมการ 

  2) รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม   กรรมการ 

  3) รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร     กรรมการ 

  4) รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิต ศิษย์เก่าและศิลปวัฒนธรรม  กรรมการ 

5) รองอธิการบดีฝ่ายโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
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6) รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และการถ่ายทอดเทคโนโลยี กรรมการ 

7) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย      กรรมการ 

   8) คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติ   กรรมการ 

            และสิ่งแวดล้อม 

   9) คณบดีคณะวิทยาศาสตร์     กรรมการ 

    10) คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์     กรรมการ 

    11) คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ กรรมการ 

    12) คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์     กรรมการ 

    13) คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์     กรรมการ 

    14) คณบดีคณะแพทยศาสตร์     กรรมการ 

    15) คณบดีคณะเภสัชศาสตร์     กรรมการ 

    16) คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์    กรรมการ 

    17) คณบดีคณะสหเวชศาสตร์     กรรมการ 

    18) คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์      กรรมการ 

    19) คณบดีคณะนิติศาสตร์     กรรมการ 

    20) คณบดีคณะมนุษยศาสตร์     กรรมการ 

   21) คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  กรรมการ 

    22) คณบดีคณะศึกษาศาสตร์     กรรมการ 

    23) คณบดีคณะสังคมศาสตร์     กรรมการ 

  24) คณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน   กรรมการ 

    25) ผู้อำนวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน  กรรมการ 

    26) ผู้อำนวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี กรรมการ 

    27) ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด     กรรมการ 

    28) ผู้อำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ    กรรมการ 

    29) ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี    กรรมการ 

  30) ผู้อำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 

    31) ประธานสภาอาจารย์      กรรมการ 

     32) รองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมายงานด้านบริหารงานบุคคล    กรรมการและเลขานุการ 

    33) ผู้อำนวยการกองการบริหารงานบุคคล    ผู้ช่วยเลขานุการ 

  โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

  (ก) ดำเนินการด้านบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวรแทนสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 
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  (ข) กำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  (ค) เสนอแนะให้คำปรึกษาแก่สภามหาวิทยาลัยนเรศวรในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับ

ระบบการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  (ง) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน เพ่ือทำการใดๆ อันอยู่ในอำนาจหน้าท่ีของ ก.บ.ม. 

  (จ) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่สภามหาวิทยาลัยนเรศวรมอบหมาย และให้ความเห็นแก่อธิการบดี

ตามท่ีอธิการบดีปรึกษา 

 3. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.23  การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง 

     การต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือน  

           ในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร  
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (กองการบริหารงานบุคคล)   

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยประกาศคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื ่อง หลักเกณฑ์  

วิธ ีการ และเงื ่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2557  ลงวันที ่ 

18 ธันวาคม 2557 ข้อ 7 (1) ได้กำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลา

ราชการให้แก่ข้าราชการคณะหนึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสภาสถาบันอุดมศึกษาเป็นประธาน อธิการบดีเป็น 

รองประธาน และกรรมการอ่ืนตามจ านวนที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นสมควร   

  ในการน ี ้  เพ ื ่อให ้การดำเน ินการต ่อเวลาราชการด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร ้อย  

กองการบริหารงานบุคคล จึงได้ดำเนินการกำหนด (ร่าง) คณะกรรมการเพื่อทำหน้าที่พิจารณากลั่นกรองการต่อ

เวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวรที่จะเกษียณอายุราชการ

ในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามโครงสร้างที่ ก.พ.อ. กำหนด ประกอบด้วย  

1. ผู้ทรงคุณวุฒิในสภามหาวิทยาลัยนเรศวร    เป็นประธานกรรมการ 

2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    เป็นรองประธานกรรมการ 

3. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์      เป็นกรรมการ 

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการ 

4. ผู้อำนวยการกองการบริหารงานบุคคล    เป็นเลขานุการ 

5. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน      เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
   รายชื่อข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่จะเกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567)  
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื่อง หลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2557  

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (11) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื ่องใดหรือเพื่อมอบหมายให้

ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด อันอยู่ในอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. อนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือทำหน้าท่ีพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการของข้าราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวรที ่จะเกษียณอายุราชการในสิ ้นปีงบประมาณ  

พ.ศ.2568 ตามโครงสร้างที่ ก.พ.อ. กำหนด ดังนี้  

   1) เลือกผู้ทรงคุณวุฒิในสภามหาวิทยาลัยนเรศวร จำนวน 1 ท่าน เป็นประธานกรรมการ   

   2) อนุมัติแต่งตั้งบุคคลตามข้อ 3 - 6 เป็นคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลา

ราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ.2568 

   2. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป  
 

5. มตทิี่ประชุม    
  1. อนุมัติให้เพิ่ม ประธานสภาอาจารย์ เป็นกรรมการ คณะกรรมการพิจารณากลั ่นกรองการ 

ต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

   2. อนุมัติให้ ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรชาติ บำรุงสุข กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

เป็นประธานกรรมการ   

  3. อนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ตามโครงสร้างที่ ก.พ.อ. กำหนด 

ประกอบด้วย 
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1) ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรชาติ บำรุงสุข เป็นประธานกรรมการ 
2) อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร  เป็นรองประธานกรรมการ 
3) คณบดีคณะมนุษยศาสตร์    เป็นกรรมการ 
4) คณบดีคณะเกษตรศาสตร์     เป็นกรรมการ 

          ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5) ประธานสภาอาจารย์    เป็นกรรมการ 
6) ผู้อำนวยการกองการบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ 
7) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน    เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

   4. มอบกองการบริหารงานบุคคล จัดทำคำสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามต่อไป  
 

ระเบียบวาระที่ 4.24  การขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding on   
  Educational Cooperation between Nanning Normal  
  University, China and Naresuan University,  
  Thailand โดยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน  
  (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding 
on Educational Cooperation between Nanning Normal University, China and Naresuan University, 
Thailand โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
    1) เพื่อความร่วมมือทางวิชาการในด้านต่างๆ ทั้งด้านการศึกษา การวิจัย และการเยี่ยม
ชมทางวิชาการอ่ืนๆ 

  2) เพ่ือร่วมดำเนินการวิจัยทางวิชาการ การสร้างวิชาชีพ การแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม และ
กิจกรรมอื่นๆ 

  3) เพื่อร่วมกันจัดหานิสิตทำกิจกรรมแลกเปลี่ยนและวิจัยระยะสั้น 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

    1) นิสิต ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการ สามารถนำไปต่อยอดในการพัฒนาองค์
ความรู้และองค์กรต่อไปได ้
   2) เกิดเครือข่ายการแลกเปลี ่ยนองค์ความรู ้ และนำไปสู ่ผลงานวิจัย และการขอ
งบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอกในอนาคต   
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   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ลงนาม   

     ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
    1) จัดทำร่างบันทึกความเข้าใจ และเสนอตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย 
   2) ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
   3) รับสมัครและคัดเลือก 
   4) รับเข้าเป็นนิสิตใหม่/ลงทะเบียน/ชำระเงิน/ทำวีซ่า 
   5) นิสิตเข้าศึกษาคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
   6) จัดการเรียนการสอน 
4. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยคู่สัญญา   
  ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ 

1) เป็นมหาวิทยาลัยสร้างวินัยชั้นนำของกวางสี 
     2) เป็นมหาวิทยาลัยสมาชิกของโครงการก่อสร้างขั้นพื้นฐานของมหาวิทยาลัยกลางและ
ตะวันตกแห่งชาติ (ระยะท่ี 2) 
    3) ได ้รางว ัลเก ียรต ิน ิยมทางการเม ือง เป ็นหน่วยขั ้นสูงเพื ่อความสามัคคีและ
ความก้าวหน้าในระดับชาติ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
     ( ร ่ า ง )  Memorandum of Understanding on  Educational Cooperation between 
Nanning Normal University, China and Naresuan University, Thailand 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 
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   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding on  Educational Cooperation between 
Nanning Normal University, China and Naresuan University, Thailand 
 

5. มติที่ประชุม    

  อนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding on  Educational Cooperation between 
Nanning Normal University, China and Naresuan University, Thailand 
 

ระเบียบวาระที่ 4.25  การขออนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding  
  between  the Faculty of Medicine, Naresuan  
  University and Partner Networks in the Development 
  of Healthcare Service Quality (AACI) โดยคณะแพทยศาสตร์ 
  (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด ้วยคณะแพทยศาสตร ์  ขออน ุม ัต ิ  (ร ่าง) Memorandum of Understanding between   
the Faculty of Medicine, Naresuan University and Partner Networks in the Development of 
Healthcare Service Quality (AACI) โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
  1) พัฒนาระบบคุณภาพบริการสุขภาพตามมาตรฐานสากล 
  2) เพื่อยกระดับการบริการทางการแพทย์และการรักษา 
  3) เพื่อสนับสนุนแนวคิดการดูแลสุขภาพทางจิตวิญญาณในการปฏิบัติและพัฒนาองค์

ความรู้ในการดูแลผู้ป่วยในระดับสากลอย่างเป็นระบบ 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

    ยกระดับการบริการทางการแพทย์และการรักษาโรคโดยสนับสนุนแนวคิดการดูแล
สุขภาพจิตวิญญาณในทางปฏิบัติและพัฒนาองค์ความรู้ในการดูแลผู้ป่วยในระดับสากลอย่างเป็นระบบ 
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   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

     บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม   

     ☐ ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
        1) จัดทำร่างบันทึกความเข้าใจ และเสนอตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย 
        2) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะทำงานผู้เกี่ยวข้อง 

3) จัดอบรมเกณฑ์มาตรฐาน GHA, AACI ให้กับทีมนำทางคลินิกและบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 

4) จัดทำ Road Map ตามมาตรฐาน GHA, AACI 
5) ดำเนินกิจกรรมตาม Road Map for GHA & AACI 
6) ติดตาม KPI และประเมินผลลัพธ์การพัฒนาระบบตามมาตรฐาน GHA & AACI 
7) Internal Pre-Survey และ Big Lecture ก่อนการขอรับ Accreditation 
8) ขอรับรองตามมาตรฐาน GHA, AACI กลุ่มโรคสำคัญตามเข็มมุ่งของโรงพยาบาล 
9) สนับสนุน ส่งเสริม CQI นวัตกรรมและวิจัยที่สอดคล้องกับมาตรฐาน GHA & AACI 
10) ยกระดับการเป็นศูนย์การเรียนรู้มาตรฐาน GHA & AACI 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
      (ร่าง) Memorandum of Understanding between the Faculty of Medicine, Naresuan 
University and Partner Networks in the Development of Healthcare Service Quality (AACI) 
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
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4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อน ุม ัต ิ  (ร ่ าง )  Memorandum of Understanding between  the Faculty of Medicine, 
Naresuan University and Partner Networks in the Development of Healthcare Service Quality 
(AACI) 
 

5. มติที่ประชุม    
  อนุม ัต ิ   (ร ่าง) Memorandum of Understanding between  the Faculty of Medicine, 
Naresuan University and Partner Networks in the Development of Healthcare Service Quality 
(AACI) 
 

ระเบียบวาระที่ 4.26  การขออนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding  
  between  Naresuan University and Kunming  
  University of Science and Technology  
    โดยคณะโลจิสติกส์และดจิิทัลซัพพลายเชน (กองพัฒนาภาษา 
       และกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ด้วยคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน ขออนุมัติต่ออายุ Memorandum of nderstanding 
between Naresuan University and Kunming University of Science and Technology โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ 
  1) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือในการเยี ่ยมชมและแลกเปลี่ยนคณาจารย์ นักวิชาการ  

และผู้บริหารในสาขาการศึกษา การวิจัย และการประชาสัมพันธ์อย่างไม่เป็นทางการ 
  2) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือในการจัดการประชุม การประชุมสัมมนา หรือการประชุม 

ทางวิทยาศาสตร์อื่นๆ ในหัวข้อที่มีความสนใจร่วมกัน 
  3) เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนข้อมูลและเอกสารทางวิชาการ 
  4) เพื่อส่งเสริมในการพัฒนาโครงการวิจัยร่วมและความร่วมมือ 
  5) เพื่อจัดโครงการแลกเปลี่ยนและความร่วมมืออ่ืนๆ ที่ทั้งสองฝ่ายตกลงกัน 
2. ผลประโยชน์ที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

   1) โปรแกรมแลกเปลี่ยนนิสิต : มีการดำเนินการจัดโปรแกรมแลกเปลี่ยนนิสิตเป็นประจำ
ร่วมกันจากทั้งสองมหาวิทยาลัย (เช่น flying Seminar)  
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    2) การแลกเปลี่ยนคณาจารย์ : มีการส่งเสริมการแลกเปลี่ยนของอาจารย์ด้านวิชาการ
ร่วมกันในรูปแบบ onsite และ/หรือ online (เช่น เชิญอาจารย์จากจีนมาร่วมบรรยายให้นิสิตไทย หรืออาจารย์
ไทยได้รับเชิญให้ร่วมบรรยายให้นิสิตจีน) 
   3) มีโครงการวิจัยร่วมกัน : มีโครงการร่างโครงการวิจัยร่วมกันระหว่างบุคลากรจากสอง
มหาวิทยาลัย 
   4) มีกิจกรรมสัมมนาทางวิชาการร่วมกัน 
   3. การด าเนินการ  
   3.1) ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  

    ☐ บันทึกข้อตกลงใหม่  มีระยะเวลา ... ปี นับจากวันที่ลงนาม   

       ต่ออายุบันทึกข้อตกลง มีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม 
  3.2) แผนกิจกรรมความร่วมมือ/ผลการด าเนินงาน  
    1) ลงนามความร่วมมือ 
   2) ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
   3) รับสมัครและคัดเลือกนิสิตแลกเปลี่ยน 
    4) รับเข้านิสิตใหม่/ลงทะเบียน/ชำระเงิน/ทำวีซ่า 
   5) นิสิตเข้าศึกษาคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 
   6) จัดการเรียนการสอน 
4. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยคู่สัญญา   
  4.1) จัดล าดับโดย World Ranking Agencies  
    1) ลำดับที่ 1201+ World University Rankings 2022  
   2) ลำดับที่ 501+ Asia University Ranking 2022  
  4.2) ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ 

     1) เป ็นมหาว ิทยาล ัยร ัฐบาล ก ่อต ั ้ งข ึ ้นอย ่างเป ็นทางการในป ี 1954  
เป็นมหาวิทยาลัยที่ใหญ่ที่สุดและเป็นมหาวิทยาลัยโพลีเทคนิคแห่งเดียวในมณฑลยูนนาน ประเทศจีน 
    2) เปิดสอนหลักส ูตรระดับปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา และปริญญาเอก 
ในสาขาวิชามากกว่า 30 สาขาวิชา 
    3) เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐที่มุ่งเน้นการวิจัยและเน้นอุตสาหกรรมและมีศูนย์
การวิจัยระดับชาติที่สำคัญมากกว่า 17 แห่ง  
  5. รายงานการด าเนินงานเกีย่วกับกิจกรรมของความร่วมมือภายใต้ MOU/MOA ที่ผ่านมา
   1) คณะผู้บริหารจาก KUST เยือนมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อหารือ 
     - การจัดตั้งสถาบันขงจื่อ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
      - แนวทางการจัดตั้งสถาบันขงจื่อ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
    - ความร่วมมือทางวิชาการ 
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    - แนวทางการจัดตั้งสถาบันขงจื่อ และวิทยาลัยนานาชาติ ณ มหาวิทยาลัย
นเรศวร และหารือความร่วมมือด้านโลจิสติกส์และพลังงานทางเลือก 
    - ความร่วมมือทางวิชาการด้านพลังงานทดแทนและโลจิสติกส์ และ 
ด้านพลังงานทดแทน  
   2) ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและบรรยายพิเศษ  
     - ณ School of Internation Education, KUST  
    - ณ Faculty of Transportation Engineering, KUST 
    3) นิสิตระดับปริญญาตรีจากคณะมนุษยศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนนิสิต ณ KUST 
  
   4) ดำเนินโครงการ The 4th Flying Seminar workshop project on Logistics and 
Supply Chain between Thailand and Germany ณ เฉิงตูกับคุณหมิง  
   5) เข้าร่วมสัมมนา ณ KUST หัวข้อ “Workin Together for CommonW 
   6) เข้าร่วมประชุม The 16th Kunming Forum on Education Cooperation in 
South and Southeast Asia และหารือความร่วมมือกับคณะผู้บริหารจาก Faculty of Transportation 
Engineering และ School of Internation Education, KUST  

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
 

2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
      (ร่าง) Memorandum of Understanding between  Naresuan University and Kunming 
University of Science and Technology  
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 
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4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding between  Naresuan University and 
Kunming University of Science and Technology  
 

5. มติที่ประชุม    

  อนุมัติต่ออายุ Memorandum of Understanding between  Naresuan University and 
Kunming University of Science and Technology  
 

ระเบียบวาระที่ 4.27  การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียด (ร่าง) Memorandum  
  of Understanding between Naresuan University  
  (NU), Phitsanulok,  Thailand and Asian Disaster  
  Preparedness Center (ADPC), Bangkok, Thailand   
  โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 
   ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุม ครั้งท่ี 314 (9/2566) เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2566 
ได้มีมติอนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Asian Disaster 
Preparedness Center (ADPC), Bangkok, Thailand นั้น 

ทั้งนี้ เนื่องจาก Asian Disaster Preparedness Center (ADPC) มีความประสงค์จะเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดของ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจดังกล่าว ดังนี้ 

1. ปรับแก้การพิมพ์คำและข้อความ ให้มีความกระชับมากยิ่งขึ้น 
2. ปรับสาระสำคัญโดยเพิ่มเติมเนื้อหา ดังนี้ 

(1) ห้ามใช้ชื่อหรือโลโก้ของอีกฝ่าย หากไม่ได้รับอนุญาต 
(2) ให้ทั้งสองฝ่ายหารือกันก่อนประชาสัมพันธ์ใดๆ ที่เก่ียวข้องกับความร่วมมือนี้ 

ในการนี ้  คณะว ิศวกรรมศาสตร ์จ ึงขอเปลี ่ยนแปลงรายละเอียด (ร ่าง) Memorandum of 
Understanding between Naresuan University (NU), Phitsanulok, Thailand and Asian Disaster 
Preparedness Center (ADPC), Bangkok, Thailand ซึ่งกองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศได้ตรวจสอบแล้ว       

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว   
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2. ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
     1 .  ( ร ่ า ง )  Memorandum of Understanding between Naresuan University (NU), 
Phitsanulok,  Thailand and Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), Bangkok, Thailand 

2. ตารางเปร ียบเท ียบ ระหว ่าง “(ร ่าง) Memorandum of Understanding between 
Naresuan University (NU), Phitsanulok, Thailand and Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), 
Bangkok, Thailand  (ฉบ ับเด ิม )” ก ับ “(ร ่ าง )  Memorandum of Understanding between Naresuan 
University (NU), Phitsanulok, Thailand and Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), Bangkok, 
Thailand (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)” 

3. มติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 314 (9/2565) เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2566 
ระเบียบวาระที่ 4.8 การอนุมัติ (ร่าง) Memorandum of Understanding ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 
Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), Bangkok, Thailand โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ (กองพัฒนา
ภาษาและกิจการต่างประเทศ)  
 

3. ข้อกฎหมาย 
   1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง แนวทางความตกลงร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ พ.ศ. 2550   

   ข้อ 5 ลักษณะและวิธีการดำเนินการ 5.2 การดำเนินการความตกลงทางวิชาการใด ๆ 

ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ... 

   2. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 มาตรา 14 สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและ

หน้าที่ (13) พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยซึ่งมิได้ระบุให้

เป็นหน้าที่ผู้ใดโดยเฉพาะ 

 

4. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   อน ุม ัต ิ เปล ี ่ยนแปลงรายละ เอ ียด (ร ่าง) Memorandum of Understanding between 
Naresuan University (NU), Phitsanulok, Thailand and Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), 
Bangkok, Thailand  
 

5. มติที่ประชุม    
  อน ุม ัต ิ เปล ี ่ยนแปลงรายละเอ ียด (ร ่าง) Memorandum of Understanding between 
Naresuan University (NU), Phitsanulok, Thailand and Asian Disaster Preparedness Center (ADPC), 
Bangkok, Thailand  
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ระเบียบวาระที่ 5.1    การรับทราบรายงานการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการตรวจสอบมหาวิทยาลัย 
  นเรศวร (สถานตรวจสอบภายใน)  

 

1. สรุปเรื่อง 

    ตามที่ คณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้รับแต่งตั้งจากสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 15 

พฤศจิกายน 2564 มีภารกิจหน้าที่ความรับผิดชอบในการสอบทานการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยในด้านการ

ควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การกำกับดูแลที่ดีของฝ่ายบริหาร การปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎ ระเบียบ 

ข้อบังคับที่กำหนดและการสอบทานให้มีการรายงานการเงินที ่ถูกต้องและน่าเชื่อถือ รวมทั้งกา รกำกับดูแล

หน่วยงานตรวจสอบภายใน ทั้งนี้เพื่อช่วยสนับสนุน ส่งเสริม ผลักดันการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยให้บรรลุ

วัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ด้วยความประหยัดและคุ้มค่า โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบประกอบด้วย 

  1. รองศาสตราจารย์ดุษฎี   สงวนชาติ    ประธานกรรมการ 

  2. นายสมพงษ์      วนาภา     กรรมการ 

  3. รองศาสตราจารย์วันเพ็ญ  กฤตผล     กรรมการ 

  4. นายนนทพล     นิ่มสมบุญ    กรรมการ 

  5. นางศิริลักษณ์     กาญจนโยธิน    กรรมการ 

  6. หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล   เลขานุการ   

  เพื ่อบรรลุว ัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะกรรมการ

ตรวจสอบฯ ได้มีการประชุมร่วมกันจำนวน 11 ครั้ง ประชุมหารือกับอธิการบดีและผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 

จำนวน 1 คร ั ้ ง  และการประช ุมตรวจเย ี ่ยมหาร ือแลกเปล ี ่ยนความค ิดเห ็นก ับ 2 หน ่วยงาน ได ้แก ่  

คณะแพทยศาสตร์ และคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบฯ  

ได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยแล้ว 2 ครั้ง โดยครั้งแรก ในการประชุม ครั้งท่ี 312 (7/2566) 

เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2566 และครั้งที่สอง ในการประชุม ครั้งที่ 319 (14/2566) เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2566  

ซึ ่งสภามหาวิทยาลัยได้เห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ทั ้งนี ้ สามารถสรุปผลการ

ดำเนินงานและข้อเสนอแนะตามที่ได้รายงาน รวมทั้งคณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้มีการติดต ามความคืบหน้า 

ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้ดังนี้     

   1. การทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 

  2. การสอบทานการกำกับดูแลที่ดีของฝ่ายบริหาร 

ระเบียบวาระที่ 5         เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ  
 

https://www.nu.ac.th/?page_id=29955
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  3. การกำกับดูแลหน่วยตรวจสอบภายใน 

   นอกจากนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบฯ ยังได้จ ัดให้ ม ีการประเมินผลการปฏิบัต ิงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบฯ ประจำปี พ.ศ. 2566 โดยกำหนดแบบประเมินขึ้นตามรูปแบบที่สมาคมผู้ตรวจสอบ

ภายในสากล (The Institute of Internal Auditor-IIA) ได้กำหนดไว้ ซึ่งสรุปผลการประเมินได้คะแนนโดยรวม 

87.77 คะแนน  

   อย่างไรก็ตาม เพื ่อให้คณะกรรมการตรวจสอบฯ สามารถปฏิบัต ิภารกิจหน้าที ่ได ้บรรลุ

วัตถุประสงค์และเป้าหมายตามที่มีกฎระเบียบกำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลและคุ้มค่า อันจะช่วย

สนับสนุนให้ข้อเสนอแนะแก่มหาวิทยาลัยได้ปฏิบัติงานสำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และประหยัด รวมทั้งเกิดความโปร่งใสเชื่อถือได้ต่อสาธารณชน คณะกรรมการตรวจสอบฯ จำเป็น  

ต้องมีเครื ่องมือ ซึ ่งได้แก่ หน่วยงานตรวจสอบภายใน ที ่มีความเข้มแข็ง มีศักยภาพ และมีความเป็นอิสระ  

อย่างเพียงพอเหมาะสม ตามหลักการของมาตรฐานวิชาชีพการตรวจสอบภายในที่รับรองกันโดยทั่วไป ดังนั้น 

คณะกรรมการตรวจสอบฯ จึงได้กำหนดให้หน่วยงานตรวจสอบภายใน จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยต่อไป  

  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการตรวจสอบ
มหาวิทยาลัยนเรศวร และมอบมหาวิทยาลัยติดตามความคืบหน้าในการดำเนินงานตามสรุปผลการดำเนินงาน  
ของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ประจำปีงบประมาณ 2566 
 

ระเบียบวาระที่ 5.2          การรับทราบมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาและซักซ้อมความเข้าใจ 
  ในการปฏิบัติตามแนวปฏบิัติตามหลกัธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ส านักงานสภามหาวิทยาลัย)    

 

1. สรุปเรื่อง 

   ด้วยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุม ครั้งท่ี 10/2566 เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2566 และ
การประชุม คร้ังท่ี 12/2566 เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2566 ได้พิจารณาข้อหารือของท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 
(ทปอ.) และสถาบันวิทยาลัยชุมชน (สวชช.) เกี ่ยวกับแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว มีมติเห็นชอบให้แก้ไขแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาฯ ดังน้ี 
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   1. ข้อ 12 ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภา 
สถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ซ่ึงเป็นผู้ที่
ตระหนักถึงคุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งที่เหมาะสมกับเป้าหมายของสถาบันอุดมศึกษาเป็นจำนวนมากกว่า 
ก่ึงหน่ึง โดยคัดเลือกจากบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษาประกาศ ท้ังน้ี ประธานคณะกรรมการ
สรรหาควรเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมิได้ดำรงตำแหน่งนายกสภาหรือกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ
นั้น สำหรับบุคลากรภายในสถาบันอุดมศึกษาที่จะมาเป็นคณะกรรมการสรรหา ควรผ่านการคัดเลือกจากบุคลากร
ภายในสถาบันอุดมศึกษา และต้องไม่ดำรงตำแหน่งผู้บริหาร อนึ่ง มิให้นำความในข้อนี้ไปใช้บังคับกับราชวิทยาลัย 
จุฬาภรณ์ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย  สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย และสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
   2. ข้อ 14 นายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ควรมีวาระ
การดำรงตำแหน่งไม่เกิน 3 วาระติดต่อกัน 
   3. ข้อ 29 บุคลากรต้องปฏิบัติงานอย่างมีอิสระทางวิชาการ โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้และต้อง
ปลอดจากการทุจริต โดยคำนึงถึงจรรยาบรรณของบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเป็นสำคัญ ท้ังนี้ สถาบันอุดมศึกษา
ต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพ 
   4. ข้อ 33 สถาบันอุดมศึกษาต้องมีทรัพยากรในด้านต่าง ๆ ที ่เหมาะสมต่อการปฏิบัติหน้าที ่  
ตามกฎหมาย 
   5. กำหนดนิยามคำว่า บุคคลภายนอก และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ดังน้ี 
    บุคคลภายนอก หมายถึง บุคคลซ่ึงมิใช่บุคลากรประจำของสถาบันอุดมศึกษาและไม่ได้รับ
เงินเดือนจากสถาบันอุดมศึกษา 
    ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หมายถึง บุคคลภายนอกผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญมีประสบการณ์
หรือผลงานเป็นที่ประจักษ์และเป็นผู้ที่ตระหนักถึงคุณสมบัติของผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งที่เหมาะสมกับเป้าหมาย 
ของสถาบันอุดมศึกษา 
  ท้ังน้ี ให้มีการแจ้งสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือซักซ้อมความเข้าใจในประเด็น ดังต่อไปน้ี 
   1. การสรรหาคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการ
สภาสถาบันอุดมศึกษาผู ้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 12 วรรคหนึ ่ง ไม่ควรแต่งตั ้ งก รรมการสภาผู ้ทรงคุณว ุฒิ 
เป็นคณะกรรมการสรรหาฯ 
   2. การสรรหาคณะกรรมการสรรหาผู ้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี ตามข้อ 19 ในสภา
สถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้กำหนดวิธีการได้มาซึ่งคณะกรรมการสรรหาฯ มิใช่อธิการบดีเป็นผู้กำหนด ซึ่งแนวปฏิบัติ  
ตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษานี้เป็นเพียงแนวปฏิบัติ มิใช่กฎ สถาบันอุดมศึกษาสามารถนำไปปรับใช้ได้ 
ท้ังน้ี เพ่ือไม่ให้เป็นการขัดกับหลักผลประโยชน์ทับซ้อน บุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้เป็นกรรมการสรรหาอธิการบดีแล้ว  
จะได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบริหาร ใต้บังคับบัญชาของอธิการบดีน้ันมิได้ 
  ในการน้ี สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จึงเห็นควรแจ้งมติ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และแจ้งสภาสถาบันอุดมศึกษาเพื่อซักซ้อมความเข้าใจให้สภาสถาบันอุดมศึกษา  



152 
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ในสังกัดและกำกับของกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ร ับทราบและนำแนวปฏิบัติดังกล่าวไปใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานต่าง ๆ ต่อไป   
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม    

    รับทราบมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา และซักซ้อมความเข้าใจในการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 

ระเบียบวาระที่ 5.3    การรับทราบแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลสถาบันอุดมศึกษา  
        (กองกฎหมาย) 

    

1. สรุปเรื่อง 

  ด้วยที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ในการประชุมสามัญที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย  
ครั้งที่ 6/2566 และสมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2566  
ได้มีการพิจารณารับทราบและเห็นชอบให้มีการแจ้งปรับแก้ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เรื ่อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ให้กับสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 

1. ข้อ 14 แก้ไขเป็น “นายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา
ผู้ทรงคุณวุฒิควรมีวาระการดำรงตำแหน่งไม่เกิน 3 วาระติดต่อกัน” 

2. ข้อ 10 และข้อ 19 คงข้อความเดิมตามมติของคณะอนุกรรมการด้านธรรมาภิบาล 
3. ข้อ 29 แก้ไขเป็น “บุคลากรต้องปฏิบัติงานอย่างมีอิสระทางวิชาการ โปร่งใส เป็นธรรม 

ตรวจสอบได้ และต้องปลอดจากการทุจริต โดยคำนึงถึงจรรยาบรรณของบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเป็นสำคัญ 
ทั้งนี้ สถาบันอุดมศึกษาต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ” 

4. ข้อ 33 แก้ไขเป็น “สถาบันอุดมศึกษาต้องมีทรัพยากรในด้านต่างๆ ที ่ เหมาะสมต่อ 
การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย” 

5. ข้อ 38 ที่ประชุมเห็นควรให้ขยายระยะเวลาการบังคับใช้แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล  
ในสถาบันอุดมศึกษา และที่แก้ไขเพิ ่มเติม และแนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพ  
ทางวิชาการ หลักความเป็นอิสระและหลักความเสมอภาค ออกไปอีก 6 เดือน นับจากวันที่ 20 ธันวาคม 2566 
(ขยายถึงวันที่ 20 มิถุนายน 2567) 

ทั้งนี้ หากมีข้อคิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นดังกล่าว สามารถจัดส่งความคิดเห็นไปยังฝ่ายเลขาธิการ 
ทปอ. ที่ E-mail : contacts@cupt.net เพ่ือรวบรวมเป็นข้อมูลประกอบการหารือในประเด็นที่ต้องแก้ไขต่อไป  
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  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม 

  รับทราบแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลสถาบันอุดมศึกษา  
 

ระเบียบวาระที่ 5.4    การรับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
  ภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2565 (กองพัฒนา 
        คุณภาพการศึกษา) 

 

1. สรุปเรื่อง 

 ด้วยกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบัน ประจำปีการศึกษา 2565 โดยมีผลการประเมิน (Overal Score) เท่ากับ 247.50 คะแนน มีรายละเอียด
ดังนี้  

หมวดและหัวข้อต่างๆ คะแนนเต็ม เปอร์เซ็นต์ที่ได ้ สรุปคะแนนที่ได ้

1 การน าองค์กร 120   

1.1 การนำองค์กรโดยผู้นำระดับสูง 70 30 21.00 

1.2 การกำกับดูแลองค์กรและการสร้างประโยชน์ต่อสังคม 50 35 17.50 

2 กลยุทธ์ 85   

2.1 การจัดทำกลยุทธ์ 45 25 11.25 

2.2 การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ 40 25 10.00 

3 ลูกค้า 85   

3.1 ความคาดหวังของลูกค้า 40 25 10.00 

3.2 ความผูกพันของลูกค้า 45 20 9.00 

4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ 90   

4.1 การวัด วิเคราะห์ และปรับปรุงผลการดำเนินการของสถาบัน 45 25 11.25 

4.2 การจัดการสารสนเทศและการจัดการความรู้ 45 25 11.25 

5 บุคลากร 85   

5.1 สภาวะแวดล้อมด้านบุคลากร 40 25 10.00 

5.2 ความผูกพันของบุคลากร 45 20 9.00 

6 ระบบปฏิบัติการ 85   

6.1 กระบวนการทำงาน 45 25 11.25 

6.2 ประสิทธิผลของการปฏิบัติการ 40 30 12.00 

รวม (หมวด 1-6) 550  143.50 

7 ผลลัพธ์ 
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7.1 ผลลัพธ์ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนและบริการที่ตอบสนองต่อลูกค้า

กลุ่มอ่ืนและด้านกระบวนการ 

120 25 30.00 

7.2 ผลลัพธ์ด้านลูกค้า 80 25 20.00 

7.3 ผลลัพธ์ด้านบุคลากร 80 20 16.00 

7.4 ผลลัพธ์ด้านการนำองค์กรและการกำกับดูแลองค์กร 80 25 20.00 

7.5 ผลลัพธ์ด้านงบประมาณ การเงิน ตลาดและกลยุทธ์ 90 20 18.00 

รวม (หมวด 7) 450  104.00 

คะแนนรวม 1,000  247.50 

  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม 

  รับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา 2565 

 
ระเบียบวาระที่ 5.5             การรับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

  ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2565 (กองพัฒนา 
  คุณภาพการศึกษา)  

 

1. สรุปเร่ือง 

   ด้วยกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/
วิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 20 ธันวาคม 2566) ดังนี้ 

คณะ/วิทยาลัย 
คะแนนรวม 

(เต็ม 1,000) 
คณะ/วิทยาลัย 

คะแนนรวม 

(เต็ม 1,000) 

1. คณะแพทยศาสตร์ 250.00 11. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 137.70 

2. คณะทันตแพทยศาสตร์ 164.00 12. วิทยาลัยพลังงานทดแทนฯ 143.00 

3. คณะพยาบาลศาสตร์ 141.00 13. วิทยาลัยเพ่ือการค้นคว้าระดับรากฐาน 104.00 

4. คณะเภสัชศาสตร์ 188.00 14. คณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน 162.00 

5. คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 112.50 15. คณะนิติศาสตร์  168.00 

6. คณะสหเวชศาสตร์ 219.60 16. คณะมนุษยศาสตร์ 180.00 

7. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 165.75 17. คณะศึกษาศาสตร์ 149.75 

8. คณะเกษตรศาสตร์ฯ 123.00 18. คณะสังคมศาสตร์ 154.00 
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คณะ/วิทยาลัย 
คะแนนรวม 

(เต็ม 1,000) 
คณะ/วิทยาลัย 

คะแนนรวม 

(เต็ม 1,000) 

9. คณะวิทยาศาสตร์ 174.00 19. วิทยาลัยนานาชาติ 133.00 

10. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 107.00 20. คณะบริหารธุรกิจฯ เกณฑ์ สกอ.  

(4.71 จาก 5.00) 
 

หมายเหตุ : คณะแพทยศาสตร์เข้ารับการประเมินตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความ  
เป็นเลิศ : EdPEx 300 ซึ่งเป็นการประเมินตามที่ สป.อว. กำหนด และมีผลคะแนนประเมินอยู่ที ่ระดับ 250 
คะแนน  
   ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 มกราคม 
2567 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม 

  รับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ/วิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2565 
 

ระเบียบวาระที่ 5.6      การรับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565 (กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา) 

 

1. สรุปเรื่อง 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปี
การศึกษา 2565 ฉบับลงวันท่ี 10 เมษายน 2566 กำหนดให้หลักสูตรท่ีมีการจัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษา 2565 
หรือมิได้มีสถานะปิดหลักสูตรโดยการอนุมัติของสภามหาวิทยาลัยจะต้องมีการประเมินระดับหลักสูตร และขณะนี้ทุก
หลักสูตรได้ดำเนินการประเมินฯ เสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  
   ในการนี้ กองพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขอรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

จำนวน 239 หลักสูตร ประกอบด้วย ระดับปริญญาตรี 89 หลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 2 หลักสูตร 

ระดับปริญญาโท 85 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 63 หลักสูตร   

  1. สำหรับหลักสูตรที่ประเมินตามเกณฑ์ สกอ. (จำนวน 12 หลักสูตร)  

    สำหรับปีการศึกษา 2565 ยังคงมีบางหลักสูตรที่ประเมินตามเกณฑ์ สกอ.เนื่องจาก 1)  

หลักสูตรได้รับอนุมัติงดรับนิสิต และไม่ปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  โดยอยู่ในกระบวนการ  
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ขออนุมัติปิดหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยแต่ยังมีนิสิตคงค้างในระบบการศึกษา 2) หลักสูตรอยู่ในรอบระยะเวลา

ในการปรับปรุงหลักสูตร  และ 3)  หลักสูตรอยู่ระหว่างการประเมินเพ่ือขอรับการรับรองหลักสูตรตามเกณฑ์สากล   

    ทั้งนี้ ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร (ตามเกณฑ์ สกอ.) ในภาพรวม 

พบว่า มีผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม เท่ากับ 3.81 แบ่งเป็นระดับคุณภาพปานกลาง จำนวน 1 หลักสูตร 

ระดับคุณภาพดี จำนวน 5 หลักสูตร และระดับคุณภาพดีมาก จำนวน 6 หลักสูตร 

   2. สำหรับหลักสูตรที่ประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA (IQA) จำนวน 216 หลักสูตร 

    ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA (IQA) ซึ่งมีทั้งหมด 

7 ระดับ ในภาพรวม พบว่า มีผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวมอยู่ที่ระดับ 4 จำนวน 5 หลักสูตร (ร้อยละ 

2.31)  ระดับ 3 จำนวน 188 หลักสูตร  (ร้อยละ 87.04)  และระดับ 2 จำนวน 22 หลักสูตร (ร้อยละ 10.19)  

และ N/A 1 หลักสูตร (ร้อยละ 0.46)   

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 23/2566 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 
2566 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว   
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14 (13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม    

  รับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2565 

 

ระเบียบวาระที่ 5.7    การรับทราบการจัดท าบันท ึกข้อตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ 
  (MoA) และบนัทึกข้อตกลงการด าเนินการ (MoI) ร่วมกับ 
  Kanazawa University ประเทศญี่ปุ่น จ านวน 4 ฉบับ ของคณะ 
  วิทยาศาสตร์การแพทย์ (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ) 

 

1. สรุปเรื่อง 

ด้วยคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ ขอรายงานการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(MOA) และบันทึกข้อตกลงการดำเนินการ (MOI) ร่วมกับ Kanazawa University ประเทศญี่ปุ่น เกี่ยวกับโครงการ
หลักสูตรสองปริญญา (Double Degree Doctoral Program) ในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การแพทย์ ซึ่งได้ดำเนินการลงนามเรียบร้อยแล้ว จำนวน 4 ฉบับ ดังนี้ 

1. Memorandum of Agreement on the Cotutelle Double-Degree Doctoral Program 
between Division of Medicine (Doctoral Course), Graduate School of Medical Sciences, Kanazawa 
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University, Japan and Faculty of Medical Science and Graduate School, Naresuan University, 
Thailand 

2. Memorandum on the Implementation of the Cotutelle Double-Degree Doctoral 
Program between Division of Medicine (Doctoral Course), Graduate School of Medical Sciences, 
Kanazawa University, Japan and Faculty of Medical Science and Graduate School, Naresuan 
University, Thailand 

3. Memorandum of Agreement on the Cotutelle Double-Degree Doctoral Program 
between Division of Advanced Preventive Medical Sciences (Doctoral Course), Graduate School 
of Advanced Preventive Medical Sciences, Kanazawa University, Japan and Faculty of Medical 
Science and Graduate School, Naresuan University, Thailand 

4. Memorandum on the Implementation of the Cotutelle Double-Degree Doctoral 
Program between Division of Advanced Preventive Medical Sciences (Doctoral Course), Graduate 
School of Advanced Preventive Medical Sciences, Kanazawa University, Japan and Faculty of 
Medical Science and Graduate School, Naresuan University, Thailand 

ทั้งนี้ Kanazawa University ได้ขอให้เพิ่มเติมและแก้ไขข้อความบางส่วน ซึ่งไม่ส่งผลกระทบ  
ต่อการดำเนินงานของทั้งสองมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2567 
เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มตทิี่ประชุม 

  รับทราบการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MoA) และบันทึกข้อตกลง 
การดำเนินการ (MoI) ร่วมกับ Kanazawa University ประเทศญี่ปุ ่น จำนวน 4 ฉบับ ของคณะวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
 

ระเบียบวาระที่ 5.8             การรับทราบรายงานความคืบหน้าเกี่ยวกับคดีที่เกี่ยวข้องกับ 
  การสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวรให้กับกระทรวง 
  การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ฝา่ยกิจการ 
  สภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย) (วาระลับ) 

 
 รายละเอียดระเบียบวาระที่  5.8 ปรากฏอยู่ในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  

ครั้งที่ 320 (1/2567) (วาระลับ) เมื่อวันอาทิตย์ท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2567 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 320 (1/2567) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 

ระเบียบวาระที่ 5.9    การรับทราบรายงานข้อมูลนิสิตชาวต่างชาติที่ก าลังศึกษา 
  อยู่ในมหาวิทยาลัย (กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ)  

 

1. สรุปเรื่อง 

ตามที่ อธิการบดีสั่งการให้กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศจัดทำข้อมูลนิสิตชาวต่างชาติ 
ที่กำลังศึกษาอยู่ ณ ปัจจุบัน ประจำปีการศึกษา 2566 เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดนิสิตชาวต่างชาติเข้า
รับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 2565 ในวันที ่ 20 – 21 กุมภาพันธ์ 2567 ณ อาคารอุทยานองค์สมเด็จ 
พระนเรศวรมหาราช (KNECC) นั้น 
  ในการนี้ กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศ จึงขอรายงานข้อมูลนิสิตชาวต่างชาติที่กำลัง
ศึกษาอยู่ ณ ปัจจุบัน โดยจำแนกออกเป็น 

1. นิสิตทุนชาวต่างชาติ จำนวน 30 รายจำแนกตามประเภททุนการศึกษา คณะ/วิทยาลัย 
ประเทศ ระดับการศึกษา และสถานะทางการศึกษา  

2. นิสิตชาวต่างชาติทั ้งหมดในภาพรวม จำนวน 162 ราย โดยจำแนกตามคณะ/วิทยาลัย 
ประเทศ ระดับการศึกษา และแหล่งทุนการศึกษา  
   ทั้งนี้ สามารถเข้าชมรายละเอียดเพิ่มเติมได้จากกราฟแสดงผลผ่านโปรแกรม Ms Power BI  
ตามลิงค์ http://www.diald.nu.ac.th/th/report_02.php   
  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 
2567 ได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  
  จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ ตามอำนาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย มาตรา 14(13)  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2533 

 

2. มติที่ประชุม    

  รับทราบรายงานข้อมูลนิสิตชาวต่างชาติที่กำลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย 
 

 
 

ระเบียบวาระที่ 6   ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
    กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 321 (2/2567) วันเสาร์ที ่ 2 มีนาคม 2567  

ณ กรุงเทพมหานคร และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอื่น ๆ  
 

http://www.diald.nu.ac.th/th/report_02.php



