
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 18(1/2568) 

ในวันพุธที่ 8 มกราคม  2568 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมนเรศวร 102 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

------------------------------------------------ 

รายนามผู้เข้าประชุม  
  

1.  รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย   ประธานกรรมการ 
          (ศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงจารุภา  วิโยชน์) 

2.  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
     (นางสาวพัชรี  ท้วมใจดี)  
3.  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานประชุมสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 
     (นางสาวชตาพรณ์ บุญเหนือ) 
4.   รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสรรหา ติดตามและประเมินผล  กรรมการ 
      (นายอิทธิชัย อ่อนน้อม) 
5.  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการ/   กรรมการและเลขานุการ/ 
     รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานอ านวยการ    ช่วยเลขานุการ 

                (นางวิลาวัลย ์ ดอนรุ่งจันทร์) 
6.  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                ผู้ช่วยเลขานุการ   

                (นางสาวศิริวรรณ  นาคท่าโพ) 
 

รายนามผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ/ภารกิจ) 
  -ไม่มี- 
 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม  
 1.   นายปราการ  นทีประสิทธิพร   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 2.   นางสาวจารุวรรณ  แสงประทุม   นักวิชาการเงินและบัญชี 
 3.   นางทิพย์สุพรรษา  ด่านเจริญกิจกุล   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 4.   นางสาววาสนา  นุชท่าโพ       เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 5.   นางสาวพรลภัส แผลงศร     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 6.   นายอภินันท์  มีพยุง                  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 7.   นายธนวัฒน์  สิงหเดช    เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

 
เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 

       ศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงจารุภา  วิโยชน์  รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย ประธานได้กล่าวเปิดประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย                  
ครั้งที่ 18(1/๒๕๖8) และมอบให้นางวิลาวัลย์  ดอนรุ่งจันทร์  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงาน
เลขานุการฯ  กรรมการและเลขานุการ  ด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมฯ   
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ฝ่ายเลขานุการที่ประชุมฯ ขออนุญาตให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมและให้ข้อมูลและขออนุญาต 
บันทึกเสียงการประชุมเพ่ือใช้ประกอบในการจัดท ารายงานการประชุมฯ ซึ่งที่ประชุมอนุญาต 

 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.1    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 

ศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงจารุภา วิโยชน์ ผู้รักษาราชการแทนอ านวยการส านักงาน                 
สภามหาวิทยาลัย ได้แจ้งที่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาลัยได้รายงานข้อมูลการจัดตั้งส านักงานสภามหาวิทยาลัยไปยัง
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรมเรียบร้อยแล้ว 
 
มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 1.2    เรื่องท่ีคณะกรรมการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

นางสาวพัชรี  ท้วมใจดี  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลยั  
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ได้แจ้งต่อที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการจัดท าข้อตกลงภาระงานของบุคลากร 
สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 มกราคม 2568 - 30 มิถุนายน 
2568) โดยให้แต่ละฝ่ายเร่งด าเนินการและเสนอผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัยลงนามให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 31 มกราคม 2568   
 
มติ ที่ประชุมฯ รับทราบ 

 
วาระท่ี 1.3  รายงานผลการด าเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย          
                 ในการประชุม ครั้งที่ 17(6/2567) เม่ือวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2567 
 
สรุปเรื่อง 
 

  ตามท่ี ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ได้จัดประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมครั้งที่ 17(6/2567) เมื่อวันอังคารที ่12 พฤศจิกายน 2567  เรียบร้อยแล้วนั้น 
 

  ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานผลการด าเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงาน               
สภามหาวิทยาลัย  เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ  ตามเอกสารประกอบการ
ประชุม  
 

มติ   ที่ประชุมฯ รับทราบ 
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วาระที่  1.4  แจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 330(11/2567) เม่ือวันที่ 7 ธันวาคม 2567 
 
สรุปเรื่อง 
 

  ตามที่ กองการบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี  ได้แจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย       
ในคราวประชุมครั้งที่ 330(11/2567) เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2567 เกี่ยวกับแนวทางการประเมินสมรรถนะ
ส าหรับบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร  ตามความทราบแล้วนั้น   
 
  ฝ่ายเลขานุการฯ  ขอแจ้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ  ตามเอกสารประกอบการประชุม  
 

มติ   ที่ประชุมฯ รับทราบ   
 

วาระท่ี 1.5   การเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ ในช่วงวันหยุดราชการ 
 
สรุปเรื่อง 
 

  ตามที่ กองบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักงานอธิการบดี ได้แจ้งการเตรียม
ความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ ในช่วงวันหยุดราชการ มีความปลอดภัย มีประสิทธิภาพ พร้อมรับมือ 
ลดความเสี่ยง และป้องกันจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั่ นคงปลอดภัย        
ไซเบอร์ พ.ศ. 2562 ตามความทราบแล้วนั้น   
 
  ฝ่ายเลขานุการฯ  ขอแจ้งการเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์  ในช่วงวันหยุดราชการ 
เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ  ตามเอกสารประกอบการประชุม  
 
 

มติ  ที่ประชุมฯ รับทราบ   
 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 17(6/2567) เม่ือวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2567    
 
สรุปเรื่อง 
 

ตามที่  ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 17(6/2567)   
เมื่อวันอังคารที่  12 พฤศจิกายน  2567 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมนเรศวร 101               
อาคารส านักงานอธิการบดี  ชั้น 1  มหาวิทยาลัยนเรศวร นั้น  
 
 

ฝ่ายเลขานุการฯ  ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย   
ครั้งที่ 17(6/2567) เมื่อวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2567  เสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการ 
ประชุมฯ ตามเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติ ที่ประชุมฯ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  
17(6/2567) เมื่อวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2567 โดยไม่มีข้อแก้ไข    
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระที่  3.1  พิจารณาขอความเห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการฯ เพื่อจัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
 ตรวจสอบแบบสอบถามความพึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
สรุปเรื่อง 

 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 15 (3/2567) 
เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 มอบให้ส านักงานเลขานุการฯ จัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบแบบสอบถามความพึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือด าเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผลแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการให้บริการ
ของส านักงานสภามหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง จึงมีความจ าเป็นต้องแต่งตั้งคณะกรรมการที่มีความเชี่ยวชาญใน
การตรวจสอบและประเมินข้อมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจดังกล่าว นั้น 
 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการฯ เพ่ือ
จัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบแบบสอบถามความพึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม โดยการน าเสนอของนางวิลาวัลย์  ดอนรุ่งจันทร์ รักษการใน
ต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการฯ  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตรวจสอบแบบสอบถามและประเมินผลความ
พึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
มติ      1.  ที่ประชุมฯ เห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการฯ เพ่ือจัดท า (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

ตรวจสอบแบบสอบถามและประเมินผลความพึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร โดยให้ 

 ปรับแก้ไขดังนี้ 
(1)  ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย   ประธานกรรมการ 
(2)  หัวหน้าส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 
(3)  หัวหนา้ส านักงานเลขานุการ    กรรมการ 
(4)  หัวหน้างานประชุมสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 
(5)  หัวหนา้งานสรรหา ตดิตามและประเมินผล   กรรมการ 
(6)  นายจักรพันธ์  ขาวสุวรรณ     กรรมการ 
(7)  หัวหน้างานอ านวยการ     กรรมการและเลขานุการ 
(8)  นางสาวศิริวรรณ นาคท่าโพ    ผู้ช่วยเลขานุการ 

2. แก้ไขชื่อเรื่องค าสั่งจากเดิม ปรับเป็น “เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตรวจสอบแบบสอบถาม          
  และประเมินผลความพึงใจของผู้รับบริการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
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3. แก้ไขหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการจากเดิม ปรับเป็น ดังนี้ 

(1) ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจผู้ใช้บริการ 
(2) จัดท าและปรับปรุงแบบสอบถาม 
(3) ตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถาม 
(4) เผยแพร่แบบสอบถาม  
(5) วิเคราะห์และประเมินผลข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม 
(6) สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
(7) ปรับปรุงแบบสอบถามส าหรับครั้งถัดไป 

4. มอบงานอ านวยการ ส านักงานเลขานุการฯ จัดท าค าสั่งเสนอผู้อ านวยการส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย  
  ลงนามต่อไป 

 

วาระที่  3.2  พิจารณาขอความเห็นชอบ (ร่าง) แบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับผู้ที่ได้รับบริการจาก 
                  งานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  ส านักงาน 
                  สภามหาวิทยาลัย 
 

สรุปเรื่อง  
                    ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑7 (6/๒๕๖๗)   
เมื่อวันอังคารที่ 12 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ มีมติให้ด าเนินการจัดท าแบบประเมินความพึงพอใจในการประชุมสรรหาฯ 
และประชุมติดตามและประเมินผลเพ่ือประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ นั้น 
         
                      ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) แบบสอบถามความพึง
พอใจส าหรับผู้ที่ได้รับบริการจากงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม โดยการน าเสนอของนายอิทธิชัย          
อ่อนน้อม รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสรรหา ติดตามและประเมินผล 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
- (ร่าง) แบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับผู้ที่ได้รับบริการจากงานสรรหา ติดตามและประเมินผล 

ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 
มติ      1. ที่ประชุมฯ  เห็นชอบ (ร่าง) แบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับผู้ที่ได้รับบริการจากงานสรรหา ติดตามและ 
                 ประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานสภามหาวิทยาลยั โดยให้ปรบัแก้ไข ดังนี้ 

1.1 ค าอธิบาย : ค าถาม ส่วนที่ 2  การสรรหาผู้บริหาร จ านวน 10 ข้อ ปรับเป็น 7 ข้อ  
1.2 ตารางส่วนที่ 2  หวัข้อการสรรหาผู้บริหาร  

                             ข้อ 1  ท่านมีความเข้าใจในกระบวนการสรรหาผู้บริหาร แก้ไขเป็น ท่านได้รับทราบกระบวนการสรรหา 
                                       ผู้บริหาร 
                         ข้อ 7  บัตรที่ใช้ในการเสนอชื่อเป็นอย่างไร แก้ไขเป็น ท่านคิดว่าบัตรที่ใช้ในการเสนอชื่อมีความ    
                                   เหมาะสมและเข้าใจง่าย 
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1.3 ตารางส่วนที่ 3 การติดตามประเมินผล 
      ข้อ 1 ท่านมีความเข้าใจในกระบวนการประเมินผู้บริหาร แก้ไขเป็น ท่านได้รับทราบข้อมูล 
                กระบวนการประเมินผู้บริหาร 
      ข้อ 2  ให้เพ่ิมข้อความ “มีความเหมาะสมและเข้าใจง่าย” 

           2.  มอบงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  ส านักงาน 
              สภามหาวิทยาลัย ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
วาระที่  3.3  พิจารณา (ร่าง) แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

สรุปเรื่อง  
                    ตามที่ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย จัดท า (ร่าง) แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย เรียบร้อย
แล้วนั้น 

ในการนี ้ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอความเห็นชอบ (ร่าง) แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ ของส านักงาน       
สภามหาวิทยาลัย  ตามเอกสารประกอบการประชุม  
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
- (ร่าง) แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 
 มติ    1.  ที่ประชุมฯ เห็นชอบ (ร่าง) แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย           
                 โดยให้ปรับแก้ไขดังนี้ 

1.1 แก้ไขหัวข้อการประเมินตามแบบสอบถามของส านักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
1.2 ให้แยกแบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการเป็น 4 ชุด ได้แก่ 

1.2.1 แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการด้านการจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย 
1.2.2 แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการด้านการสรรหาฯ 
1.2.3 แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการด้านการประเมินฯ 
1.2.4 แบบประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการของส านักงานสภามหาวทิยาลัย 

2.  มอบส านักงานเลขานุการฯ  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 

วาระที่  3.4  พิจารณาขอความเห็นชอบ ผลการส ารวจความเห็นชอบการประเมินการปฏิบัติราชการ         
       แบบ 360 องศา ของบุคลากรสังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

สรุปเรื่อง  
                    ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 17 (6/๒๕๖๗)   
เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบ วิธีการประเมินการปฏิบัติราชการแบบ 360 องศา            
ของผู้บริหาร หัวหน้างานและบุคลากรสังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยให้แต่ละฝ่ายไปส ารวจความคิดเห็น 
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ของบุคลากรในแต่ละฝ่ายเกี่ยวกับข้อดีข้อเสียของการประเมิน 360 องศา และน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัยนั้น 
 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการส ารวจความเห็นชอบ
การประเมินการปฏิบัติราชการแบบ 360 องศา ของบุคลากรสังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบการประชุม โดยการน าเสนอของนางวิลาวัลย์  ดอนรุ่งจันทร์ รักษการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงาน
เลขานุการฯ  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

 - ผลการส ารวจความเหน็ชอบการประเมินการปฏิบัติราชการแบบ 360 องศา ของบุคลากรสงักัด 
   ส านักงานสภามหาวิทยาลยั 
 

มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบผลการส ารวจความคิดเห็นการประเมินการปฏิบัติราชการแบบ 360 องศา           
ของบุคลากรสังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย    

2. มอบนายอิทธิชัย  อ่อนน้อม หัวหน้างานสรรหาติดตามและประเมินผล  และนายจักรพันธ์        
ขาวสุวรรณ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ จัดท าระบบการประเมินการปฏิบัติงานแบบ 360 องศา 
ตามสมรรถนะหลักส าหรับบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งก าหนดระดับความพึงพอใจเป็น 
3 ระดับ ได้แก่  ดีอยู่แล้ว  ควรพัฒนาให้ดีขึ้น และตอบไม่ได้ โดยไม่ให้คิดค่าคะแนนผลการ
ประเมิน แต่ให้น าผลการประเมินดังกล่าวมาปรับปรุงทักษะและพัฒนาการท างานให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  

3. ให้จัดท าแบบส ารวจความคิดเห็นการประเมินการปฏิบัติราชการแบบ 360 องศา ของบุคลากร
สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
      3.1 ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานมหาวิทยาลัย ส าหรับการประเมิน 
             ผลการปฏิบัติงานรอบที่ 1 (1 กรกฎาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568) เป็นต้นไป 
       3.2 พนักงานราชการ (เงินแผ่นดิน) และพนักงานราขการ (เงินรายได้) ส าหรับการประเมินผล 
             การปฏิบัติราชการรอบที่ 1(1 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 มีนาคม  2569) เป็นต้นไป 

 4.  มอบส านักงานเลขานุการ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
       ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
วาระที่  3.5  พิจารณาขอความเห็นชอบ ทะเบียนครุภัณฑ์ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 
สรุปเรื่อง  
                    ตามมติที่ ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่15(4/2567) 
เมื่อวันอังคารที่ 6 สิงหาคม  2567  มีมติเห็นชอบให้งานอ านวยการ หน่วยพัสดุ มีระบบบริหารจัดการพัสดุ
ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย ให้สามารถอ านวยความสะดวกและตรวจสอบพัสดุได้รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น นั้น   
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ในการนี้  เพ่ือให้การอ านวยความสะดวกในการตรวจสอบครุภัณฑ์ประจ าปี  และเพ่ือเป็นการพัฒนา 

งานให้การค้นหาทะเบียนครุภัณฑ์ประจ าปีของส านักงานสภามหาวิทยาลัยมีความสะดวกและรวดเร็วมากขึ้น        
งานอ านวยการ หน่วยพัสดุ ขอเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบทะเบียนคุมครุภัณฑ์ของส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย โดยการน าเสนอของนายธนวัฒน์  สิงหเดช เจ้าหน้าที่พัสดุ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- พิจารณาขอความเห็นชอบ ทะเบียนครุภัณฑ์ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

 มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบ ทะเบียนครุภัณฑ์ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยถ่ายภาพให้เห็นหมายเลข 
     ทะเบียนคุรภัณฑ์ และให้จัดท าเป็น QR Code เพ่ือให้เกิดความชัดเจนและรวดเร็วในการตรวจสอบมากขึ้น 
2. มอบงานอ านวยการ ส านักงานเลขานุการ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี  4.1  พิจารณาขอความเห็นชอบ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) 
  เรื่อง การประเมินอธิการบดี     
 

สรุปเรื่อง 
  ตามที่ที ่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที ่ 
15(3/2567) เมื ่อวันพฤหัสบดีที ่ 21 พฤศจิกายน 2567 ที ่ประชุมมีมติให้ด าเนินการจัดท า SOP         
การประเมินอธิการบดีและการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ เพื่อที่จะให้เข้าใจถึงกระบวนการ
ท างานและสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนได้นั้น    
 

  ในการนี้ ส านักงานเลขานุการ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอความเห็นชอบคู่มือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) เรื่อง การประเมินอธิการบดี  ตามเอกสารประกอบการประชุมและ  
การน าเสนอของนางสาววาสนา  นุชท่าโพ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานสรรหา ติดตามและประเมินผล 
ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

 - คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) เรื่องการประเมินอธิการบดี     
 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) เรื่องการ    

    ประเมินอธิการบดี  โดยให้ปรับแก้ไข ดังนี้ 
แก้ไข ข้อ 2 ขอบเขตของคู่มือ  

จากเดิม  “คู่มือกระบวนการประเมินอธิการบดี แสดงถึงแนวทาง  ขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
     ด้านการประเมินอธิการบดี ของงานสรรหา ติดตาม และประเมินผล” 

ปรับเป็น “คู่มือกระบวนการประเมินอธิการบดี แสดงถึงแนวทาง  ขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
     ด้านการประเมินการปฏิบัติงานของอธิการบดี ซึ่งด าเนินการ โดยงานสรรหา 
      ติดตาม และประเมินผล” 
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แก้ไข ข้อ 3 ระเบียบ หลักเกณฑ์ เอกสารอ้างอิงที่เก่ียวข้อง  
จากเดิม  “ข้อ 3.2 ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การ

ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี ประกาศ ณ วันที่ 11 มิถุนายน 
พ.ศ. 2563” 

ปรับเป็น “ข้อ 3.2 ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การประเมิน 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร ประกาศ ณ วันที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2563” 

เพิ่ม      “ประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับที่ 2 ประกาศ ณ วันที่ 20 กันยายน  พ.ศ. 2567” 

2.  แก้ไข Flowchart กระบวนการประเมินอธิการบดี ดังนี้ 
2.1  แก้ไขระดับขั้นตอน “ข้อ 12 อธิการบดีส่งข้อมูลให้คณะกรรมการประเมิน” ปรับเป็น   
       ให้ระดับข้ันตอนต่ ากว่า “ข้อ 11 รวบรวมวิเคราะห์ ประมวลผลความคิดเห็น”  
2.2  แก้ไขข้อความในขั้นตอน “ข้อ 15  จัดท าเล่มรายงานผลการประเมินอธิการบดี” จากเดิม  

 ปรับเป็น  “จัดท า (ร่าง) รายงานผลการประเมินอธิการบดี” 
2.3  แก้ไขข้อความในขั้นตอน “ข้อ 16 การประชุมครั้งที่ 3 เพ่ือให้ผู้ถูกประเมินได้ชี้แจงใน   

ประเด็นต่าง ๆ” จากเดิม ปรับเป็น “เพ่ือให้อธิการบดีได้รับทราบข้อเสนอแนะและชี้แจง
ในประเด็นต่าง ๆ” 

2.4  เพ่ิมขั้นตอนข้อ 17 “จัดท ารายงานผลการประเมินอธิการบดี” เสนอกรรมการประเมิน  
 ให้ความเห็นชอบ  

2.5 ให้แก้ไขตัวเลขล าดับหัวข้อใหม่ตั้งแต่ข้อ 18 เป็นต้นไป 
3.  ให้หมายเหตุค าว่า “ลับ” ตั้งแต่ข้ันตอนที่ 9 เป็นต้นไป 
4.  มอบงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย น าเข้าที่ประชุม 
     คณะกรรมการประจ าส านักงานสภามหาวิทยาลัยในคราวถัดไป 

 
วาระท่ี  4.2    พิจารณาขอความเห็นชอบ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) 
    เรื่อง การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   
 

สรุปเรื่อง 
  ตามที่ที ่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที ่ 
15(3/2567) เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน 2567 ที่ประชุมมีมติให้ด าเนินการจัดท า SOP เรื่อง
การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  เพ่ือที่จะให้เข้าใจถึงกระบวนการ
ท างานและสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนได้นั้น    
 
  ในการนี้ ส านักงานเลขานุการ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอความเห็นชอบคู่มือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) เรื่อง การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย  ตามเอกสารประกอบการประชุม และการน าเสนอของนางสาวพรลภัส แผลงศร เจ้าหน้าที่
บริหารงานทั่วไป  งานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure) เรื่อง การสรรหาผู้สมควรได้รับ 
  ปริญญากิตติมศักดิ์ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   

 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Stand Operation Procedure)  

    เรื่อง การสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยให้ปรับแก้ไข ดังนี้ 
1) Flowchart ขั้นตอนที่ 15 และ 16 จากเดิมให้ปรับแก้ไขเป็นกระบวนท างานในลักษณะ

การท างานควบคู่ไปพร้อมกัน  
2) ข้อ 15 ให้เพ่ิมข้ันตอนของกรณีของการตอบรับ และไม่ตอบรับการทาบทาม 

2. มอบงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ปรับแก้ไขและ   
    น าเข้าคณะกรรมการประจ าส านักงานสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

  

วาระที่  4.3  พิจารณาขอความเห็นชอบ ตารางการตรวจสอบข้อมูล/รายละเอียดของรายพระนามและรายนามที ่ 
                   สภามหาวิทยาลัยได้ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ทูลถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
                   กิตติมศักดิ์ 
สรุปเรื่อง 
 ตามที่ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ในการประชุมครั้งที่ 328(9/2567) เมื่อวันศุกร์ที่ 
4 ตุลาคม 2567 ที่ประชุมมีมติให้จัดท าฐานข้อมูลผู้รับปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ของมหาวิทยาลัย และระบุ
หน่วยงานหรือผู้เสนอ เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูล นั้น    
 
 ในการนี้ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอความ
เห็นชอบตารางการตรวจสอบข้อมูล/รายละเอียดของรายพระนามและรายนามที่สภามหาวิทยาลัยได้ทูลเกล้าฯ ถวาย
ปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ทูลถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ตามเอกสารประกอบการประชุม และการน าเสนอ 
ของนางสาวพรลภัส แผลงศร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงาน
บริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา   

- ตารางการตรวจสอบข้อมูล/รายละเอียดของรายพระนามและรายนามที่สภามหาวิทยาลัยได้ 
  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ทูลถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 
มติ 1.  ที่ประชุมฯ เห็นชอบตารางการตรวจสอบข้อมูล/รายละเอียดของรายพระนามและรายนามที่สภา 

     มหาวิทยาลัยได้ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ทูลถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์     
     โดยให้ปรับแก้ไขข้อมูล  จากเดิม 20 ปี ปรับเป็น “10 ปีย้อนหลัง” (ตั้งแต่ปี 2557 - ปัจจุบัน)  
     และให้ระบุผู้ตอบรับและไม่ตอบรับปริญญากิตติมศักดิ์ไว้ด้วย 

 2.  มอบงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน 
      สภามหาวิทยาลัย  ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
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วาระที่  4.4  พิจารณาขอความเห็นชอบรายละเอียดการปฏิบัติงาน และผู้รับผิดชอบในพิธีทูลฯ ถวายปริญญา

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่เจ้าชายอากิชิโนะแห่งประเทศญี่ปุ่น  
 

สรุปเรื่อง 
  ตามที่ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย จัดท า (ร่าง) ก าหนดการพิธีทูลฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่เจ้าชายอากิชิ
โนะแห่งญี่ปุ่น เรียบร้อยแล้วนั้น 
 

ในการนี้ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน  
สภามหาวิทยาลัย จึงขอความเห็นชอบรายละเอียดการปฏิบัติงาน  และผู้รับผิดชอบในพิธีทูลฯ ถวายปริญญา
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่เจ้าชายอากิชิโนะแห่งประเทศญี่ปุ่น  ตามเอกสารประกอบการประชุม  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
  - (ร่าง) ก าหนดการทูลฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่เจ้าชายอากิชิโนะแห่งประเทศญี่ปุ่น 
 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบรายละเอียดการปฏิบัติงาน  และผู้รับผิดชอบในพิธีทูลฯ ถวายปริญญาดุษฎี    

    บัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่เจ้าชายอากิชิโนะแห่งประเทศญี่ปุ่น  ดังนี้ 
1.1 เห็นชอบตารางการรับรองการเดินทางฯ ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568  
1.2 ให้เพ่ิมผู้รับผิดชอบพิธีทูลฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ฯ ดังตารางนี้ 

 
ล าดับ

ที ่
กิจกรรม/ภารกิจ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 

27 ก.พ. 2568 ณ ห้องรับรองกรรมการสภามหาวิทยาลัย 4 อาคาร KNECC 
1 รับ-ส่ง กรรมการสภามหาวิทยาลยั  

(ท่ีพัก - KNECC - สนามบิน) 
1.1 นายกสภามหาวิทยาลัย 
1.2 กรรมการสภา

มหาวิทยาลยั 

จัดบุคลากรตามจ านวนกรรมการ 
ที่ตอบรับ  

2 เตรียมชุดครยุ/สร้อยสังวาลย์นายกสภา
มหาวิทยาลยั อุปนายก อธิการบด ี

ชุดครุย/สร้อย 
2.1 ดูความเรียบร้อยพร้อมใช้  
      งาน 
2.2 ซักรีด 
2.3 เก็บหลังใช้งาน 

งานอ านวยการ 
- นางวิลาวัลย์ ดอนรุ่งจันทร ์
- นางทิพย์สุพรรษา ด่านเจรญิกิจกลุ 
- นายธนวัฒน์  สิงหเดช 
 

3 อาหารเช้า/อาหารกลางวัน/อาหารว่าง 
ส าหรับห้องพักรับรอง กรรมการสภา
มหาวิทยาลยั 

2.6 ประสานการรบัอาหารแต่
ละมื้อ 

2.7 ประสานการรบัอาหารว่าง 
2.8 เตรียมห้อง อุปกรณ์

รับประทาน 

- นางวิลาวัลย์ ดอนรุ่งจันทร ์
- นางทิพย์สุพรรษา ด่านเจรญิกิจกลุ 
- นางสาวสุดารัตน์  สิงหเดช 
 

4 ใบปริญญาบตัรพร้อมพานถวาย        
(นายกสภามหาวิทยาลัยถวาย) 
 

4.1 เตรยีมความพร้อม 
4.2 ดูแล/ประสาน 

นางสาวชตาพร  บุญเหนือ 
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5 ฉลองพระองค์ครุย (คณบดีถวายในห้อง

รับรอง) 
5.1 เตรมีความพร้อม 
5.2 ดูแล/ประสาน 

งานอ านวยการ 

6 Crown Prince Akishino of Japan ฉาย
พระรูปร่วมกับกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

6.1 เตรยีมความพร้อมให ้
      กรรมการ 
6.2 ดูแล/ประสานผังการ 
      ถ่ายภาพ 

งานประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 2.  มอบส านักงานเลขานุการ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
       ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
วาระท่ี  4.5  พิจารณาขอความเห็นชอบ (ร่าง) ก าหนดการงานเลี้ยงแสดงความยินดีแด่ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
                    ประจ าปี 2567  
      

สรุปเรื่อง 
  ตามที่ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย จัดท า (ร่าง) ก าหนดการงานเลี้ยงแสดงความยินดีแด่ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2567  
เรียบร้อยแล้วนั้น 
 

ในการนี้ งานประชุมสภามหาวิทยาลัย ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงาน 
สภามหาวิทยาลัย  จึงขอความเห็นชอบ (ร่าง) ก าหนดการงานเลี้ยงแสดงความยินดีแด่ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
ประจ าปี 2567  ตามเอกสารประกอบการประชุม  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
  - (ร่าง) ก าหนดการงานเลี้ยงแสดงความยินดีแด่ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2567 
 
มติ 1.  ที่ประชุมฯ เห็นชอบ (ร่าง) ก าหนดการงานเลี้ยงแสดงความยินดีแด่ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2567 

 2.  มอบส านักงานเลขานุการ ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
       ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
วาระที่  4.6  พิจารณาขอความเห็นชอบการขอปรับปรุงปฏิทินการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
                  2568(ประจ าปี พ.ศ.2568) ของงานสรรหา ติดตามและประเมินผล 
 
สรุปเรื่อง 

  ตามที่  งานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลยั ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย ขอปรับปรุงปฏิทินการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประจ าปี พ.ศ.2568) 
ของงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ตามความทราบแล้วนั้น 
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ในการนี้ งานสรรหา ติดตามและประเมินผล  ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย  ส านักงาน

สภา 
มหาวิทยาลัย จึงขอความเห็นชอบการขอปรับปรุงปฏิทินการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ประจ าปี พ.ศ.2568) ของงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ตามเอกสารประกอบการประชุม และการ                             
น าเสนอของนายอิทธิชัย  อ่อนน้อม รักษาการในต าแหน่งหัวหน้า งานสรรหา ติดตามและประเมินผล 
ส านักงานบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
 - ปฏิทินการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568(ประจ าปี พ.ศ.2568) ของงานสรรหา       
             ติดตามและประเมินผล 

 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบปฏิทินการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประจ าปี พ.ศ.2568)  
      ของงานสรรหาติดตามและประเมินผล  โดยให้เพ่ิมรายการ ข้อ 32 ผู้อ านวยการส านักงานสภา 
      มหาวิทยาลัย 
 2.  มอบงานสรรหา ติดตามและประเมินผล ส านักงานบริหารกจิการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภา 
     มหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
วาระที่  4.7  พิจารณาขอความเห็นชอบ พิจารณาขอความเห็นชอบ Workflow การรับ-ส่ง หนังสือราชการ 
                  ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 

  ตามที่ ส านักงานเลขานุการ งานอ านวยการ มีหน้าที่ในการบริหารจัดการเอกสาร การรับ-ส่งเอกสาร       
การจัดเก็บเอกสาร การติดตามเอกสารและสนับสนุนการท างานของหน่วยงานต่างๆ  ให้เป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
จึงมีความประสงค์จัดท า Workflow การรับ-ส่ง หนังสือราชการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บุคลากรเข้าใจขั้นตอนการท างานที่ชัดเจนในรูปแบบ Workflow ซึ่งจะช่วยให้บุคลากรสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนที่ถูกต้อง 
โดยลดข้อผิดพลาดหรือความคลาดเคลื่อนในการจัดการเอกสารและท าให้กระบวนการปฏิบัติงานเร็วขึ้น นั้น 

ในการนี้ ส านักงานเลขานุการ งานอ านวยการ จึงขอความเห็นชอบ Workflow การรับ-ส่ง  
หนังสือราชการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย  ตามเอกสารประกอบการประชุม และการน าเสนอของนางวิลาวัลย์  
ดอนรุ่งจันทร์  รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการฯ  

 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
- Workflow การรับ-ส่ง หนังสือราชการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
 

มติ  1. ทีป่ระชุมฯ เห็นชอบ Workflow การรับ-ส่ง หนังสือราชการ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
2. มอบส านักงานเลขานุการฯ งานอ านวยการแจ้งเวียนบุคลากรและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ    
    ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   
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วาระที่  4.8  พิจารณาขอความเห็นชอบ Workflow การขอยืมเงินทดรองจ่าย 
 
สรุปเรื่อง 

  ตามมติที่ งานอ านวยการ ส านักงานเลขานุการ (หน่วยการเงินและบัญชี) มีหน้าที่ในการจัดท าเอกสาร    
ด้านการเงินและบัญชี ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร       
ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง และเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยนั้น 

ในการนี้ งานอ านวยการ ส านักงานเลขานุการ จึงขอความเห็นชอบ Workflow การขอยืมเงิน 

ทดรองจ่าย  ตามเอกสารประกอบการประชุม และการน าเสนอของนางสาวจารุวรรณ  แสงประทุม  
นักวิชาการเงินและบัญชี 

 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- Workflow การขอยืมเงินทดรองจ่าย 
 

มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบ Workflow การขอยืมเงินทดรองจ่าย โดยให้ระบุเพ่ิมเติมในขั้นตอนที่ 1       
    “ผู้ยืมเงินส่งเรื่องมายังการเงินก่อนการจัดประชุม/กิจกรรมภายใน 15 วันท าการ และให้ส่งคืนเงินสด

เหลือจ่ายและใบส าคัญจ่ายแก่ส่วนงานภายใน 15 วันนับจากวันกลับมาถึง หรือนับจากวันสิ้นสุด
โครงการ/กิจกรรม  

2. มอบส านักงานเลขานุการฯ งานอ านวยการ แจ้งเวียนบุคลากรและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ 
    ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   

 
วาระที่  4.9  พิจารณาขอความเห็นชอบ Workflow การจัดอาหารว่างและอาหารกลางวันในการจัดประชุม 

       ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 
สรุปเรื่อง 

  ตามที่ งานอ านวยการ ส านักงานเลขานุการ มีหน้าที่ในการจัดอาหารว่างและอาหารกลางวันในการจัด
ประชุมของส านักงานสภามหาวิทยาลัย  และเพ่ือให้การจัดประชุมด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ               
มีประสิทธิภาพนั้น 

ในการนี้ งานอ านวยการ  ส านักงานเลขานุการ จึงขอความเห็นชอบ Workflow การจัดอาหารว่าง 
และอาหารกลางวันในการจัดประชุมของส านักงานสภามหาวิทยาลัย ตามเอกสารประกอบการประชุม         
และการน าเสนอของนางทิพย์สุพรรษา  ด่านเจริญกิจกุล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- Workflow การจัดอาหารว่างและอาหารกลางวันในการจัดประชุมของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
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มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบ Workflow การจัดอาหารว่างและอาหารกลางวันในการจัด ประชุมของส านักงาน 

     สภามหาวิทยาลัยและให้เพ่ิมข้อความในขั้นตอนที่ 3 จากเดิม ปรับเป็น “ยืนยันจ านวนผู้เข้าร่วมประชุม 
     กับเจ้าของเรื่องภายใน 3 วันท าการ”  
2. มอบส านักงานเลขานุการฯ งานอ านวยการแจ้งเวียนบุคลากรและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ    
    ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   

 
วาระที่  4.10  พิจารณาขอความเห็นชอบ Workflow การโอนเงินงบประมาณรายได้ (กรณีโอนภายใน 
                    ส านักงานสภามหาวิทยาลัย)  
  
สรุปเรื่อง 

  ตามที ่ งานอ านวยการ  ส านักงานเลขานุการฯ มีหน้าที่ในการจัดท าเอกสารการโอนเงินงบประมาณรายได้
ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ นั้น 

ในการนี้ ส านักงานเลขานุการ งานอ านวยการ จึงขอความเห็นชอบ Workflow การโอนเงิน 
งบประมาณรายได้ (กรณีโอนภายในส านักงานสภามหาวิทยาลัย)  ตามเอกสารประกอบการประชุมและ       
การน าเสนอของนางสาวศิริวรรณ นาคท่าโพ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- Workflow การโอนเงินงบประมาณรายได้ (กรณีโอนภายในส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 
 
มติ 1. ทีป่ระชุมฯ เห็นชอบ Workflow การโอนเงินงบประมาณรายได้ (กรณีโอนภายในส านักงานสภามหาวิทยาลัย)  
                 โดยให้ปรับแก้ไขดังนี้ 

1.1  ขั้นตอนที่ 1 ให้เพ่ิมข้อความ จากเดิม ปรับเป็น “เจ้าของเรื่องจัดท าเรื่องขออนุมัติโอนเงิน งปม.    
       เป็นเจ้าของเรื่องจัดท าเรื่อง ขออนุมัติโอนเงิน งปม./โดยให้ระบุเหตุผลความจ าเป็นในการโอนเงิน” 
1.2  ขั้นตอนที่ 6 ให้เพ่ิมข้อความ จากเดิม ปรับเป็น “เสนอให้ ผอ.สนง.สภาฯ พิจารณาอนุมัติ/ไม่อนุมัต”ิ  
1.3  เพ่ิมล าดับขั้นตอน กรณีท่ีผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย ไม่อนุมัติ  

2. มอบส านักงานเลขานุการ และแจ้งเวียนบุคลากรและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย   

 
วาระที่  4.11  พิจารณาขอความเห็นชอบ Workflow การจัดท าระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการ 

สภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง มหาวิทยาลัยนเรศวร   
 

สรุปเรื่อง 

  ตามที่  ส านักงานสภามหาวิทยาลัยได้มีนโยบายสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดส านักงาน 
สภามหาวิทยาลัยจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน (SOP) หรือ Workflow Process (Workflow) เพ่ือเป็นการ 
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พัฒนาการท างานของบุคลากรในสังกัด  และใช้งานเพ่ือเป็นแนวทางงานการปฏิบัติงานของส่วนงาน 
ที่รับผิดชอบ นั้น 

ในการนี้  ส านักงานเลขานุการ งานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างฯ จึงขอความเห็นชอบ   
ได้จัดท า Workflow การจัดท าระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  เพ่ือเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ ตามเอกสารประกอบการประชุมและการน าเสนอของ นายอภินันท์  มีพยุง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
งานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยนเรศวร 
     
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

- Workflow การจัดท าระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสภาข้าราชการ พนักงานและ 
  ลูกจ้าง มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบ Workflow การจัดท าระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสภาข้าราชการ  
               พนักงานและลูกจ้าง มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2. มอบส านักงานเลขานุการ งานอ านวยการแจ้งเวียนบุคลากรและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ     
         ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   
 
วาระที่  4.12  พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ และลูกจ้างประจ าของส านักงานสภามหาวิทยาลัย                  
   ณ วันที่ 1 เมษายน 2568 

 
สรุปเรื่อง 
  ตามที่  มหาวิทยาลัยนเรศวรจะด าเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา และลูกจ้างประจ า ณ วันที่ 1 เมษายน 2568  นั้น 
   

 ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ  
ลูกจ้างประจ าของส านักงานสภามหาวิทยาลัย ณ วันที่ 1 เมษายน 2568  ตามเอกสารประกอบการประชุม    
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา  

(เอกสารแจกนอกแฟ้ม) ตารางเงินเดือนข้าราชการและตารางเงินเดือนลูกจ้างประจ า 

 
มติ 1. ที่ประชุมฯ เห็นชอบ ด าเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และ  

    ลูกจ้างประจ า ณ วันที่ 1 เมษายน 2568  (เอกสารจัดเก็บที่หัวหน้างานอ านวยการ ส านักงาน 
    เลขานุการ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 

 2. มอบงานอ านวยการ  ส านักงานเลขานุการ  ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  จัดท าบันทึกการเลื่อนขั้น 
เงินเดือนข้าราชการฯ  และลูกจ้างประจ า  จัดส่งกองการบริหารงานบุคคล  เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยต่อไป  
 




